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AE: "AE" کا مطلب ہے  تسلیم شده ادارے۔ AEs کو GCF کی طرف سے تجویز پیش کرنے  اور GCF فنڈنگ کا استعمال کرتے 
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 ہوئے  پروگراموں کو نافذ کرنے کے لیے نامزد کیا گیا ہے۔ تسلیم شده ادارے بہت سی سرگرمیاں انجام دیتے  ہیں جن میں عام طور پر
 فنڈنگ کی تجاویز کی ترقی اور پروگراموں کا انتظام اور نگرانی شامل ہوتی ہے۔ 

Acumen: Acumen Fund, Inc. ریاست نیویارک کے قوانین کے تحت قائم منافع کارپوریشن کے لیے  ایک نوٹ ہے اور اندرونی 
 کے تحت عوامی خیراتی ادارے کے ساتھ،  دیگر سرگرمیوں کے ساتھ، چھوڻے اور درمیانے درجے میں c 3 ریونیو کوڈ کے 501
 جو پوری دنیا کے ترقی پذیر ممالک میں کم آمدنی والی (SMEs) سرمایہ کاری کرنے  کا 20 سال کا تجربہ ہے۔ -سائز انڻرپرائزز

 کمیونڻیز کی خدمت کرتے ہیں۔ 

ACP: "ACP" کا مطلب ہے Acumen Capital Partners LLC۔ ACP Acumen کا  ایک ذیلی اداره  ہے جو  سماجی اداروں 
 میں سرمایہ کاری کرنے والے فنڈز کا انتظام کرتا ہے  جو ہر جگہ  کم آمدنی والے  لوگوں کی زندگیوں کو تبدیل  کرنے کے لیے سماجی

 اور مالی منافع فراہم کر سکتا ہے۔ 

APR: "APR" کا مطلب ہے۔ سالانہ کارکردگی کا جائزه۔ APRs کو گرین کلائمیٹ فنڈ (GCF) کے  ذریعے GCF کی مالی اعانت 
 کی سرگرمیوں کی KPIs کے فنڈڈ پروگرام اور GCF میں  APRs سے چلنے  والے پروگراموں کے لیے  لازمی قرار دیا گیا  ہے۔

 رپورڻنگ شامل ہے۔ 

 Acumen اور اس سے منسلک اداروں کے عملے کے لیے تیار کرده پالیسی Acumen کوڈ آف  ایتھکس :"کوڈ آف ایتھکس "سے مراد
 ہے جس کے  لیے وه اخلاقی طور پر کیسے کام  کرتے ہیں اور خدشات کی  اطلاع دیتے ہیں۔ 

 ڈیو ڈیلیجنس :"ڈیو ڈیلیجنس "سے مراد تمام ممکنہ  پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (پر کیے جانے والے  ماحولیاتی  اور سماجی
 آڈٹ ہیں۔ مناسب احتیاط میں سوالنامے،  سائٹ کے دورے،  انڻرویوز،  کمپنی کی پالیسیوں اور طریقہ کار کا جائزه لینا،  اور ممکنہ طور پر

 دیگر سرگرمیاں شامل ہیں۔  مزید تفصیلات کے لیے سیکشن 6 اور ضمیمہ 2،  3،  4،  اور 5 دیکھیں۔ 

EE: "EE" کا مطلب ہے عمل کرنے والی  ہستی۔ EE وه اداره ہے جو GCF کی مالی اعانت سے چلنے والے پروگراموں کو نافذ  کرتا 
 ہے۔ 

ESGAP: "ESGAP" کا مطلب ہے ماحولیاتی،  سماجی،  اور گورننس ایکشن پلان۔ ESGAPs وه ڻولز ہیں جو پورٹ فولیو کمپنیوں 
 کے ماحولیاتی اور سماجی خطرات کو کم کرنے کے لیے استعمال ہوتے ہیں جو مستعدی کے مرحلے میں پائے  جاتے  ہیں۔  تفصیلات کے

 لیے ضمیمہ 5 دیکھیں۔ 

ESG: "ESG"  کا مطلب  ماحولیاتی،  سماجی،  اور حکمرانی ہے۔ 

ESIA: "ESIA"  کا مطلب ہے۔ ماحولیاتی اور سماجی اثرات کی تشخیص. ESIA ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور GCF  کے  فنڈڈ 
 ESIA کی سرمایہ کاری کے لیے درکار سرمایہ  کاری کی سطح کے  B پروگرام کے اثرات کی نشاندہی کرنے کا عمل ہے۔ یہ کچھ زمره

 کا بھی حوالہ  دے  سکتا ہے  جیسا  کہ ضمیمہ 12 میں بیان کیا گیا ہے۔ 

ESMS: "ESMS" کا مطلب ہے۔ ماحولیاتی  اور سماجی انتظام کے نظام. ESMS ایک متحرک اور مسلسل عمل ہے جسے  انتظامیہ 
 نے شروع  کیا اور اس کی حمایت کی  ہے،  اور اس میں کلائنٹ،  اس کے کارکنوں،  پروگرام سے براه راست متاثر ہونے والی مقامی

 کمیونڻیز )متاثره کمیونڻیز (اور جہاں مناسب ہو،  دوسرے اسڻیک ہولڈرز کے درمیان مشغولیت شامل ہے۔ 

E&S: "E&S"  کا مطلب  ہے ماحولیاتی اور سماجی۔ E&S  پالیسی، انتظام،  خطرات، اثرات،  تخفیف اور رپورڻنگ سے جڑتا ہے۔ 

 ماحولیاتی اور سماجی خطره " :ماحولیاتی اور سماجی خطره "بعض خطرات کے وقوع پذیر ہونے کے امکان اور اس طرح کے واقعات
 کے نتیجے میں ہونے والے اثرات کی شدت کا مجموعہ ہے۔ بعض خطرات کے وقوع پذیر ہونے کے امکان اور اس طرح کے واقعات

 کے نتیجے میں ہونے والے اثرات کی شدت کا مجموعہ ہے  ۔ 

ESS : "ماحولیاتی اور سماجی تحفظات (ESS)" سے مراد معیارات  کا ایک مجموعہ ہے جو  مطلوبہ نتائج اور  ان نتائج کو حاصل 
 کرنے کے لیے مخصوص تقاضوں کی وضاحت  کرتا ہے جو سرگرمی کی نوعیت اور پیمانے کے مطابق ہوں اور ماحولیاتی سطح کے 
 معیارات "سے  مراد ماحولیاتی اور سماجی تحفظ ESS" ،مطابق ہوں۔ اور سماجی خطرات اور/یا اثرات۔ اس پالیسی کے مقاصد کے لیے 

 اپنے معیارات  کو GCF معیارات ہیں جب تک کہ ESS کے ذریعے  اختیار کیے گئے عبوری GCF کے معیارات ہیں،  جو فی الحال 
 تیار نہیں کر لیتا۔ جب طویل شکل میں  استعمال کیا  جاتا  ہے،  "ماحولیاتی اور سماجی تحفظ کے معیارات"،  اس سے مراد تسلیم شده اداروں

  کے اپنے معیارات ہیں۔

 کسی نئی ACAP پورٹ فولیو کمپنی ہے۔  ACAP موجوده سہولت  " :موجوده سہولت "سے مراد کوئی  بھی کمپنی ہے جو ایک ممکنہ
 کمپنی کی ترقی میں سرمایہ کاری نہیں کرے گا لہذا اس پروجیکٹ میں کوئی نئی سہولیات موجود نہیں ہیں۔ 

FPIC: "FPIC" کا مطلب ہے مفت، پیشگی اور باخبر رضامندی۔ FPIC کا مقصد آبائی زمین پر ترقی کے آغاز سے پہلے یا مقامی 
 آبادی کے علاقے میں وسائل کے استعمال سے پہلے مقامی آبادی کی نچلی  سطح پر شرکت اور مشاورت قائم کرنا ہے۔ 

GAP: "GAP" کا مطلب ہے صنفی  کارروائی کے منصوبے۔ GCF  کی مالی اعانت  سے  چلنے والے  پروگراموں کے لیے، GAPs 
 کی مالی اعانت سے چلنے والے پروگرام کی ضروریات کو حاصل کرنے  کے لیے جمع کرنے GCF میں اس پالیسی  کے اہداف اور
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 اور ایکشن پلان کے لیے میڻرکس ہوتے ہیں۔ 

GCF کی مالی اعانت سے  چلنے والے پروگراموں کے  لیے  صنفی حساسیت کی پالیسی: GCF  کی مالی اعانت سے چلنے والے 
 پروگراموں کے لیے ایکومین کی صنفی پالیسی  کا حوالہ دیتا ہے۔ 

GCF: "GCF" کا مطلب گرین کلائمیٹ فنڈ ہے۔ GCF ایک فنڈ  ہے جو UNFCCC کے فریم ورک کے  اندر فنانشل  میکانزم کے ایک 
 آپریڻنگ ادارے کے طور پر قائم کیا گیا ہے  تاکہ ترقی پذیر ممالک  کو موسمیاتی تبدیلیوں کا مقابلہ کرنے  کے لیے موافقت اور تخفیف

 کے طریقوں میں مدد  کی جا سکے۔ 

 شکایت کا طریقہ کار :شکایت  کا طریقہ کار ہے۔  شکایات کے  انتظام کے لیے اداروں کی پالیسی پر عمل درآمد۔ 

GRM: " GRM" کا مطلب ہے  "شکایت کے  ازالے کا طریقہ کار۔" GRM GCF کی مالی اعانت سے چلنے  والے  پروگراموں کے 
 کے لیے ضمیمہ 11 دیکھیں۔ سرمایہ کاری  کی سطح کی رہنمائی کے APR لیے ایکومین کی شکایت کی پالیسی ہے۔ پروگرام کی سطح

 دیکھیں۔  aلیے ضمیمہ 11

IFC: "IFC" کا مطلب بین الاقوامی مالیاتی کارپوریشن ہے۔ IFC ایک بین الاقوامی مالیاتی اداره ہے  جو کم ترقی یافتہ ممالک میں نجی 
 شعبے کی ترقی کی حوصلہ افزائی کے لیے سرمایہ کاری، مشاورتی اور اثاثہ  جات کے انتظام کی خدمات پیش کرتا ہے۔  آئی ایف سی

 ورلڈ بینک گروپ کا  رکن ہے۔ 

IFC PS: "IFC PS"  کا مطلب ہے IFC کے ماحولیاتی  اور سماجی کارکردگی کے معیارات۔ IFC PS ان کے ماحولیاتی اور سماجی 
 خطرات کے انتظام کے لیے ذمہ داریوں کی وضاحت کرتا  ہے۔ 

 میں دوسرے  سرمایہ کار ہیں۔  ACAP سرمایہ کار :سرمایہ کار سے مراد

 غیر رضاکارانہ  دوباره آبادکاری  :"غیر رضاکارانہ آباد کاری "کا مطلب ہے جسمانی نقل مکانی )منتقلی،  رہائشی زمین کا نقصان یا پناه گاه
 کا نقصان(،  اقتصادی نقل مکانی )زمین،  اثاثوں یا اثاثوں تک  رسائی کا نقصان،  بشمول وه لوگ جو  آمدنی کے ذرائع یا  معاش کے دیگر

 ذرائع کے نقصان کا باعث بنتے  ہیں۔ (،  یا دونوں،  پروگرام سے متعلق زمین کے حصول یا زمین کے استعمال پر پابندیوں کی وجہ سے۔
 دوباره آبادکاری کو غیرضروری سمجھا جاتا ہے جب متاثره افراد یا  کمیونڻیز کو زمین کے حصول سے انکار کرنے کا حق  نہیں ہے یا

 زمین کے استعمال  پر پابندیاں ہیں جن  کے نتیجے میں نقل  مکانی ہوتی ہے۔ 

KPI: "KPI" کا مطلب کارکردگی کے کلیدی اشارے ہیں۔ Acumen اثرات،  جنس،  آب و ہوا،  اور E&S اشاریوں کو ڻریک کرنے کے 
 کے فنڈڈ پروگرام کے لیے سب سے اہم  ہیں۔  GCF کا استعمال کرتا ہے جو KPIs لیے

 زمین کا حصول :"زمین کے حصول "سے مراد پروگرام کے مقاصد کے  لیے زمین حاصل کرنے  کے تمام طریقے ہیں،  جن میں سیدھا
  خریداری،  جائیداد کی ضبطی اور رسائی کے حقوق کا حصول،  جیسے کہ  سہولتیں یا راستے کے  حقوق؛ 

 معیارات میں بیان کیا گیا ہے "تخفیف  کا درجہ بندی "جو اجتناب،  کم سے کم،  بحالی اور معاوضے ESS تخفیف کا درجہ  بندی  :جیسا کہ
 کے ساتھ ساتھ ثقافتی طور پر مناسب اور پائیدار ترقی کے فوائد کے مواقع  کے ذریعے منفی اثرات کو محدود  کرنے کے  لیے ترجیحی

 اقدامات کا  تعین کرتا ہے۔ 

NDAs: "NDAs" کا مطلب ہے قومی نامزد حکام۔ NDAs وه  سرکاری ادارے ہیں جو ہر ملک اور پروگرام کے درمیان انڻرفیس کے 
 کی سرگرمیوں کی وسیع اسڻریڻجک نگرانی فراہم کرتے ہیں اور کم  اخراج اور موسمیاتی GCF طور پر کام کرتے  ہیں۔  وه ملک میں

 لچکدار ترقی کی مالی  اعانت کے لیے ملک کی ترجیحات سے آگاه کرتے ہیں۔ 

 Acumen پروگرام سے  سرمایہ کاری کا سرمایہ حاصل کرتا ہے جس کے لیے ACAP پورٹ فولیو کمپنی :ایک سماجی اداره ہے جو
 فنڈنگ کا استعمال کرتا ہے۔ پورٹ فولیو کمپنیاں موجوده سہولیات ہیں۔  GCF ایک تسلیم شده اداره ہے اور جو

SEAH: "SEAH"  کا مطلب ہے جنسی استحصال،  جنسی استحصال اور جنسی طور پر ہراساں کرنا۔ 

 سرگرمیوں سے متاثر یا متاثر ہونے کا (a) :اسڻیک ہولڈرز :"اسڻیک ہولڈرز "سے  مراد افراد یا گروپس،  کمیونڻیز،  حکومتیں ہیں جو 
 امکان ہے۔  اور )ب (سرگرمیوں میں دلچسپی ہو سکتی ہے  )دیگر دلچسپی رکھنے والی جماعتیں(۔ سرگرمی کے  اسڻیک ہولڈرز سرگرمی

 کی تفصیلات کے لحاظ  سے مختلف ہوں گے اور اس میں مقامی کمیونڻیز، قومی اور مقامی حکام، بشمول پڑوسی حکومتوں،  ہمسایہ
 پروگراموں،  اور غیر سرکاری تنظیمیں شامل ہو سکتی ہیں۔ 

TAC: "TAC"  کا مطلب تکنیکی مدد کی کمیڻیاں ہے۔ TACs وه کمیڻیاں ہیں جو تکنیکی مدد کی سہولیات (TAF) کے نفاذ کی نگرانی 
 کی سرگرمیوں اور ادائیگیوں کا جائزه لینے کے لیے ہوتا ہے تاکہ ان کی صف بندی  اور TAFs کا اجلاس TACs فراہم کرتی ہیں۔

 سرمایہ کاروں کی توقعات کی تعمیل کو یقینی بنایا  جا سکے۔ 
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TAF: "TAF" کا مطلب ہے تکنیکی  مدد کی سہولیات۔ TAFs GCF اور دیگر کی طرف  سے  مالی اعانت فراہم کیے جانے والے 
 سرمائے کے پولز ہیں جن کا مقصد اقدامات کی حمایت کرنا ہے،  اس معاملے میں صنفی اقدامات،  پورٹ فولیو کمپنیوں اور ماحولیاتی

 نظام جن میں وه کام  کرتے ہیں۔ 
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 تعارف   .2
 

 خیال، سیاق  .2.1
 

 فنڈ ایک موسمیاتی  لچکدار ایگریکلچر ایکویڻی  فنڈ ہے  جو پاکستان  کی بڑھتی (ACAP) ایکومین کلائمیٹ ایکشن پاکستان .2.1.1
 ہوئی آب و ہوا کے خطرے  سے  دوچار چھوڻی کسانوں کی آبادی تک پہنچنے کے لیے وقف ہے۔  اس ڻیم کا  مقصد ہے۔ 

 
2.1.2. ACAP ابتدائی مرحلے کے زرعی کاروبار کی ضروریات کو پورا کرنے کے لیے ایکویڻی اور ساتھ کا استعمال کرے گا۔ 

 ہم زرعی کاروباروں میں سرمایہ کاری کرکے پاکستان کے زرعی شعبے کو مضبوط بنانے کی کوشش کرتے ہیں جو
 مارکیٹ اور چھوڻے کسانوں کی آب و ہوا کی لچک کو بہتر بناسکتے  ہیں۔ 

 
2.1.3. ACAP ایک  تجربہ  کار ڻیم اور ایک  جامع ماحولیاتی اور سماجی نظم و نسق کے  نظام کے ذریعے مضبوط  ماحولیاتی اور 

 کی تازه ترین ماحولیاتی اور سماجی پالیسی  کے ذریعے GCF سماجی تحفظات کو یقینی بنانے کی کوشش کرتا ہے جیسا کہ 
 GCF نقطہ نظر بین الاقوامی بہترین پریکڻس کے  ساتھ ہم آہنگ ہو گا،  بشمول  ACAP ESS لازمی قرار دیا گیا ہے۔

 ACAP ،کے علاوه  ESMS کارکردگی کے معیارات۔ IFC اخراج کی فہرست،  اور IFC ،پالیسیاں اور حفاظتی اقدامات 
 کے پاس اسڻیک ہولڈر انگیجمنٹ پلان،  ایک مقامی لوگوں کی پالیسی،  ایک صنفی ایکشن پلان، اور شکایت کے  ازالے کا

 ایک طریقہ کار بھی ہوگا۔ 
 

 

 دائره  کار  .2.2
 

2.2.1. ESMS  تین کاموں پر لاگو ہوتا ہے: ACAP پروگرام کی سطح،  پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (اور 
 ڻھیکیدار/مشیر۔ 

 
 ضروریات ESG کی ACAP ESMS پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  :(پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (کو .2.2.2

 خطرات ESG پر عمل کرنے کا پابند  کیا جائے گا۔ ہر پورٹ فولیو کمپنی سے توقع  کی جاتی ہے کہ کمپنی  کے کاموں کے
 ہو۔  ESMS اور اثرات کا جائزه  لینے،  پتہ لگانے اور ان کی نگرانی کے  لیے ایک 

 
2.2.3. ACAP پروگرام کی سطح: ACAP ڻیم پروگرام ESMS  کو تیار اور لاگو کرے گی تاکہ فنڈ کی سطح کے ESG 

 تخفیف،  انتظام،  رپورٹ،  اور پورٹ فولیو کمپنیوں ،(آڈٹ E&S) خطرات کی نشاندہی اور ان میں تخفیف،  شناخت،  مستعدی
 کے خطرات اور واقعات کو ظاہر کرنے،  اور ترتیب دینے کے  لیے  کنسلڻنڻس اور ڻھیکیداروں کے  معیارات اور ESG میں

 آپریڻنگ ضروریات۔ 
 

 کے اصولوں،  وعدوں اور رہنما اصولوں کی ESMS کنڻریکڻرز اور کنسلڻنڻس :تھرڈ پارڻی  کنسلڻنڻس اور کنڻریکڻرز کو .2.2.4
 پابندی  کرنی چاہیے۔ 

 
 

 جائزه .2.3
 

 نظر ثانی GCF کو نافذ کرنے  اور اسے چلانے کے لیے ایک روڈ میپ  ہے۔ جائزه ESMS ذیل میں مشترکہ جائزه جدول .2.3.1
 IFC ماحولیاتی  اور سماجی تحفظات، سماجی اور ماحولیاتی پائیداری 2012 پر GCF ،شده ماحولیاتی اور سماجی پالیسی 

 پالیسی اور کارکردگی کے معیارات،  اور اس کے رہنمائی نوڻوں پر مبنی ہے۔ 
 

 
ESMS  خلاصہ  سیکشن 

 میں استعمال ہونے والی اصطلاحات کی وضاحت کرتا ہے۔  ESMS سیکشن 1 :لغت 
 کے  24 اجزاء کا خلاصہ کرتا  ہے۔  ACAP ESMS یہ سیکشن سیکشن 2 :تعارف 

 :پروگرام کی ضروریات کو پورا کرتی ہے ACAP پالیسی پالیسی  ACAP ESG :سیکشن 3
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 خطرے کا زمره  ●
 وعدے  ●
 اصول  ●
 .ذمہ داریاں ●

 ماحولیاتی اور ACAP :سیکشن 4
 (ESIA) سماجی اثرات کی تشخیص 

ESIA مندرجہ ذیل  موضوعات کا  خلاصہ کرتا ہے: 
 پاکستان کے لیے زراعت کا جائزه  ●
 پاکستان میں زرعی شعبے میں ماحولیاتی اور سماجی خطرات  ●
● ACAP پروگرام کے مخصوص ماحولیاتی خطرات اور IFC کارکردگی کے 

 معیارات کا استعمال کرتے  ہوئے کم کرنے والے 
● ACAP  پروگرام کے مخصوص تخفیف کرنے  والے 

 سیکشن 5 :وسائل کی تقسیم،  تنظیمی
 صلاحیت،  اور ذمہ داریاں 

 سیکشن 5 وسائل کی تقسیم،  تنظیمی صلاحیت،  اور پروگرام ڻیم  اور اسڻیک ہولڈر کی ذمہ داریوں
 :کی وضاحت کرتا  ہے۔ اس حصے کا  احاطہ کرتا ہے

● ACAP  ماحولیاتی اور سماجی بجٹ 
● ACAP  تنظیمی چارٹ 
 ڻیم کی ذمہ داریاں  ●
 ذہانت  کی ذمہ داریاں ●
 ڻی اے  ایڈمنسڻریڻر کی ذمہ داریاں  ●
● ACAP )ڻیم اور پورٹ فولیو کمپنیوں  کے لیے تربیت  اور وسائل )موجوده سہولیات 
 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (کی صلاحیت  ●

 سیکشن 6 :ماحولیاتی،  سماجی،  اور
 گورننس کی سرمایہ کاری کی حکمت 

 عملی

 کے لیے ہر ایک سرمایہ کاری )سب پروجیکڻس (کے لیے سرمایہ کاری کی ACAP سیکشن 6
 :حکمت عملی اور عمل کا خلاصہ کرتا ہے۔ اس  میں درج ذیل شامل ہیں

 :کے تحفظات بشمول ESG سرمایہ کاری سے پہلے ●
 اسکریننگ )خارج کی فہرست،  ضمیمہ 1( ○
○ ESG )2 ڈیو ڈیلیجنس، ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ )ضمیمہ 
 ڻرم شیڻس  ○
○ ESG )چیک  لسٹ  اور رپورٹ )آڈٹ چیک لسٹ اور نتائج 
○ ESG  ایکشن پلان 

 پر غور  کرنا ESG سرمایہ کاری کے بعد ●
 حوالہ جات  ○
 رپورڻنگ  ○
 سرمایہ کاری پر عمل کریں۔  ○

 کے تحفظات  ESG تقسیم کے دوران ●
 سیکشن 7 :ماحولیاتی،  سماجی،  اور

 گورننس کے  حفاظتی معیارات 
 سیکشن 7 پورٹ فولیو کمپنی  میں سرمایہ کاری کے لیے درکار ماحولیاتی اور سماجی تحفظات

 :کی تفصیل دیتا  ہے )موجوده سہولت۔ سیکشن میں شامل ہیں
 پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  عمومی سالمیت  اور گڈ گورننس کے تقاضے  )موجوده ●

 (سہولیات
 پالیسی  )کارکردگی کا معیار 1 سیف  گارڈ( ESMS/ESMP/ESG کمپنیوں کے لیے ●
 - پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  ماحولیاتی اور سماجی تحفظات )موجوده سہولیات( ●

IFC 8-2 کارکردگی کے معیارات 
 :یہ سیکشن درج ذیل نگرانی اور رپورڻنگ  کے تقاضوں کی تفصیلات دیتا ہے سیکشن 8 :نگرانی اور رپورڻنگ 

 کو رپورٹ کرنا  ACAP پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات( ●
● ESG )واقعہ کی رپورڻنگ )مزید تفصیلات  ضمیمہ  7 میں 
● ACAP سرمایہ کاروں اور اسڻیک ہولڈرز کو رپورٹ کرنا 

 کی طرف سے لازمی انکشاف کے تقاضوں کا خلاصہ  کرتا ہے۔  ACAP سیکشن 9 سیکشن 9 :معلومات کا انکشاف 
 سرمایہ کاری نہیں کرے گا اور ACAP اس میں ان سرگرمیوں کی فہرست  دی گئی ہے جن میں ضمیمہ 1 :اخراج کی فہرست 

 کسی بھی ممکنہ سرمایہ کاری )موجوده سہولت (کے خلاف اسکریننگ کرے گا۔ 
 ڈیو ڈیلیجنس  ESG :ضمیمہ 2

 سوالنامہ  )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ(
 کی رہنمائی سے ہم آہنگ  ہے۔ یہ IFC یہ سوالنامہ موجوده پروجیکڻس  کے آڈٹ کے بارے میں

 ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے لیے بنیادی مستعدی اور ماحولیاتی اور
 سماجی آڈیڻنگ ڻول  کے طور پر کام کرتا ہے۔ 
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 چیک لسٹ ESG :ضمیمہ 3
 ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ چیک)

 (لسٹ

 یہ ضمیمہ اس بات کو یقینی بنانے کے لیے ایک چیک لسٹ فراہم کرتا ہے کہ مستعدی/آڈٹ کے
 مواد مکمل ہیں، بشمول اسکریننگ،  مستعدی کے  جوابات، اور کمپنی )موجوده سہولیات (کی

 پالیسیاں اور طریقہ کار۔ 
 رپورٹ )ماحولیاتی  ESG :ضمیمہ 4

 (اور سماجی آڈٹ کے نتائج
 سرمایہ کاری کمیڻی کے ساتھ شیئر کرده رپورٹ /آڈٹ  کے نتائج کا ڻیمپلیٹ ACAP یہ ضمیمہ

 ڻیم کے ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے نتائج اور تجزیہ کی ACAP ہے اور
 تفصیلات دیتا ہے۔ 

 ایکشن پلان ESG :ضمیمہ 5
(ESGAP)  ڻیمپلیٹ 

 ماحولیاتی،  سماجی،  اور ACAP یہ ضمیمہ پورٹ  فولیو  کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے  لیے
 کو ESGAP گورننس ایکشن پلانز کا ڻیمپلیٹ فراہم  کرتا ہے۔ کمپنیاں ڻرم شیٹ کے ذریعے

 مکمل کرنے اور رپورٹ کرنے کی پابند ہوں گی۔ 
 واقعہ رپورٹ ESG :ضمیمہ 6

 ڻیمپلیٹ 
ESG واقعہ رپورٹ ڻیمپلیٹ  کا مقصد ACAP ڻیم کے استعمال کے لیے ہے جب  کوئی 

 ماحولیاتی یا سماجی  واقعہ ہو جیسا کہ  سیکشن 8 میں بیان کیا گیا ہے :نگرانی اور رپورڻنگ۔ 
 مانیڻرنگ رپورٹ ESG :ضمیمہ 7

 ڻیمپلیٹ 
ESG مانیڻرنگ رپورٹ  ڻیمپلیٹ  سالانہ رپورٹ ڻیمپلیٹ ہے  جو پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده 

 کی  تعمیل ESGAP اور پورٹ  فولیو  کمپنی  ACAP ESMS سہولیات (کو بھیجا جاتا ہے تاکہ
 کو یقینی بنایا  جا سکے۔ 

 ضمیمہ 8 :حصول اراضی اور دوباره
 آبادکاری کی پالیسی فریم ورک

(LARPF) 

 کے حصول اراضی ACAP زمین کے حصول  اور دوباره آبادکاری کی پالیسی کا فریم ورک
 کے جواب کے لیے ڈھانچہ  فراہم کرتا ہے جس کے نتیجے میں غیر رضاکارانہ طور پر دوباره 

 آبادکاری اور/یا معاشی اور/یا جسمانی نقل مکانی ہوتی ہے۔  یہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده
 سہولیات (کے لیے اراضی کے حصول اور بازآبادکاری کے منصوبوں پر بھی رہنمائی فراہم

 کرتا ہے۔ 
 ضمیمہ 9 :مقامی لوگوں کے بارے

 میں رہنمائی 
 اور پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو ACAP مقامی لوگوں کے بارے میں رہنمائی

 سیاق و سباق اور مقامی کمیونڻیز کے  ساتھ مشغول ہونے کے طریقہ کار فراہم کرتی ہے۔ 
 ضمیمہ 10 :اسڻیک ہولڈر کی

 مصروفیت کا منصوبہ 
 کے وعدوں ACAP یہ ضمیمہ اسڻیک ہولڈرز بشمول رپورڻنگ اور کمیونیکیشن ڻولز کے ساتھ
 کا اشتراک کرتا ہے۔ یہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے لیے  ضروری اسڻیک ہولڈر

 کی مصروفیت کی بھی وضاحت کرتا  ہے۔ 
 ضمیمہ 11 :شکایات کے ازالے کا

 طریقہ کار 
 اصولوں اور Ruggie یہ ضمیمہ پروگرام کی سطح پر شکایات کے ازالے  کا طریقہ  کار ہے۔ یہ

GCF کے آزادانہ ازالے کے طریقہ کار کے ساتھ منسلک ہے ۔ GRM میں مواصلات کے 
 طریقے،  عمل،  اور دیگر اہم معلومات  شامل ہیں۔ 

 پورٹ فولیو کمپنی کی :aضمیمہ 11
 شکایت کے طریقہ کار پر رہنمائی 

 پورٹ فولیو کمپنی شکایات کے طریقہ کار پر رہنمائی ضمیمہ پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده
 سہولیات (کی توقعات کی تفصیلات بتاتی ہے۔ 

 این 12 :ماحولیاتی اور سماجی اثرات 
 کی تشخیص پر رہنمائی 

 کی سرمایہ کاری کے لیے ماحولیاتی اور سماجی اثرات  کے جائزوں پر B یہ ضمیمہ زمره
 سرمایہ کاری کے درمیان فرق کی وضاحت C اور B رہنمائی فراہم کرتا ہے۔  یہ سیکشن زمره

 کے اجزاء کی وضاحت کرتا  ہے۔  ESIA کی سرمایہ کاری کے لیے B کرتا ہے اور زمره
 ضمیمہ 13 :طریقہ کار تلاش کرنے 

 کا موقع 
 فنڈنگ کا استعمال کرتے ہوئے ACAP یہ ضمیمہ کمپنیوں کے لیے  رہنمائی  فراہم کرتا ہے جب

 کھدائی کی وجہ سے موقع تلاش کرنے کے طریقہ کار کی ضرورت ہوتی  ہے۔ 
 

 
 پروگرام میں پیش  کرده ماحولیاتی،  سماجی، اور حکمرانی کے خطرات اور اثرات کا جائزه فراہم کرتا ACAP سیکشن 4 .2.3.2

 کے خطرات پر پاکستان کا لینس لیتی ہے  اور ملکی سطح پر ESG ہے۔ مزید  برآں، خطرے اور اثرات کی تشخیص
 میں IFC PS خطرے کی تشخیص فراہم کرتی ہے۔ اس حصے میں ایک تفصیلی  رسک ڻیبل بھی شامل  ہے جو پورے

 خطرات کو دیکھتا ہے۔ 
 

 ڻیم کے درمیان  ذمہ داریوں ACAP Acumen تنظیمی صلاحیت کی تفصیلات دیتا ہے۔ یہ  ESG کی ACAP سیکشن 5 .2.3.3
 ESG پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده  سہولیات (کے لیے ACAP کی تقسیم کو بیان کرتا ہے۔  ہم یہ بھی بتاتے ہیں کہ

 صلاحیت کی کیا توقعات ہیں۔ 
 

 پروگرام کی سرگرمیوں کی ESG مینجمنٹ کی وضاحت کرتا ہے۔ سیکشن ACAP ESG سیکشن 6 پروگرام کی سطح پر .2.3.4
 تفصیلات دیتا ہے۔ ہم تشخیص،  مستعدی )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ(،  منصوبہ بندی، شرائط،  نفاذ، نگرانی،  اور رپورڻنگ

 سے سرمایہ کاری کے  لائف سائیکل کی وضاحت کرتے ہیں۔ 
 

 ESMS کے معیارات،  تقاضے،  گورننس کے قواعد،  اور معیار کی تفصیلات دیتا ہے۔ ESG کے لیے ACAP سیکشن 7 .2.3.5
 کی توقعات سمیت  مطلوبہ اچھے اصولوں،  طرز عمل اور حکمرانی کی تفصیلات دی گئی CFT اور KYC، AML میں

 اور KPIs ACAP اور دیگر معیارات، میڻرکس،  اور ،IFC PS، GCF ESS ہیں۔ سیکشن یہ بھی بتاتا ہے کہ کس طرح
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 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (پر لاگو ہوتے ہیں۔ مزید  برآں،  سیکشن پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے
 کی توقعات کا خلاصہ کرتا ہے۔  ESMS لیے

 
 سیکشن 8 عطیہ دہندگان اور سرمایہ کاروں سے پروگرام کی نگرانی اور رپورڻنگ کی توقعات،  اور پورٹ فولیو کمپنیوں .2.3.6

 کے کچھ واقعے،  شکایات کے ESG )موجوده سہولیات (کی نگرانی اور رپورڻنگ کی توقعات  کی تفصیلات دیتا ہے۔ یہ
 طریقہ کار،  اور پروگرام کی اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کی توقعات، اور پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (کی بھی

 تفصیل دے گا۔ مزید تفصیلات ضمیمہ  میں مل سکتی ہیں۔ 
 

 پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے ACAP اور ACAP کے انکشاف کی ضروریات،  اور ACAP سیکشن 9 .2.3.7
 لیے شفافیت کی توقعات کی وضاحت  کرتا ہے۔ 
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3. ACAP ماحولیاتی، سماجی، اور گورننس پالیسی 
 

 خیال، سیاق  .3.1
 

 
3.1.1. ACAP ہمارے انسان دوستی اور سرمایہ کاری کے سرمائے کا ایک ذمہ  دار اور پائیدار اسڻیورڈ بننے کے لیے پرعزم ہے 

 کیونکہ یہ پروگرام پاکستان میں چھوڻے کسانوں اور زرعی کاروباروں کے لیے موسمیاتی لچک کے آلات،  طریقوں اور
 پالیسی کے (ESG) ماحولیاتی،  سماجی،  اور حکمرانی ACAP ،مواقع تک رسائی کو بڑھاتا ہے۔ اس  مقصد کے لیے 

 ذریعے مثبت اثرات کو بڑھانے اور ماحولیاتی  اور سماجی خطرات کو کم  کرنے کی کوشش  کرتا ہے۔ 
 

 پالیسی دائره  کار،  اصولوں، وعدوں،  نقطہ نظر،  خطرے کی تشخیص، اداره  جاتی اور نفاذ کی صلاحیتوں اور ذمہ ESG یہ .3.1.2
 داریوں،  اور پروگرام کے انکشافات کا خاکہ پیش کرتی ہے۔ پروگرام کی سطح کی تمام سرگرمیاں، سرمایہ کاری کی

 پالیسی اور ESG سرگرمی،  تکنیکی مدد،  خریداری اور  معاہدے،  اور پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (کی سرگرمی
 پر عمل پیرا ہونے کی ضرورت ہے۔  (ESMS) ماحولیاتی اور سماجی نظم و نسق  کے نظام

 

 دائره  کار   .3.2
 

3.2.1. ACAP ESG پالیسی ایکویڻی فنڈ اور تکنیکی مدد کی سرگرمیوں دونوں پر لاگو ہوتی ہے۔  پالیسی ایکومین، ACAP 
 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (یا گرانٹ ACAP مینجمنٹ ڻیم،  کنسلڻنڻس،  تشخیص کے  ماہرین،  ڻھیکیداروں، اور

 وصول کنندگان کا احاطہ کرتی ہے۔ 
 

3.2.2. ESG پالیسی  پروگرام کی ترقی،  سرمایہ کاری کی حکمت عملی،  ابتدائی تحقیق، واجبی  مستعدی )آڈیڻنگ(، سرمایہ کاری، 
 اور گرانٹ بند کرنے،  نگرانی، رپورڻنگ اور باہر نکلنے سمیت تمام پروگرام سرگرمیوں پر لاگو ہوتی ہے۔ 
 

 ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی درجہ بندی اور اصول .3.3
 

3.3.1. ACAP ماحولیاتی،  سماجی،  اور حکمرانی کے خطرات کی نشاندہی، انتظام اور تخفیف کو یقینی بنانے کے لیے  ایک  جامع 
 کو عالمی سطح پر قبول شده بینچ مارکس،  اختراعی ACAP حکمت عملی کا  استعمال کرتا ہے۔ اس میں ESG اور مربوط
ESG ڻولز،  اور ACAP پروگرام کے ڈیزائن اور نفاذ کے ستونوں کے طور پر اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا استعمال 

 کرنا شامل ہے۔ 
 

 ماحولیاتی اور (GCF) یہ پروگرام عالمی سطح پر منظور شده بینچ مارکس کا استعمال کرتا ہے جس میں گرین کلائمیٹ فنڈ  .3.3.2
UN  اصول،  آپریڻنگ2اور GIIN 1 ،IFC PS)( اسڻینڈرڈز  پرفارمنس کارپوریشن فنانس انڻرنیشنل ،ESS)( تحفظات سماجی

کاری سرمایہ دار  ذمہ  برائے اصول یافتہ  تعاون کے ) (PRI. ہیں۔ شاملACAP  3ذیل درج راست براه   SDGsساتھ کے 
 :ہم آہنگ ہے

 
 مقصد  13 :موسمیاتی تبدیلیوں اور اس کے اثرات سے  نمڻنے کے لیے فوری اقدام کریں۔  ●
 مقصد  12 :پائیدار کھپت اور پیداوار کے نمونوں کو یقینی بنانا؛  اور ●
 مقصد  2 :بھوک کا خاتمہ، غذائی تحفظ اور بہتر غذائیت  حاصل کرنا،  اور پائیدار زراعت کو فروغ دینا۔  ●
  

 مزید برآں،  جیسا کہ فنڈ مجموعی زرعی ماحولیاتی نظام کو مضبوط بنانے  اور پاکستان میں کمزور کسانوں کی روزی روڻی کو بہتر بنانے پر
 :کو بھی متاثر کرے گا SDGs توجہ مرکوز کرتا ہے،  یہ بالواسطہ طور پر درج ذیل

 ہدف 5 :صنفی مساوات کا حصول اور خواتین اور لڑکیوں کو بااختیار بنانا۔ ●
 مقصد  6 :پانی اور صفائی ستھرائی کی دستیابی اور پائیدار انتظام کو یقینی  بنانا؛ ●

 
IFC، 2012 معیارات، کے کارکردگی، 1

https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/Topics_Ext_Content/IFC_External_Corporate_Site/Sustainability-At-IFC/Policies-
Standards/Performance-Standards 

2https://www.impactprinciples.org/ ، 2023 اصول، کے اثر ،GIIN 
3https://www.unpri.org/ ،2023 ،UNPRI 



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

12 
 

 مقصد  7 :سستی،  قابل  اعتماد،  پائیدار، جدید توانائی تک رسائی  کو یقینی بنانا؛ ●
 مقصد  8 :مناسب کام اور اقتصادی ترقی؛  اور  ●
 مقصد  11 :پائیدار شہر اور کمیونڻیز۔  ●

 
3.3.3. ACAP GCF نظر ثانی شده ماحولیاتی اور سماجی پالیسی ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی درجہ بندی کی پیروی کرتا ہے۔ 

Acumen، ACAP کے لیے  تسلیم شده اداره، زمره B  یا کم خطرے والی سرمایہ کاری کرنے کے لیے تسلیم  شده ہے۔ 
ACAP 4کی طرح اسی بھی  IFCہے۔ کرتا استعمال کا بندی درجہ  سماجی اور ماحولیاتی  ACAPزمره ایک  I- 2پروگرام 

 ہے کیونکہ پروگرام کے سرمایہ کاری کے پورٹ فولیو میں کاروباری سرگرمیاں شامل ہونے کی توقع کی جاتی ہے جن میں
 ممکنہ محدود منفی ماحولیاتی یا سماجی خطرات یا اثرات ہوتے ہیں جو کم ہیں،  عام  طور پر سائٹ کے لیے  مخصوص،  بڑی

 ہیں۔ سکتے جا کیے حل سے آسانی ذریعے کے اقدامات کے تخفیف اور ہیں،  سکتے الٹ تک  حد5
 

3.3.4. ACAP تمام سرمایہ کاری  اور سرگرمیوں کی جانچ اور تحقیق کرے گا  تاکہ یہ یقینی بنایا جا سکے کہ خطرات کی نشاندہی 
 یا  اس سے کم ہیں،  اور یہ کہ انہیں کم سے کم کیا گیا B کی گئی ہے  اور ان کی مناسب درجہ  بندی کی گئی  ہے،  کہ  وه زمره

 کاروباری سرگرمیوں کے  مطابق ہوں۔  A ایسی  سرمایہ کاری یا سرگرمیوں میں مشغول نہیں ہوگا جو زمره ACAP ہے۔
 :خطرے کی درجہ بندی حسب ذیل  ہیں 

 
 ممکنہ اہم منفی ماحولیاتی اور/یا سماجی خطرات اور اثرات  کے ساتھ سرگرمیاں جو انفرادی طور .A زمره .3.3.4.1

  پر یا مجموعی طور پر متنوع،  ناقابل  واپسی، یا بے مثال ہیں؛ 
 ممکنہ محدود منفی ماحولیاتی اور/یا سماجی  خطرات اور اثرات کے ساتھ سرگرمیاں جو انفرادی .B زمره .3.3.4.2

 طور پر یا مجموعی طور پر،  کم ہیں، عام طور پر سائٹ کے لیے مخصوص،  بڑی حد تک الڻنے کے قابل،  اور
 تخفیف  کے اقدامات کے ذریعے آسانی سے حل کی جاتی  ہیں۔ 

 کم سے کم یا کوئی منفی  ماحولیاتی اور/یا سماجی خطرات اور/یا  اثرات کے ساتھ سرگرمیاں۔  .C زمره .3.3.4.3
 میں سرمایہ کاری شامل ہوتی ہے یا مالیاتی  (FIs) کاروباری سرگرمیاں جن میں مالیاتی  اداروں :FI زمره .3.3.4.4

 :ثالثی سے متعلق ترسیل کے طریقہ کار کے ذریعے۔ اس  زمرے کو مزید تقسیم کیا گیا ہے
3.3.4.5. FI–1: جب کسی FI  کے  موجوده یا مجوزه پورٹ فولیو میں ممکنہ اہم منفی ماحولیاتی  یا سماجی خطرات یا 

 اثرات جو  متنوع،  ناقابل واپسی،  یا بے  مثال ہوتے ہیں، کاروباری سرگرمیوں کے لیے خاطر خواه مالیاتی نمائش 
 شامل ہوتی ہے،  یا اس کی توقع کی جاتی ہے۔ 

3.3.4.6. FI–2: جب کسی FI  کا موجوده یا مجوزه پورٹ فولیو شامل ہو،  یا  ان پر مشتمل ہونے کی توقع  کی جاتی ہے، 
 ایسی کاروباری سرگرمیاں جن میں ممکنہ محدود منفی ماحولیاتی  یا سماجی خطرات یا اثرات ہوں جن کی تعداد  بہت
 کم ہے،  عام طور پر سائٹ کے لیے مخصوص،  بڑی حد تک الڻنے کے قابل،  اور تخفیف کے اقدامات کے  ذریعے

 آسانی سے حل کیا جاتا ہے۔  یا اس میں کاروباری سرگرمیوں کی ایک بہت  ہی محدود تعداد شامل ہے  جس میں ممکنہ
 اہم منفی ماحولیاتی  یا سماجی خطرات  یا اثرات شامل  ہیں جو  متنوع،  ناقابل واپسی، یا بے مثال ہیں۔ 

3.3.4.7. FI–3: جب کسی FI کے  موجوده یا مجوزه پورٹ فولیو میں کاروباری سرگرمیوں کے لیے  مالیاتی نمائش 
 شامل ہوتی ہے  جن کے بنیادی طور پر کم سے کم یا کوئی منفی  ماحولیاتی یا سماجی اثرات نہیں ہوتے ہیں۔ 

 
 یا اس سے کم ہوں گی اور موسمیاتی لچکدار زرعی مصنوعات اور B کیڻیگری ESS پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات ( .3.3.5

 :عوامل کے مطابق کی جائے گی E&S خدمات میں مصروف ہوں گی۔  ان مختلف درخواست دہندگان کی جانچ درج ذیل
 حیاتیاتی تنوع کے کلیدی علاقوں پر اثرات؛  حقوق انسان؛  مزدور؛ صحت اور تحفظ؛  ممکنہ طور پر ناقابل واپسی اثرات؛  زمین

 کا استعمال؛  ماحولیاتی/سماجی  مسئلہ کی حد۔ موروثی شعبے کے خطرات، پیمانے، جاری آپریشنز اور مقامات  کے تناظر پر
 بھی غور کیا جائے گا۔ 

 
 پورٹ فولیو کمپنیوں کی عمومی خصوصیات )موجوده سہولیات (جیسا کہ  ہر معاملے کی بنیاد پر طے کیا جاتا  ہے۔ 

 C زمره کیڻیگری  بی
 زرعی مصنوعات اور خدمات  •
 :مستعدی )آڈٹ (درج ذیل نتائج میں سے کسی کو تلاش کرنا •

o  زون سے باہر زمین کے حصول کے  لیے 
 استعمال ہونے  والے فنڈز

o واقعات کا اہم ڻریک ریکارڈ 

 زرعی مصنوعات اور خدمات  •
 :مستعدی )آڈٹ (کو درج ذیل چیزیں ملتی ہیں •

o ورکنگ کیپیڻل،  اکاؤنڻس قابل  وصول، آپریشنل 
 اخراجات کے لیے استعمال ہونے والے فنڈز

o کم سے کم ماحولیاتی اور سماجی اثرات 
 

4policy.pdf-social-and-environmental-https://www.greenclimate.fund/sites/default/files/document/revised ،2021 فنڈ، کلائمیٹ گرین 
5-at-https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability ،2012 معیارات، کے کارکردگی ،IFC

ifc/policies-standards/es-categorization 
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o جنس یا SEAH  واقعات کا نمونہ 
o  نقصان ده ماحولیاتی اور سماجی اثرات کا نمونہ 

o ممکن ہے کہ کافی پالیسیاں اور طریقہ کار نہ 
 ہوں۔

 
 

3.3.6. ACAP IFC کے اخراج کی فہرست  میں بیان کرده کسی بھی سرگرمی میں سرمایہ کاری یا حصہ  نہیں لے گا۔ ACAP کے 
 اخراج کی فہرست ضمیمہ 1 میں درج ہے۔  تمام سرگرمیوں اور سرمایہ کاری کی جانچ پڑتال  کی جائے گی تاکہ یہ یقینی بنایا

 جا سکے کہ وه کسی  خارج شده سرگرمیوں میں حصہ نہیں لیتے ہیں۔ 
 

3.3.7. ACAP ایک  رہنما اصول کے طور پر تخفیف کے  درجہ بندی کا پابند ہے،  اور تخفیف کے اقدامات کا استعمال کرتے ہوئے 
 منفی نتائج کو کم  کرنے اور ماحول اور متاثره اسڻیک ہولڈرز پر مثبت اثرات کو بہتر بنانے کے  لیے، اور جب ممکن نہ ہو تو

 کو مربوط کرکے،  اسڻیک ہولڈر کی ESG سرمایہ کاری کے پورے دور میں ACAP بچنے کی کوشش کرتا  ہے۔
 مصروفیت،  اور ایک  مضبوط،  قابل  رسائی،  اور شفاف شکایات کے طریقہ  کار پر عمل کرے گا۔ 

 
3.3.8. ACAP جدید اور سستی زرعی مصنوعات اور خدمات  تک رسائی کے ساتھ پاکستان میں چھوڻے کسانوں کی آب و ہوا  کی 

 لچک کو بہتر بنانے  کی کوشش کرتا ہے۔ یہ فنڈ قدرتی  وسائل  کو موثر طریقے سے استعمال کرنے،  ماحولیاتی  اور سماجی
 تحفظات  کو اپنانے اور غذائی تحفظ کو بہتر بنانے کو فروغ دیتا ہے۔ 

 

3.3.9. ACAP ہمارے پروگرام کے ڈیزائن اور سرمایہ کاری کی سرگرمیوں کو بین الاقوامی اور پاکستان کے قومی آب و ہوا  کے 
 کے ذریعے  ACAP کے ساتھ ہم آہنگ کرتا ہے۔ (NDCs) اہداف بشمول  پیرس معاہده  اور قومی سطح پر طے شده شراکت

 ایکومین کے مقاصد براه راست قومی  آب و ہوا کی ترجیحات سے  منسلک ہیں،  بشمول قومی موافقت کے منصوبے،  اور قومی
 موسمیاتی تبدیلی  کے ایکشن پلان۔ 

 

3.3.10. ACAP پروگرام اور پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (کی سطح پر ملازمین،  ڻھیکیداروں،  کنسلڻنڻس،  اور سرمایہ 
 کاروں کے ساتھ غیر امتیازی سلوک، مساوی مواقع اور منصفانہ سلوک کا عہد کرتا ہے۔ ہم انڻرنیشنل لیبر آرگنائزیشن کے

ACAP  ہیں رکھتے اراده کا کاری سرمایہ اور سرگرمیوں کی پروگرام6۔ ACAP   لیے کے تعمیل کی کنونشنز بنیادی
 پروگرام کے عملے،  پورٹ فولیو کمپنی کے عملے،  اور پروگرام کے اسڻیک ہولڈرز کے لیے مضبوط تحفظات  کے ساتھ

 کو بھی کم کرنے کی کوشش کرتا ہے۔  (SEAH) ممکنہ جنسی استحصال،  بدسلوکی،  اور ہراساں کرنے
 

3.3.11. ACAP اس بات کو یقینی بنانا  چاہتا ہے کہ تمام سرگرمیاں اور سرمایہ کاری انسانی حقوق  کا احترام کرتی ہے اور 
 انسانی حقوق کے بین الاقوامی قوانین  کی پابندی کرتی ہے۔ 

3.3.12. ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو سرمایہ کاری اور قرض دینے کی کوشش کرتا ہے جو ملازمین، 
 ڻھیکیداروں،  اور دیگر متعلقہ فریقوں کے لیے محفوظ،  مہمان نواز،  اور باوقار کام پیش کرتے  ہیں۔  ملازمین کی مصروفیت

ACAP کی ESG  کے خطرات اور  اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کی سمجھ کا ایک اہم حصہ ہے۔ 
 

3.3.13. ACAP پاکستان میں زرعی شعبے کی موسمیاتی لچک کو سہارا دینے کا اراده رکھتا ہے۔  ہمارے پروگرام کے لیے 
ACAP کے لائف سائیکل  میں اسڻیک ہولڈرز کو منصفانہ اور شفاف طریقے سے شامل کرنا بہت  ضروری ہے جس  میں 

 پروگرام کے ڈیزائن،  نفاذ،  اخراج، بندش،  نگرانی، شکایات کے  ازالے کا طریقہ کار،  اور انکشاف شامل ہیں۔ پسمانده طبقات
 بشمول خواتین اور مقامی افراد پر خصوصی توجہ دی جاتی ہے۔ 

 

 وعدے .3.4
 

3.4.1. ACAP صحیح قسم کے  مسائل  سے  نمڻنے کے لیے صحیح قسم  کے سرمائے کو صحیح طریقے سے  لگانے کے لیے 
 اپروچ ESG کے لیے  صحیح طریقے سے سرمایہ کاری کرنے کا ایک سنگ بنیاد پروگرام کا جامع  ACAP پرعزم ہے۔

 پالیسی میں وعدے اور اصول ان سرگرمیوں اور اقدار کا خاکہ پیش کرتے  ہیں جو  ہمارے ماحولیاتی اور سماجی ESG ہے۔

 
6-and-standards/conventions-labour-international-to-ILO, (2022), https://www.ilo.org/global/standards/introduction

recommendations/lang--en/index.htm 



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

14 
 

 ESMS کو آگے بڑھائیں گے۔ اسڻیک ہولڈرز بشمول سرمایہ کار اور استفاده کنندگان بھی (ESMS) نظم و نسق کے نظام
 کی حکمت عملی اور نفاذ کی رہنمائی  کرتے ہیں۔ 

 
3.4.2. ACAP  صرف ان سرگرمیوں اور پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کی مالی اعانت کرے گا جو ACAP ESG 

 پالیسی کی  تعمیل کرتی ہیں۔ 
 

3.4.3. ACAP کسی بھی پورٹ فولیو  کمپنی  )موجوده سہولیات (میں سرمایہ کاری نہیں کرے گا یا کسی ایسی سرگرمی میں حصہ 
 نہیں لے گا  جو اخراج کی فہرست میں ہے۔ 

 
3.4.4. ACAP، ACAP  مینجمنٹ ڻیم،  پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات(،  کنڻریکڻرز،  کنسلڻنڻس،  اور دیگر متعلقہ اسڻیک 

 ہولڈرز کو تمام متعلقہ  مقامی،  قومی اور بین الاقوامی قوانین، کنونشنز،  معاہدوں،  اور پاکستان کی طرف سے توثیق کرده
 دیگر متعلقہ قواعد  کی تعمیل کرنی چاہیے۔ 

 
3.4.5. ACAP کسی بھی ممکنہ پورٹ فولیو  کمپنی )موجوده سہولت (کے  لیے ESG ڈیو ڈیلیجنس (E&S آڈٹ) میں مشغول ہوگا۔ 

 میڻرکس پر مبنی سوالات شامل ESG اور دیگر متعلقہ  بینچ مارکس اور ،IFC PS، GCF ESS واجبی مستعدی/آڈٹ میں
 ہوں گے۔ 

 
3.4.6. ACAP  پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ماحولیاتی  اور سماجی نظم و  نسق کے نظام 

 کے خطرات اور ESG ،کے حامل ہوں گے یا انہیں تیار کریں  گے اور وه خطرات کی شناخت اور ان میں تخفیف کرنے
 سرگرمی کی نگرانی کرنے،  اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا عہد کرنے،  اور پروگرام کے ساتھ اپنی  مصروفیت کے اندر

 اس بات کو یقینی  بنانے کی کوشش  ACAP . شکایت کا طریقہ کار وضع کرنے کی  تنظیمی صلاحیت کا مظاہره کریں گے۔
 کی پابندی کرے گی۔  ESMS پالیسی اور ACAP ESG کرے گا کہ ہر پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات(

 
 اگر مناسب مستعدی میں کمیوں کی نشاندہی کی جاتی ہے تو،  پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (کی ضرورت ہوتی .3.4.7

 ؛ ESGAP) ایکشن پلان ESG ہے،  جیسا کہ سرمایہ کاری کے  ضمنی خط میں دستاویز کیا گیا ہے،  ایک وقت کے  پابند
لیے۔  کے کرنے نافذ کو ( 5 ضمیمہ  ACAPاور سرگرمی کافی ڻیم  مینجمنٹ   ESGAPلیے کے تصدیق کی تکمیل کی 

ESGAP  کی نگرانی کرے  گی۔ 
 

 اگر کوئی پورٹ فولیو کمپنی )موجوده  سہولت (سرمایہ کاری حاصل  کرتی ہے اور اس کے بعد فالو آن فنڈنگ حاصل .3.4.8
 )ضمیمہ 5 (پر خاطر خواه پیش رفت  کی ہوگی۔ ESGAP کرتی ہے،  تو پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (نے
 

3.4.9. ACAP پروگرام کے پورے لائف سائیکل میں تمام اسڻیک ہولڈرز کو شامل کرے گا۔ اسڻیک ہولڈرز،  بشمول قومی سطح پر 
 اور اثر اپ ڈیڻس  حاصل ہوں گے۔  ESG سے  سالانہ  ACAP نامزد اتھارڻی،  متعلقہ عطیہ دہندگان،  اور سرمایہ کاروں کو

 کو مقامی سیاق و سباق کو سمجھنے،  کمیونڻی کی سطح پر ماحولیاتی اور سماجی خطرات کی ACAP اسڻیک ہولڈرز
 پروگرام سے  متاثره ACAP کی تشخیص اور تکرار میں حصہ  لینے میں مدد کریں گے۔ ACAP نشاندہی کرنے،  اور

 کمیونڻیز کے  ساتھ کھلے مکالمے کا عہد کرتا ہے۔ 
 

3.4.10. ACAP کے پاس ایک شفاف،  جوابده،  اور قابل عمل شکایات کے ازالے کا  طریقہ کار (GRM) ہوگا جو بین الاقوامی 
 اصولوں سے ہم آہنگ ہوگا۔  Ruggie بہترین طریقوں بشمول

 
3.4.11. ACAP درج ذیل پالیسیوں پر عمل کرے گا: 

 

 گرین کلائمیٹ فنڈ نے ماحولیاتی اور سماجی پالیسی پر نظر ثانی کی۔  .3.4.11.1
  (2018) پلان ایکشن اور پالیسی صنفی فنڈ کلائمیٹ گرین7 .3.4.11.2

 
  GCFکو نظر  نقطہ  جوابی صنفی کے  GCFتھا۔ اپنایا نے باڈی  گورننگ  کی فنڈ  میں 2015 جسے ہے، گیا کیا شامل میں پلان ایکشن اور  پالیسی صنفی7

 صنفی مساوات اور  مساوات؛ .1
 تمام سرگرمیوں میں شمولیت  ؛ .2
 اثرات کے  لیے جوابدہی ؛  .3
 ملکی ملکیت — قومی پالیسیوں  اور  ترجیحات کے ساتھ ہم آہنگی کے ذریعے، اور خواتین کی  تنظیموں سمیت اسڻیک  ہولڈر کی وسیع شمولیت؛ .4
5. GCF  کے اداره جاتی فریم ورک میں صنفی حساس صلاحیتیں — تربیت  اور تجربے سے حاصل کرده  مہارت، علم اور  طرز  عمل جو GCF سیکرڻریٹ کے عملے 

 کے اراکین کو اپنے پورے  کام میں صنفی عینک  لگانے کے قابل بناتا ہے۔ اور
 کی موافقت  اور تخفیف  کی سرگرمیوں سے مساوی  طور  پر مستفید  ہوں۔  GCF مساوی وسائل کی تقسیم  — تاکہ خواتین اور مرد .6

https://www.greenclimate.fund/documents/20182/953917/GCF_B.19_25_-_GCF_Gender_Equality_and_Social_Inclusion_Policy_and_Action_Plan_2018___2020.pdf/dc9ac06d-2cef-4442-8346-3bfbcb7995a0
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 پالیسی کی لوگوں مقامی فنڈ کلائمیٹ گرین8 .3.4.11.3
 ایکومین ایتھکس اینڈ اینڻی کرپشن پالیسی .3.4.11.4
  GCF لیے کے پروجیکڻس والے چلنے سے اعانت مالی کی9پالیسی  کی حساسیت صنفی ایکومین .3.4.11.5
  GCFپالیسی سماجی اور ماحولیاتی ایکومین لیے کے  منصوبوں والے چلنے سے اعانت مالی کی10 .3.4.11.6

 

 نقطہ نظر   .3.5
 

3.5.1. ACAP  فائده اڻھانے والوں کے  لیے مثبت سماجی اور ماحولیاتی اثرات کو  حاصل کرتے ہوئے ESG رسک  مینجمنٹ میں 
 سے فائده اڻھانے والوں اور اسڻیک ہولڈرز کے لیے ACAP ایک رہنما ہوگا۔ یہ  پروگرام سرمایہ  کاروں،  عطیہ  دہندگان اور

 خطرات کو کم کرنے کے لیے "کوئی  نقصان نہ پہنچانے "کی کوشش کرتا ہے۔ پروگرام ڻیم سمجھتی ہے کہ ذمہ داری
 پروگرام کے سرمایہ  کاروں،  فائده اڻھانے والوں،  اور اسڻیک  ہولڈرز کی ایک وسیع رینج کی ہے جو ماحولیاتی اور سماجی

 خطرات کا مختلف انداز میں تجربہ کرتے ہیں۔ 
 

3.5.2. ESG رسک منیجمنٹ کی  ایک جامع  تفہیم میں شامل ہو کر، ACAP ڻیم سرمایہ کاری اور پروگرام کی سرگرمیوں کی 
 مالی اور اثر انگیز مادیت کا جائزه لیتی ہے تاکہ تمام متعلقہ فریقوں کے لیے ہماری ذمہ  داری کو یقینی بنایا جا سکے۔

ACAP ماحولیاتی اور سماجی نظم و  نسق کے لیے دوہری مادیت پر توجہ  مرکوز کرتا ہے۔ دوہری مادیت کا مطلب یہ ہے 
 ،کہ پروگرام ان خطرات پر مرکوز ہے جو مالی،  ماحولیاتی  اور سماجی طور پر مادی ہیں۔ مالیاتی مادیت کے حوالے سے 

 ڻیم ماحولیاتی اور سماجی خطرات کا جائزه لیتی ہے جو پروگرام کی مالی کارکردگی کو متاثر کر سکتے ہیں۔ اثرات کی
 کے خطرات کی نشاندہی کرتی ہے اور ان میں تخفیف کرتی ہے جو  کمیونڻیز اور سیارے ESG مادیت کا اندازه  لگا کر،  ڻیم

 پر منفی اثر ڈال سکتے ہیں جس کا  پروگرام مثبت اثر ڈالنا چاہتا ہے۔ 
 

3.5.3. ESG پالیسی  کو ESMS کی حمایت حاصل ہے، جو ACAP کے  لیے  سرمایہ کاری کے  عمل کی وضاحت  کرتی ہے۔ ہم 
 خطرات اور سرمایہ کاری کے اثرات کی شناخت کریں گے، ان سے بچیں گے، کم کریں ESG ممکنہ طور پر نقصان ده 
 اس  بات کو یقینی بنانے کی کوشش  کرے گا کہ رسک مینجمنٹ سرمایہ کاری کے ACAP گے اور ان کو کم کریں گے۔

 ESG سائز،  پیمانے اور نوعیت کے مطابق ہو،  اور انتظامی ڻیم وقت کے ساتھ ساتھ پروگرام اور پورٹ فولیو  کمپنیوں کی
 کارکردگی کو بہتر بنانے کے لیے اسڻیک  ہولڈرز کے  ساتھ کام  کرے گی۔ 

 

 خطرے کی تشخیص  .3.6
 

3.6.1. ACAP ایسی سرگرمی میں سرمایہ  کاری کرنے کی کوشش  کرتا ہے جس  میں ممکنہ اہم  منفی ماحولیاتی اور/یا  سماجی 
 اسکریننگ اور مناسب مستعدی )آڈٹ (کے ACAP خطرات اور اثرات  نہ ہوں جو متنوع، ناقابل واپسی،  یا بے مثال ہوں۔

 خطرات کی نشاندہی کرنے اور بین الاقوامی اچھے طریقوں کو استعمال کرتے ہوئے شناخت شده خطرات کو کم ESG ساتھ
 کرنے کی کوشش کرتا ہے۔ 

 
 کے خطرات پر ESG کمپنی کے ساتھ ابتدائی مشغولیت سے  لے کر حتمی اخراج تک سرمایہ کاری کے پورے دور میں .3.6.2

 غور کیا جائے  گا۔ 
 

 مینجمنٹ ڻیم کی طرف سے خطرے کی مجموعی سطح ACAP ،سرمایہ کاری کے چکر کے ہر مرحلے پر .3.6.2.1
 کے طور پر درجہ بندی کیا جائے گا۔  A, B, C کو

 کمپنی اور اس  کی سرگرمیوں کے بارے میں معلومات کی دستیابی؛ .3.6.2.2
 کمپنی کی سرگرمیوں کا مقام،  حساسیت،  اور پیمانہ؛ .3.6.2.3
 کے سیاق و سباق یا آپریشنز کے لحاظ سے شناخت کیے گئے کسی بھی خطرے کی اہمیت  اور امکان ؛ .3.6.2.4
 خطرات سے نمڻنے کے  لیے کمپنی  کی انتظامیہ کی عزم اور صلاحیت؛  اور .3.6.2.5

 
 GCF Indigenous Peoples Policyدھارے مرکزی میں معاشروں قومی جو ہیں ہوتی خواہشات  اور  شناخت ایسی اکثر کی لوگوں  مقامی کہ ہے کرتی تسلیم  کو بات اس 8

 کو  اس  کی سرگرمیوں سے مقامی لوگوں کے حقوق، مفادات اور  GCF کے گروپوں سے  الگ  ہوتی ہیں اور تخفیف،  موافقت  اور ترقی کے روایتی ماڈلز سے محروم  ہیں۔ پالیسی
 بہبود پر پڑنے والے کسی  بھی منفی اثرات  کا اندازه لگانے اور ان سے بچنے کی اجازت دیتی ہے، اور جب  اجتناب ممکن نہ ہو تو  اس طرح کے اثرات کو  کم  سے کم، تخفیف

 اور/یا مناسب  اور مساوی طور  پر معاوضہ  دینا، مسلسل طریقہ  اور  وقت کے ساتھ نتائج کو بہتر بنانے کے لیے۔
9-Sensitivity-Gender-content/uploads/2021/12/Acumen-http://acumencapitalpartners.com/wpAcumen Capital Partners (2021), 

Policy-for-GCF-Funded-Projects.pdf 
10-and-Environmental-content/uploads/2021/12/Acumen-Acumen Capital Partners (2021), http://acumencapitalpartners.com/wp

Social-Policy-for-GCF-Funded-Projects.pdf 

https://www.greenclimate.fund/documents/20182/953917/GCF_B.19_05_-_GCF_Indigenous_Peoples_Policy.pdf/cebd8ee3-c175-4f35-b847-e0a7cbf3e1dc
https://acumen.org/wp-content/uploads/2015/08/Code-of-Ethics-9-18-14.pdf
https://acumen.org/wp-content/uploads/2016/02/gender-policy-final-11-30-2015.pdf
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3.6.2.6. ACAP  سرمایہ کاری کی نوعیت اور کمپنی پر اثر و رسوخ۔ 
 

 اداره  جاتی اور نفاذ کی صلاحیتیں اور ذمہ داریاں  .3.7
 

3.7.1. ACAP مینجمنٹ  ڻیم  کے پاس ESG پالیسی اور ESMS کو نافذ کرنے کی تنظیمی صلاحیت ہوگی۔ ACAP کی انتظامی 
 ،کی مستعدی کی نگرانی کے لیے دستیاب  ہے  ESG ڻیمیں اس بات کو یقینی بنائیں گی کہ ایک ماہر عملہ پر ہے اور

ESGAP سرگرمی کی نگرانی کرے گا، اور متعلقہ عطیہ دہندگان،  سرمایہ کاروں اور اسڻیک ہولڈرز کو پروگرام کی 
 سرگرمی کی رپورٹ کرے گا۔  ESG سطح کی

 
3.7.2. ACAP  اس بات کو بھی یقینی  بنانے  کی کوشش کرتا ہے کہ  شکایات کے  ازالے کے طریقہ کار کی نگرانی ACAP کے 

 اندر ایک آزاد  اداکار کرے تاکہ اس بات کو یقینی بنایا جا  سکے  کہ مفادات کا ڻکراؤ یا تعصب کسی شکایت کی تفتیش پر اثر
 انداز نہ ہو۔ 

 
3.7.3. ACAP عملے کو تربیت دے کر، ESG کے رجحانات کی  نگرانی،  اور کمپنیوں،  اسڻیک ہولڈرز،  اور پروگرام سے فائده 

 سرگرمی کے لیے  پروگرام کی صلاحیت کو بڑھانا  جاری رکھے گا۔  ESG اڻھانے والوں کو شامل کر کے
 

3.8. ESMS انکشاف اور اپ ڈیٹ 
 

3.8.1. ESG  پالیسی  میں ترمیم یا اپ ڈیٹ کیا جا سکتا ہے، سرمایہ کاری کمیڻی کی منظوری سے مشروط۔  مزید برآں، ESG 
 پالیسی کو  کم از کم ہر 5 سال بعد محدود شرکت کی مشاورتی کمیڻی کے  جائزے سے مشروط کیا جائے  گا۔ 
 

 میں ترمیم یا  اپ ڈیٹ  کیا  جا سکتا ہے،  لمیڻڈ پارڻنرشپ  ایڈوائزری کمیڻی کی منظوری سے مشروط۔  اس کے ESMS اس.3.8.2
 کم  از کم ہر 5 سال بعد سرمایہ کاری کمیڻی کے جائزے کے تابع ہوگا۔  ESMS ،علاوه

 
3.8.3. ACAP اس پالیسی کو عوامی بنائے  گا اور کسی بھی متعلقہ  متعلقہ دستاویزات یا معلومات کا انکشاف  کرے 

  گا۔
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  (ESIA) ماحولیاتی اور سماجی اثرات کی تشخیص .4
 ایگزیکڻو خلاصہ  .4.1

 
 فنڈ پاکستان کا پہلا کلائمیٹ  فوکسڈ فنڈ ہے جو زراعت کے  اہم  شعبے میں موسمیاتی (ACAP) ایکومین کلائمیٹ ایکشن پاکستان .4.1.1

 موافقت کو نشانہ بناتا ہے۔ یہ فنڈ زراعت کے شعبے کی تشکیل  نو کے لیے کسانوں اور نظام کی سطح پر موسمیاتی لچک پر توجہ 
 مرکوز کرنے والے ترقی کے  مرحلے کے زرعی کاروباروں میں سرمایہ کاری کرے گا - موافقت کی صلاحیت کی تعمیر،  خوراک

 کی حفاظت کو بڑھانا،  اور دیہی معیشت کو اس طرح سپورٹ کرنا جس  سے موسمیاتی خطرات سے نمڻنے کے  لیے  پاکستان کی
 صلاحیت کو تقویت ملے۔ 

 
4.1.2. ACAP ڻیم ایک  جامع ماحولیاتی اور  سماجی اثرات کی تشخیص میں مصروف ہے،  جس نے خطرے کو کئی مختلف لینز سے 

 دیکھا :فنڈ  کی سطح،  ملک کے لیے مخصوص خطرات،  آب و ہوا کے  خطرات،  فطرت کے خطرات اور کاروباری ماڈل کے
 خطرات۔ 

 
4.1.3. ACAP ایک  تجربہ  کار ڻیم اور ایک  جامع ماحولیاتی اور سماجی نظم و نسق کے  نظام کے ذریعے مضبوط  ماحولیاتی اور سماجی 

 کی تازه ترین  ماحولیاتی  اور سماجی پالیسی کے ذریعے لازمی قرار دیا GCF تحفظات  کو یقینی بنانے کی کوشش کرتا ہے  جیسا  کہ
 ،پالیسیاں  اور حفاظتی اقدامات GCF نقطہ نظر بین الاقوامی بہترین پریکڻس کے  ساتھ ہم آہنگ ہو گا،  بشمول ACAP ESS گیا ہے۔

IFC اخراج کی فہرست،  اور IFC کارکردگی کے معیارات۔ ESMS کے علاوه، ACAP کے پاس اسڻیک ہولڈر انگیجمنٹ پلان، 
 ایک مقامی لوگوں کی پالیسی، ایک صنفی ایکشن پلان، اور شکایت کے  ازالے کا ایک طریقہ  کار بھی ہوگا۔ 

 
4.1.4. ACAP پروگرام کی ڻیم نے  پروگرام،  پورٹ فولیو  کمپنیاں )موجوده سہولیات(،  ملکی سیاق و  سباق، اور متعلقہ تخفیف کرنے والوں 

 کے لیے مخصوص خطرات  کو سمجھنے کے لیے وسیع ڈیسک ڻاپ تحقیق کا بھی استعمال کیا۔ ڈیسک ڻاپ ریسرچ نے حیاتیاتی
 تنوع کے نقصان،  زرعی کیمیکل استعمال،  جنگلات کی کڻائی،  پانی کے استعمال کے ساتھ چیلنجوں کے بارے میں بصیرت  فراہم

 کی۔
 

4.1.5. ACAP ڻیم نے پروگرام کے ڈیزائن، مارکیٹ ریسرچ،  پروگرام کے انتظام  اور نفاذ، آب و  ہوا،  جنس، حیاتیاتی  تنوع اور غربت کی 
 حکمت عملیوں،  پہل کی قابل عملیت کا اندازه لگانے،  اور مسلسل مشغولیت میں دلچسپی کے بارے میں اپنا  ان پٹ حاصل کرنے  کے
 ،ممکنہ سرمایہ کاروں اور عطیہ دہندگان،  پائپ لائن کمپنیوں ACAP لیے اسڻیک ہولڈرز کے  ساتھ بھی جامع طور پر مشغول  رہے۔

 ممکنہ شراکت داروں،  صنعت کے رہنماؤں اور ماہرین،  صنعتی  انجمنوں،  حکومتی اداروں،  ریگولیڻرز،  ماہر کنسلڻنڻس،  اور
 ،پروگرام کو ڈیزائن اور تیار کرنے  میں فائده  اڻھانے والوں کے ساتھ مصروف عمل ہے۔ ڻیم نے  ون آن ون میڻنگز،  گروپ ڈسکشنز 
 پروگرام کی ترقی اور نفاذ کے ذریعے اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ اس مصروفیت کو ACAP ڻاؤن ہالز،  ویبنرز اور سروے کیے ہیں۔

 جاری رکھنے کا اراده رکھتا ہے۔ 
 

 اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ ہماری وسیع  مصروفیت،  زراعت میں سرمایہ کاری کا پیشگی تجربہ،  صنعت،  مارکیٹ،  کمپنیوں کے  .4.1.6
 کی بنیاد پر GCF کو  ACAP بارے میں معلومات،  اور ہمارے وسیع اور مکمل خطرے اور تخفیف کی تشخیص کی وجہ سے،  ہم

 سمجھتے ہیں۔  نظر ثانی شده ماحولیاتی اور سماجی پالیسی  )2021(۔  B/I2 ایک ماحولیاتی اور سماجی  خطرے کی قسم
 

 زراعت  کے شعبے میں رجحانات،  ملک کے مخصوص خطرات  اور تخفیف کرنے والے،  اور پروجیکٹ ACAP ،اس سیکشن میں .4.1.7
 کے مخصوص خطرات اور تخفیف کا  جائزه لے گا۔ 

 

 فنڈ کا جائزه  اور حکمت عملی .4.2
 

 فنڈ پاکستان کا پہلا آب و  ہوا پر مرکوز فنڈ ہوگا جو زرعی کاروبار میں سرمایہ کاری (ACAP) ایکومین کلائمیٹ ایکشن پاکستان .4.2.1
 کرے گا،  لاکھوں کسانوں کی آب  و ہوا کی لچک پیدا کرے گا،  پاکستان میں  زراعت کے شعبے اور خوراک کے  نظام کو تبدیل

 گرانٹ سے فنی  امداد Mایکویڻی فنڈ ہے جس  میں پہلے نقصان سے متعلق اہم تحفظ اور M 10$فنڈ ایک ACAP 90$ کرے گا۔
 سالہ،  بند،  ملاوٹ شده  فنانس  فنڈ ہے جس میں سرمائے کے تین درجات ہیں - رعایتی M 10فنڈ ایک ACAP 90$ کی سہولت ہے۔
 ۔ یہ ملاوٹ شده  ڈھانچہ(10M$) نیز ایک  گرانٹ فنڈڈ تکنیکی مدد کی سہولت ،(80M$) اینکر ایکویڻی اور کمرشل سینئر ایکویڻی

 فنڈ کو نہ صرف مضبوط زرعی کاروبار  کی ترقی کی ACAP موسمیاتی لچکدار زرعی شعبے کی تعمیر کرتا ہے جس میں
 ترغیب دینی چاہیے،  بلکہ مارکیٹ کو  خطرے سے نکال کر،  ان شعبوں میں نجی شعبے کی مزید سرمایہ کاری  کو متحرک کرنا
 فنڈ ان کمپنیوں  کے لیے اضافی  ACAP ،چاہیے۔ پاکستان میں کام کرنے والی کمپنیوں کی صلاحیت  کی رکاوڻوں کے پیش نظر
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 ،رہنمائی اور مدد فراہم کرنے کی کوشش کرتا ہے اور اس نے پانچ بڑے شعبوں - آب و ہوا کی موافقت،  اثرات  کی پیمائش
 .ESG کاروباری ترقی،  جنس،  کے ساتھ پورٹ فولیو کمپنیوں کی مدد کے لیے ایک مضبوط تکنیکی معاونت کا حصہ بنایا ہے۔ اور

4.2.2. ACAP فنڈ 15-17 ترقی کے  مرحلے میں آب و ہوا پر مرکوز زرعی کاروباروں میں تین ترجیحی موضوعات میں سرمایہ  کاری 
 کرے گا - کسان پلیٹ فارمز اور مالیاتی حل،  سمارٹ فارمنگ، اور فصل کے بعد کی ڻیکنالوجیز - جن میں سے ہر ایک کا کسانوں

 . پر نمایاں اثر پڑتا ہے اور ماحولیاتی نظام کی سطح پر موسمیاتی لچک پیدا کرتا ہے۔ 

 ابھرتی ہوئی  منڈیوں میں اثرات  کی سرمایہ کاری میں زرعی شعبے کی مہارت سے  فائده اڻھاتے ہوئے،  آب و ہوا کے اثرات سے ہم .4.2.3
 ،آہنگ ہونے پر توجہ  مرکوز کرنے کے ساتھ ساتھ پاکستان میں سرمایہ کاری کے دو دہائیوں کے مقامی تجربے  کے ذریعے 

 سے سیکڻر لرننگ Acumen Resilient Africa Fund (ARAF) فنڈ ACAP فنڈ کا تصور تیار کیا ہے۔ ACAP ایکومین نے
 کے ARAF فنڈ  اور ACAP) حاصل کرتا ہے  جو دنیا کا پہلا اثر فنڈ ہے جو چھوڻے کسانوں کے موسمیاتی لچک پر مرکوز ہے 

 درمیان تکمیلات پر بحث  کے لیے ضمیمہ 1 دیکھیں(۔

4.2.4. ACAP فنڈ کو زمینی ماہرین کی ایک ڻیم نے تیار کیا تھا۔ فنڈ ڻیم نے 24 ماه سے زیاده کی ڻارگڻڈ مارکیٹ ریسرچ،  پائپ لائن 
 ڈیلیجنس،  اور اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت ویلیو چین کے  ہر جزو )کسان،  کاروبار اور ایکو سسڻم کی سطح (کے لیے مقامی سیاق

 و سباق،  آب و ہوا اور مارکیٹ  کی ضروریات سے  مطلع ایک مضبوط فنڈ  تھیسس تیار کرنے کے لیے  کی۔ پاکستان میں سیکڻر
 ڈائنامکس 

 فنڈ ایک ملا ہوا مالیاتی ڈھانچہ استعمال کرے  گا تاکہ توسیع پذیر اور پائیدار زرعی کاروباروں میں سرمایہ ACAP ، کے لیے .4.2.5
 کاری کی جا سکے جس کی توجہ آب  و ہوا کی لچک اور جامع ترقی پر ہو۔ مزید برآں،  مارکیڻوں کو صحیح نقطہ نظر کے ساتھ

 قابل عمل دکھایا جائے گا،  جو ماحولیاتی موافقت کے اہم حل  بنانے  والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری کو پائیدار طور پر راغب کرنے
 کے لیے مراعات اور شرائط فراہم کرے گا۔ 

 کسان  پلیٹ فارمز اور مالیاتی حل  .4.2.6

 تعریف  .4.2.6.1

 کاروباری ماڈلز میں سرمایہ کاری جو براه راست کسانوں پر فنانس /کریڈٹ سلوشنز،  اعلیٰ  معیار کی معلومات، اور ویلیو .4.2.6.2
 چین کے اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ رابطے کے ساتھ ساتھ توسیع پذیر ڈیجیڻل پلیٹ فارمز میں سرمایہ کاری کرتے ہیں جو

 موسمیاتی لچک اور کارکردگی کو بڑھانے کے لیے ویلیو چین کے اجزاء کو جوڑتے ہیں۔ پوری ویلیو  چین کا۔ 

 کیس اسڻڈیز .4.2.6.3

 ،����� ������� ���� ���� ����  :زرعی طریقوں،  ڻیکنالوجیز  .4.2.6.4
 اور وسائل جو  فصل یا مویشیوں کی پیداوار کو بڑھانے اور کاشتکاری کے  کاموں کی

 مجموعی کارکردگی کو بہتر بنانے  کے لیے بنائے گئے ہیں۔ کسانوں کی ان پڻس تک  رسائی
 ،کو بڑھانا جو کسانوں کی آمدنی کو بہتر بنانے کے لیے زرعی پیداوار کو بہتر بناتا ہے 
 غذائی عدم تحفظ اور غربت میں کمی  لاتا ہے اور زیاده لچک فراہم کرکے  اور پیداواری

 خطرات کو کم کرکے  غیر متوقع عوامل جیسے کہ منفی موسمی حالات،  کیڑوں اور بیماریوں
 کے اثرات کو کم کرنے میں مدد کرسکتا ہے۔ کسانوں کو ان پٹ اور اختتامی منڈیوں تک

 زیاده سے زیاده رسائی کے لیے ویلیو چین کے اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ جوڑنے کے لیے
 ڻیکنالوجی کا استعمال ، کسانوں کے ارد گرد ماحولیاتی نظام  کی تعمیر میں  مدد کرتا ہے۔ 

 ������� �� ����� ��� ����� �� ����� :پلیٹ فارم جو .4.2.6.5
 اسڻیک ہولڈرز کو ویلیو  چین اور ایکو  سسڻم میں جوڑتے  ہیں،  معلومات کی  مطابقت کو

 درست کرنے،  مارکیٹ  پلیس بنانے، ان پڻس تک  بہتر رسائی،  خورده فروشوں/حتمی صارفین
 کے ساتھ رابطہ  قائم کرنے میں مدد کرتے ہیں۔ کسانوں کی لچک کو بہتر بنانے  کے لیے

 موسم اور مارکیٹ کی معلومات،  فصل اور مڻی کی ایڈوائزری۔ 

 ������� ����� �� ����� :کسان اور دیہی دوستانہ کریڈٹ حل  تک .4.2.6.6
 رسائی ایک بہت بڑا مسئلہ ہے  جس کا سامنا کسانوں کو اس  وقت ہوتا ہے  جب پیمانے  کی

 کسانوں کی روزی روڻی اور اسکیلنگ کی صلاحیتوں کو بہتر ACAP کوشش کرتے ہیں۔
 بنانے کے لیے رسمی بیمہ اور کریڈٹ/فنانسنگ کے اختیارات تک بہتر رسائی میں سرمایہ

 کاری کرے گا،  جس سے وه  آب و ہوا  میں مزید لچکدار ہوں گے۔ اس جگہ میں ہمارے
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 کریڈٹ تک رسائی  میں سرمایہ کاری  کرے گا جب ACAP ،سیکھنے کو دیکھتے ہوئے 
 اسے موثر آدانوں )اور توسیعی خدمات (کے ساتھ مل کر موسمیاتی  لچکدار طریقوں کو

  اپنانے اور مالی ثالثی کے خطرات کو  کم کرنے میں مدد ملے گی۔

 اسمارٹ فارمنگ  .4.2.7

 تعریف  .4.2.7.1

 فارم پر پیداواری صلاحیت،  پیداوار،  اور آب و ہوا میں لچکدار پیداواری طریقوں کو بہتر بنانے پر کام کرنے  .4.2.7.2
 والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری۔  ان میں سے کچھ حل قابل تجدید توانائی کو حل کرنے کے لیے  استعمال  کر

 سکتے ہیں )یعنی سولر واڻر پمپس (۔  نمونہ کیس اسڻڈیز

 ����� ���� �� ����� �����������: ہارڈ ویئر کا سامان جو .4.2.7.3
 مختلف آلات کے استعمال کے ذریعے عمل، پیداوار اور تقسیم کو بہتر بناتا ہے۔ زرعی زمین

 کی ترقی کے لیے مشینری، (یعنی، کاشت کاری، پودے لگانے، کڻائی اور بنیادی 
 ایسے ماڈلز کو نشانہ بنائے گا جو چھوڻے کسانوں کو ترجیح دیتے ہیں۔  ACAP پروسیسنگ)۔

 ���� ����������� : آن فارم ڻیکنالوجیز جو فصلوں اور مویشیوں کی بہتر .4.2.7.4
 نگرانی اور انتظام کو مزید بہتر بنانے کے قابل بناتی ہیں ۔ 

 ������ �������� �� ������: روایتی کاشتکاری کے طریقوں کے .4.2.7.5
 ،متبادل جو ان علاقوں میں زمین کے استعمال کو بہتر بنا سکتے ہیں جہاں مڻی کی تنزلی 

 نمکیات اور آب و ہوا کی تبدیلی (دیگر عوامل کے ساتھ) کی وجہ سے زمین کم قابل کاشت
 ہوتی ہے اور پیداواری صلاحیت میں کمی واقع ہوتی ہے۔ مزید برآں، یہ کسانوں کو ایک

 متبادل، موسمیاتی لچکدار آمدنی کا سلسلہ فراہم کر سکتا ہے۔ اس میں آبی زراعت، زرعی
 جنگلات اور ڻشو کلچر شامل ہیں۔ 

4.2.7.6. ��� �� ����� :����� ���� ���� ���� ������ 
���� ��� ������ ���� �� ������� �� ���� ����� 

 ،���� �������� �� ������ کے لیے کم سے کم کھیتی، کور فصل
 فصل کی گردش، اور زمین کی زرخیزی کو بڑھانے کے لیے نامیاتی مادے کے استعمال

 جیسے طریقوں کو فروغ دینا۔ 
 

 پوسٹ ہارویسٹ  ڻیکنالوجیز  .4.2.8

 تعریف  .4.2.8.1

 ان اہم سرمایہ کاری کا مقصد  خوراک  کے ضیاع اور ضیاع کو کم کرنے کے لیے جدید مڈ اسڻریم ڻیکنالوجیز .4.2.8.2
 پر توجہ مرکوز کرنا ہے،  جبکہ خوراک کے معیار اور حفاظت، ڻریس  ایبلڻی،  اسڻوریج،  لاجسڻکس،  فوڈ

 پروسیسنگ اور تقسیم میں اضافہ کرنا  ہے۔  ان میں سے کچھ حل  قابل تجدید  توانائی استعمال کر سکتے ہیں
 . جیسے  شمسی خشک کرنے والے یونٹ۔

 منتخب کیس اسڻڈیز  .4.2.8.3

4.2.8.4. �� ������ ����� �� ���� ����: ���� ����� ���� �� ���� 
 ���� �������� �� ���� ����� ��� ������ �� ���� مواقع  فراہم 

  کرتے ہوئے اعلیٰ  قدر والی منڈیوں )گھریلو اور برآمد (تک رسائی کے قابل بناتے ہیں۔

 فارم گیٹ اسڻوریج اور لاجسڻکس :کولڈ اسڻوریج اور گودام کی رسیدوں کے ماڈل جو  کسانوں کو مڈل مین کو .4.2.8.5
 کم کرنے،  خوراک کے ضیاع  کو کم کرنے اور آمدنی  بڑھانے  کے ساتھ ساتھ کسانوں اور اختتامی منڈیوں کے

 درمیان نقل و حمل اور رابطے کو بہتر بنانے کی اجازت دیتے ہیں۔ 
 

 ��� �� ��� �� ���� ��� ����� :خوراک کے ضیاع کو کم کرنا اور اختراعی .4.2.8.6
 ،پروسیسنگ اور ویلیو ایڈیشن کے طریقوں کے ذریعے کسانوں کی آمدنی کو بہتر بنانا جو برآمدات کی تیاری 

 معیار کے معیار کے ساتھ ہم آہنگی میں مدد فراہم کرتا ہے۔ 
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  پاکستان کی زراعت، موسمیاتی سیاق و سباق اور اثرات  .4.3

 زراعت کو وسیع پیمانے پر پاکستان کی معیشت کی بنیاد  سمجھا جاتا ہے اور یہ غذائی تحفظ کے لیے  بنیادی حیثیت رکھتی ہے۔ اس .4.3.1
ہے۔ کرتی فراہم  روزگار کو فورس لیبر نصف کی ملک اور ہے ڈالتی  حصہ فیصد 24 میں پی ڈی جی قومی زراعت  وقت،  
11آمدنی  برآمدی کی ڈالر بلین 32 کی ملک یہ کیونکہ ہے  ضروری بہت لیے کے معیشت زراعت ) (FY22زیاده سے %73 کا 

 ہے۔ کرتی پیدا ذریعے کے مصنوعات غذائی ایڈڈ ویلیو اور ڻیکسڻائل مبنی پر زرعی12ڻیکسڻائل کی  ملک میں جس) شعبہ  یہ 

 انڈسڻری شامل ہے (خام مال کے بنیادی سپلائر کے طور پر نیچے کی دھارے کی صنعتوں کے ساتھ مضبوط روابط قائم کرتا 
 ہے۔13   

 مزدوری پر براه راست اور بالواسطہ  اثرات کے ذریعے زراعت کے شعبے کو متاثر کرتی ہے ۔ براه راست اثرات میں درجہ .4.3.2
 حرارت،  بارش اور کاربن ڈائی آکسائیڈ کی دستیابی میں تبدیلیاں شامل  ہیں۔  بالواسطہ اثرات میں پانی کی دستیابی اور موسم میں غیر
 ،متوقع اور انتہائی  تبدیلیوں کے اثرات، مڻی کے کڻاؤ اور نامیاتی مادے کی تبدیلی،  کیڑوں اور بیماریوں کے بڑھتے ہوئے واقعات 

 ہیں۔ شامل کمی میں زمین کاشت قابل سے وجہ کی جانے ڈوب  کے زمین ساحلی اور صحرائی  اور آمد،  کی انواع آور حملہ14

 اعتدال پسند آب و  ہوا کا ) RCP 4.5 کے مطابق،  21ویں صدی  کے آخر میں (CIMP6) تازه ترین کلائمیٹ پروجیکشن ماڈلز .4.3.3
 منظرنامہ (اور 8.5 )بہت زیاده بنیادی اخراج کا منظرنامہ (کے  تحت،  وه راستہ جہاں 2040 تک اخراج عروج  پر ہوگا اور

 کے درمیانی درجہ حرارت C ° اور C 5.18 ° کاروبار معمول کے مطابق ہوگا۔ معاملہ برقرار ہے،  پاکستان کو بالترتیب 1.92
 ہے۔ سامنا کا اضافے میںC 15 ° 20.5 سے  ° Cنقصان کا فیصد 10-8 میں پیداوار زرعی سے اضافے میں حرارت درجہ کے 

 ہے۔ امکان کا ہونے 2516 بالترتیب میں  پیداوار کی فصلوں بڑی جیسی چاول اور گنے تحت،  کے نامے منظر کے اخراج زیاده %

 گا۔  پڑے کرنا سامنا کا کمی متوقع کی %20 اور17کمی فیصد 50 بھی میں صلاحیت پیداواری کی گندم تک آخر کے صدی  اس 

 سے زیاده ہونے کی پیش گوئی  کی  گئی ہے۔ درجہ حرارت میں اضافے سے زرعی C ° متوقع ہے جب درجہ  حرارت 6-5
 مزدوروں کی صحت اور پیداواری صلاحیت پر بھی اثر پڑنے کی توقع ہے ۔ چوڻی کے  مہینوں کے دوران،  لیبر کے لیے پیداواری

 اور ہے ہوئی واقع کمی کی %10 ہی  پہلے میں سطح  RCP 8.5ہے۔ متوقع کمی کی %20 تحت،  کے18 

 انتہائی موسمی واقعات  کی تعدد اور شدت، جو ترقی پذیر ممالک میں 60%-80 %زرعی نقصان کے لیے ذمہ دار ہیں،  پاکستان .4.3.4
 میں بھی بڑھنے کا امکان ہے۔ شدید گرمی کی لہروں نے زراعت کے شعبے کو سخت متاثر کیا،  جو آج تک گندم کے اگانے کے

 سیزن کے اہم آخری ہفتوں کے  دوران  ہوا ہے،  جس سے فصل کڻائی  سے  کچھ دیر پہلے  ہی ہلاک ہو جاتی ہے۔ یہ دیکھتے ہوئے کہ
 گندم ملک  میں ایک اہم فصل ہے  اور پاکستان دنیا میں سب سے زیاده فی  کس گندم کی کھپت کی شرح کو برقرار رکھتا ہے )اوسط
 طور پر،  پاکستانی 124 کلو گرام گندم کا استعمال کرتے ہیں جس  میں کل کیلوری کی مقدار کا 72 فیصد بنتا ہے(،  نقصانات کے

 نتیجے میں شدید گرمی سے خاص طور پر متاثر ہوئے ہیں۔ 2022 کی ہیٹ ویو نے خشک  سالی کو راستہ دیا، جس کی وجہ  سے 
 بارشوں کی تعداد معمول کی سطح کے ایک چوتھائی سے ایک تہائی  کے  درمیان گر گئی۔ پاکستان میں پھلوں کی دوسری بڑی فصل

 گئی۔ دیکھی کمی فیصد 50 بھی میں پیداوار کی آم19میں پیداوار پر،  طور کے  ایک سے میں برآمدات بڑی کی پھلوں کے پاکستان 

 اس کمی نے کمزور کسانوں کو غیر متناسب طور پر سخت نقصان پہنچایا اور ملک کے لیے برآمدی آمدنی  میں  نمایاں نقصان
 پہنچایا۔ 

 گزشتہ دو دہائیوں کے دوران، ملک دو مہلک سیلابوں کی زد میں آیا ہے جس کی وجہ سے مجموعی طور پر زرعی شعبے کو .4.3.5
USD 5.2Bn 1.4 ملین مویشی ہلاک ہوئے،  اور لاکھوں ایکڑ قابل کاشت اراضی زیر آب آ  گئی۔ مزید  ً  مالیت کا نقصان ہوا، تقریبا
 برآں،  موسمیاتی تبدیلی 21ویں صدی کے دوسرے  نصف میں پورے سندھ طاس میں پانی کی دستیابی کو 30%-40 %تک کم کر
 دے گی۔ فصلوں اور مویشیوں کی درجہ حرارت،  پانی کی دستیابی،  اور انتہائی موسم کی حساسیت کی  وجہ سے،  موسمیاتی تبدیلی

 سے زرعی پیداوار کو خطره لاحق ہوتا ہے اور اس کے نتیجے  میں چھوڻے کاشتکاروں کے خطرے میں اضافہ ہوتا ہے۔ موسمیاتی
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Dunne, JP, Stouffer, RJ, & John, JG (2013)(6)3 چینج، کلائمیٹ نیچر ۔ کمی میں صلاحیت  کی مزدوری  سے  دباؤ کے گرمی تحت کے گرمی کی ہوا  و آب  ۔، 18

 URL: http://www.precaution.org/lib/noaa_reductions_in_labour_capacity_2013.pdf ۔566–563
19-pakistan-in-crops-https://climatetracker.org/mango ،2022 تباه، فصلیں کی آم میں پاکستان بعد کے سالی خشک  اور گرمی ریکارڈ ڻریکر، موسمیاتی

ravaged-after-record-heat-and-drought/ 

https://climateknowledgeportal.worldbank.org/sites/default/files/2021-05/15078-WB_Pakistan%20Country%20Profile-WEB.pdf
https://climateknowledgeportal.worldbank.org/sites/default/files/2021-05/15078-WB_Pakistan%20Country%20Profile-WEB.pdf
https://climateknowledgeportal.worldbank.org/sites/default/files/2021-05/15078-WB_Pakistan%20Country%20Profile-WEB.pdf
https://climateknowledgeportal.worldbank.org/sites/default/files/2021-05/15078-WB_Pakistan%20Country%20Profile-WEB.pdf
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 خطرات کو کم کرنے کے لیے کسانوں کو مختلف موافقت کے آلات کی ضرورت ہوتی ہے۔ ان میں فصلوں کی خشک سالی کے
 خلاف مزاحمت  کرنے والی اقسام تک  رسائی شامل ہے۔ بروقت اور قابل اعتماد موسمیاتی  معلومات؛ فصلوں کی تنوع؛  مائیکرو/ڈرپ

 اریگیشن کا استعمال کرتے  ہوئے آبپاشی کی بہتر کارکردگی؛  زرعی توانائی کی ضروریات کے لیے سبز توانائی کو اپنانا؛  اور
 مویشیوں کے انتظام کے موثر نظام )مثلاً  ریوڑ کی بیماریوں کی نگرانی میں اضافہ(۔  فی الحال،  چھوڻے کاشتکاروں کے پاس ایسے

 موافقت کے  اوزار تک رسائی  نہیں ہے۔ سائنس دانوں نے  پیش گوئی کی ہے کہ اگر کسان سائنس اور ڻیکنالوجی میں پیشرفت کو
 اپناتے اور استعمال نہیں کرتے  تو زرعی پیداوار میں قلیل مدت میں 4.5 %سے 9 %تک اور 25) %طویل مدت میں،  یعنی

 تک کمی واقع ہو جائے گی۔  (2070-2099

 پاکستان میں کاروبار مضبوط  ترقی،  پیداواری صلاحیت اور اختراع میں اہم  کردار ادا کرنے  کے باوجود فنانس تک رسائی  کی کمی .4.3.6
 کا شکار ہیں۔ نجی شعبے کا قرضہ جی ڈی پی کے فیصد کے طور پر پاکستان کے لیے 15 %ہے،  جو جنوبی  ایشیا  میں دوسرے

 ہے۔ کم سے  سب پر نمبر20کا کریڈٹ  کل کرده جاری کو شعبے  زرعی ہے۔ بدتر بھی سے اس صورتحال میں شعبے کے  زراعت 

ہے۔ %7.59 اور %11.92 بالترتیب یہ لیے کے  ممالک زرعی جیسے لنکا سری اور ہندوستان کہ جب ہے فیصد 4.94 فیصد 
ً  کا اعانت مالی کل کی سیکڻر پرائیویٹ قرضے کمرشل کو  21میں پاکستان برآں،  مزید  SMEsکے فیصد (9) 9 سے  (6) چھ اوسطا

 ہے۔ کی سود شرح زیاده سے سب والی جانے  کی وصول میں خطے خصوصیت کی اس اور ہے رہا درمیان22اس تک فنانس 
 محدود رسائی کی ایک  اہم وجہ یہ ہے  کہ پاکستان کی کیپڻل مارکیڻیں محدود  لیکویڈیڻی اور وینچر کیپیڻل کی  کمی اور اداره جاتی اثر

 USD والے سرمایہ کاروں کے ساتھ انتہائی  کم ہیں۔ اس نکتے  کی وضاحت کرتے ہوئے،  پاکستانی اسڻارٹ اپس نے 2022 میں
355M اکڻھے کیے،  اس کے مقابلے  میں برازیل میں USD 2.06B، ہندوستان میں USD 23.5B اور مصر  میں USD 

530M ۔23ان) کاروبار زرعی اور – ہے لگتا مشکل بہت کرنا حاصل  رسائی تک سرمائے کے ترقی کو کاروباروں میں پاکستان 
 سے وابستہ زیاده سمجھے  جانے والے خطرے کی وجہ سے (سب سے زیاده جدوجہد کرتے ہیں۔ 

 ،زرعی کاروبار خوراک کی پیداوار،  آمدنی پیدا کرنے اور دیہی علاقوں میں روزگار فراہم کرنے میں اہم کردار  ادا کرتے ہیں۔  تاہم .4.3.7
 خطرے سے بچنے والے اداره جاتی قرض دہندگان اکثر زراعت کے شعبے میں کام کرنے والے کاروباروں کو ترجیح دیتے ہیں

 کیونکہ انہیں زیاده  خطرے کی حد اور زیاده مریض کے سرمائے کی ضرورت ہوتی ہے۔ یہ بھی معاملہ ہے کہ  بہت سے چھوڻے
 زرعی کاروبار غیر رسمی معیشت میں کام کرتے ہیں،  جن میں رسمی طور پر ڈھانچہ،  رجسڻر اور درست  مالیاتی ریکارڈ برقرار

 ہیں۔ مراعات محدود لیے کے رکھنے24کہ تک یہاں ہے۔ دیتا بنا مشکل مزید کو رسائی تک کریڈٹ رسمی لیے کے اداروں ان یہ 

 جب زرعی کاروباروں کو باضابطہ  طور پر تشکیل دیا  جاتا ہے،  تجارتی کریڈٹ کی اعلی قیمتیں،  سخت ضمانتی تقاضوں کے ساتھ
 مل کر،  کاروباری اداروں کو رسمی مالیاتی اداروں کے ذریعے قرض تک  رسائی سے روکتی ہیں۔ یہ زرعی کاروبار کو چھوڻا

 رکھتا ہے اور ترقی میں کم سرمایہ کاری کرتا ہے – خاص طور پر ترقی اتنی مضبوط ہے کہ موسمیاتی  خطرات کو نیویگیٹ  کر
 سکے جو کہ  ایک بنیادی کاروباری خطره اور مواقع ہیں۔ 

 زراعت کے شعبے میں کام  کرنے والے کاروباروں کے لیے،  آب و ہوا کے خطرات اہم ہیں اور یہ  خام مال  کی فراہمی کو متاثر .4.3.8
 گے۔ ڈالیں دباؤ پر ماحول اقتصادی مقامی اور (باعث کا چڑھاؤ اتار مزید  میں قیمتوں) گے کریں25طور ممکنہ خطرات موسمیاتی 

 پر اس شعبے میں سرمایہ کاری کو اور بھی مشکل بنا  دیں گے کیونکہ  تجارتی قرض دہندگان کی جانب سے ان کے کریڈٹ
 اسیسمنٹ میں 'کاروباری خطرات میں اضافہ 'کی قیمتوں کا تعین کرنے کی  مشق ہے۔ پاکستان کو جن چیلنجز کا سامنا ہے ان سے ہم

 آہنگ ہونے کے لیے،  اسے موسمیاتی  تبدیلیوں کے  لیے گھریلو حل تیار کرنا ہوں گے۔ ایسا کرنے کے لیے،  اسے گھریلو سپلائی
 چین )مثلاً  کولڈ چینز کو چلانے،  اسڻوریج/پیکیجنگ فراہم کرنا،  لیڈ ڻائم کو کنڻرول کرنا (کے اہم کردار کے پیش  نظر زرعی

 چاہیے۔ کرنی افزائی حوصلہ کی شعبے نجی لیے کے کاری سرمایہ  میں ترقی کی کاروبار26سمارٹ جو کاروبار زرعی کہ یہ مزید 
 زراعت اور خوراک کے نظام کو ترقی دے کر موسمیاتی تبدیلی کے مسئلے کو حل کر رہے ہیں وه پاکستان جیسے آب و ہوا کے 
 خطرے سے دوچار ملک  کے لیے  بالکل اہم ہیں۔ لچکدار سپلائی چینز اور ایکو سسڻمز کی تعمیر کے دوران کسانوں کو موسمیاتی
 تبدیلیوں کے مطابق ڈھالنے میں مدد دینے  والے توسیع پذیر،  مقامی حل تیار  کرنے والی  کمپنیوں کی ترقی میں مدد کے ذریعے ہی

 ہے۔ سکتا ڈھال مطابق کے  تبدیلیوں موسمیاتی میں مدت طویل پاکستان27 

 
20 https://data.worldbank.org/indicator/FS.AST.PRVT.GD.ZS ،افغانستان پاکستان، - (کا٪ پی ڈی  جی) قرضہ ملکی کو شعبے نجی بینک، عالمی 
21 https://www.fao.org/faostat/en/#data/IC ،کریڈٹ کو زراعت ،FAO 
22 rate-list/interest-https://tradingeconomics.com/country ،سود شرح معاشیات، تجارتی 
23 2022.pdf-q4-pulse-https://assets.kpmg.com/content/dam/kpmg/xx/pdf/2023/01/venture ،2022  ،Q4 پلس  وینچر ،KPMG 
 B. (2022) ،Mekonnen, DA, Termeer, E., Soma, K., van Berkum, S., & de Steenhuijsen Pitersغیر میں بڑھانے کو نتائج کے نظام کے کھانے ۔ 24

 رسمی وسط  زرعی  کاروبار کو کیسے  شامل کیا جائے :ہم کیا جانتے ہیں اور ہمیں کیا بہتر جاننے کی ضرورت  ہے )نمبر 2022-034(۔ ویگننگین اکنامک  ریسرچ 
25-https://www.casaprogramme.com/wp ،،2022 کرنا، ختم کو  فرق مالیاتی – حالت کی سیکڻر ای  ایم  ایس-زرعی ایڈوائزرزISF 
 gap.pdf-finance-the-bridge-sector-sme -agri-the-of-state-ontent/uploads/2022/03/thec 

26-https://www.casaprogramme.com/wp ،،2022 کرنا، ختم کو  فرق مالیاتی – حالت کی سیکڻر ای  ایم  ایس-زرعی ایڈوائزرزISF 
gap.pdf-finance-the-bridge-sector-sme -agri-the-of-state-ontent/uploads/2022/03/thec 

27-https://www.casaprogramme.com/wp ،،2022 کرنا، ختم کو  فرق مالیاتی – حالت کی سیکڻر ای  ایم  ایس-زرعی ایڈوائزرزISF 
 gap.pdf-finance-the-bridge-sector-sme -agri-the-of-state-ontent/uploads/2022/03/thec 

https://data.worldbank.org/indicator/FS.AST.PRVT.GD.ZS
https://www.fao.org/faostat/en/#data/IC
https://tradingeconomics.com/country-list/interest-rate
https://assets.kpmg.com/content/dam/kpmg/xx/pdf/2023/01/venture-pulse-q4-2022.pdf
https://www.casaprogramme.com/wp-content/uploads/2022/03/the-state-of-the-agri-sme-sector-bridging-the-finance-gap.pdf
https://www.casaprogramme.com/wp-content/uploads/2022/03/the-state-of-the-agri-sme-sector-bridging-the-finance-gap.pdf
https://www.casaprogramme.com/wp-content/uploads/2022/03/the-state-of-the-agri-sme-sector-bridging-the-finance-gap.pdf
https://www.casaprogramme.com/wp-content/uploads/2022/03/the-state-of-the-agri-sme-sector-bridging-the-finance-gap.pdf
https://www.casaprogramme.com/wp-content/uploads/2022/03/the-state-of-the-agri-sme-sector-bridging-the-finance-gap.pdf
https://www.casaprogramme.com/wp-content/uploads/2022/03/the-state-of-the-agri-sme-sector-bridging-the-finance-gap.pdf
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 پاکستان میں ایک  پیچیده  اور مشکل زمینی کرایہ داری نظام ہے جس نے چھوڻے کسانوں کو نقصان پہنچایا ہے۔ جب کہ پاکستان نے .4.3.9
 اس مسئلے کو حل کرنے  کے لیے قانون سازی میں پیش رفت  کی ہے،  لیکن یہ تمام زمینی مالکان پر نافذ نہیں ہے ۔ کچھ زمینداروں

 نے کرایہ داروں کا استعمال زرعی خطرات کو زیاده سنبھالنے اور منافع کمانے کی صلاحیت کو محدود کرنے کے لیے کیا  ہے۔
 مزید برآں،  مالک مکان نے اپنے فنڈز اکڻھا کرنے یا اپنے کرایہ  داروں بشمول بندھوا مزدوری کو سزا دینے کے  لیے  انتہائی

 طریقوں کا سہارا لیا  ہے۔ یہ موسمیاتی  تبدیلیوں کی وجہ  سے  اور بڑھ  گیا ہے جس  نے چھوڻے مالکان کی پیداوار کو متاثر کیا ہے
 اور کرایہ دار کسانوں کو مزید قرضوں میں دھکیل دیا ہے۔ 

 فنڈ پاکستان کا پہلا کلائمیٹ  فوکسڈ فنڈ ہے جو زراعت کے  اہم  شعبے میں موسمیاتی (ACAP) ایکومین کلائمیٹ ایکشن پاکستان .4.3.10
 موافقت کو نشانہ بناتا ہے۔ یہ فنڈ زراعت کے شعبے کی تشکیل  نو کے لیے کسانوں اور نظام کی سطح پر موسمیاتی لچک پر توجہ 

 مرکوز کرنے والے ترقی کے  مرحلے کے زرعی کاروباروں میں سرمایہ کاری کرے گا - موافقت کی صلاحیت کی تعمیر،  خوراک
 کی حفاظت کو بڑھانا،  اور دیہی معیشت کو اس طرح سپورٹ کرنا جس  سے موسمیاتی خطرات سے نمڻنے کے  لیے  پاکستان کی

 صلاحیت کو تقویت ملے۔ 

 پاکستان ماحولیاتی اور سماجی قانون سازی  .4.4

 ذیل میں پاکستان میں متعلقہ پالیسیوں اور قوانین کی فہرست ہے۔  .4.4.1

 پاکستان موسمیاتی تبدیلی  ایکٹ  )2017( .4.4.2
 پاکستان انوائرمینڻل پروڻیکشن ایکٹ )1997 (؛ .4.4.3
 پنجاب  انوائرمینڻل پروڻیکشن ایکٹ )1997؛  ترمیم شده 2012 (؛ .4.4.4
 سندھ ماحولیاتی تحفظ ایکٹ )2014( .4.4.5
 پنجاب  فاریسٹ ایکٹ )1999( .4.4.6
 سندھ فاریسٹ ایکٹ )2012( .4.4.7
 (II of 1971) زرعی کیڑے مار ادویات  آرڈیننس 1971 .4.4.8
 زرعی کیڑے مار ادویات  کے قواعد )1973 (؛ .4.4.9
 پاکستان انوائرمینڻل پروڻیکشن آرڈیننس )1983( .4.4.10
 (آف II 1974 پی بی ایکٹ) پنجاب  وائلڈ لائف )تحفظ، تحفظ،  تحفظ  اور انتظام (ایکٹ، 1974 .4.4.11
 سندھ وائلڈ  لائف اینڈ پروڻیکڻڈ  ایریاز ایکٹ،  2010 .4.4.12
 پنجاب  سوائل ریکلیمیشن ایکٹ،  1952 .4.4.13
 حصول اراضی ایکٹ،  1984 .4.4.14
 پنجاب  سیڈ )ترمیمی (ایکٹ،  2017 )مجوزه( .4.4.15
 پنجاب  سیڈز اینڈ فروٹ پلانڻس آرڈیننس،  1965 .4.4.16
 بیج ایکٹ،  1976 )اور اس کے بعد کے ماحولیاتی نمونوں کے قواعد،  2001( .4.4.17
 آن فارم واڻر مینجمنٹ اینڈ واڻر یوزرز ایسوسی ایشنز آرڈیننس، 1981 )اور اس کے بعد واڻر یوزرز ایسوسی ایشنز رولز( .4.4.18
 پنجاب  ایگریکلچرل  ڈویلپمنٹ اینڈ  سپلائیز کارپوریشن ایکٹ، 1973 .4.4.19
 پنجاب  ایگریکلچرل  ڈویلپمنٹ فنانس کارپوریشن )بقایا جات کی وصولی (ایکٹ،  1958 .4.4.20
 پنجاب  ایگریکلچرل  پیسڻس آرڈیننس،  1959  •پنجاب فرڻیلائزرز )کنڻرول (آرڈر،  1973 .4.4.21
 پنجاب  سیڈ کارپوریشن ایکٹ،  1976 .4.4.22
 پلانٹ بریڈرز رائڻس ایکٹ،  2016 .4.4.23
 پنجاب  پبلک پرائیویٹ پارڻنرشپ ایکٹ،  2014 .4.4.24
 پنجاب  کاڻن کنڻرول  آرڈیننس،  1966 .4.4.25
 پنجاب  کاڻن کنڻرول  رولز،  1966 .4.4.26
 پنجاب  چاول  )کاشت پر پابندیاں  (آرڈیننس،  1959 .4.4.27
 پنجاب  سلک ورمز )ریگولیشن اینڈ کنڻرول (آرڈیننس،  1972 .4.4.28
 ویسٹ پاکستان کاڻن کنڻرول )فیس کی  وصولی کی توثیق (آرڈیننس،  1966 .4.4.29
 پنجاب  شوگر )لائسنسنگ کنڻرول (آرڈر،  1972 .4.4.30
 کاڻن سڻینڈرڈائزیشن آرڈیننس،  2002 .4.4.31
 شوگر فیکڻریز کنڻرول ایکٹ،  1950 .4.4.32
 شوگرکین ایکٹ،  1934 .4.4.33
 جائیداد  کی منتقلی  ایکٹ،  1882 .4.4.34
 لینڈ ریونیو ایکٹ،  1967 .4.4.35
 رجسڻریشن ایکٹ،  1908 .4.4.36
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 بچوں کا روزگار ایکٹ، 1991 .4.4.37
 بانڈڈ لیبر سسڻم ابالیشن ایکٹ،  1992 .4.4.38
 پنجاب  لازمی تعلیم ایکٹ،  1994 .4.4.39
 سندھ بچوں کا مفت اور لازمی تعلیم کا حق ایکٹ 2013 .4.4.40
 انڈس ریور سسڻم اتھارڻی آرڈیننس  .4.4.41
 سندھ اریگیشن ایکٹ )1879،  ترمیم شده 1976( .4.4.42
 سندھ اریگیشن آرڈیننس )1984،  1999 میں ترمیم  شده( .4.4.43
 سندھ ایریگیشن واڻر یوزر ایسوسی ایشن آرڈیننس )1982،  1984 میں ترمیم شده( .4.4.44
 نوادرات ایکٹ،  1975 .4.4.45

 
  پروگرام  زراعت کے خطرات .4.5

 
 میں بہت سے آب و ہوا،  ماحولیاتی اور سماجی فوائد ہیں، پروگرام کی ڻیم اس بات کو تسلیم کرتی ہے کہ پروگرام ACAP اگرچہ .4.5.1

 کے لیے پانچ بنیادی ماحولیاتی خدشات ہیں :زرعی کیمیکلز کا ACAP کے لیے سماجی  اور ماحولیاتی خطرات بھی ہیں۔
 نامناسب /زیاده  استعمال،  قدرتی ماحولیاتی نظام کی تبدیلی،  حیاتیاتی تنوع میں کمی،  پانی کا  نامناسب/زیاده استعمال،  مڻی کی صحت 

 اور گرین ہاؤس گیسوں کا اخراج۔ 
 

 زرعی کیمیکل جیسے کیڑے مار ادویات اور مصنوعی کھاد کے استعمال سے ماحولیاتی اثرات  منفی ہو سکتے ہیں۔ مصنوعی .4.5.2
 کھادوں کا زیاده استعمال مڻی کی تیزابیت کی سطح کو بڑھا سکتا  ہے اور زمین کی زرخیزی کو منفی طور پر متاثر کر سکتا ہے۔
 مصنوعی کھاد میں نائڻروجن، فاسفورس اور پوڻاشیم ہوتا ہے۔ مصنوعی کھادوں سے فاسفورس آبی ذخائر میں یوڻروفیکیشن کو تیز
 کر سکتا ہے۔ نائڻروجن کھادوں کا زیاده استعمال زمینی اور سطحی پانی میں نائڻریٹ آلودگی  کا ایک بڑا  ذریعہ رہا ہے۔ کیڑے  مار
 ادویات حیاتیاتی تنوع  کے نقصان کو تیز کر سکتی ہیں۔  مثال کے طور پر،  کیڑے مار دوائیں جو کچھ گھاس کو نشانہ بناتے ہیں وه 

 غیر ہدف والے کیڑوں،  جانوروں اور  ماحولیاتی  نظام میں قدرتی طور پر موجود پودوں کے  لیے زہریلے ہو سکتے ہیں۔ 
 

 قدرتی ماحولیاتی نظام کی تبدیلی جنگلات کی کڻائی  اور دیگر قدرتی  ماحولیاتی نظاموں جیسے گھاس کے میدانوں اور بش لینڈز کو .4.5.3
 زرعی مقاصد کے لیے صاف کرنے  کے ذریعے  ہوتی ہے۔ قدرتی  ماحولیاتی نظام کی تبدیلی ماحولیاتی نظام کی خدمات کے  انحطاط

 کا باعث بنتی ہے۔ 
 

 زرعی سرگرمیوں نے زرعی کیمیکلز کے ذریعے قدرتی ماحولیاتی  نظام کے انحطاط  کے ذریعے حیاتیاتی تنوع کو تیز کر دیا  ہے۔ .4.5.4
 جھاڑیوں کی صفائی اور جنگلات  کی کڻائی کے ذریعے  قدرتی ماحولیاتی  نظام کو زرعی زمین میں تبدیل کرنا؛  اور زرعی طریقوں

 جیسے  مونو کراپنگ جو  زرعی حیاتیاتی تنوع کو کم کرتی ہے اور ملحقہ ماحول میں حیاتیاتی  تنوع سے سمجھوتہ کرتی ہے۔ 
 

 پانی کی کمی پاکستان کی پائیدار ترقی اور اقتصادی ترقی کے  لیے سنگین  خطره بن چکی ہے۔ پانی زرعی سرگرمیوں کے لیے .4.5.5
 ایک اہم ان پٹ  ہے۔ زرعی کاروباروں کی طرف سے پانی کا زیاده استعمال پانی کی کمی کو تیز کرتا ہے جس سے ماحولیاتی نظام
 پر منفی اثرات مرتب ہوتے ہیں۔ مویشیوں کی پیداوار،  کھادوں اور کیڑے مار ادویات سے  نکلنے والا زرعی فضلہ سطح اور زمینی 

 پانی کی آلودگی میں حصہ ڈال سکتا ہے۔ 
 

 کے اخراج کے ایک بڑے حصے  کے لیے زراعت ذمہ دار ہے۔ 2021 میں،  عالمی  گرین ہاؤس گیسوں (GHG) گرین ہاؤس گیس .4.5.6
ً  حصہ کا  شعبے اس میں اخراج کے28ہونے استعمال لیے کے دینے طاقت کو گاڑیوں اور مشینری زرعی   تھا۔ %29-%19 تقریبا

 کا اخراج  ہوتا ہے۔ فصل کی پیداوار کے لیے  زمین کا انتظام فصلوں کی باقیات کے  گلنے،  پودوں کو GHG والے ایندھن سے
 کا GHG کا اخراج پیدا کرتا ہے۔ رمینٹ مویشی سانس اور ہاضمے  کے دوران GHG جلانے اور فصلوں کی باقیات کے ذریعے

 اخراج پیدا کرتے ہیں۔ 
 

4.5.7. ACAP  کے لیے تین بنیادی سماجی خدشات ہیں :مقامی کمیونڻیز؛  چائلڈ  لیبر ،  جبری یا لازمی مزدوری اور روزگار کے طریقے؛ 
 اور پیشہ  ورانہ صحت  اور حفاظت۔ 

 
 زرعی سرگرمیاں روزگار کے مواقع پیدا کرنے، خوراک  کی حفاظت کے ساتھ دیگر مثبت سماجی  و اقتصادی فوائد کے  ذریعے .4.5.8

 مقامی کمیونڻیز پر مثبت اثرات مرتب کرسکتی ہیں،  لیکن ان کے قدرتی  وسائل جیسے پانی کا  استعمال  منفی اثرات پیدا کرسکتا ہے۔ 
 زرعی سرگرمیوں میں زمینی اور سطحی پانی کا وسیع استعمال مقامی کمیونڻی کے استعمال کے  لیے پانی کی دستیابی کو کم کر

 
28-smart-https://www.worldbank.org/en/topic/climate ، 2021 ایگریکلچر، اسمارٹ کلائمیٹ بینک، ورلڈ

 griculture#:~:text=Substantial%20investments%20in%20adaptation%20will,greenhouse%20gas%20 (GHG)%20 aاخراج۔ 
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 سکتا ہے۔ مزید برآں،  کیڑے مار ادویات جیسے خطرناک مادوں کا غلط انتظام یا  تلف کرنا کمیونڻی کی صحت اور بہبود کو متاثر
 کر سکتا ہے۔ 

 
 انڻرنیشنل لیبر آرگنائزیشن )آئی  ایل  او  (نے زرعی شعبے کو چائلڈ لیبر ، جبری یا جبری مشقت اور روزگار کے  نامناسب طریقوں .4.5.9

 ہے۔ دیا قرار حساس  انتہائی لیے کے29سے جس ہیں رہتے مصروف  میں سرگرمیوں پیداواری کی مویشیوں اور فصلوں اکثر بچے 
 ان کی صحت  پر منفی اثر پڑتا ہے اور وه اسکول چھوڑنے کا باعث بنتے ہیں۔ زرعی شعبے میں غیر رسمی روزگار وسیع ہے۔

 غیر رسمی کارکنوں کے پاس ملازمت کا محفوظ معاہده نہیں ہوتا  ہے اور  انہیں قانونی تحفظ اور روزگار کے فوائد کے  بغیر چھوڑ
 دیا جاتا  ہے۔ اس شعبے میں مزدوروں  کے اتحاد کا امکان نہیں ہے اور انہیں اکثر اجرت کی عدم ادائیگی یا تاخیر سے ادائیگی کا

 سامنا کرنا پڑتا ہے۔ 
 

 جیسا کہ پہلے ذکر کیا گیا ہے،  زمین کی کرایہ داری کا غلط استعمال پورے پاکستان میں زراعت میں ایک عام  مسئلہ رہا  ہے۔ زمین .4.5.10
 کے کرایہ داروں کا استحصال  زمین کے مالکان نے کیا  ہے جو پیداواری سالوں کا فائده اڻھاتے ہیں اور فصلوں  کی کڻائی نہ ہونے

 پر کمزور کسانوں کو کمزور قرضوں میں ڈال دیتے ہیں۔  یہ خاص طور پر  حالیہ سیلاب اور خشک سالی جیسے  موسمیاتی تبدیلیوں
 سے پیدا ہونے والے واقعات سے فصلوں کی بڑھتی ہوئی ناکامی کی وجہ سے عام ہو گیا ہے۔ 

 
 ہے۔ تعداد زیاده سے سب کی چوڻوں متعلق سے  کام  میں شعبے کے زراعت30اور صحت ورانہ پیشہ متعلق سے کام میں شعبے   .4.5.11

 حفاظت کے مسائل میں شامل  ہیں :کام  کے طویل اوقات؛  زرعی مشینری،  آلات، اوزار،  اور گاڑیاں چلاتے وقت جسمانی چوڻوں کا 
 امکان؛  ضرورت سے زیاده شور اور کمپن کی نمائش،  سماعت اور دیگر حسی مسائل کا  باعث  بننا؛  کام کی جگہ پر پھسلنا، سفر

 کرنا،  گرنا؛ کارکن سے کافی  بھاری جانوروں کے ساتھ کام کرنے یا بھاری وزن اڻھانے کی وجہ سے  پڻھوں کی خرابی؛  جانوروں
 سے متعدی  بیماریوں کے خطرے میں اضافہ؛  جانوروں کے حملے؛  دھول  اور ممکنہ طور پر نقصان ده نامیاتی  مادوں اور کیمیکلز

 کی نمائش؛  اور انتہائی درجہ حرارت اور شدید موسم  کی نمائش۔ 
 

 کی تیاری کی مختلف  ڈگریوں والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری کرے  گا۔ بڑی اور زیاده ACAP ESG پروگرام ڻیم کو توقع  ہے کہ .4.5.12
 کے متعدد مسائل میں پختگی کا مظاہره  کریں گے۔ ذہانت  ESG قائم شده زرعی کاروباری کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه

 پالیسیاں اور طریقہ کار نہیں ESG کے تجربے نے ثابت کیا ہے کہ  ابتدائی مرحلے کی زرعی کاروباری کمپنیوں کے پاس مضبوط
 ،کے خطرات کو کم کرنے کی مضبوط تنظیمی  صلاحیت ہو گی۔ ان کمپنیوں کا اثر چھوڻا ہے  ESG ہو سکتا اور نہ ہی ان کے پاس

 اس لیے ان کے خطرات پروگرام کی کامیابی اور استفاده  کنندگان پر اثرات  کے لیے معمولی ہیں۔ 
 

 ملکی خطرات  .4.6
 

 پاکستان  .4.6.1
 پاکستان کے بڑھتے ہوئے قرض اور ڈیفالٹ کی صلاحیت غیر ملکی سرمایہ کاری کو راغب کرنے کی ملک کی .4.6.1.1

 صلاحیت کو خطرے میں ڈالتی ہے،  جس سے سرمایہ  کاروں کو راغب کرنے کے  پروگرام کی صلاحیت  پر ممکنہ
 طور پر اثر پڑتا ہے۔ پچھلی پوری دہائی کے دوران،  حکومت پاکستان نے  مسلسل محصولات کی وصولی سے زیاده

ً  7.2 فیصد ہے۔ بجٹ  خساره 2022 کے آخر تک  خرچ کیا ہے  - جس کا بجٹ خساره قومی جی ڈی پی کا  اوسطا
ً  90 فیصد بنتا ہے۔ پچھلے سال کے تباه کن  200  بلین ڈالر سے زیاده ہو گیا جو کہ ملک کی جی ڈی پی کا تقریبا

 سیلاب،  بڑی سرکاری سبسڈیز،  اور قرضوں کے ناقابل  معافی بوجھ سے ہونے والے  تخمینے کے مطابق $40 بلین
 USD ہے۔ دیا دھکیل طرف کی ڈیفالٹ کو آباد اسلام اب نے خسارے کے بجٹ سے،  نقصان کے31  کی رہنے زنده 

 کوشش میں ، پاکستان نے اپنے  غیر ملکی ذخائر کو ختم کر دیا،  اور فروری 2023 تک،  مرکزی بینک کے ذخائر
 تھے۔ کافی لیے کے درآمدات  کی ہفتوں تین صرف ڈالر امریکی بلین 3.7$ باقی کے ملک میں32پڑتال  جانچ بغیر 

 کے،  2023 کے آخر تک حکومتی قرض اور جی ڈی پی کے  تناسب کے 80 فیصد تک  پہنچنے کی توقع  ہے،  جس
 سے ملک کے قرضوں کی واپسی کی  صلاحیت کے  بارے  میں خدشات بڑھیں گے اور اسلام آباد کے لیے ضروری

 .ترقی اقتصادی گے۔ ہوں کم مزید امکانات کے  کرنے راغب کو کاری سرمایہ ملکی غیر33

 
29dcomm  ---dgreports / ---https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/ ،ڈی این حقائق، پر  زراعت آرگنائزیشن، لیبر انڻرنیشنل

/documents/publication/wcms_067555.pdf 
30dcomm  ---dgreports / ---https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/ ،ڈی این حقائق، پر  زراعت آرگنائزیشن، لیبر انڻرنیشنل

/documents/publication/wcms_067555.pdf 
31https://www.sbp.org.pk/reports/annual/aarFY22/Complete.pdf ،2022-2021 اکانومی، کی پاکستان آف  اسڻیٹ  دی پاکستان، آف  بینک  اسڻیٹ  
32-brief/whats-https://www.cfr.org/in :����� �� ���� �������  ، "2023 فروری  6 نوح، برمن، "ہے، خطره  کیا میں بحران پاور کے پاکستان 

crisis-power-pakistans-stake 
33gdp-to-debt-https://tradingeconomics.com/pakistan/government ،پاکستان - قرض  حکومتی پرGDP  ،معاشیات تجارتی  

https://www.sbp.org.pk/reports/annual/aarFY22/Complete.pdf
https://www.cfr.org/in-brief/whats-stake-pakistans-power-crisis
https://www.cfr.org/in-brief/whats-stake-pakistans-power-crisis
https://www.cfr.org/in-brief/whats-stake-pakistans-power-crisis
https://tradingeconomics.com/pakistan/government-debt-to-gdp
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 پاکستانی  حکومت نے 30 جون 2023 کو بین الاقوامی مالیاتی  فنڈ  سے  3 بلین ڈالر کا قلیل مدتی مالیاتی  پیکج حاصل .4.6.1.2
 کیا،  جس سے ملکی معیشت کو ایک انتہائی ضروری لائف لائن فراہم  کی گئی جب یہ ڈیفالٹ کے دہانے پر پہنچ گئی۔

 آئی ایم ایف اور اسلام آباد کے درمیان  طے شده معاہدے  سے  قبل،  قرض دینے والے کی شرائط پر عمل کرنے کی
 کوشش میں نافذ کی گئی سخت اصلاحات کو سخت تنقید کا سامنا کرنا پڑا۔ ایندھن کی قیمتوں میں اضافے اور روپے
 کے لیے مارکیٹ  کی بنیاد پر شرح مبادلہ کے  حوالے سے غیر مقبول رائے کے باعث،  سابق وزیراعظم عمران خان

 نے سبسڈیز نافذ کیں جس نے ملک کے آئی  ایم  ایف پروگرام کو بے دخل ہونے سے پہلے پڻڑی سے اتار دیا۔ اس
 موقف کے باوجود،  خان نے  حال ہی میں یہ دعویٰ  کیا کہ ملک کے پاس آئی ایم ایف  کے ساتھ بات چیت کے سوا

 ہے۔ نہیں چاره کوئی34 30کے 2019 یہ اور ہے زیاده سے توقع معاہده  نیا  والا  ہونے کو جون  IMFفنڈ توسیعی 

 سہولت کے معاہدے  سے  باقی  مانده فنڈز کو تبدیل  کرنے کے لیے تیار ہے۔  اس معاہدے سے دیگر دوطرفہ  اور کثیر
 جہتی مالی اعانت کو کھولنے کی توقع ہے کیونکہ طویل عرصے سے اتحادیوں نے اربوں ڈالر کے قرضوں کا  وعده

  ہے۔ کیا35
 

 :تصادم کے خطرات .4.6.2
 کے اوائل سے،  پاکستان کا سیاسی استحکام اور شہری بدامنی کا خطره تیزی سے بگڑ گیا ہے۔ اپریل 2022 2022 .4.6.2.1

 کے  زیر (PDM) میں،  پاکستان کے وزیر اعظم کو 11 سیاسی جماعتوں کے اتحاد،  پاکستان ڈیموکریڻک موومنٹ
 اہتمام قومی اسمبلی میں عدم اعتماد کے ووٹ کے ذریعے معزول کر دیا گیا تھا۔ اس کے نتیجے میں پاکستان مسلم
 لیگ )ن (کے  صدر شہباز شریف  وزارت عظمیٰ  کے عہدے پر فائز ہوگئے۔ جماعتوں میں اس تبدیلی کے بعد سے

 پاکستانی  سیاسی جماعتیں اور شہری انتخابات کا مطالبہ کر رہے ہیں۔ جیسا کہ دنیا بھر میں ہوا ہے،  سیاسی جماعتوں
 میں سیاسی تشدد اور تناؤ کے ساتھ کچھ مسائل بھی رہے ہیں۔ 

 

 پاکستان بھر میں دہشت  گردی کی سرگرمیوں سے اندرونی اور بیرونی خطرات موجود ہیں۔ عراق اور شام میں .4.6.2.2
 ؛  بلوچستان لبریشن آرمی )بی ایل اے (اور تحریک(LeJ ) ؛  القاعده ؛  _لشکر جھنگوی(ISIS) اسلامک اسڻیٹ

 طالبان )ڻی  ڻی پی یا پاکستانی طالبان (سبھی کی پاکستان میں موجودگی ہے۔ یہ گروپ انتہائی منظم ہیں اور ملک  بھر
 میں دہشت گردانہ حملے کرنے کی صلاحیت رکھتے ہیں۔ پاکستانی طالبان کی افغانستان میں پناه گاہیں ہیں،  جو

 ہیں۔  بناتی  پیچیده کو صلاحیت کی روکنے  کو صلاحیتوں کی گروپ کی حکومت پاکستانی 36امریکی  سے افغانستان 
 افواج کے  انخلاء سے خطے میں عدم  استحکام بڑھ سکتا ہے،  پاکستان سے  عسکریت پسندوں کی افغانستان میں پناه

 ہیں۔ سکتے بڑھ امکانات کے کرنے قائم  اڈے یا گاہیں37کی گردی دہشت میں علاقوں کرده پیش کے  پروگرام اگرچہ 
 کوئی مثال نہیں ملی ہے،  لیکن مستقبل  میں دہشت  گردی کی ممکنہ سرگرمیاں منصوبے کی سرگرمیوں میں خلل  کا

 باعث بن سکتی ہیں۔ 
 

 موجوده تناؤ اور دہشت گردانہ حملوں  کے امکانات کے پیش نظر ملک  میں  کام کرنے والے  کاروباری اداروں کو .4.6.2.3
 سلامتی کی صورتحال پر مسلسل نظر  رکھنے کی ترغیب  دی جاتی ہے۔ تنازعات کے خطرات کے خلاف مناسب

 طریقے سے تخفیف کے  لیے، خطے میں کام کرنے والے  کاروباری اداروں کو رسد کی رسد میں رکاوڻوں کے  لیے 
 تیاری کرنی چاہیے۔ اس طرح،  کاروباریوں کو سڑکوں کی ممکنہ بندش اور  ایندھن کی قلت کے  پیش نظر،  علاقائی

 ڈپووں کے درمیان انوینڻری کی وکندریقرت تقسیم کو ترجیح دیتے ہوئے دستیاب انوینڻری میں اضافہ کرنے کی 
 ترغیب دی جاتی ہے۔  اگرچہ اس کے  نقد بہاؤ پر مضمرات ہوں گے،  لیکن یہ صارفین کو فروخت اور ترسیل پر

 ممکنہ سڑک کی بندش  کے اثرات کو کم کر دے گا۔ 
 
 

4.7. IFC کارکردگی کے معیارات کا استعمال کرتے ہوئے ماحولیاتی اور سماجی خطرات 
 

 
 کارکردگی کا معیار 1 :ماحولیاتی اور سماجی انتظام میں خطرات  IFC ۔ 6.1 .4

 
 

34-brief/whats-https://www.cfr.org/in :����� �� ���� �������  ، "2023 فروری  6 نوح، برمن، "ہے، خطره  کیا میں بحران پاور کے پاکستان 
crisis-power-pakistans-stake 

35-https://www.reuters.com/world/asia :������ ، "2023 جون، 30 آصف، شہزاد، "لیا، کر  حاصل آؤٹ بیل ایف  ایم آئی کا ڈالر بلین 3 نے پاکستان 
30-06-2023-funds-stalled-release-pact-level-staff-reach-imf-pacific/pakistan 

36-https://www.brookings.edu/articles/pakistan :�������� "2023 جنوری  13 مدیحہ، افضل،  "ایشوز، بڑے پانچ لیے کے دیکھنے میں 2023 :پاکستان 
2023/-in-watch-to-issues-major-five 

 2023 اپریل 25 "استحکام، عدم  میں پاکستان" ¸ ����� ��������� ��� ���� �������� ���� �� �����: 37
pakistan-militancy-tracker/conflict/islamist-conflict-https://www.cfr.org/global 

https://www.cfr.org/in-brief/whats-stake-pakistans-power-crisis
https://www.cfr.org/in-brief/whats-stake-pakistans-power-crisis
https://www.cfr.org/in-brief/whats-stake-pakistans-power-crisis
https://www.reuters.com/world/asia-pacific/pakistan-imf-reach-staff-level-pact-release-stalled-funds-2023-06-30
https://www.reuters.com/world/asia-pacific/pakistan-imf-reach-staff-level-pact-release-stalled-funds-2023-06-30
https://www.reuters.com/world/asia-pacific/pakistan-imf-reach-staff-level-pact-release-stalled-funds-2023-06-30
https://www.brookings.edu/articles/pakistan-five-major-issues-to-watch-in-2023/
https://www.brookings.edu/articles/pakistan-five-major-issues-to-watch-in-2023/
https://www.brookings.edu/articles/pakistan-five-major-issues-to-watch-in-2023/
https://www.cfr.org/global-conflict-tracker/conflict/islamist-militancy-pakistan
https://www.cfr.org/global-conflict-tracker/conflict/islamist-militancy-pakistan
https://www.cfr.org/global-conflict-tracker/conflict/islamist-militancy-pakistan
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 اشارے 
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 
 

 ہنگامی تیاری
 

 خطره :کمپنیوں کے  ابتدائی مرحلے یا  وسائل کی رکاوڻوں کی وجہ
 سے ہنگامی تیاری کی پالیسیاں اور طریقہ کار کمزور یا ناکافی ہو
 سکتے ہیں۔ ہو سکتا ہے کہ ان کے پاس ہنگامی سازوسامان،  پلے
 کارڈز،  الارم،  مشقیں اور تربیت نہ ہو  ۔ کمزور اور ناکافی ہنگامی
 تیاری کے  نتیجے  میں ایمرجنسی کی صورت میں چوٹ،  نقصان یا

 موت ہو سکتی  ہے۔ مزید برآں،  وه کمپنیاں جو ہنگامی حالات کا  جواب 
 دینے  کے لیے تیار نہیں ہیں،  کاروباری تسلسل کے مسائل کا سامنا کر

 سکتی ہیں۔ 
 

 مڻائیگینٹ :کمپنیوں سے مستعدی/آڈٹ  میں ہنگامی تیاری کے  بارے
 میں پوچھا جائے گا۔  جب مناسب  ہو، بڑے لین دین کے لیے،  ڻیم ممکنہ 

 پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  سائٹ کے دورے  کرے گی ۔ سائٹ کا
 طریقہ  کار میں ہنگامی اور حفاظتی مواد کا  مشاہده شامل ESG دوره

 ایکشن پلان کے  حصے کے طور پر پالیسیوں ACAP ESG ہے۔
 اور طریقہ کار کو بہتر بنانے کے لیے ناکافی ہنگامی تیاری کی

 پالیسیوں اور طریقہ کار والی کمپنیوں  کی ضرورت کرے گا۔ 
 

 ماحولیاتی اور سماجی صلاحیت سیکڻر کے خطرے کے مطابق ہے۔ 
 

 خطره :کمپنیوں کے  پاس  اپنے کاموں  میں محدود ماحولیاتی اور
 سماجی صلاحیت ہو سکتی ہے۔ یہ  خاص طور پر چھوڻی کمپنیوں کے
 لیے درست ہے۔  ہو سکتا ہے کہ کچھ کمپنیاں اپنی ملازمت کی تفصیل 

 میں ماحولیاتی  اور سماجی رسک مینجمنٹ کے  ساتھ اپنی ڻیم میں
 کوئی فرد نہ  ہوں۔ 

 
 مڻائیگینٹ :ای ایس جی کی  صلاحیت کے لیے مستعدی سے کام لیا

 جائے گا۔ ناکافی صلاحیت والی کمپنیوں کو تکنیکی مدد کے حصے
 کے طور پر ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی شناخت،  تخفیف اور

 صلاحیت کی تربیت دی  جائے گی۔ 
 

 ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اثرات کی شناخت 
 

 خطره :کمپنیوں کے  پاس  اپنے کاموں  میں ماحولیاتی اور سماجی
 خطرات کی نشاندہی کرنے کے لیے مہارت یا تجربہ نہیں ہو  سکتا۔ 

 ماحولیاتی اور سماجی خطرات کے بارے میں علم کے بغیر،  کمپنیاں
 کے ESG ان خطرات کو کم  کرنے کی کم  صلاحیت رکھتی ہیں،  اور

 واقعات ہونے کا زیاده امکان ہے۔ 
 

 کے خطرات اور اثرات کے لیے مستعدی سے کام ESG :مڻائیگینٹ
 لیا جائے گا۔ ناکافی  صلاحیت والی کمپنیوں کو تکنیکی مدد کے حصے

 کے طور پر ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی شناخت،  تخفیف اور
 صلاحیت کی تربیت دی  جائے گی۔ 

 
  اثرات اور مواقع کے بارے میں متاثره کمیونڻی  کا علم

 
 خطره :کمپنیاں ان کمیونڻیز کے ساتھ مناسب طور پر مشغول نہیں
 ہوسکتی ہیں جن کی وه  خدمت کرتی ہیں۔ کمیونڻی  کی مصروفیت

 کمپنی کو سمجھنے کے قابل  بناتی ہے۔ 
 مقامی کمیونڻیز کی کمزوریاں اور وه ماحول جیسے علاقوں میں کمپنی

 کی سرگرمیوں سے کیسے متاثر ہو سکتے ہیں ۔ صحت،  انسانی
 حقوق،  ثقافت،  اور دیگر کے درمیان سماجی و اقتصادی مسائل۔ یہ

 تفاوت ماحولیاتی اور سماجی خطرات  کے امکانات کو بڑھا سکتا  ہے۔ 
 

Mitigants: اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت پر مستعدی سے کام  لیا 
 ایکشن پلان کے ESG جائے گا۔ ناکافی طریقوں کے حامل افراد کو

 حصے  کے طور پر انہیں بہتر بنانے کی ضرورت پڑ سکتی  ہے۔
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 کمپنیوں کو تکنیکی مدد کے  حصے کے طور پر اسڻیک ہولڈر کی
 شمولیت پر تربیت دی جائے گی۔ 

 
  متاثره کمیونڻی کی رائے اور سہارا

 
 خطره :کمپنیوں کے  پاس  شکایت کے  ازالے کا مناسب  طریقہ  کار نہیں

 ہو سکتا جس کی وجہ سے کمیونڻی آواز کے بغیر ره  جاتی ہے۔ یہ
ACAP کے منفی اثرات کو بڑھا سکتا ہے کیونکہ کمپنی اپنے کاموں 

 میں منفی طریقوں سے آگاه نہیں ہو سکتی ہے۔ مزید برآں،  اس سے
 کمپنی کے کاموں کو نقصان پہنچ سکتا ہے کیونکہ حق رائے دہی سے

 محروم یا منفی طور پر متاثر ہونے  والے فائده کنندگان کے خلاف
 مقدمہ چلانے  یا کمپنی کی ساکھ کو نقصان پہنچنے کا زیاده امکان ہو

 سکتا ہے۔ 
 

 مڻائیگینٹ :شکایات کے طریقہ کار پر  مستعدی سے کام لیا جائے  گا۔
 جن کمپنیوں کے  پاس  شکایات کا نظام  کمزور،  ناکافی، غیر موجود

 ہے،  ان سے توقع کی جائے گی کہ وه سرمایہ کاری کے دوران
 شکایات کے ازالے کے طریقہ کار کو بہتر یا تیار کریں گے۔  شکایات
 میں کمپنیوں کی تربیت اور مدد (GRM) کے ازالے کے طریقہ  کار

 کرنے کے لیے تکنیکی مدد ہوگی۔ 
 

 (SEAH) صنف کی بنیاد پر بدسلوکی،  استحصال،  یا  ہراساں کرنا
 

 کے SEAH خطره :کمپنیاں اپنے عملے  اور صارفین کے لیے
 خطرات سے آگاه نہیں ہو سکتی ہیں۔  ہو سکتا ہے کہ وه اپنے مقامی یا

 نئے  مقامی سیاق و سباق میں صنفی بنیاد پر تشدد کی مضبوط سمجھ نہ
 SEAH میں GRM میں GRMs رکھتے ہوں۔ ہو سکتا ہے  کہ کچھ

 کی دفعات نہ ہوں۔ 
 

 کی صلاحیت،  آگاہی،  پالیسیوں اور طریقہ کار پر SEAH :مڻائیگینٹ
 مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ ہم کمپنیوں سے اندرونی خریداری

 دیکھنا چاہتے  ہیں۔  کمیوں والی کمپنیوں کے لیے، ہم ان کی صلاحیت
 بڑھانے میں مدد کے لیے فریق ثالث کی صنفی مہارت فراہم کریں گے۔

GRMs میں کسی بھی بہتری  کے حصے کے طور پر SEAH 
 اجزاء ہونے چاہئیں۔ 

 
 
 
 

 کارکردگی کا معیار 2 :محنت اور کام کے حالات کے  خطرات IFC ۔ 6.2 .4
 

 اشارے 
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 
 

 مزدوری اور کام  کے حالات کے نتیجے میں ،HR خطره :ناکافی فنڈ لیول لیبر اور کام کے حالات 
 عملے کے لیے کافی تحفظ کے بغیر غیر قانونی لیبر سرگرمی یا غیر
 پیداواری یا مخالف کام  کا ماحول ہو سکتا ہے۔ مزدوری اور کام کے

 حالات کے مسائل کی وجہ سے  کچھ عملہ رخصت ہو سکتا ہے یا
 کاروباری سرگرمیاں رک سکتی ہیں۔ 

 
Mitigant: ACAP Acumen's Pakistan آفس کی HR پالیسیوں 
 اور لیبر اور ورکنگ کنڈیشن کے طریقہ کار کو اپنائے گا۔ ایکومین کا

 پاکستان آفس مقامی لیبر قوانین اور بین الاقوامی بہترین طریقوں کی
 تعمیل کرتا ہے ۔ 

 کارکنوں کا تحفظ 
 

 خطره :کارکنوں کے پاس غیر رسمی  کام کے انتظامات/معاہدے ہو
 سکتے ہیں جو انہیں مناسب قانونی تحفظ اور روزگار کے فوائد کے 
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 بغیر چھوڑ سکتے  ہیں جس کی وجہ سے وه بدسلوکی کا شکار ہو  
 سکتے ہیں۔ 

 مڻائیگینٹ :کارکنان کے تحفظات،  معاہدوں اور قانونی ذمہ داریوں پر
 مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ ناکافی یا غیر واضح معاہدوں والی

 ایکشن پلانز کے  ذریعے بہتری لانے کو کہا جائے ESG کمپنیوں سے
 گا۔

 
 کارکن کی صحت اور حفاظت 

 
 

 (OHS) خطره :کمپنیوں کے  پاس  پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت
 پالیسیاں،  طریقہ کار اور تربیت  ناکافی  ہو سکتی ہے۔ اس  کے نتیجے

 میں کارکنوں کی جسمانی نقصان،  چوٹ،  یا ہلاکتیں ہو سکتی ہیں۔ 
 OHS طریقہ کار اور واقعات پر مستعدی سے کام لیا جائے گا  ۔ مادی

 ایکشن ESG خطرات والی کمپنیوں سے توقع کی جائے گی کہ وه
 پلان اور تکنیکی  مدد کے ذریعے بہتری لائیں گے۔ 

 
 صنفی مساوات 

 
 خطره :کمپنیوں کی صنفی مساوات کے لیے غیر رسمی وابستگی ہو

 سکتی ہے۔ کمپنیوں کے پاس  صنفی کارروائی کے منصوبے نہیں
 ہوسکتے ہیں۔  صنفی  مساوات  کی غیر  رسمی وابستگی کے نتیجے میں

 صنفی مساوات کے حوالے سے مواقع،  پالیسیاں، طریقہ کار اور
 جوابدہی غائب ہو سکتی  ہے۔ 

 
 مڻائیگینٹ :صنفی طریقوں پر مستعدی  سے کام لیا جائے گا۔ کمپنی کی

 میں ناکافی صنفی طریقوں کو (GAP) سطح کے جینڈر ایکشن پلان
 کمپنیوں کو ACAP پکڑا جائے گا اور ان کی نگرانی کی جائے گی۔
 صنفی تکنیکی مدد فراہم کرنے کی کوشش کرتا ہے تاکہ ان کی ترقی

 میں مدد مل سکے۔ 
 

 بلا امتیاز اور مساوی مواقع 
 

 خطره :کمپنیوں کے  پاس  غیر امتیازی  اور مساوی مواقع کے  لیے
 وابستگی کا مظاہره  کرنے والی مناسب پالیسیاں اور طریقہ کار نہیں ہو
 سکتے۔  اس کے نتیجے میں پسمانده کمیونڻیز کے کارکن کام کی جگہ

 میں غیر محفوظ محسوس  کر سکتے  ہیں۔ خواتین یا دیگر پسمانده
 کمیونڻیز کے  لیے ناکافی تحفظ ہو  سکتا ہے۔ اس کے  نتیجے  میں ڻرن
 اوور اور/یا کارکن کے حوصلے کے  ساتھ مسائل پیدا ہو سکتے ہیں۔ 

 
 مڻائیگینٹ :کمپنیاں اپنی غیر امتیازی اور مساوی مواقع  کی پالیسیوں

 ،اور طریقہ کار پر مستعدی سے کام کریں گی۔ اگر خطرات  مادی ہیں
 ایکشن پلان کے ESG تو کمپنیوں سے کہا جائے  گا کہ وه اپنے

 ذریعے بہتری لائیں۔ 
 قومی محنت اور روزگار کے قانون کی تعمیل 

 
 خطره :کمپنیاں قومی لیبر اور ایمپلائمنٹ قانون کی تعمیل نہیں کر

 سکتی ہیں۔  عدم تعمیل  قانونی کارروائیوں کا باعث بن سکتی ہے جس
 میں کام کے حالات شامل ہیں )ایسوسی ایشنز،  اجتماعی معاہدے،  لیبر

 ،قوانین،  امتیازی سلوک،  مساوی معاوضہ، مساوی مواقع کی کمی 
 ہراساں کرنا(۔ یہ کمپنی کے کاموں کو روک سکتا ہے یا نقصان پہنچا

 سکتا ہے۔ 
 مقامی لیبر قوانین کی تعمیل پر مستعدی سے کام لیا  جائے گا ۔  اگر

 یا تو سرمایہ  کاری نہیں کرے گا یا ACAP ،کوتاہیاں پائی جاتی ہیں تو 
 ایسے حالات پیدا کرے  گا جس کی کمپنیوں سے فنڈز کی تقسیم کے 

 لیے توقع کی جاتی  ہے۔ کمپنیوں کی قانونی تعمیل کے لیے سالانہ
 نگرانی کی جائے گی۔  کمپنیاں مزدوری کے مسائل پر تکنیکی مدد

 حاصل کر سکتی  ہیں ۔ 
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 کارکنوں کی تنظیم 
 

 خطره :کمپنیوں کے  طرز عمل کارکنوں کی تنظیموں اور میکانزم میں
 شمولیت کے لیے کارکنوں کے حقوق  کو محدود،  رکاوٹ یا واضح طور

 پر اجازت نہیں دے سکتے ہیں تاکہ کام کے حالات اور ملازمت کی
 شرائط پر اپنی  شکایات کا اظہار کیا جا سکے۔  چھوڻی اور ابتدائی

 مرحلے کی کمپنیوں میں غیر رسمی مزدوری اور انسانی وسائل  کے
 طریقوں کا زیاده  امکان ہوتا  ہے اور کارکنوں کی تنظیم کے لیے واضح

 تحفظات  کا امکان کم ہوتا ہے۔ 
 

 مڻائیگینٹ :جب ممکن ہو،  اور اگر کارکن تنظیم کے لیے کال کر رہے
 کمپنیوں کے لیے وسائل کا اشتراک کر سکتا ہے کہ ACAP ہوں،  تو

 تنظیم سازی کو کیسے  فعال کیا  جائے۔ یہ سرمایہ کاری کے لیے شرط یا
ESG ایکشن پلان کا حصہ نہیں ہوگا۔ 

 
 خطره :کمپنیوں کے  پاس  کام کی جگہ  پر جنسی ہراسانی  سے  بچنے (SEAH) کام پر جنسی  ہراسانی سے بچنے  کے لیے رسمی دفعات  

 کے لیے رسمی انتظامات نہیں ہوسکتے ہیں،  جس میں کم از کم،  جنسی
 طور پر ہراساں کرنے کی پالیسی  کے ساتھ،  گمنام  اور خفیہ  طور پر

 شکایات درج کرنے کا طریقہ کار اور جنسی طور پر ہراساں کیے
 عملہ۔ HR جانے کے معاملات کا  جائزه  لینے کے لیے تربیت  یافتہ

 جنسی ہراسانی کے تحفظات میں فرق  ان کارکنوں کے لیے اہم چیلنجز
 کا سبب بن سکتا ہے  جو رپورڻنگ،  حفاظت اور حل کے  حوالے سے

 جنسی ہراسانی کا تجربہ کرتے ہیں۔ کمپنی کو باضابطہ جنسی ہراسانی
 کی دفعات کے بغیر اہم شہرت اور قانونی خطرات کا بھی سامنا ہے۔  یہ

ACAP  سمیت سرمایہ کاروں کی ساکھ کو متاثر کر سکتا ہے۔ 
 کی پالیسیوں،  طریقہ کار اور واقعات پر SEAH :تخفیف  کرنے والے

 پر SEAH مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ ان سے  سالانہ بنیادوں پر
 خطرات والی  SEAH رپورٹ کرنے کی بھی توقع کی جاتی  ہے۔ 

 ایکشن پلان میں ESG کمپنیوں سے بہتری کی توقعات ہوں گی جنہیں
 لیا جانا چاہیے۔ 

 کارکن کی رائے اور سہارا 
 

 خطره :کمپنیوں کے  پاس  ورکرز کے لیے  باضابطہ سیڻی بلور،  شکایات 
 یا شکایت کی پالیسیاں نہیں ہوسکتی ہیں۔ غیر رسمی شکایات  کا طریقہ 

 کار مناسب شکایات کے ساتھ کارکنوں کی حفاظت نہیں کر سکتا۔
 کمپنیاں داخلی شکایات کے طریقہ کار کے بغیر قانونی  چاره جوئی اور

 کی ساکھ کو بھی ACAP بری پریس کے لیے  زیاده  حساس ہیں۔  یہ
 نقصان پہنچا سکتا ہے۔ 

 
 مڻائیگینٹ :کمپنیوں سے کہا جائے گا  کہ وه مناسب مستعدی/آڈٹ میں
 وہسل بلور اور شکایات کی پالیسی فراہم کریں۔ اگر کمپنیوں کو مادی
 ایکشن پلان میں ان خطرات  سے نمڻنے ESG خطرات ہیں،  تو انہیں

 کے لیے کہا جائے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے کہ وه سالانہ بنیادوں
 پر ان خطرات کے بارے میں رپورٹ  کریں گے۔ 

 
  جبری اور چائلڈ لیبر

 
 خطره :کچھ کمپنیاں جبری  مشقت اور /یا چائلڈ لیبر میں ملوث  ہو سکتی

 ہیں ۔ 
 

Mitigant:  جبری مشقت اور چائلڈ  لیبر اخراج کی فہرست میں ہیں ۔ 
 فنڈز حاصل ACAP جبری مشقت یا چائلڈ لیبر والی کوئی بھی کمپنی

 نہیں کر سکتی۔ 
 

 خطره :پورٹ فولیو کمپنی  کی مصنوعات اور خدمات  زمین کے مالکان زمین کے کرایہ دار کے مسائل 
 کو فروخت کی جا سکتی ہیں جو ان مصنوعات کو کرائے دار کسانوں
 کو کریڈٹ پر فروخت کرتے ہیں جو زیاده قرض پیدا کرتے ہیں۔  مزید

 برآں،  کچھ پورٹ  فولیو کمپنی کے سپلائر زمین کے کرایہ دار ہو
 سکتے ہیں جو زیاده مقروض چھوڻے  ہولڈر کسانوں سے بندھوا
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 مزدوری کا استعمال کرتے  ہوئے مصنوعات اور خدمات فروخت کر
 رہے ہیں۔ 

Mitigant: ACAP ممکنہ  پورٹ فولیو کمپنیوں کے سپلائرز کے 
 طور پر بڑے  زمینداروں کے  ساتھ سودوں پر گہری مستعدی سے کام
 بڑے زمینداروں کے ساتھ پورٹ فولیو کمپنیوں کے ACAP کرے گا۔

 ایک ACAP ،کسڻمر پروفائلز کے بارے میں پوچھے گا۔ آخر میں
 متنوع پورٹ فولیو رکھنے کا  اراده  رکھتا ہے جو زیاده تر توجہ چھوڻے

 کسانوں پر مرکوز کرتا ہے جو زمین کے کچھ حصے کے مالک ہیں۔ 
  

 
  .4 6.3۔  IFCتھام  روک کی  آلودگی اور کارکردگی کی وسائل :3 معیار کا کارکردگی

 
 اشارے 

 
 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 

 
  دوسروں کے زیر استعمال پانی پر اثرات

  
 
 

 خطره :کمپنیوں کی طرف سے پانی کا زیاده استعمال پانی کی کمی کو
 تیز کر سکتا ہے۔ مینوفیکچرنگ سرگرمیوں سے صنعتی فضلہ اور

 مویشیوں کی پیداوار، کھادوں اور کیڑے مار ادویات کا زرعی فضلہ
 سطح اور زمینی پانی کی آلودگی میں  معاون ثابت ہو سکتا  ہے۔ 

 
 

 مڻائیگینٹ :پانی کے استعمال اور آلودگی پر پوری توجہ دی جائے  گی۔
 ایکشن پلان میں ان ESG اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو  انہیں
 خطرات سے نمڻنے کے  لیے کہا جائے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے
 کہ وه سالانہ بنیادوں پر ان خطرات کے بارے میں رپورٹ کریں گے۔ 

 
 آلودگی کی روک تھام اور خطرات 

 
 

 خطره :مینوفیکچرنگ سرگرمیوں اور زرعی کیمیکلز جیسے  کیڑے
 مار ادویات اور مصنوعی کھادوں کے استعمال سے صنعتی فضلہ

 پانی، زمین اور فضائی آلودگی کا سبب بن سکتا ہے ۔ 
 مڻائیگینڻس  :زرعی مشینری کی تیاری  میں مصروف کمپنیوں کے لیے
 زرعی کیمیکلز اور مینوفیکچرنگ سرگرمیوں کے استعمال پر مناسب 

 احتیاط برتی جائے گی ،  جیسے کہ  ڻریکڻر،  کڻائی  کرنے والے،  آبپاشی
 کے آلات،  اور کھیتی باڑی کے آلات۔   .اگر کمپنیوں کو مادی  خطرات
 ایکشن پلان میں ان خطرات سے  نمڻنے کے لیے ESG ہیں،  تو انہیں

 کہا جائے گا۔  ان سے توقع کی جاتی ہے کہ وه سالانہ بنیادوں پر ان
 خطرات کے بارے میں رپورٹ  کریں گے۔ 

 
GHG کا اخراج 

 
 ،خطره :مینوفیکچرنگ سرگرمیوں،  زرعی مشینری/آلات کے آپریشن 

 فصل کی پیداوار،  مویشیوں کی پیداوار،  نائڻروجن پر مبنی کھادوں کے
 زیاده استعمال ،  زمین کے استعمال میں تبدیلی  یا فصلوں کی باقیات یا
 پروسیسنگ کو تلف  کرنے یا تباه کرنے کے نتیجے  میں گرین ہاؤس

 گیسوں کا اخراج۔ کمپنیوں کے  پاس اپنے اخراج کی پیمائش اور اسے
 کم کرنے کی محدود صلاحیت بھی ہو  سکتی ہے۔ 

 
 

Mitigant: کمپنیوں کو صلاحیت  کی تعمیر اور تکنیکی مدد کے 
 کے  اخراج اور آپریشنل کمی کی حکمت عملیوں کے GHG ذریعے

 بارے میں جاننے کا موقع ملے گا۔ 
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4.5.4 IFC  کارکردگی  کا معیار 4 :کمیونڻی ہیلتھ،  سیفڻی،  اور سیکیورڻی 
 

 اشارے 
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 
 

 سیکیورڻی فورس پر اثر انداز ہوتا ہے۔ 
 کمیونڻیز 

 خطره :سیاسی طور پر غیر مستحکم اور پرخطر علاقوں میں،  کچھ
 کمپنیاں تحفظ کے  مقاصد کے لیے سیکیورڻی کی خدمات حاصل  کر

 سکتی ہیں۔  سیکورڻی فورسز اشتعال انگیزی،  بداعتمادی  پیدا کر سکتی
 ہیں یا مسلح تصادم کی صورت میں نکل سکتی ہیں۔ مسلح تصادم  کے

 نتیجے میں کمیونڻی یا عملہ زخمی یا موت ہو سکتا ہے۔ اس سے
ACAP پورٹ فولیو کمپنی )نئی یا موجوده سہولیات (کے لیے بڑے 

 مشن کے لیے نقصان ده ہوں گے۔  ACAP اثرات مرتب ہوں گے اور
 

Mitigant: کمپنیوں کو یقینی بنانا چاہیے کہ سیکورڻی فورس مقامی 
 قوانین اور ضوابط کے مطابق ہے۔  اگر مسلح کمپنیوں کو یہ ثابت کرنا

 ہوگا کہ سیکورڻی  اہلکاروں کو ہتھیاروں کے مناسب استعمال اور
 ذخیره کرنے کی تربیت دی  گئی ہے۔ 

 
   ذرائع پر اثرات 

 
 

 خطره :زرعی سرگرمیوں میں زمینی اور سطحی پانی کا وسیع  استعمال 
 جیسے  کہ آبی زراعت کاشتکاری مقامی کمیونڻی کے  استعمال  کے لیے

 پانی کی دستیابی کو کم کر سکتی ہے۔ 
 
 
 
 مڻائیگینٹ :پانی کی کمی اور معیار پر کمپنی کی سرگرمیوں کے اثرات
 پر مستعدی سے کام لیا جائے  گا۔ اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو

 ایکشن پلان میں ان خطرات سے نمڻنے  کے لیے کہا ESG انہیں
 جائے گا  جس میں پانی  کے موثر استعمال میں بہتری بھی شامل ہے ۔

 ان سے توقع  کی جاتی ہے  کہ وه  سالانہ بنیادوں پر ان خطرات کے
 بارے میں رپورٹ  کریں گے۔ 

 
 ،خطره :کیڑے مار ادویات جیسے خطرناک مادوں کا غلط انتظام کیڑے مار دوا کی حفاظت 

 ہینڈلنگ  یا ضائع کرنا کمیونڻی کی صحت اور بہبود  کو متاثر کر سکتا 
 ہے۔ 

 کیڑے مار ادویات جیسے  خطرناک مادوں کے انتظام،  ہینڈلنگ یا
 ڻھکانے لگانے کے لیے مناسب احتیاط برتی جائے گی۔ اگر کمپنیوں کو

 ایکشن پلان میں ان خطرات سے ESG مادی خطرات  ہیں،  تو انہیں
 نمڻنے کے لیے کہا جائے گا۔ ان سے  توقع کی  جاتی ہے  کہ وه سالانہ

 بنیادوں پر ان خطرات کے  بارے میں  رپورٹ کریں گے۔ 
 خطره :پاکستان میں خوراک کی حفاظت ایک اہم تشویش  ہے۔ ملک کو کھانے کی حفاظت 

 خوراک کی حفاظت کو یقینی بنانے میں کئی چیلنجز کا سامنا ہے،  جن
 میں حفظان صحت اور صفائی کے ناقص طریقہ کار،  کھانے کی

 مصنوعات میں ملاوٹ، پینے کے صاف پانی تک محدود  رسائی،  اور
 ضوابط اور معیارات کا متضاد نفاذ  شامل ہیں۔ کھانے کا غلط انتظام یا 

 ہینڈلنگ،  کمیونڻی کی صحت اور بہبود کو متاثر کر سکتا ہے۔ 
 مڻائیگینٹ :فوڈ سیفڻی کے  طریقوں پر  مستعدی سے کام لیا جائے  گا۔

 ایکشن پلان میں ان ESG اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو  انہیں
 خطرات سے نمڻنے کے  لیے کہا جائے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے
 کہ وه سالانہ بنیادوں پر ان خطرات کے بارے میں رپورٹ کریں گے۔ 

 خطره :سہولیات/عمارت /تعمیرات  کی تعمیر کے دوران تعمیراتی تعمیر اور عمارت/سہولت کی حفاظت 
 مقامات اور تعمیراتی راستوں پر کمیونڻی کے  اراکین کے 
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 زخمی/حادثات کا  خطره  ہے۔ موجوده سہولیات جو  استعمال  کی جا رہی
 ہیں یا کمپنیاں ابھی تک تعمیر شده ہیں  وه ناقص ڈیزائن یا ناقص تعمیر
 ہو سکتی ہیں،  جس سے نہ صرف ان  کے کارکنان بلکہ کمیونڻی کے
 افراد بھی زلزلوں اور دیگر قدرتی خطرات کے دوران ساختی خرابی 

 کے خطرات سے دوچار ہو سکتے ہیں۔ تعمیراتی .سہولیات  سیلاب زده
 علاقوں میں بھی ہو سکتی ہیں۔ 

 مڻائیگینٹ :تعمیراتی سرگرمیوں اور سہولت/عمارت کی ساختی حفاظت
 پر مستعدی سے کام لیا جائے  گا۔ اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو

 ایکشن پلان میں ان خطرات سے نمڻنے  کے لیے کہا ESG انہیں
 جائے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے کہ وه سالانہ بنیادوں پر ان

 خطرات کے بارے میں رپورٹ  کریں گے۔ 
 خطره :کمپنیاں ایسی مصنوعات تیار اور بیچ سکتی ہیں جو صارفین یا مصنوعات کی حفاظت 

 اختتامی صارفین کے لیے غیر محفوظ ہیں۔  کمپنیاں صارف  کے تحفظ
 کے اصولوں،  رہنما خطوط، قوانین اور ضوابط  کی پابندی بھی نہیں کر

 سکتی ہیں۔ 
Mitigant: کمپنی کے صارفین کے تحفظ کے اقدامات پر مستعدی 

 سے کام لیا جائے گا۔ صارف کے تحفظ کے کسی  بھی خلا کی نشاندہی
 میں کی جائے گی۔ ESGAP صارف کے تحفظ کے  منصوبے اور

 اور ESG کمپنیوں کے پاس تکنیکی مدد کے جزو کے طور پر
 صارفین کے تحفظ کی معاونت بھی ہوگی۔

 خطره :کمپنیاں کمیونڻیز میں غیر رہائشیوں کی نمایاں آمد کا سبب بن کمیونڻی ہیلتھ سیفڻی 
 کر متعدی بیماریوں کے  پھیلاؤ کا سبب بن سکتی  ہیں۔  کمپنی کی

 سرگرمیاں جو مقامی ماحولیات  کو تبدیل کرتی ہیں وه بعض ویکڻر سے 
 پیدا ہونے والی بیماریوں جیسے ملیریا،  لیشمانیاس، ڈینگی،  چکن گونیا

 اور کریمین کانگو ہیمرجک بخار کے  پھیلاؤ کا سبب بن سکتی ہیں۔ 
 مڻائیگینٹ :مقامی کمیونڻی کی صحت پر کمپنیوں کے  اثرات پر

 مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو
 ایکشن پلان میں ان خطرات سے نمڻنے  کے لیے کہا ESG انہیں

 جائے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے کہ وه سالانہ بنیادوں پر ان
 خطرات کے بارے میں رپورٹ  کریں گے۔ 

 کارکن کمیونڻی پر اثر انداز ہوتے  ہیں۔
 

 ،خطره :کمپنی کے کچھ کارکنان کام کے دوران تشدد،  ایذا  رسانی 
 تعاقب،  یا دیگر منفی اثر انگیز رویے سے کمیونڻی پر منفی اثر ڈال

 سکتے ہیں۔ کارکن کا غیر پیشہ ورانہ  رویہ،  اعمال،  یا تشدد کمپنی کے
 کاموں کے لیے نقصان ده  ہو سکتا ہے اور اس کے  نتیجے  میں

 مجرمانہ تفتیش، قانونی ذمہ داری،  اور ناقص تشہیر ہو سکتی ہے۔ سیلز
 ایجنٹ اور کسڻمر/کمیونڻی کا سامنا کرنے والا عملہ صارفین کا

 استحصال کرنے کی کوشش کر سکتا ہے۔ اگر سرگرمی کمپنی کے
 کی ادائیگی  کرنے کی ان ACAP کاموں کو نقصان پہنچاتی ہے، تو یہ

 کی صلاحیت کو متاثر کر سکتی  ہے۔  مزید برآں،  اگر کارکن کے
 سے منسلک ہے،  تو  اس سے  فنڈ کی ACAP رویے کی سرگرمی

 ساکھ متاثر ہو سکتی ہے۔ 
 

 مڻائیگینٹ :صارفین کے تحفظ، ضابطہ اخلاق،  اور فروخت کے
 معاہدوں پر مستعدی سے کام  لیا جائے گا۔ صارفین کے تحفظ کے  کسی

 ،بھی خلا کی نشاندہی کنزیومر پروڻیکشن پلان میں کی جائے گی 
 میں دور کیا جائے  ESGAP کمیونڻی کی مصروفیت کی کمیوں کو 

 اور ESG گا،  اور کمپنیوں کو تکنیکی مدد کے ایک جزو کے طور پر
 صارفین کے تحفظ کی مدد حاصل ہوگی۔

 
 (SEAH) صنف کی بنیاد پر بدسلوکی،  استحصال،  یا  ہراساں کرنا

 
 خطره :کمپنیوں کے  پاس  ایسا عملہ ہو  سکتا ہے جو ان کمیونڻیز میں
 جنسی طور پر ہراساں،  بدسلوکی،  یا استحصال کا ارتکاب کرتے  ہیں۔
 اس سے کمیونڻی کے  ممبران کو کافی نقصان پہنچے گا  جو پروگرام
 کی خدمت کرنا چاہتا ہے۔  یہ کمپنی کو قانونی جانچ اور ممکنہ  قانونی
 چاره جوئی کے لیے بھی کھول دے گا۔ یہ صنفی مساوات کے کام پر
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 ACAP اثر انداز ہوگا جو ڻیم کرنا چاہتی  ہے۔ مزید برآں،  یہ واقعہ
 پروگرام کی ساکھ کو داغدار کر دے  گا اگر اسے فنڈ سے منسلک کیا

 گیا۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیوں کے صنفی پہلوؤں پر وسیع پیمانے پر مستعدی
 سے کام کرے گا )موجوده سہولیات (۔  خطرات یا کمیوں والی کمپنیوں

 سے توقع کی جائے گی کہ وه صنفی ایکشن پلان میں ان کا ازالہ  کریں۔
 کمپنیوں کو تکنیکی مدد کے  ذریعے صنفی ایکشن پلان کی ترقی  اور

 تکمیل پر تعاون حاصل ہوگا۔ 
 

 آگ 
 

 خطره :کمپنیاں فضلہ  کو ڻھکانے لگانے،  کیڑوں اور بیماریوں کے
 کنڻرول،  اور زمین اور فصل  کے انتظام کے  مقاصد کے لیے آگ کا 
 استعمال کر سکتی ہیں۔ آگ پھیل سکتی ہے اور کمیونڻیز کو نقصان

 پہنچا سکتی ہے۔ اس سے کمپنی کے آپریشنز اور کمیونڻی کے اعتماد 
 پر منفی اثر پڑے گا۔ 

Mitigant: جب قابل اطلاق ہو،  سائٹ کے دورے آگ کے خطرات 
 اور مناسب تخفیف کرنے والوں کی تلاش کریں گے۔ توقع ہے کہ

ESG ایکشن پلان میں سرمایہ کاری  کے بعد مواد کی کمی کو دور 
 کیا جائے گا۔ 

 
 کنزیومر کریڈٹ رسک 

 
 خطره :کمپنیاں صارفین کو اپنی مصنوعات کریڈٹ پر خریدنے کی

 اجازت دے سکتی ہیں۔ کمپنیاں کریڈٹ  رسک اور ادائیگی  کی صلاحیت
 کا مناسب اندازه نہیں لگا سکتیں۔  اگر کمپنیاں صارفین کی ادائیگی کی

 صلاحیت کا صحیح اندازه نہیں لگاتی ہیں،  تو وه صارفین کو ادائیگیوں
 سے محروم کرنے،  ان کے قرض میں اضافے، ان کے کریڈٹ سکور
 کو کم کرنے،  اور ان کی مصنوعات کو دوباره حاصل کرنے کا سبب

 بن سکتی ہیں۔ وه  کمپنیاں جو اپنے  کریڈٹ رسک کا مناسب طریقے
 سے انتظام نہیں کرتی ہیں ان کو بیلوننگ اکاؤنڻس کا سامنا کرنا پڑ
 سکتا ہے جو قابل وصول اور محدود نقدی ہے۔ یہ کمپنیوں کی مالی

 صحت اور آپریشن پر منفی اثر ڈال سکتا ہے۔ 
 

 مڻائیگینٹ :کمپنیاں صارفین کے تحفظ  اور کریڈٹ رسک مینجمنٹ کی
 وجہ سے مستعدی/آڈٹ سے گزریں گی۔ کمپنیوں سے توقع  کی جائے

 گی کہ وه اپنی کریڈٹ رسک  حکمت عملی کا اشتراک کریں گے۔ 
 

 صارفین کے ڈیڻا کی رازداری کا خطره
 

 رسک :کمپنیاں ادائیگی اور کریڈٹ رسک کی تشخیص کے  مقاصد کے
 لیے صارفین کا  حساس ذاتی  ڈیڻا اکڻھا  کر سکتی ہیں۔ ڈیڻا  کو دھوکہ 
 دہی،  شناخت کی چوری، ڈیڻا  خریداروں کو فروخت،  یا دیگر مقاصد

 کے لیے استعمال کیا  جا سکتا ہے۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده
 سہولیات (میں ڈیڻا مینجمنٹ کے کمزور کنڻرول ہو سکتے ہیں اور ان

 کے مواد کو نقصان ده اداکاروں کے ذریعے ہیک یا حاصل کیا جا
 کی ساکھ کو نقصان پہنچ سکتا ہے اگر ڈیڻا ACAP سکتا ہے۔ اس سے

 کی غلط سرگرمی پروگرام سے  منسلک ہے۔ 
 

 مڻائیگینٹ :ڈیڻا پرائیویسی پر مستعدی  سے کام لیا جائے گا۔ اگر
 کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو ان سے کہا جائے گا کہ وه وقت کے

 ساتھ ساتھ اپنی  ڈیڻا  پرائیویسی پالیسی اور طریقہ کار کو بہتر بنائیں۔ 
 
 

 خطره :پاکستان اور پورے خطے  میں دہشت  گردی اور منی  لانڈرنگ  کی دہشت  گردی اور منی  لانڈرنگ 
 دہشت گردی ACAP ،سرگرمیوں کے ارد گرد کے حالات  کے پیش  نظر 
 کی سرگرمیوں سے منسلک کمپنیوں کی مالی معاونت کر سکتا  ہے لیکن

 بہت کم ہے۔ 
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 طریقہ کار اور  ڻولز سخت اور جامع  ہیں ۔ ڻیم بورڈ،  بانیوں اور سینئر
 مینجمنٹ  سمیت کمپنیوں میں کلیدی افراد پر جامع پس منظر کی تلاش

 کرتی ہے۔ 
 خطره :کمپنیوں اور کمیونڻیز کو دہشت  گردانہ سرگرمیوں کا سامنا  کرنا
 پڑ سکتا ہے  جو یا تو  کاروباری کارروائیوں کو روکتی  ہیں  یا بند  کرتی

 ہیں۔ 
Mitigant: ACAP  اس  بات کو یقینی  بنانے کی کوشش کرتا  ہے کہ 

ACAP پورٹ فولیو  کمپنیوں کے پاس  ہنگامی تیاری کے منصوبے ہیں 
 اور ہنگامی حالات  کی صورت میں ان کے پاس رابطہ  کی معلومات 

 عوامی طور پر دستیاب ہیں۔ 
 
 
 

 کارکردگی کا معیار 5 :زمین کا حصول اور  غیر رضاکارانہ آباد کاری IFC ۔ 6.5 .4
 

 اشارے 
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 
 

 زمین کے حصول  اور دوباره آبادکاری کے لیے پالیسی، عمل اور
 طریقہ کار 

  

 خطره :کمپنیوں کے  پاس  زمین کے حصول اور دوباره آبادکاری کی
 پالیسیاں اور طریقہ کار نہیں ہوسکتے  ہیں۔ اس کی وجہ  سے کمپنیاں

 زمین کے حصول  اور دوباره آبادکاری پر تنازعات کا شکار ہو سکتی
 ہیں۔ 

 
 مڻائیگینٹ :اراضی کے حصول اور آبادکاری کی پالیسیوں اور طریقہ
 کار پر مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ اگر کمپنیوں کو مادی خطرات
 ہیں،  تو ان سے کہا جائے گا کہ وه لینڈ ایکوزیشن اینڈ ری سیڻلمنٹ

 میں ان خطرات کو حل کریں ۔ (LARPF) پالیسی فریم ورک
 ACAPکاری سرمایہ میں کمپنیوں والی کرنے کام پر زمین متنازعہ 

 نہیں کرے گا ۔ 
 متاثره افراد/کمیونڻیز 

 زمین کے حصول 
 
 

 خطره :کمپنیاں لوگوں/کمیونڻیوں پر زمین کے حصول کے  منفی
 اثرات کو دور کرنے میں ناکام ہو سکتی ہیں۔ 

 مڻائیگینٹ :ضرورت پڑنے پر اراضی کے حصول اور دوباره
 آبادکاری پر پوری  تندہی سے کام کیا جائے گا۔ کمپنیوں کو ایک لینڈ
 کا ہونا  (LARPF) ایکوزیشن اور ری سیڻلمنٹ پالیسی  فریم ورک

 متنازعہ زمین پر کام کرنے والی کمپنیوں ACAP ضروری ہوگا ۔
 میں سرمایہ کاری نہیں کرے گا۔ 

 خطره :چھوڻے کسانوں کو ان پٹ فروخت کرنے  والی کمپنیاں لنگر اچور فارم کے لیے زمین خریدنے کی وجہ سے غیرضروری تصفیہ 
 کے فارموں میں پھل،  سبزیاں اور اجناس کی فصلیں اگاتی ہیں۔ کمپنی

 اینکر فارمز کے لیے زمین خریدنے کے لیے سرمایہ کاری سے
 حاصل ہونے والی رقم کا استعمال کر سکتی ہے۔ 

Mitigant: اخراج کی فہرست یہ لازمی قرار دیتی ہے کہ سرمایہ 
 کاری 200 یا اس سے زیاده لوگوں کو بے گھر نہیں کر سکتی۔ 

 
 
 

4. 6.6 . IFC  کارکردگی کا معیار 6 :حیاتیاتی تنوع کا تحفظ اور زنده قدرتی وسائل کا پائیدار انتظام 
 

 اشارے 
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 
 

 ماحولیاتی نظام  کی خدمات  پر اثر 
  

 خطره :کمپنیاں زرعی کیمیکلز کے  ذریعے قدرتی ماحولیاتی نظام کے
 انحطاط کے  ذریعے حیاتیاتی تنوع کے نقصان کو تیز کر سکتی ہیں۔ 
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 جنگلات کی کڻائی اور دیگر قدرتی ماحولیاتی نظاموں جیسے گھاس
 کے میدانوں اور بش لینڈز کی صفائی  کے ذریعے قدرتی ماحولیاتی

 نظام کو زرعی زمین میں تبدیل کرنا؛ اور زرعی طریقوں جیسے مونو
 کراپنگ جو زرعی حیاتیاتی تنوع کو کم کرتی ہے اور ملحقہ ماحول
 میں حیاتیاتی تنوع سے سمجھوتہ کرتی ہے۔  حیاتیاتی  تنوع کا نقصان

 ماحولیاتی نظام  کی خدمات  کے انحطاط کا باعث  بنتا ہے۔ 
 
 
 
Mitigant: حیاتیاتی تنوع کے نقصان  پر مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ 
 ایکشن پلان میں ان ESG اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں، تو  انہیں
 خطرات سے نمڻنے کے  لیے کہا جائے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے
 کہ وه سالانہ بنیادوں پر ان خطرات کے بارے میں رپورٹ کریں گے۔ 

 
 قانونی طور پر محفوظ/بین الاقوامی طور پر تسلیم شده علاقوں پر

 اثرات 
 

 خطره :کمپنیاں محفوظ  یا بین الاقوامی  طور پر تسلیم شده علاقوں پر
 منفی اثر ڈال سکتی ہیں اگر وه ان علاقوں کے قریب کام کرتی ہیں۔

 قدرتی ماحولیاتی نظام کی تبدیلی، آلودگی اور ضرورت سے زیاده پانی
 کا استعمال محفوظ  علاقوں میں ماحولیاتی نظام پر منفی اثر ڈال  سکتا

 ہے۔ 
 
 

Mitigant: ACAP ڻیم اس بات پر خصوصی توجہ دیتی ہے  کہ 
 کمپنی کے آپریشن کہاں واقع ہیں اور کمزور مقامات پر کام کرنے والی

 کمپنیوں کے لیے مخصوص احتیاط اور توقعات رکھنے کی توقع
 رکھتے ہیں۔  اہم ماحولیاتی نظام کے قریب واقع کمپنیوں کی نگرانی کی

 فنڈز کا استعمال ACAP جائے گی۔ کمپنیوں کو اہم رہائش  گاہوں پر
 کرتے ہوئے زمین خریدنے کی اجازت نہیں ہوگی۔  ان علاقوں میں کام

 کرنے والی کمپنیاں اور انواع یا رہائش گاہوں پر قابل پیمائش اثر ڈالنے
 کی  ضرورت پڑ سکتی ہے۔  ESIA کی اہلیت رکھتی ہیں انہیں

 
 

 ،پر اثرات کمزور (IUCN) انڻرنیشنل یونین فار کنزرویشن آف نیچر
 خطرے سے دوچار اور شدید خطرے  سے دوچار پرجاتیوں اور

 رہائش گاہوں پر 

 خطره :کمپنی کی کارروائی بین الاقوامی یونین فار دی کنزرویشن آف
 نیچر ویلنریبل،  خطرے سے دوچار،  اور انتہائی خطرے سے دوچار
 پرجاتیوں اور رہائش گاہوں کے لیے نقصان ده ہو سکتی ہے۔ جڑی
 ،بوڻیوں کو نشانہ  بنانے  والی کیڑے مار دوائیں غیر ڻارگٹ کیڑوں

 کی IUCN جانوروں اور پرندوں کے لیے زہریلی ہو سکتی ہیں جنہیں
 کمزور،  خطرے سے دوچار اور شدید  خطرے سے دوچار انواع کی

 فہرست میں شامل کیا جا سکتا ہے۔ 
 کے خطرے IUCN کمزور یا ناپختہ ماحولیاتی پالیسیوں والی کمپنیاں

 سے دوچار،  خطرے سے دوچار،  اور انتہائی خطرے سے دوچار
 پرجاتیوں اور رہائش گاہوں سے اپنی قربت سے بے خبر ہو سکتی ہیں۔
 وه ان پرجاتیوں یا  رہائش گاہوں پر ان کے اثرات کی حد تک نہیں جان

 سکتے ہیں۔ 
 

Mitigant: ACAP ڻیم اس بات پر خصوصی توجہ دیتی ہے  کہ 
 کمپنی کے آپریشن کہاں واقع ہیں اور کمزور مقامات پر کام کرنے والی

 کمپنیوں کے لیے مخصوص احتیاط اور توقعات رکھنے کی توقع
 رکھتے ہیں۔  اہم ماحولیاتی نظام کے قریب واقع کمپنیوں کی نگرانی کی

 فنڈز کا استعمال ACAP جائے گی۔ کمپنیوں کو اہم رہائش  گاہوں پر
 کرتے ہوئے زمین خریدنے کی اجازت نہیں ہوگی۔  ان علاقوں میں کام

 کرنے والی کمپنیاں اور انواع یا رہائش گاہوں پر قابل پیمائش اثر ڈالنے
 کی  ضرورت پڑ سکتی ہے۔  ESIA کی اہلیت رکھتی ہیں انہیں
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 رہائش گاہوں کا  تحفظ  اور حیاتیاتی تنوع کا انتظام 
 

 خطره :کمپنی کی سرگرمیاں رہائش گاہوں اور حیاتیاتی  تنوع کے تحفظ
 کی کوششوں کے لیے نقصان ده ہو  سکتی ہیں۔ زرعی کیمیکلز کا

 استعمال آلودگیوں کو چھوڑ کر رہائش  گاہوں اور حیاتیاتی  تنوع کے
 لیے نقصان ده ہو  سکتا ہے۔ کمپنیوں کے پاس رہائش گاہوں کی حفاظت 

 اور حیاتیاتی تنوع کے انتظام کو فروغ دینے والی ماحولیاتی پالیسیاں
 محدود ہوسکتی ہیں۔ کمپنیاں کچھ مخصوص رہائش گاہوں میں کام

 کرنے کے ماحولیاتی اثرات کو نہیں جان سکتی ہیں۔ کمپنیاں مقامی
 رہائش گاہوں یا حیاتیاتی تنوع کے مسائل سے بے خبر ہو سکتی  ہیں۔ 

 کمپنیاں ان نقصان ده اثرات سے بے خبر ہو سکتی  ہیں جو  ان کے
 کاموں سے رہائش گاہوں اور حیاتیاتی  تنوع پر پڑ سکتے ہیں۔

 ماحولیاتی پالیسیوں کے بغیر،  کمپنیاں حیاتیاتی تنوع اور رہائش  گاه کے
 تحفظ کے خطرات کو شناخت یا کم کرنے کے  قابل نہیں ہوسکتی ہیں۔ 

 
Mitigant:  کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه کافی ماحولیاتی 

 پالیسیاں رکھیں گے۔ کمپنیوں کے پاس ماحولیاتی پالیسی ناکافی پائی
 گئی ہے،  اور مادی ماحولیاتی اثرات سے توقع کی جائے گی کہ وه
 ایکشن پلان میں ESG سرمایہ کاری کے بعد بہتری لائیں گے اور

 ماحولیاتی/حیاتیاتی تنوع  کے خطرات کو حل کریں گے۔ 
 

 
 

 کارکردگی کا معیار 7 :مقامی لوگ  IFC ۔ 6.7 .4
 

 اشارے 
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل 
 

 خطره :کمپنیاں مقامی علاقوں میں یا مقامی آبادی کے ساتھ کام کر مقامی لوگوں پر اثرات 
 سکتی ہیں۔  ہو سکتا ہے کہ ان کے پاس اپنے علاقے میں کام کرنے 

 کے لیے مقامی آبادی کی مفت،  باخبر،  یا پیشگی رضامندی نہ ہو۔
 کمپنیوں کی بعض  سرگرمیاں مقامی اصولوں اور توقعات کے خلاف

 ہوسکتی ہیں جس کے نتیجے میں مقامی کمیونڻیز پر منفی  اثرات مرتب
 ہوتے  ہیں۔ کمپنیوں کے پاس مقامی لوگوں کی پالیسیاں نہیں ہوسکتی

 ہیں اور ہوسکتا ہے کہ ان کے پاس مقامی برادریوں کے ساتھ تعامل کا 
 طریقہ کار نہ  ہو۔ ایسی کمپنیاں جن کی پالیسیاں اور طریقہ کار بہترین

 طریقوں سے منسلک نہیں ہیں اس کے نتیجے میں مقامی آبادی کو
 نقصان پہنچ سکتا ہے اور پروگرام کے اثرات کو نقصان پہنچ سکتا ہے۔ 
 
 

Mitigant: ACAP کے پاس مقامی لوگوں کی پالیسی  ہے جو مقامی 
 کے پاس  ACAP لوگوں کے ساتھ مصروفیات کو مطلع  کرتی ہے۔
 اسڻیک ہولڈر کی شمولیت کا منصوبہ بھی ہے  جس میں مقامی آواز

 اور رضامندی شامل ہے۔ مقامی لوگوں کے ارد گرد کمپنیوں پر ان کی
 مصروفیات اور پالیسیوں پر مستعدی سے کام لیا جائے گا۔ اگر کمپنیاں

 ان سے مقامی ACAP مقامی آبادی کے ساتھ مشغول ہوتی  ہیں،  تو
 لوگوں کی مناسب پالیسیاں اور طریقہ  کار کی توقع کرے گا۔ 

 
 
 
 

 کارکردگی کا معیار 8 :ثقافتی ورثہ  IFC ۔ 6.8 .4
 

 رسک اور کم کرنے والی تفصیل  اشارے 
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 اہم ثقافتی ورثے پر اثرات 

 
 خطره :کمپنیاں متعلقہ  کمیونڻیز اور اسڻیک  ہولڈرز کی رضامندی کے 
 بغیر اپنے مارکیڻنگ  مواد میں ثقافتی یا تاریخی  تصویروں کا استعمال 

 کر سکتی ہیں۔ اس کے نتیجے میں پروگرام کی فنڈنگ کرنے والی 
 کمپنیاں ثقافتی مواد سے غلط طریقے سے فائده  اڻھا رہی  ہیں۔  اس سے

 کمیونڻی کے  اعتماد،  اسڻیک ہولڈر کی شمولیت،  اور پروگرام کے
 اثرات کو نقصان پہنچ سکتا ہے۔ 

 
 

Mitigant: ثقافتی ورثے پر کمپنی کے اثرات پر مستعدی سے کام لیا 
 ایکشن ESG جائے گا۔ اگر کمپنیوں کو مادی خطرات ہیں،  تو انہیں

 توقع  ACAP پلان میں ان خطرات سے نمڻنے کے لیے کہا جائے گا۔
 کرتا ہے کہ اس  قسم کے خطرات کم سے کم ہوں گے۔ 

 
 

 سرمایہ کاری کے سرمائے کا استعمال کرتے ہوئے ACAP :خطره موقع تلاش کریں طریقہ کار 
 آپریشنز کو بڑھانے والی کمپنیاں ثقافتی طور پر اہم اشیاء اور نمونے

 کو متاثر کر سکتی ہیں۔ 
Mitigant: اگر متعلقہ ہو تو،  کمپنیوں سے کھدائی  یا عمارت کے 

 منصوبوں کے بارے میں پوچھا  جائے گا اور وه کیسے یقینی بنائیں گی
 کہ ثقافتی  طور پر اہم نمونوں کو کوئی نقصان نہ پہنچے۔ اگر کھدائی یا

 عمارت کسی ثقافتی  لحاظ سے اہم نمونے کو بے نقاب کرتی ہے،  تو
ACAP اس بات کو یقینی بنائے گا کہ کمپنی ACAP کے ثقافتی 

 ورثے کے  طریقہ کار پر عمل کرتی ہے جو ضمیمہ  13 میں بیان کی
 گئی ہے۔ 
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 وسائل کی تقسیم، تنظیمی صلاحیت، اور ذمہ داریاں .5
 

 ایگزیکڻو خلاصہ  .5.1
5.1.1. ACAP کے پاس ایک منیجنگ ڈائریکڻر ہوگا جو فنڈز ESG کی سرگرمیوں کی نگرانی کا ذمہ دار ہوگا۔ اس کردار کے 

 کے نفاذ کی نگرانی کا ذمہ دار ہوگا۔  ESMS اندر،  ایگزیکڻو
 

5.1.2. ACAP ڻیم میں سرمایہ کاری، TA، اور ESG کے کردار، ایک سرمایہ  کاری کمیڻی،  مشاورتی گروپس،  اور  ایکومین 
 ذمہ داریاں ہوں گی جن کی تفصیل اس  سیکشن میں دی گئی ہے۔  ESG ہوں گے۔ ہر گروپ کی الگ الگ

 
5.1.3. ACAP ڻیم سرمایہ کاروں اور عطیہ  دہندگان کی سرمایہ کاری اور رپورڻنگ کی ضروریات، اور مستفید  ہونے والوں کے 

 سرگرمیوں سے ماحولیاتی اور سماجی اثرات کو فائده پہنچا سکتے ہیں اور اس کا تجربہ کر ACAP لیے ذمہ دار ہے جو 
 سکتے ہیں۔ 

 
 

 ہماری ذمہ  داریوں،  کام کے طریقوں،  تربیت،  اور مفادات کے تنازعات  کا اشتراک کرے گا۔  ACAP ،اس سیکشن میں .5.1.4

 ذمہ داری  کے چارڻس  .5.2
 
 

 
 

 ذمہ  دار جماعت  اسڻیج 

 سرمایہ کاری ایسوسی ایٹ  اسکریننگ

 ایسوسی ایٹ  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور مستعدی  جمع کرنا 

 ایسوسی ایٹ  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور مستعدی  کا تجزیہ 

 سرمایہ کاری کمیڻی  ACAP سرمایہ کاری  کا فیصلہ 
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 سرمایہ کاری ایسوسی ایٹ  ایکشن پلان  ESG ڻرم شیٹ،  سائیڈ لیڻر اور
 منیجنگ ڈائریکڻر 

 ایسوسی ایٹ  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور
 زرعی کمپنی

 قانونی 
 سرمایہ کاری ایسوسی ایٹ  سرمایہ کاری  کے بعد کی معاونت اور  تکنیکی مدد 

 ایسوسی ایٹ  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور
 سہولت کار 

 سرمایہ کاری ایسوسی ایٹ  نگرانی
 ایسوسی ایٹ  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور

 ایسوسی ایٹ  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور رپورڻنگ

 

5.3. ACAP  ڻیم  کی ذمہ داریاں 
 

5.3.1. ACAP ڻیم ESG ڈیلیجنس (E&S آڈٹ) حاصل  کرنے،  سائٹ کے دورے  کرنے،  ڻرم شیڻس تیار کرنے،  اور ACAP 
 ایک موسمیاتی ACAP ایکشن پلان کی نگرانی کے لیے ذمہ دار ہے۔ ESG پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے
 کی ESG ایسوسی ایٹ رکھنے کا اراده رکھتا ہے جو  اس بات کو یقینی بنانے کے لیے ذمہ  دار ہو گا  کہ ESG تبدیلی  اور

 سرگرمیوں کو سرمایہ کاری اور بعد از سرمایہ کاری کے  عمل میں مکمل طور پر انجام دیا  جائے۔ 
 

 ڻیم اس  بات کو یقینی بنانے کے لیے ذمہ دار  ہو گی کہ پائپ لائن کمپنیاں کسی بھی پروگرام ACAP ،ابتدائی مستعدی  میں .5.3.2
 سے خارج شده سرگرمیوں میں شامل  نہ ہوں جیسا کہ  ضمیمہ  1 میں بیان کیا گیا ہے۔  سرمایہ کاری ایسوسی  ایٹ درخواست
 دہندگان کو خارج شده سرگرمیوں کی اسکریننگ کے سوالنامے  کا استعمال کرتے ہوئے اسکریننگ کرے گا۔ وه موسمیاتی
 تبدیلی  اور ای ایس  جی ایسوسی ایٹ کو مطلع کریں گے کہ کمپنی ابتدائی ڈیلیجینس/آڈٹ میں داخل ہونے  کے لیے  اہل ہے۔ 

 
5.3.3. ACAP ڻیم تمام ممکنہ سرمایہ کاری  کے لیے ESG ڈیو ڈیلیجنس سوالنامہ )ضمیمہ 2 (کے اشتراک اور مکمل  ہونے کو 

 یقینی بنانے کی ذمہ  دار ہے۔ وه اس بات کو یقینی بنانے کے لیے بھی ذمہ  دار ہوں گے کہ کمپنیاں صنفی تشخیص مکمل
 کریں۔ ایک  بار جب سوالنامے  مکمل ہو جاتے  ہیں اور تمام مواد کو حتمی شکل دی جاتی ہے،  تو وه موسمیاتی  تبدیلی اور

ESG  ایسوسی ایٹ  کے ساتھ مواد،  معلومات اور بصیرت کا  اشتراک کرنے کے ذمہ دار ہوتے ہیں۔ 
 

 سائٹ وزٹ کی چیک لسٹ کو مکمل کرے گی۔  وه کمپنی کی ڻیم کا ESG ڻیم سائٹ کا  دوره کرتی ہے،  تو وه ACAP اگر .5.3.4
 کے خطرات اور تخفیف کے بارے  میں جاننے کے لیے کمپنی کی سائٹ کے گرد چہل ESG انڻرویو کریں گے اور اپنے
 قدمی کریں گے، ہنگامی اور حفاظتی کارروائیوں کا مشاہده کریں گے،  اور  پیشہ  ورانہ صحت  اور حفاظت کے مسائل کی

 ایسوسی ایٹ کے ساتھ شیئر ESG چھان بین کریں گے۔  ڻیم  اپنے سائٹ وزٹ نوٹ لکھے گی اور انہیں موسمیاتی تبدیلی اور
 کرے گی۔ 

 
 ایسوسی ایٹ  کے ساتھ کام ESG ڻیم موسمیاتی  تبدیلی اور ACAP ،مستعدی/آڈٹ کو یقینی بنانے  کے بعد ESG مکمل .5.3.5

 کی مستعدی رپورٹ/آڈٹ کے نتائج )ضمیمہ 4 (کو مکمل کیا جا سکے۔ یہ سرمایہ کاری میمو کے ESG کرتی ہے تاکہ
ESG سیکشن کو مطلع کرے گا۔ سرمایہ کاری کمیڻی کو سرمایہ کاری میمو، ESG DD سوالنامہ،  اور ESG کی 

 مستعدی رپورٹ/آڈٹ کے نتائج کی توقع کرنی چاہیے۔ 
 

5.3.6. ACAP  ڻیم یقینی بنائے گی کہ ESG ایکشن پلانز )ضمیمہ 5 (پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (کے  ساتھ ضمنی خط 
 ESG ڻیم اس  بات کو یقینی بنانے کے لیے ذمہ دار ہے کہ سرمایہ کاری سے  پہلے ACAP میں قانونی طور پر پابند  ہیں۔

 پورٹ فولیو کمپنیوں ACAP کے خطرات کو کم کرنے کی ضرورت کے لیے متعلقہ شرائط  پر اتفاق کیا  گیا ہے۔ ڻیم
 ESG ایکشن پلان  تیار کرنے  کے لیے موسمیاتی  تبدیلی  اور ESG )موجوده سہولیات (کے لیے ایک مناسب اور قابل عمل

 ایسوسی ایٹ کے ساتھ کام کرنے کی ذمہ دار ہوگی۔ 
 

5.3.7. ACAP ڻیم TA ایڈمنسڻریڻر،  کنسلڻنڻس،  اور دیگر فریقین کے ساتھ کام کرنے کے لیے ذمہ دار ہو گی تاکہ یہ یقینی بنایا جا 
 TA ایکشن پلان اور کسی دوسری تشخیص  کے مطابق مناسب ESG سکے کہ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات(

 حاصل کر رہی ہیں۔ 
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5.3.8. ACAP ڻیم سرمایہ کاری کے  بعد کی ESG سرگرمی، ESG  ایکشن پلان )ضمیمہ 5 (کی پیشرفت،  اور پورے پورٹ 

 ڻیم موسمیاتی تبدیلی اور ACAP کے دیگر متعلقہ واقعات یا مواقع کی نگرانی کے لیے ذمہ دار ہوگی۔ ESG فولیو میں
ESG  ایسوسی ایٹ  کے ساتھ نگرانی  اور رپورٹ کرے گی۔ 

 
5.3.9. ACAP ڻیم فنڈ کی مدت  کے دوران اسڻیک ہولڈرز کو شامل کرے گی۔ ACAP ڻیم  سالانہ بنیادوں پر اسڻیک  ہولڈرز کو 

 سنے گی،  ان سے سیکھے گی اور رپورٹ کرے گی۔ وه مختلف پالیسیوں اور طریقہ کار کو لاگو کرنے کے لیے بھی ذمہ 
 کا  حصہ ہیں :شکایات کے ازالے کا  طریقہ کار،  مقامی لوگوں کی پالیسی،  اور زمین کی ACAP ESMS دار ہوں گے جو 

 بازآبادکاری پر رہنمائی۔ 
 

 ایسوسی ایٹ ملازمت کی تفصیل  ESG موسمیاتی تبدیلی اور .5.4
 

 موسمیاتی تبدیلی  /ای  ایس جی ایسوسی ایٹ 

 موسمیاتی تبدیلی   /ای ایس  جی سے متعلقہ موضوعات پر ڈیل ڻیم کو سپورٹ اور مشوره دیں،  بشمول کام کی تفصیل 
 قبل از سرمایہ کاری اور سرمایہ کاری کے بعد موسمیاتی تبدیلی کے اثرات کا جائزه لینا۔ 

 موسمیاتی تبدیلی   /ای ایس  جی ڈیو  ڈیلیجنس )ایڈہاک ڻول کے  ذریعے (کی سرمایہ کاری سے ● کلیدی ذمہ داریاں 
 قبل تشخیص کریں،  اہداف سے معلومات کی درخواست کریں اور اثرات کے حسابات کو انجام 

 دیں۔ 

● Acumen شراکت  داروں کے ساتھ مل کر پیدا ہونے والے اثرات کا بعد از سرمایہ کاری 
 جائزه انجام دیں۔ 

● ESG اور آب و ہوا کی کارکردگی کے لیے کمپنیوں کی مدد اور نگرانی کریں۔ 

 اثرات  /موسمیاتی تبدیلی کے موضوعات پر رپورڻنگ میں مالی معاونت  ●

● GCF کے ساتھ تعلقات  کو فعال طور پر منظم کرنے میں سپورٹ فنڈ MD۔ 

 میں 2 +سال کا تجربہ  موسمیاتی تبدیلی یا دیگر موسمیاتی تبدیلی  DFI عوامی  /نجی فنڈ یا ● کلیدی تقاضے 
 سے متعلق مشاورتی کرداروں پر مرکوز ہے۔ 

 مختلف منصوبوں کی موسمیاتی تبدیلی کی صلاحیت کا اندازه لگانے میں سابقہ تجربے کے ●
 ساتھ مضبوط تجزیاتی مہارت۔ 

 مضبوط باہمی اور مواصلات  کی مہارت ●

 ماحولیاتی سائنس ،  سماجی ترقی یا  اسی طرح کے شعبوں میں بیچلر کو ترجیح دی جاتی ہے۔  ●

 

 ذہانت کی ذمہ داریاں  .5.5
 

5.5.1. Acumen ACAP پروگرام کے لیے تسلیم شده ادارے  کے طور پر اس بات کو یقینی بنانے کے لیے ذمہ دار ہو گا کہ 
ACAP  مینجمنٹ  ڻیم ESMS  کو نافذ اور نگرانی کر رہی ہے۔ 

 
5.5.2. Acumen کی ESG ڻیم ESMS کو لاگو کرنے،  پورٹ  فولیو  کمپنیوں )موجوده سہولیات (کی مدد اور تکنیکی مدد کے 

 ڻیم کی استعداد  کار میں اضافے  میں بھی تعاون کرے گی۔ ACAP ڻیم Acumen ESG ساتھ پروگرام کی حمایت کرے گی۔
 

5.5.3. Acumen اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت میں مدد کرے گا جس  میں قومی سطح پر نامزد اتھارڻی کے تعلقات کی حمایت 
 کے ماحولیاتی نظام کے Acumen مینجمنٹ ڻیم اور حلقوں کے درمیان موثر مواصلت کو یقینی بنانا،  اور ACAP ،کرنا
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 رپورڻنگ کا اشتراک کرنا شامل ہے۔  ACAP ساتھ
 

5.5.4. Acumen  نگرانی،  رپورڻنگ،  اور تشخیص میں مدد کرے گا۔ Acumen GCF کے لیے سالانہ کارکردگی کے جائزوں 
 عبوری اور حتمی آزاد تشخیص کی ترقی اور عمل میں رہنمائی Acumen کی تحریر اور رپورڻنگ کی حمایت کرے گا۔

 کرے گا۔ ایکومین طولانی بصیرت کے مطالعے کی ترقی اور عمل درآمد میں بھی معاونت کرے گا۔ 
 

5.5.5. Acumen  کا اپنا شکایات  کے ازالے  کا طریقہ کار ہے جو ACAP ڻیم  سے آزادانہ طور پر کام کرے  گا۔ Acumen اس 
 کے طور پر موصول ہونے والی  کسی بھی شکایت کی تحقیقات کرے گا۔  AE پروگرام کے

 

 ڻی اے ایڈمنسڻریڻر اور کنسلڻنڻس کی ذمہ داریاں  .5.6
 

 ڻیکنیکل  اسسڻنس  ایڈمنسڻریڻر ڻیم کی نگرانی میں مناسب کنسلڻنڻس، این جی  اوز،  گرانٹ وصول  کنندگان اور پورٹ فولیو .5.6.1
 کمپنیوں کو تکنیکی امداد کے فنڈز تقسیم کرنے  کا ذمہ دار ہے۔ 

 
 فنڈ وصول کنندگان کو خارج کرده سرگرمی کی فہرست میں مصروفیت کے لیے اسکرین TA ڻیکنیکل  اسسڻنس  ایڈمنسڻریڻر .5.6.2

 کرنے کا بھی ذمہ دار ہے۔ 
 

 تکنیکی معاونت کا منتظم تکنیکی معاونت کی نگرانی کرے گا اور سرمایہ  کاروں،  عطیہ  دہندگان اور دیگر متعلقہ اسڻیک .5.6.3
 ہولڈرز کے لیے تکنیکی معاونت کی سرگرمی کی رپورٹ کرے گا۔ 

 تربیت اور وسائل .5.7
 

5.7.1. ACAP ڻیم ACAP ESMS کے بارے میں ان کے  علم اور سمجھ کو یقینی بنانے  اور ماحولیاتی اور سماجی خطرات کی 
 تربیت حاصل کرے  گی۔ ESG شناخت اور ان کو کم کرنے کے لیے  اپنی صلاحیت کو بڑھانے کے  لیے سالانہ 

 
5.7.2. ACAP مخصوص ماحولیاتی اور سماجی خطرات جیسے  وسائل کی کارکردگی اور حیاتیاتی تنوع کے  ً ً  فوقتا  ڻیم کو وقتا

 تحفظ کے بارے میں صنعت کے ماہرین کے ذریعے تربیت دی جائے گی تاکہ پروگرام کے لیے زیاده خطرے والی
 سرگرمیوں میں گہری مہارت حاصل کی جا سکے۔ 

 
5.7.3. ACAP کمپنیوں کو تیسرے فریق کے ماہرین کی طرف سے مسلسل بنیادوں پر تربیت،  مشاورت اور وسائل بھی فراہم کیے 

 ESG کمیونڻی سیفڻی،  اور دیگر متعلقہ ،OHS، ESMS ،جاتے ہیں۔ ویبینار کے موضوعات میں وسائل کی کارکردگی
 طریقوں کو بہتر بنانے میں  مدد کرنے کے لیے ڻولز اور ڻیمپلیڻس کے ساتھ ESG موضوعات شامل  ہیں۔ کمپنیوں کو اپنے

 اور پالیسی اور ESGAPs ایک ریسورس سینڻر بھی ہوگا۔ کمپنیوں کے پاس ایک ہیلپ لائن بھی ہو سکتی ہے  جسے وه 
 طریقہ کار کی ترقی کے لیے استعمال کر سکتی ہیں۔ آخر میں،  کمپنیوں کو کنسلڻنڻس تک بھی رسائی حاصل ہو گی جو ایک

 پر ایک سپورٹ  فراہم  کر سکتے  ہیں۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنی کی صلاحیت  .5.8
 

5.8.1. ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ACAP ESMS کی رہنمائی  کی تعمیل 
 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو پروگرام کی فنڈنگ اور تکنیکی مدد  حاصل کرنے  کے لیے کچھ ACAP کریں۔

 معیارات پر پورا اترنے کی ضرورت ہوگی۔ 
 

 کمپنیوں سے  توقع  کی جاتی ہے کہ وه ثبوت فراہم کریں  کہ وه ACAP ،مستعدی/آڈٹ کے چکر سے گزرنے کے لیے  .5.8.2
ACAP کی خارج کرده  سرگرمیوں میں سے کسی میں ملوث نہیں ہیں۔ اگر کمپنیاں اس  بات  کا عزم کرتی ہیں کہ وه خارج 

 فنڈنگ  حاصل کرتی ہیں،  تو وه قانونی طور پر کسی بھی خارج ACAP شده سرگرمیوں میں ملوث  نہیں ہیں اور بعد میں
 شده سرگرمیوں میں مشغول نہ ہوں۔ 
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 ڈیو  ڈیلیجنس ESG کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه مکمل طور پر،  ایمانداری کے ساتھ، اور شفاف طریقے سے .5.8.3
 سائیکل میں شامل ہوں ۔ ان سے توقع کی جائے گی  کہ وه  اپنی  مستعدی  /آڈٹ مواد کی سچائی کی تصدیق کریں۔ کمپنیوں کو

ESG کی مستعدی/آڈٹ کے  سوالنامے،  ضمنی ESG سوالنامے،  کمپنی کی پالیسیوں اور طریقہ کار کے ثبوت،  اور اگر 
ACAP  ڻیم کی ضرورت ہو تو سائٹ  کا دوره کرنے  کی ضرورت ہے۔ 

 
 ایکشن پلان نافذ کرنے کی ESG اگر مناسب مستعدی/آڈٹ میں کوتاہیاں  پائی جاتی ہیں،  تو کمپنیوں کو معاہده  کے تحت .5.8.4

 ڻیم اور ایکومین تیار کرے گا۔  ACAP ایکشن پلان ESG ضرورت ہوتی  ہے۔
 

5.8.5. ACAP پروگرام کے اختتام  تک،  کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه کچھ ذمہ داریوں کو پورا  کریں گے: 
 

 ای ایس ایم ایس  .5.8.5.1
5.8.5.2. E&S  پالیسی 
 شکایات کا طریقہ کار  .5.8.5.3
 مقامی لوگوں کی پالیسی  )اگر قابل اطلاق ہو( .5.8.5.4
 صنفی ایکشن پلان  .5.8.5.5
 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا منصوبہ  .5.8.5.6

 
 کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه اپنی سرمایہ  کاری کی مدت میں ماحولیاتی اور سماجی سرگرمیوں کے بارے میں .5.8.6

 ایکشن پلان کے بارے میں رپورٹ کریں گی۔ ESG سنگ  میل اور سالانہ بنیادوں پر ESGAP رپورٹ کریں گے۔ کمپنیاں
 کمپنیاں سالانہ بنیادوں پر ماحولیاتی اور سماجی اقدامات پر رپورٹ  کریں گی۔

 
5.8.7. ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه اس واقعہ کے  علم کے  5 دنوں کے اندر شکایات اور ESG واقعات کی 

 واقعات کو سیکشن 6 میں مزید تفصیل سے بیان کیا  گیا ہے۔  ESG ڻیم کو دیں گے۔ ACAP اطلاع
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 ماحولیاتی، سماجی، اور گورننس کی سرمایہ کاری کی  حکمت عملی  .6
 ایگزیکڻو خلاصہ  .6.1

 

6.1.1.  ACAP سرمایہ کاری کے  پورے عمل میں ماحولیاتی اور سماجی  خطرات  اور اثرات  کو شامل کرتا ہے۔ ACAP 
 مینجمنٹ ڻیم ماحولیاتی اور سماجی  عوامل کو اسکریننگ،  ڈیو ڈیلیجنس )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ(،  ڻرم شیڻس،  بعد از

 سرمایہ کاری معاونت،  نگرانی،  اور رپورڻنگ میں شامل کرے  گی۔ 
 

6.1.2. ACAP تین سرمایہ  کاری کے موضوعات میں ایکویڻی کا استعمال کرتے ہوئے  سرمایہ کاری کرے گا جو خاص طور پر 
 ویلیو چین میں موافقت کی صلاحیت کی تعمیر کو ہدف بنائے گی :کسان پلیٹ فارمز اور مالیاتی حل،  سمارٹ فارمنگ، فصل

 کے بعد کی ڻیکنالوجیز۔ 
 

ACAP سرمایہ کاری  کی اقسام اور ESG  عمل 
 پوسٹ ہارویسٹ  ڻیکنالوجیز  اسمارٹ فارمنگ  کسان  پلیٹ فارمز اور مالیاتی حل  

 کاروباری ماڈلز جو براه راست  کمپنی پروفائل 
 کسانوں پر توجہ مرکوز کرتے ہیں
 ،فنانس/کریڈٹ سلوشنز تک  رسائی 

 اعلیٰ  معیار کی معلومات،  اور ویلیو
 چین میں اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ
 رابطے  کے ساتھ ساتھ قابل توسیع

 ڈیجیڻل پلیٹ فارمز میں سرمایہ
 کاری جو ویلیو چین کے  اجزاء  کو

 جوڑتے ہیں تاکہ  آب و  ہوا کی لچک 
 اور کارکردگی کو بڑھا سکیں۔ پوری

 ویلیو چین۔ 

 ،فارم پر پیداواری صلاحیت
 پیداوار،  اور آب و ہوا کی لچکدار

 پیداوار کے طریقوں کو بہتر بنانے 
 پر کام کرنے والی کمپنیاں 

 کھانے کے  معیار اور حفاظت،  ڻریس
 ایبلڻی،  سڻوریج، لاجسڻکس،  فوڈ

 پروسیسنگ اور ڈسڻری بیوشن کو
 بڑھانے کے  ساتھ ساتھ خوراک کے 

 ضیاع اور ضیاع کو کم کرنے کے لیے
 جدید مڈ اسڻریم ڻیکنالوجیز۔ 

 ایکویڻی  سرمایہ کاری  کا آلہ 
 USD ملین 3-1$ ڻکٹ کا اوسط سائز 

 ڻیم  ACAP نفاذ کی حمایت 
 ضمیمہ 1 :اخراج کی فہرست  اسکریننگ

ESG مستعدی 
 ماحولیاتی اور  سماجی)

 (آڈٹ

 ڈیو ڈیلیجنس  سوالنامہ ESG :ضمیمہ 2
 سائٹ کے دورے 

 چیک لسٹ ACAP ESG :ضمیمہ 4
 کی مستعدی  کی رپورٹ/آڈٹ کے نتائج  ACAP :ضمیمہ 5 سرمایہ کاری  کا فیصلہ 

 شرائط کا پرچہ 
 واقعہ رپورٹ ڻیمپلیٹ  ESG :اور صنفی تکنیکی مدد؛  ضمیمہ ESG، 6 ایکشن پلان۔ ESG :ضمیمہ 5 پوسٹ انویسڻمنٹ 

 مانیڻرنگ  رپورٹ ACAP ESG :ضمیمہ 7 نگرانی اور رپورڻنگ 
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 کے تحفظات  ESG سرمایہ کاری کے عمل کے دوران .6.2
 

 اسکریننگ  .6.2.1
 

 سرمایہ کاری کے لیے سمجھی جانے  والی تمام پائپ لائن کمپنیوں کو اس بات کی تصدیق کرنی چاہیے  کہ وه  .6.2.1.1
 خارج شده سرگرمی میں شامل نہیں ہیں، یا تجارت نہیں کرتی ہیں جیسا کہ ضمیمہ 1 میں بیان کیا ACAP کسی بھی

 گیا ہے۔ اخراج کی فہرست میں سرگرمیاں رکھنے والی  کمپنیاں مستعدی سے آگے نہیں بڑھ سکیں گی۔ 
 

6.2.1.2. ACAP ڻیم پائپ  لائن کمپنی کا پیشگی ESG تشخیص کرے گی۔ اس  میں  کمپنی کے بارے میں عوامی 
 ،ممکنہ پورٹ فولیو کمپنی سے  وابستہ ماحولیاتی،  سماجی  ACAP معلومات میں پس  منظر کی تحقیق  شامل ہے۔ 

 ،کاروباری سالمیت،  یا قانونی تنازعات  پر عوامی معلومات تلاش کرے گا۔ اس میں انڻرنیٹ کی سرسری تلاش
 خبروں کے مضامین کا جائزه لینا، یا کمپنی کی بصیرت کے ساتھ دوسرے سرمایہ کاروں سے بات  کرنا شامل ہو 

 کمپنی کے  اشتراک کرده کسی بھی ابتدائی مواد کا بھی جائزه لے گا جیسے پچ ڈیک،  پالیسیاں،  یا  ACAP سکتا ہے۔
ESG  عوامل کی رپورڻس۔ 

 
 ایسوسی  ایٹ سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ESG کلائمیٹ چینج اور theI انوسڻمنٹ ایسوسی ایڻس اور .6.2.1.3

 چیک لسٹ کو  بھرنا شروع کر دیں گے۔  ESG ابتدائی مستعدی  کے عمل کو سپورٹ کرنے کے لیے
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 ماحولیاتی اور سماجی  خطره نہیں سمجھا جائے گا اور نہ A کیڻیگری IFC اگر کمپنی کے کاروباری ماڈل کو .6.2.1.4

 ہی کمپنی کسی خارج شده سرگرمی میں ملوث ہے،  تو یہ مستعدی/آڈٹ کے  مرحلے میں جا  سکتی ہے۔  اگر سرکاری
 سمجھا جا  سکتا ہے،  تو  ڻیم B یا نجی کمپنی کی معلومات سے اس بات کا ثبوت ملتا ہے کہ سرمایہ کاری کو زمره
ESIA شروع  کرنے کا فیصلہ کر سکتی ہے  )ضمیمہ 12(۔ ڻیم سرمایہ کاری ESS خطرے کے زمرے کا ابتدائی 

 جائزه لے گی۔ 
 

 مستعدی )ماحولیاتی اور سماجی  آڈٹ( .6.2.2
 

6.2.2.1. ACAP خود  کو بہترین طریقوں،  سرمایہ کاروں کی توقعات اور اسڻیک ہولڈر کی ضروریات کے ساتھ 
 منسلک  سرمایہ کاری سے قبل ممکنہ  پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے لیے ایک کھلے،  بامقصد،  اور
 ڻیم  کو پورٹ فولیو ACAP ڈیو ڈیلیجنس )آڈٹ (کے  عمل کا پابند کرتا ہے۔ مناسب  مستعدی کا عمل ESG مکمل
 کمپنی کے ماحولیاتی  اور سماجی خطرات کی شناخت اور پیمائش کرنے  کے قابل بنائے گا، خطرات کو کم کرنے

 وعدوں کی نگرانی اور رپورڻنگ کے عزم کا۔ ESG کی ان کی صلاحیت، اور
 

6.2.2.2.  

 ڈیو ڈیلیجنس )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ( ESG اور  اس سے اوپر کے لیے C زمره

ESG )2 ڈیو ڈیلیجنس )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ (سوالنامہ  )ضمیمہ 

 کمپنی کی پالیسیاں اور طریقہ کار 

 سائٹ کا دوره )جب قابل  اطلاق ہو(

ESG )3 چیک  لسٹ،  ماحولیاتی  اور سماجی آڈٹ چیک لسٹ )ضمیمہ 

ESG )4 رپورٹ،  ماحولیاتی  اور سماجی آڈٹ کے نتائج )ضمیمہ 

ESG )5 ایکشن پلان )ضمیمہ 

 
 

 عوامل کی جامع تفتیش  کو یقینی بنانے کے لیے ESG پورٹ فولیو کمپنی کے )موجوده  سہولیات( .6.2.2.3
 کی مستعدی سے متعلق سوالنامے،  ضمنی ACAP ESG مستعدی/آڈٹ کا عمل کئی ڻولز پر انحصار کرتا ہے۔
 سوالنامے،  کمپنی کی پالیسیاں اور طریقہ کار،  سائٹ کے دورے،  انڻرویوز، موسمیاتی خطرے کی تشخیص اور
 کی مستعدی/آڈٹ کے  لیے ملازم کی ESG ،لچک کا آلہ،  صارفین کے  تحفظ  کا سوالنامہ،  اور، کچھ حالات میں

 ایسوسی ایٹ پورٹ  فولیو کمپنی کے ESG مصروفیت کے سروے کا استعمال کرے گا۔ موسمیاتی تبدیلی اور
 مواد  کا جائزه لیں گے۔ موسمیاتی ESG خطرات کا  اندازه لگانے  کے لیے فراہم  کرده تمام  ESG (موجوده سہولت)

 کارکردگی اور سرمایہ کاری سے  وابستہ ESG ایسوسی ایٹ مواد کا جائزه لیں گے  اور کمپنی کی ESG تبدیلی  اور
ESG کے ممکنہ خطرات کے بارے  میں فیصلہ کریں گے۔ اگر ACAP کو ابتدائی تشخیص  میں  

 کو ACAP کیا جا سکتا ہے اگر ESG DD بڑے مسائل یا ڈیل بریکنگ معاملات نظر آتے ہیں ، تو مزید
 کے اضافی ماہرین کی ضرورت ہو۔  ESG خصوصی شعبوں میں

6.2.2.4. ESG ڈیو ڈیلیجنس (E&S آڈٹ) کمپنی کا سوالنامہ کمپنیوں سے کہتا ہے کہ وه ماحولیاتی اور سماجی 
 نے پورے پروگرام میں شناخت کیے ہیں۔ ACAP خطرات سے متعلق اپنی سرگرمیوں کی وضاحت  کریں جو

 کی صلاحیت،  کمیونڻی کی  صحت،  حفاظت،  اور سیکورڻی،  اسڻیک ESMS، ESG سوالات کمپنی کی سطح کے
 ہولڈر کی مصروفیت )بشمول  مقامی مصروفیت  اور شکایت کے  طریقہ کار (،  مزدوری اور کام کے حالات،  پیشہ 

 ورانہ صحت اور حفاظت،  وسائل کی کارکردگی،  آلودگی،  اور ای ویسٹ سے متعلق ہیں۔ کمپنیوں کی جانچ ان کے
 فراہم کرده شواہد،  ان کے جوابات کی  نفاست،  کمپنی کی  جانب سے کیے جانے والے  فعال ماحولیاتی اور سماجی 

 اقدامات،  اور سوالنامے میں شناخت کیے گئے خطرات یا خلا کی بنیاد پر کی جائے  گی۔ لائٹ ڻچ ای ایس جی
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 ،ڈیلیجنس )آڈٹ (سوالنامے  کا خلاصہ ان کمپنیوں سے ان سرمایہ کاری کے ماحولیاتی اور سماجی خطرات کے سائز
 دائره کار اور پیمانے سے ملنے کے لیے انتہائی مناسب سوالات پوچھنے کے لیے کیا  گیا ہے۔ 

 
 کمپنیوں سے کہا جائے گا کہ وه مزدوری اور کام کے حالات،  پیشہ ورانہ  صحت اور حفاظت،  وسائل کی  .6.2.2.5

 کارکردگی،  اور آلودگی کے بارے  میں مزید معلومات شیئر کریں۔ جیسا کہ  اوپر بیان کیا گیا ہے  اسی طرح کے
 معیارات کا استعمال کرتے  ہوئے کمپنیوں کا جائزه لیا جائے گا۔ 

 
 کمپنیوں سے کہا جائے گا کہ وه اپنی پالیسیوں،  طریقہ کار اور عمل درآمد کے ثبوت کا ایک  جامع سیٹ  فراہم  .6.2.2.6

 ،پالیسی،  انسانی  وسائل کی پالیسی،  ملازمین کا ضابطہ اخلاق ESMS، ESG کمپنی کی سطح کے ACAP کریں۔
 شکایت کا طریقہ کار،  اسڻیک ہولڈر کی منگنی کا منصوبہ،  انسداد  جنسی ہراسانی کی پالیسی،  اور دیگر طلب کرے

 واقعات، شکایات، ہراساں کرنے کی رپورڻس،  اور دیگر مواد کے اپنے لاگز کا اشتراک  OHS گا۔ کمپنیوں سے
 کرنے کو بھی کہا جائے گا۔ کمپنیوں سے یہ بھی کہا جائے  گا کہ وه  اس بات کا ثبوت شیئر کریں کہ عملے کو ان
 پالیسیوں کے بارے میں تربیت دی گئی ہے یا ان سے آگاہی ہے۔ کمپنیوں کی جانچ درج ذیل  عنوانات پر کی جائے

 گی۔
 

 ڈیو ڈیلیجنس سوالنامے  کے جوابات کی درستگی  ESG ان کے .6.2.2.6.1
 پالیسیوں کی جامعیت؛  بہترین طریقوں  کے ساتھ صف بندی  .6.2.2.6.2
 تنظیمی صلاحیت کا مظاہره  پالیسیوں سے ہوتا ہے۔  .6.2.2.6.3
 پالیسیوں کے بارے میں تنظیمی بیداری .6.2.2.6.4
 پالیسیوں پر عمل درآمد کا ثبوت  .6.2.2.6.5
 گمشده یا نامکمل پالیسیوں سے پیدا ہونے والے  خلاء یا خطرات  .6.2.2.6.6

 
 کچھ مناسب مستعدی/آڈیڻنگ کے لیے  سائٹ کے دورے کی ضرورت ہوگی۔ انوسڻمنٹ ایسوسی ایڻس کے پاس .6.2.2.7

ESG سائٹ وزٹ چیک لسٹ اور انڻرویو شیٹ ہوگی۔ انوسڻمنٹ ایسوسی ایٹ سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ہنگامی 
 تیاریوں،  پی پی  ای،  حفاظتی خطرات، حفاظتی عملہ،  اور حساس  آلات کے مناسب ذخیره کے لیے سائڻس کی جانچ

 کرے گا۔ ان سے توقع کی جاتی ہے کہ وه لیبر کے تحفظ اور کام کے حالات،  وسائل کی کارکردگی،  اور دیگر متعلقہ
ESG موضوعات کے بارے میں عملے کا انڻرویو کریں گے۔ انوسڻمنٹ ایسوسی ایٹ اپنے  نتائج کو چیک لسٹ 

 )ضمیمہ 4\3 (اور مستعدی رپورٹ )ضمیمہ 4 (میں دستاویز کرے گا۔ 
 
 کے اندر پورٹ فولیو کمپنی )موجوده ACAP ہمارا آب و ہوا کے خطرے کی تشخیص اور لچک کا آلہ .6.2.2.8

 سہولت (کے آپریشنز کے جغرافیائی علاقے میں موسمیاتی خطرات کا جائزه لے گا۔ آب و ہوا کے خطرات  کا اندازه
 لگانا اس کے بعد پورٹ  فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی آبادی  کی آب و  ہوا کے خطرات کی پیمائش کے  بارے 
 میں آگاه کرے گا۔ آخر میں،  ڻول  پیمائش کرے گا کہ آیا مداخلت  آب و  ہوا کی لچک یا موافقت کی صلاحیت فراہم 

 ڈیو ڈیلیجنس رپورٹ/آڈٹ کے نتائج )ضمیمہ 4 (اور سرمایہ کاری میمو ESG کرتی ہے۔  ہم اس ڻول کے نتائج کو
 میں شامل کریں گے۔ 

 
 
 بڑی سرمایہ کاری کے لیے،  ڻیم کمپنی سے اپنے ملازمین کے ساتھ ملازم  کی مصروفیت  کے سروے کا .6.2.2.9

 اشتراک  کرنے کے لیے کہہ سکتی ہے۔ ڻیم لیبر اور کام کے حالات کے بارے میں عملے کی  سمجھ کے بارے میں
 جاننا چاہتی ہے۔ اگرچہ کمپنیوں کے پاس تمام صحیح اجزاء کے ساتھ پالیسیاں ہو سکتی ہیں، لیکن ہو  سکتا ہے کہ
 کی مستعدی رپورٹ/آڈٹ کے  نتائج )ضمیمہ ESG )4 کچھ پر عمل درآمد میں مضبوط نہ ہوں۔ سروے کے نتائج

 میں شامل کیے جائیں گے۔ 
 
6.2.2.10. ESG چیک  لسٹ /آڈٹ  چیک لسٹ )ضمیمہ 3 (اس بات کو یقینی بنائے گی کہ ACAP مینجمنٹ ڻیم نے 

 کے خطرات،  پختگی،  صلاحیت اور تخفیف کا باخبر جائزه لینے ESG پورٹ فولیو کمپنی کے )موجوده  سہولت(
 چیک  لسٹ  )ضمیمہ 3 (کے ESG کے لیے تمام متعلقہ مواد حاصل کر لیا ہے یا تیار کر لیا ہے۔ اگر خدشات

 کو مستعدی/آڈٹ کے عمل کو مکمل کرنے کے  لیے اضافی مستعدی/آڈیڻنگ یا  ACAP ذریعے سامنے آتے ہیں،  تو
 چیک  لسٹ  مکمل ہونے اور تمام مواد موصول  ہونے کے بعد،  موسمیاتی ESG ماہر کی رائے درکار ہو سکتی ہے۔
 ڈیو ڈیلیجنس رپورٹ/آڈٹ فائنڈنگ تیار کر سکتے ہیں )ضمیمہ 4(۔ افسر  یا تو ESG ایسوسی ایٹ ESG تبدیلی  اور

ESS کے  خطرے کے زمرے  کی تصدیق  کرے گا یا اس  پر نظر ثانی  کرے گا جو ESG کی وجہ سے مستعدی 
(E&S آڈٹ) پر منحصر ہے۔ مزید مستعدی کے  بعد، اگر کمپنیوں کو زمره B سمجھا جاتا ہے،  تو ڻیم ESIA 
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 )ضمیمہ 12 (سے گزرنے پر غور کر سکتی ہے۔ 
 
6.2.2.11. ESG ڈیو ڈیلیجنس رپورٹ/آڈٹ کے نتائج )ضمیمہ 4 (مستعدی کے  دوران  موصول ہونے والی تمام ESG 

 انوسڻمنٹ  ایسوسی ایٹ اور مستعدی ESG Associate اور The Climate Change معلومات کو سمیڻتے ہیں۔
 کے لیے درکار ماہرین کے تعاون سے رپورٹ کو مکمل کریں گے۔ موسمیاتی تبدیلی اور ای ایس جی ایسوسی  ایٹ

 خطرے کے ESG ای ایس جی کے خطرے کے  زمرے کا فیصلہ کرنے کے لیے مواد کا استعمال کریں گے۔
 :ہیں ذیل درج زمرے38 

 ممکنہ اہم منفی ماحولیاتی یا  سماجی خطرات اور/یا اثرات کے  ساتھ کاروباری سرگرمیاں :A زمره .6.2.2.11.1
 جو متنوع،  ناقابل  واپسی،  یا بے مثال  ہیں۔

 ممکنہ محدود منفی  ماحولیاتی یا سماجی خطرات  اور/یا اثرات  کے ساتھ کاروباری :B زمره .6.2.2.11.2
 سرگرمیاں جو کم ہیں، عام طور پر سائٹ کے لیے مخصوص،  بڑی حد تک الٹ سکتے ہیں، اور تخفیف کے

 اقدامات کے ذریعے آسانی سے حل کیے جا  سکتے ہیں۔ 
 کم سے کم یا  کوئی منفی ماحولیاتی یا سماجی  خطرات اور/یا  اثرات کے ساتھ کاروباری :C زمره .6.2.2.11.3

 سرگرمیاں۔
 

6.2.2.12. ACAP صرف زمره B اور C کمپنیوں میں سرمایہ کاری کرے گا کیونکہ یہ ہماری ماحولیاتی اور سماجی 
 صلاحیتوں اور ہمارے سرمایہ کاروں  کی توقعات کے مطابق ہے۔ 

 
 ماحولیاتی  اور GCF کارکردگی کے معیارات اور IFC تشخیص میں مرتب کرده تجزیہ بھی شامل ہوگا جو .6.2.2.13

 ڈیو ڈیلیجنس رپورٹ/آڈٹ کے نتائج )ضمیمہ  4 (ماحولیاتی اور ESG سماجی تحفظات کے ساتھ ہم آہنگ ہے۔
 سماجی خطرات اور سرمایہ کاری کے مواقع کے  ساتھ ساتھ ان خطرات کو خود یا بیرونی مشاورت سے کم کرنے

 ڈیو  ڈیلیجنس )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ (کے  ESG کی کمپنی کی صلاحیت کا تفصیلی خلاصہ فراہم کرے گا۔
 نتائج سرمایہ کاری کا فیصلہ کرنے کے لیے ماحولیاتی  اور سماجی خطرات کو سمجھنے اور پروگرام کی

 اصلاحات کی نشاندہی  کرنے کے لیے درکار ESG ضروریات کی تعمیل کے  لیے ضروری سمجھی جانے والی
 تمام معلومات فراہم کریں گے۔ 

 
6.2.2.14. ESG ڈیو ڈیلیجنس رپورٹ/آڈٹ کے نتائج )ضمیمہ 4 (کو سرمایہ کاری کے میمو کے ساتھ منسلک کیا جائے 

 خطرات،  تخفیف اور سرمایہ کاری  کی شرائط کی مختصر تفصیل  بھی شامل ESG گا۔ سرمایہ کاری کے میمو میں
 ESG ہوگی۔ سرمایہ کاری کمیڻی سے توقع کی جاتی ہے کہ وه فیصلہ سازی کے  معیار کے حصے کے طور پر

 مستعدی رپورٹ اور سرمایہ کاری کے میمو کا جائزه لے گی۔ 
 

6.2.3. ESGAP  کے لیے پابند عہد 
 

 ڻیم اور سرمایہ کاری کمیڻی پورٹ  فولیو کمپنی )موجوده سہولت (میں سرمایہ کاری کرنے کا ACAP اگر .6.2.3.1
 کو لاگو (ESGAP) ایکشن پلان ESG کے ساتھ اپنے تعلقات کے  اندر ACAP فیصلہ کرتی ہے،  تو کمپنی کو
 کو پورٹ فولیو کمپنی  کی )موجوده سہولت (سینئر مینجمنٹ کے ساتھ ESGAP کرنے کا پابند عہد کرنا چاہیے۔

 کی مستعدی رپورٹ/آڈٹ کے  نتائج )ضمیمہ 4 (کے نتائج پر مبنی ہوگا۔ ESG گفت و شنید میں تیار کیا جائے  گا اور 
ESGAP پروگرام اور سرمایہ کاروں کی توقعات کے مطابق سخت ترین خطرات اور بنیادی ضروریات کے لیے 

 تخفیف  کرنے والوں کو شامل کرے گا۔
 
 پروگرام اور پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے درمیان سرمایہ کاری کے ضمنی خط میں پورٹ  فولیو  .6.2.3.2

 سے ESG کو لاگو کرنے،  رپورڻنگ کی ضروریات کو پورا کرنے،  اور ESGAP کمپنی )موجوده سہولت (کی
 کی ضروریات کی خلاف ESG متعلقہ اخراجات کو فرض  کرنے کے  ساتھ ساتھ اس کے مضمرات شامل ہوں گے۔
 کی بہتری کے لیے قانونی طور  پر پابند عہد کے طور پر ضمنی خط  میں ESG )ضمیمہ 5 (کو ESGAP ورزی

 بھی شامل کیا جائے گا اور وعدوں کی خلاف ورزی کے اثرات کی تفصیل دی جائے گی۔  پروگرام کی ڻیم پورٹ
 ESG میں طے شده ESGAP فولیو کمپنی  )موجوده سہولت (کے سینئر مینجمنٹ سے ملاقات کرے گی تاکہ

 وعدوں کے تئیں ان کے  جوابدہی کے  بارے میں ان کی سمجھ کو یقینی بنایا جا سکے۔ 
 
6.2.3.3. ESG ایکشن پلان،  جیسا  کہ ضمیمہ 5 میں پایا گیا ہے،  خود بخود کئی  پروگرامز کو شامل کر لے گا اگر 

 یا ESMS کے ذریعے  کوتاہیوں کا مظاہره کرتی  ہیں۔ کمپنیوں کو ایک مضبوط  (آڈٹ E&S) کمپنیاں مناسب مستعدی

 
 ابید38
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ESG پالیسی،  شکایات  کے ازالے  کا  طریقہ کار،  اور اسڻیک ہولڈر کی شمولیت کا منصوبہ درکار ہوگا۔ کمپنیوں  سے 
 توقع کی جاتی ہے کہ وه مقامی ضوابط اور قوانین کی تعمیل کریں اور انہیں قوانین اور ضوابط کی تعمیل کے  ثبوت
 دکھائے۔ آخر میں،  کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه اچھی لیبر اور کام کرنے کی حالت کی پالیسیاں، ماحولیاتی
 ،تحفظات  اور پالیسیاں،  ہراساں کرنے  کے خلاف،  غیر امتیازی سلوک،  اور روزگار کے مساوی مواقع  کی پالیسیاں

 اور کمیونڻی کی صحت اور حفاظت کے طریقہ کار۔ مینوفیکچررز سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه اپنے ملازمین کے
 کا مظاہره کریں۔ تمام  PPE لیے پیشہ ورانہ  صحت اور حفاظت کی مضبوط  پالیسیاں اور طریقہ کار اور مناسب
ESGAP وقت کے پابند ہیں اور سرگرمیوں کو مکمل کرنے کو یقینی  بنانے کے لیے کمپنیوں کے پاس داخلی 

 جوابده  ہونا  ضروری ہے۔ 
 
 

 پر غور کرنا ESG سرمایہ کاری کے بعد .6.3
 

 ایکشن پلان تیار کیا  گیا ہے،  سرمایہ کاری کے معاہدے پر دستخط کیے ESG ،قانونی ذمہ داریوں کا تعین کرنے  کے  بعد .6.3.1
 جا چکے ہیں، اور فنڈز تقسیم کیے  جا  چکے ہیں،  پورٹ فولیو کمپنی  )موجوده سہولت (کو پروگرام کے لیے اپنی قانونی  ذمہ

 داریوں میں مشغول ہونا شروع کر دینا چاہیے۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (سے  توقع کی جاتی ہے کہ وه ان
 پر مناسب طریقے سے مکمل پابندی کو یقینی بنانے کے لیے ACAP ESMS اصلاحات کی مکمل تعمیل کرے گی جو کہ

 میں تفصیل سے بتایا گیا ہے۔ ESGAP ضروری سمجھی گئی ہیں جیسا کہ
 

 کی پختگی اور صلاحیت کی وسیع  رینج کی توقع کی جاتی ہے۔ اس مقصد کے ESG کمپنیوں سے پورے پروگرام میں .6.3.2
 لیے،  پروگرام ڻیم نے تکنیکی معاونت  کی سہولت میں مختلف  قسم کے تشخیصی اور معاون آلات تیار کیے ہیں۔ کمپنیوں کو
 کی ترقی،  پالیسیوں اور طریقہ کار اور رپورڻنگ میں مدد کے لیے تکنیکی مدد حاصل  کرنے کا  موقع ملے گا ۔ ESG اپنی

ESG خدمات ضرورت،  پختگی اور صلاحیت کی بنیاد پر درج کی جاتی ہیں۔ 
 

 ESG ماہرین زرعی شعبے سے متعلقہ ESG ویبینرز :کمپنیوں کو سال میں کئی ویبنارز میں شرکت کا موقع ملے گا جہاں .6.3.3
 تیار کرنا، شکایت کے  طریقہ کار،  کھاد اور ESMS موضوعات میں گہرا غوطہ  لگائیں گے۔ ویبینار کے موضوعات میں

 ،کیڑے مار ادویات کا استعمال،  پانی کے استعمال اور وسائل کی کارکردگی،  حیاتیاتی تنوع کے  تحفظ  اور جنگلات کی بحالی
 تجدید کاری،  اور مرمت، مزدوری اور کام کے حالات، اور پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت شامل ہوں گے۔ جن کمپنیوں کے
 زرعی آدانوں،  یا  پانی  کی کمی ہے ان کو ان ویبینرز میں شرکت کی ضرورت ہے۔ یہ ویبینرز کمپنیوں کے  ،ESMS پاس

 ساتھ مشاورت کے لیے لازمی شرائط  کے طور پر کام کریں گے۔ 
 

 ایکشن پلان کو مکمل کرنے میں تعاون کرنے کے لیے ESG مشاورت :پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولت (کو اپنے .6.3.4
ESG )ماہرین اور کنسلڻنڻس سے ون آن ون مشاورت حاصل کرنے کا موقع ملے  گا۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات 

 ESGAP میچورڻی والی کمپنیوں کو اپنے ESG میچورڻی کے مطابق درج کیا جائے گا۔ کمزور ترین ESG کو ان کی
 مشاورت حاصل کرنے  کی ضرورت  ہوگی۔ ESG کے حصے کے طور پر بنیادی ضروریات کو پورا کرنے کے لیے
 حیاتیاتی تنوع کے  تحفظ اور کھاد کے استعمال،  شکایات کے طریقہ  کار،  اور ای ویسٹ ڈیولپمنٹ پر ،ESMS کمپنیاں

 مخصوص تعاون حاصل کریں گی۔ 
 

 ،ریسورس لائبریری ہوگی جو پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو پالیسی ڻیمپلیڻس ESG کے پاس ACAP :وسائل .6.3.5
 صلاحیت  کی تعمیر میں مدد فراہم کرے گی۔  ESG گائیڈز،  کیس اسڻڈیز،  اور دیگر وسائل  کے ساتھ ان کی

 
 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه اخراج کی فہرست کی سرگرمیوں میں مشغول نہ .6.3.6

 رہنما خطوط  کے ساتھ ہم  آہنگ کریں،  اور کاروباری طریقوں کو برقرار رکھیں ACAP ESMS ہوں،  اپنے طرز عمل کو
 کو مکمل کرنے کی ESGAP جیسا کہ ڈیو ڈیلیجنس )آڈٹ (کے دوران ثبوت ہے۔ ان سے بھی توقع کی جاتی ہے کہ وه

 کوشش کریں گے۔ 
 

 فنڈز کو استعمال کرتے ہوئے اپنے کاروبار میں اہم تبدیلیاں کرتی ہیں ACAP پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (جو .6.3.7
 انہیں مزید مستعدی  )آڈٹ (سے گزرنا  ہوگا اور انہیں ماحولیاتی اور سماجی  اثرات کی تشخیص سے گزرنا پڑ سکتا ہے۔ 

 
 کی کارکردگی ESG سنگ میل پر  اور سالانہ بنیادوں پر ESGAP رپورڻنگ :کمپنیوں سے  توقع کی جاتی ہے کہ وه .6.3.8

 رپورٹ پرُ کریں گی۔ پورٹ  فولیو  کمپنیوں ESG کا اشتراک کریں گی جب وه سالانہ KPIs پر رپورٹ کریں۔ کمپنیاں
 کو اپ  ڈیٹ  کرنے  کی ضرورت ہے۔ اگر کمپنیاں جزوی طور پر ESGAP )موجوده سہولیات (کو بھی سالانہ بنیادوں پر
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 اور RM جوابات بھرتی ہیں یا انوسڻمنٹ ایسوسی ایٹ کو کمپنی کے  جوابات کی تشریح کرنے میں دشواری ہوتی ہے، تو
 کمپنی کے ساتھ سہ ماہی میں ایک مختصر RM ایسوسی ایٹ کمپنی کا سروے کریں گے۔  ESG موسمیاتی تبدیلی  اور

 سرگرمی کے بارے میں اپ ڈیٹ حاصل کی جا  سکے۔  ESG انڻرویو بھی کرے گا تاکہ ان کی
 

 واقعات کی اطلاع  دیں۔ رپورڻنگ اور ESG کمپنیوں سے بھی توقع کی  جاتی ہے  کہ وه واقعہ کے  پانچ )5 (دنوں کے اندر .6.3.9
ESG  واقعے کی ضروریات کے بارے میں مزید معلومات کے لیے سیکشن 8 دیکھیں۔ 

 
 پر ESGAP ڻیم کے ساتھ کام کریں اگر وه توقعات سے کم یا اپنے ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه .6.3.10

 پیشرفت  میں پیچھے پائی جاتی ہیں۔ کمپنیوں کو زیاده کثرت سے رپورٹ کرنے کی ضرورت  ہو سکتی ہے اور اگر وه اپنی
ESG  کی ضروریات کی خلاف ورزی کرتے ہوئے  پائے جاتے ہیں تو اضافی وسائل تلاش کریں۔ 

 
 ESG سرمایہ کاری  پر عمل کریں :سرمایہ کاری پر فالو حاصل کرنے کے لیے، کمپنیوں کو پروگرام کی بنیادی .6.3.11

 شکایات کا طریقہ  کار،  اور ،ESMS ضروریات کی تعمیل کا مظاہره کرنا چاہیے۔ کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه
 کی ACAP وسائل کی کارکردگی اور حیاتیاتی تنوع کے تحفظ کے لیے وعدے۔ کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه
 دیگر توقعات بشمول لیبر اور کام  کے  حالات،  ماحولیاتی پالیسیاں،  پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت سمیت  دیگر کی تعمیل

 کی بنیادی ضروریات کو مکمل کرنا،  فالو آن ڈیلیجنس ESG کریں۔ فالو آن انویسڻمنٹ  حاصل کرنے کے لیے،  کمپنیوں کو
 ایکشن پلان پر نظر ثانی کرنا  چاہیے۔  ESG فارم کو مکمل کرنا،  اور مزید  تفصیلی وعدوں کے ساتھ اپنے

 

 کے  تحفظات  ESG تقسیم کے دوران .6.4
 

6.4.1. ACAP اسی طرح کے ESG، سماجی اثرات،  اور ماحولیاتی اثرات کے  اہداف کے  ساتھ ذمہ  دار اور پائیدار سرمایہ کاروں 
 کو کمپنیوں کے ایکویڻی حصص فروخت کرنے  کی کوشش کرے  گا۔ انتظامی ڻیم ہمیشہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده

 وعدوں اور معیارات کی اہمیت کا اشتراک کرے گی۔  ESG سہولیات (کے ممکنہ نئے  سرمایہ کاروں کے ساتھ مضبوط
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 ماحولیاتی، سماجی، اور گورننس سیف گارڈ معیارات  .7
 

 ایگزیکڻو خلاصہ  .7.1
 

7.1.1. ACAP ESMS ہماری ESG اور سرمایہ کاری کی حکمت عملی کو صنعت کے معروف ماحولیاتی اور سماجی 
 معیارات،  بہترین طریقوں اور سرمایہ  کار کی پالیسی  کے تقاضوں کے ساتھ ہم آہنگ کرتا ہے۔ اس حصے میں،  ڻیم عمومی

 سالمیت اور اچھی حکمرانی،  اور ماحولیاتی اور سماجی معیارات کے ارد گرد وعدوں اور طریقوں کا اشتراک کرے گی۔ یہ
 کی تمام سطحوں پر مضبوط ماحولیاتی ACAP پروگرام کی سرگرمیوں اور پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  ACAP دونوں

 اور سماجی طریقوں کو یقینی بنانے کے لیے وعدے ہیں۔ 
 

 عمومی سالمیت اور گڈ گورننس .7.2
 

 کمپنی کی ملکیت  کا ڈھانچہ  .7.2.1
7.2.1.1. ACAP توقع کرتا  ہے کہ کمپنیاں کمپنی کی ملکیت کے  ڈھانچے  کے واضح اور تفصیلی ثبوت  شیئر کریں 

 گی۔ اگر کمپنی سرمایہ  کاروں اور کمپنی کے  مالکان،  اور نہ ہی ان کے قرض کی ذمہ داریوں کے کافی ثبوت فراہم
 ان سرمایہ  کاروں ACAP ،سرمایہ کاری کے ساتھ آگے نہیں بڑھ سکتا ہے۔ مزید برآں ACAP کر سکتی ہے،  تو 

 ACAP ESG اور کمپنی کے مالکان کو مزید مستعد  کرے گا جنہیں مجرمانہ الزامات کا سامنا ہے یا  جن پر
 وعدوں کی خلاف ورزی کا شبہ ہے۔ اگر ملکیت کا ڈھانچہ مبہم رہتا ہے یا کمپنی کے مالکان کے بارے میں سالمیت

 کے سوالات ہوتے  ہیں تو کمپنیاں سرمایہ کاری کے قابل  نہیں ہوسکتی ہیں۔ 
 

 فوجداری جرائم  ،AML/KYC/CFT ،انڻیگریڻی کلیئرنس  .7.2.2
  

7.2.2.1. ACAP نے ایک جامع  سالمیت کی تلاش تیار کی ہے  جو پروگرام اینڻی  منی لانڈرنگ (AML) اور دہشت 
 ACAP پالیسی میں دستاویزی ہے۔  AML/CFT (KYC) (CFT) گردی کی مالی معاونت کا مقابلہ کرنے

LexisNexis کے Bridger Searches پلیٹ فارم کا استعمال کرے گا جو کسی بھی جھنڈے کے لیے متعدد ڈیڻا 
 بیسز کو تلاش کرتا ہے۔ برجر سرچ پلیٹ فارم کا استعمال کرتے  وقت خود بخود کی جانے والی تلاشوں کا ایک

 ہے۔ گیا کیا شیئر میں ذیل  نمونہ مختصر39
 

 (EPLS) خارج شده پارڻیوں کی فہرست  کا نظام .7.2.2.1.1
 (FATF) فنانشل ایکشن ڻاسک فورس  .7.2.2.1.2
 ایف بی آئی انتہائی مطلوب  .7.2.2.1.3
 انڻرپول موسٹ وانڻڈ  .7.2.2.1.4
 (OFAC) دفتر برائے غیر ملکی اثاثہ جات کنڻرول .7.2.2.1.5
 دہشت گردوں کے اخراج کی فہرست  .7.2.2.1.6
 پابندیوں کی فہرستیں۔  .7.2.2.1.7
 اقوام متحده کی سلامتی کونسل کی پابندیوں کی فہرستیں - کل  چوده  )14 (فہرستیں۔ .7.2.2.1.8
 یورپی یونین کی پابندیوں کی مجموعی فہرست - کل باره )12 (فہرستیں۔  .7.2.2.1.9

 :عالمی بینک کی فہرست میں نااہل فرموں اور افراد .7.2.2.1.10
 غیر ذمہ دار دکانداروں کی عالمی بینک کارپوریٹ  پروکیورمنٹ کی فہرست .7.2.2.1.11
 عالمی بینک کی ممنوعہ  فرموں کی فہرست .7.2.2.1.12
 نفاذ کے ذرائع :دیوانی یا فوجداری جرائم،  دائر الزامات،  فرد جرم، سزائیں  اور جرائم کی سزا  .7.2.2.1.13
 مالی تاریخ )یعنی،  فورکلوژرز،  تاریخی اور موجوده اثاثے، دیوالیہ پن،  وغیره( .7.2.2.1.14
 ذاتی ڈیڻا )یعنی پتے، ڈرائیور کا لائسنس وغیره( .7.2.2.1.15
 

7.2.2.2. ACAP تنظیم میں کمپنیوں اور اہم لوگوں کی تلاش کے  لیے LexisNexis پلیٹ فارم کا استعمال کرے گا۔ 
 کلیدی افراد میں بانی،  سینئر قیادت،  بورڈ اور بڑے سرمایہ کار شامل ہیں۔ یہ پروگرام بین الاقوامی پابندیوں کی

 فہرستوں،  نفاذ  کے ذرائع )یعنی،  دیوانی،  یا فوجداری جرائم،  فردِ  جرم،  اور سزائیں(،  اور مالی تاریخ )یعنی،  پیش

 
39https://bridger.lexisnexis.com/XgAuth/?returnUrl=/xgapp/home/start 
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 بندی،  دیوالیہ  پن،  وغیره (کے خلاف  فرد اور/یا ہستی کی شناختی  معلومات  کو اسکرین کرتا ہے۔ 
 
 :درج ذیل صورتوں میں ("PATRIOT Act searches") پروگرام پس منظر کی جانچ کرے گا .7.2.2.3

 
 حصولی :معاہده پر دستخط کرنے سے پہلے کوئی بھی نیا وینڈر،  سروس  فراہم کننده،  اور متعلقہ اداروں اور .7.2.2.3.1

 مالکان ؛
 ،سرمایہ میں اضافہ :پروگرام  میں سرمایہ کاری کو قبول کرنے  سے  پہلے کوئی بھی فنڈ،  اداره  .7.2.2.3.2

 تنظیم،  اور تمام متعلقہ اہم افراد  ؛
 ادائیگیاں :کسی بھی پورٹ  فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (اور دیگر تمام فریقین کو سرمایہ کاری .7.2.2.3.3

 کی دستاویز )بشمول  پورٹ فولیو کمپنی کے بانی،  ڈائریکڻرز اور افسران، اور بڑے شیئر ہولڈرز (سرمایہ
 کاری کی تقسیم کی منظوری سے پہلے؛  اور

 باہر نکلتا ہے  :حصص کی فروخت  سے پہلے خریداری کے  معاہدے  میں  کوئی بھی خریدار اور .7.2.2.3.4
 دیگر تمام فریق۔ 

 
 اگر پروگرام کے اسکریننگ کے  عمل کے نتیجے میں میچ ہوتا ہے،  تو  یہ  اس بات کا تعین کرنے کے لیے  .7.2.2.4

 کے AE اضافی مستعدی انجام دے سکتا ہے کہ آیا میچ درست ہے۔  اگر میچ درست ہے تو،  پروگرام کے عملے کو
 کے جنرل کونسلر کے پاس معاملہ AE رسک اینڈ کمپلائنس مینیجر سے رابطہ کرنا چاہیے جو ضروری طور پر 

 بڑھا دے گا۔ 
 
 اس کے  بعد جنرل  کونسل اگلے  اقدامات پر بات کرنے کے لیے پروگرام کے ڈائریکڻر کے ساتھ ملاقات کرے .7.2.2.5

 (ii) لین دین کو مسترد کرنا اور/یا قابل اطلاق شخص کے اثاثوں کو روکنا شامل ہو سکتا ہے۔ اور ( i ) گا جس میں
 کے ساتھ مسترد شده لین دین کی رپورٹ درخواست کرده لین دین کے OFAC بلاک شده لین دین کی رپورٹ اور/یا 

 کے OFAC دس )10 (دنوں کے اندر فائل کرنا۔ پروگرام کے مشیر کو تمام مسدود اثاثوں کی ایک  جامع رپورٹ
 پاس سالانہ  فائل کرنی چاہیے۔ 

 
 اخراج کی فہرست  .7.2.3

 
 پروگرام ڻیم نے خارج کرده سرمایہ  کاری کی سرگرمیوں کی ایک فہرست بنائی ہے  جسے پروگرام اپنے .7.2.3.1

 سرمایہ کاری کے عمل کی  رہنمائی کے لیے استعمال کرے  گا۔ اس اخراج کی فہرست کا اشتراک ضمیمہ 1 میں  کیا
 ڻیم کسی کمپنی میں سرمایہ کاری نہیں کرے  گی یا فہرست میں شامل کاروباری سرگرمی والے ACAP گیا ہے۔

 ڻیم اخراج کی فہرست کو سرمایہ کاری کے لیے ACAP سرمایہ کاروں سے سرمایہ کاری قبول کرے گی۔
 اسکریننگ ڻول کے طور پر استعمال کرے گی۔ ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے اس بات کی

 تصدیق کرنے کے لیے کہا جائے گا کہ ان کی کوئی بھی کاروباری سرگرمی اخراج کی فہرست میں شامل نہیں  ہے۔ 
 

 ماحولیاتی اور سماجی معیارات .7.3
 

7.3.1. ESG  کلیدی کارکردگی کے اشارے 
 

7.3.1.1. ACAP پاکستان میں زرعی کاروباروں میں ایکویڻی  سرمایہ کاری کا استعمال کرتے ہوئے چھوڻے  کسانوں 
 کی آب و ہوا کی لچک پیدا کرنے کی  کوشش کرتا ہے۔ 

 
 کا استعمال کرتے ہوئے اپنی سرگرمیوں اور اثرات کی (KPIs) پروگرام کلیدی پرفارمنس انڈیکیڻرز .7.3.1.2

 کی وضاحت  کی ہے  جو KPIs کارکردگی کی پیمائش، نگرانی اور جائزه لینے کی کوشش کرتا  ہے۔ پروگرام نے ان
 پروگرام کی سرگرمیوں اور پروگرام کے آپریشنز اور سرمایہ کاری کے مطلوبہ  نتائج کے مطابق ہیں۔ 

 
7.3.1.3. KPIs میں ماحولیاتی اور سماجی اثرات اور مارکیٹ،  پورٹ فولیو،  کمپنی، اور فائده اڻھانے  والے کی سطح 

 پر اثرات شامل ہیں۔ 
 

7.3.1.4. KPIs میں شامل ہیں: 
 

 متاثر چھوڻے کسانوں کی تعداد  .7.3.1.4.1
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 کڻائی کے  بعد کی ڻیکنالوجیز تک رسائی کے ساتھ بالواسطہ اور بالواسطہ  فائده  اڻھانے والوں کی .7.3.1.4.2
 تعداد 

 زرعی آدانوں تک رسائی کے ساتھ براه راست اور بالواسطہ فائده اڻھانے والوں کی تعداد  .7.3.1.4.3
 مارکیڻوں میں پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے ذریعے  پیدا کی گئی زرعی ملازمتوں .7.3.1.4.4

 کی تعداد 
 پاکستان میں زرعی شعبے میں داخل ہونے  یا آگے بڑھنے کے  لیے تربیت کے مواقع حاصل کرنے  والی .7.3.1.4.5

 خواتین کی تعداد 
 

 بین الاقوامی ماحولیاتی اور سماجی معیارات  .7.3.2
 

 میں ESMS اور نگرانی اور رپورڻنگ کے عمل جو پورے ،ESGAPs ،ماحولیاتی اور سماجی جائزے  .7.3.2.1
 ماحولیاتی اور سماجی تحفظات کا استعمال کرتے GCF کارکردگی کے معیارات  اور IFC مشترکہ ہیں،  2012 کے

 ہیں۔ معیارات کے ان دو سیڻوں نے ماحولیاتی اور سماجی اثرات کی تشخیص،  اور پالیسیوں، طریقہ  کار،  ڻولز،  اور
 ضمیمہ  میں  بیان کی گئی ہیں۔ یہ معیارات سرمایہ  کار کی ضروریات کے ساتھ منسلک  ہیں ESMS رہنمائی کی جو

 IFC ،اور پروگرام کی سطح اور پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی سطح پر لاگو ہوتے ہیں۔ اس  طرح
 معیارات اور پروگرام اور پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده  سہولیات (کی ACAP E&S کارکردگی کے معیارات

 ضروریات کے خلاصے کی رہنمائی کے لیے ایک  فریم ورک کے  طور پر کام کریں گے جیسا کہ اس سیکشن میں
 بیان کیا گیا ہے۔ 

 
 کارکردگی کے معیارات 2012 درج ذیل جدول میں درج ہیں۔  IFC اس دستاویز کی تشکیل کے وقت کے  .7.3.2.2

 

IFC 20212 ماحولیاتی اور سماجی کارکردگی کے معیارات 

PS 1:  ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اثرات کی تشخیص اور انتظام 

PS 2:  مزدوری اور کام کے حالات 
PS 3:  وسائل کی کارکردگی اور آلودگی کی روک تھام 

PS 4: کمیونڻی ہیلتھ،  سیفڻی،  اور سیکیورڻی 
PS 5:  زمین کا حصول اور غیر رضاکارانہ دوباره آبادکاری 

PS 6: حیاتیاتی تنوع کا تحفظ اور پائیدار 
 زنده قدرتی  وسائل  کا پی ایس مینجمنٹ

PS 7:  مقامی لوگ 
PS 8:  ثقافتی ورثہ 

 

 ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اثرات کی تشخیص اور انتظام  .7.3.3
 

7.3.3.1. ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو IFC 1 پرفارمنس سڻینڈرڈ - ACAP کے ساتھ اپنی 
 مصروفیت کے اختتام  تک ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اثرات کی تشخیص اور انتظام کے مطابق ماحولیاتی

 ماحولیاتی ESGAP ACAP اور سماجی نظم و نسق کا نظام  تیار کرنے اور لاگو کرنے کی ضرورت ہوگی۔ جبکہ
 ایک  تکمیلی ESMS اور سماجی تقاضوں کی تعمیل کو یقینی بنانے کے لیے بنیادی ڻول  ہے،  کمپنی کی سطح کا

 ڻول ہو گا جو کمپنیاں پروگرام لائف سائیکل کے دوران اور اس سے آگے  ماحولیاتی  اور سماجی خدشات اور مواقع
 کو منظم کرنے کے لیے استعمال کرتی ہیں۔ پروگرام کی سطح پر سرمایہ کاری کی توقعات اور طریقہ کار کو

 سیکشن 6 میں بیان کیا  گیا ہے۔ 
 
 تیار  کرنے کی توقع کی جاتی ہے جو  ESMS/ESMP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے ایک .7.3.3.2

 درج ذیل اجزاء کو قائم کرتا ہے :ماحولیاتی اور سماجی خطرات کی نشاندہی کرنے اور ان کو کم کرنے کے طریقہ
 کو منظم کرنے کے لیے ضروری وسائل اور تنظیمی صلاحیت، سرمایہ کار سے ملنے  ESMS ،کار اور اوزار
 کے لیے درست نگرانی  اور رپورڻنگ کے  اوزار۔ اور فنڈنگ کی ضروریات اور مؤثر اور جامع مصروفیت  کو
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 یقینی بنانے کے لیے اسڻیک ہولڈر کے رابطے کے مناسب ڻولز ہیں۔ 
 
 :میں درج  ذیل  عناصر ہوں گے ESMS/ESMP ہر پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات( .7.3.3.3

 

ESMS/ESMP/ESG پالیسی یا اسی طرح کی پالیسی یا طریقہ کار 

 ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی شناخت اور تخفیف  کی حکمت عملی 

 تنظیمی صلاحیت اور ماحولیاتی اور سماجی چیمپئن

 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا منصوبہ اور طریقہ کار 

 (aضمیمہ 11) شکایات کا طریقہ کار بہترین طریقوں  کے ساتھ منسلک ہے

 ہنگامی تیاری کے طریقہ کار 

 
 

 ذمہ دار  سرمایہ کاری کی پالیسی :پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو/ESG/ماحولیاتی اور سماجی .7.3.3.4
ACAP ESG پالیسی کے ساتھ ہم آہنگ ایک E&S پالیسی تیار کرنی چاہیے جس میں سماجی  تحفظ  اور حیاتیاتی 

 پالیسی  ماحولیاتی اور سماجی E&S تنوع اور ماحولیاتی تحفظ کے اجزاء کے ساتھ قابل پیمائش اہداف شامل ہوں۔
 E&S ،کے  لیے ایک فریم  ورک ہے۔  اس طرح ESMS تحفظات  کے لیے ایک عزم اور کمپنی کی سطح کے 

 پالیسی کی  سینئر انتظامیہ سے توثیق  کی جانی چاہیے  اور اسے اندرونی اور بیرونی اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ شیئر
 میں بیان کرده ACAP ESMS پالیسی ہے، تو اسے E&S کیا جانا چاہیے۔ اگر کسی کمپنی کے پاس پہلے سے ہی

 پالیسی کو کافی  بنانے  کے لیے علاج کا حکم  دے  گا۔  ESGAP E&S معیار پر پورا اترنا چاہیے  یا
 
 تیاری  کے میدان میں ESG پورٹ فولیو  کمپنیاں )موجوده سہولیات( ACAP :خطرات  اور  اثرات کی شناخت .7.3.3.5

 کام ESG کے ساتھ اپنا ACAP ہوں گی جبکہ دیگر ESMSs پالیسیاں اور E&S ہوں گی۔ کچھ کمپنیوں کے پاس
 ڈیلیجنس ESG ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (پر تقریبا سکیلڈ اور جامع ACAP شروع کریں گی۔

(E&S آڈٹ) کرے گا جو ESG ڈیو ڈیلیجنس رپورٹ /آڈٹ  فائنڈنگز )ضمیمہ 5(،  انویسڻمنٹ  میمو،  اور ESG 
 E&S ایکشن پلان )ضمیمہ (میں حاصل کیے جائیں گے۔ 6(۔ اگر کسی پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (نے 
 خطرے کی تشخیص نہیں کی ہے  ،  تو یہ دستاویزات تشخیص  کی بنیاد کے طور پر کام کر سکتی ہیں۔ نئے  تیار

 کارکردگی کے  معیارات کے  ساتھ ہم آہنگ کیا جانا چاہئے IFC اور ACAP ESMS کرده خطرے  کے جائزوں کو
 کی سرمایہ  کاری خاص  طور پر B میں شامل کرنے کی ضرورت ہے۔ اگر زمره ESMS اور کمپنی کی سطح کے
 پر غور کر سکتی ہے ESIAs ڻیم تیسرے فریق ACAP مضبوط ماحولیاتی اور سماجی خطرات پیش کرتی ہے،  تو

 ESIA تاکہ خطرے کی مناسب شناخت  اور تخفیف کو یقینی بنایا جا سکے )ضمیمہ 12(۔ وه مناسب مستعدی سے
 )ضمیمہ 12 (کرنے پر بھی غور کر سکتے ہیں جسے کمپنی اپنی پالیسیوں اور طریقہ کار کو آگے بڑھنے کے لیے

 استعمال کرے گی۔ خطرے کی تشخیص اور تخفیف کی حکمت عملیوں میں شناخت شده خطرات اور اثرات کی 
 نوعیت،  امکانات،  وسعت اور مادیت کو شامل کرنا چاہیے۔ شناخت شده خطرات اور اثرات کو اسڻیک ہولڈر کی
 ESIAs مصروفیت کے ذریعے کمیونڻیز سے  موصول ہونے والے خدشات اور تاثرات کے مطابق ہونا  چاہیے۔

 ماحولیاتی اور سماجی خطرات کے بارے میں مقامی قوانین اور ضوابط کو  بھی شامل کریں گے  جن میں لیبر،  پیشہ
 کارکردگی IFC ورانہ صحت اور حفاظت،  اور آلودگی کے قوانین اور ضوابط شامل  ہیں۔ اگر خطرے کی تشخیص
 کے معیارات کے مطابق نہیں ہے، اہم  خطرات سے محروم ہے،  یا ناکافی لگتا ہے،  تو پورٹ فولیو  کمپنی )موجوده

 سہولت (یا ہماری ڻیم  سے  دستاویز پر  نظر ثانی کرنے  کے لیے کہا جا سکتا ہے۔ اگر کسی کمپنی  کو مستعدی )آڈٹ(
 ،تیار کرنے میں دشواری پیش آتی ہے ESIA اور داخلی صلاحیت سے موصول  ہونے والے دستاویزات کی بنیاد پر

 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے لیے اضافی مدد کی پیشکش کر سکتا ہے۔  انوسڻمنٹ  ایسوسی ACAP تو
 ایٹ اینڈ کلائمیٹ چینج اور ای ایس جی ایسوسی ایٹ خطرے کی تشخیص  یا ای ایس آئی اے کا جائزه لیں گے تاکہ

 یہ تعین کیا جا سکے کہ آیا یہ کافی  ہے۔ 
 
 کی رہنمائی  میں ACAP ESMS پالیسی اور E&S مینجمنٹ پروگرام :مینجمنٹ پروگرام کو کمپنی کی .7.3.3.6

 مشترکہ خاکہ کی پیروی کرنی چاہیے۔ انتظامی پروگرام کو تخفیف اور کارکردگی میں بہتری کی حکمت عملی کی
 میں شناخت کیے گئے خطرات اور اثرات  کو کم کرے۔ پورٹ فولیو ESIA ضرورت ہے جو خطرے کی تشخیص یا

 ،کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو ایسے اوزار شامل کرنے کی ضرورت ہے جو کارکنوں،  کمیونڻیز،  مقامی لوگوں 
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 HR فائده  اڻھانے والوں اور ماحولیات کی حفاظت کریں گے۔ مینجمنٹ  پلان کو کمپنی کی متعلقہ پالیسیوں جیسے
 پالیسی،  ضابطہ اخلاق، اور پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت کی پالیسی کے ساتھ ہم آہنگ ہونا چاہیے اور ان کا حوالہ
 دینا چاہیے۔ مینجمنٹ  پلان میں یہ ظاہر کرنا چاہیے کہ اسے  پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے  ذریعے کیسے

 چلایا جائے گا،  بشمول نفاذ کے لیے کون ذمہ دار ہے،  اسے  کس طرح سماجی کیا جائے گا،  اور اس کی نگرانی
 کیسے کی جائے گی۔ 

 
 کی نگرانی سینئر قیادت کے ذریعہ  ESMS/ESMP تنظیمی صلاحیت :پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت( .7.3.3.7

 میں وه تنظیمی ڈھانچہ ESMS کی جانی چاہئے  اور اس  پر عمل درآمد کے لئے عملہ  کو تفویض کیا جانا چاہئے۔
 کو نافذ  کرنے کے  لیے کردار،  ذمہ داریوں اور اختیار کی وضاحت کرتا ہے۔ پورٹ ESMS شامل ہونا  چاہیے جو

 فولیو کمپنی  )موجوده سہولت (اس  بات کو یقینی بنانے کے لیے صحیح وسائل، تربیت، اور ذمہ داریاں مختص  کرے
 کو مکمل کیا جا سکے،  اور ماحولیاتی اور سماجی ESGAP ،کو مکمل طور پر لاگو کیا جا سکے ESMS گی کہ
 خطرات کو مناسب طریقے  سے کم کیا جا سکے۔ اس میں متعلقہ  کمپنی کے  عملے کو ذمہ داریاں تفویض کرنا شامل
 مینیجر لیبر اور کام کے حالات کے  خطرات کی رہنمائی کرتا ہے۔  کمپنی کو مسلسل سیکھنے  کے HR ہے جیسے
 لیے پرعزم ہونا چاہیے اور عملے کو  بہترین طریقوں اور متعلقہ خطرات پر تربیت دینے کی کوشش  کرنی چاہیے۔
ACAP متعلقہ موضوعات پر ESG ویبینرز کے ساتھ کمپنیوں کو ان کی صلاحیت اور مہارت کی تعمیر میں مدد 

 فراہم کرنے کی کوشش کرتا  ہے۔ 
 
 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت :پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو ماحولیاتی  اور سماجی خطرات کو .7.3.3.8

 مؤثر طریقے سے منظم کرنے اور مثبت اثر پیدا کرنے کے لیے  اسڻیک  ہولڈرز کو سننے،  سیکھنے اور ان کے
 ساتھ اشتراک کرنے کی ضرورت ہے۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه اسڻیک

 اور کاروباری کارروائیوں میں تکراری اور جاری بنیادوں پر شامل  کریں۔ ESMS ہولڈر کی مصروفیت کو اپنے
 اسڻیک ہولڈر کی مشغولیت کی حکمت عملی کاروباری سرگرمیوں اور کاروبار کے خطرات کی سطح کے لیے

 موزوں ہونی چاہیے۔  مصروفیت کی سطح اور قسم کمپنی،  ان کی صلاحیت،  اور آپریشنز کے خطرات کی سطح کے
 لحاظ سے تبدیل ہو جائے گی۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو بہترین طریقوں پر عمل کرنے  کی

 اسڻیک IFC پرفارمنس سڻینڈرڈ 1،  اور IFC ،کے ماحولیاتی اور سماجی تحفظات GCF ضرورت ہے جس  میں
 ہولڈر کنسلڻیشنز گڈ پریکڻسز ہینڈ بک شامل ہیں۔ اسڻیک  ہولڈر کی مصروفیت میں درج ذیل  سرگرمیاں شامل ہونی

 :چاہئیں
 

 اسڻیک ہولڈر کی مشغولیت کی حکمت عملی کی ترقی اور منصوبہ بندی اور فائده اڻھانے والوں .7.3.3.8.1
 کی شناخت 

 نئی کاروباری سرگرمیوں اور پروگرام کی ترقی پر مشاورت  .7.3.3.8.2
 آپریشنز کے بارے میں متعلقہ معلومات کا افشاء اور پھیلانا  .7.3.3.8.3
 عوامی مشاورت اور اسڻیک ہولڈر کی شرکت .7.3.3.8.4
 موثر شکایات کا  طریقہ کار  .7.3.3.8.5
 کمیونڻیز کو مسلسل رپورڻنگ  .7.3.3.8.6
 صنفی لینس،  مقامی کمیونڻیز،  اور پسمانده کمیونڻیز کی شمولیت  .7.3.3.8.7

 
 شکایات کا  طریقہ کار :پورٹ  فولیو کمپنی )موجوده سہولت (شکایات کا طریقہ کار خطرات  اور واقعات کی .7.3.3.9

 شناخت،  تفتیش  اور ان کو کم کرنے کے لیے ایک ضروری ڻول ہے۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے
 توقع کی جاتی ہے کہ وه یا تو شکایات کے طریقہ کار کو تیار کریں گے یا وه بہترین طریقوں سے منسلک ہوں گے
 شکایت کی پالیسی شامل ہیں۔ کمپنیوں کو GCF اصول،  اور Ruggie ،شکایات کے رہنما خطوط  ACAP جن میں
 اپنے شکایات کے طریقہ کار کو عوامی طور پر دستیاب،  ثقافتی طور پر مناسب،  اور قابل رسائی بنانا چاہیے۔ تفتیش

 کا عمل شفاف،  وقت کا پابند اور کمیونڻی کی ضروریات کے مطابق ہونا چاہیے۔ اگر تحقیقات سے پتہ چلتا ہے کہ
 کمپنی کمیونڻی کو نقصان پہنچانے میں غلطی پر ہے،  تو کمپنی کو مناسب اور قابل عمل حل تیار کرنے میں کمیونڻی
 کے ان پٹ کو شامل کرنے کی پوری کوشش کرنی چاہیے۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (سے توقع کی جاتی

 ہے کہ وه اپنی شکایات  کی نگرانی اور رپورڻنگ کا خلاصہ  شامل کرے  گی۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده 
 ACAP سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه شکایت موصول  ہونے کے ایک ماه کے اندر اپنی شکایات

 مینجمنٹ ڻیم کے ساتھ شیئر کریں۔ 
 
 کے لیے ACAP نگرانی اور جائزه :پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے  توقع کی جاتی ہے کہ وه .7.3.3.10

 کی نگرانی اور رپورڻنگ کی  ضروریات کو ACAP ماحولیاتی اور سماجی نگرانی کے  مضبوط  تقاضے ہوں گے۔
 کا تقاضا ہے کہ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (نگرانی ACAP ،مؤثر طریقے سے منظم کرنے کے لیے
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 ESGAP میں شامل کریں۔ کمپنی کے پاس ESMS اور رپورڻنگ  کے مقاصد،  میڻرکس،  اور طریقہ کار کو کمپنی
 سنگ  میل کے دوران اور سالانہ بنیادوں پر متوقع ہے۔ پورٹ  فولیو ESGAP اشارے ہوں گے جن کی رپورٹ

 کو رپورٹ ACAP کو ESG KPIs کمپنی )موجوده سہولت (سے بھی توقع کی جاتی  ہے کہ وه سالانہ بنیادوں پر
 اور ESGAP بنانے کے لیے ESG KPIs کرے گی۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کمپنی کی سطح کے

 ESG کو کمپنی  کی KPIs رپورٹ استعمال کر سکتی ہے۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کو ان ESG سالانہ 
 ڻیم،  انوسڻمنٹ ایسوسی ایٹ  اینڈ دی ACAP کارکردگی کی مستقل بنیادوں پر نگرانی کے لیے  استعمال  کرنا چاہیے۔

 ESG کی نگرانی کرے گی اور کمپنی کی ESG KPIs ،ایسوسی ایٹ کے ذریعے  ESG کلائمیٹ چینج اور
 سرگرمیوں کی سچائی کو یقینی بنانے  کے لیے کمپنی سے ثبوت طلب  کرے گی۔ 

 
7.3.3.11. ACAP اس بات کو یقینی بنانے کی کوشش کرے گا کہ  کمپنیوں کے پاس اپنی کمپنی کی عمارتوں میں 

 کمپنیوں کو  ان کی ہنگامی تیاریوں پر مستعدی ACAP ہنگامی تیاری کے طریقہ کار اور اشارے موجود ہوں۔
(E&S آڈٹ) کرے گا۔ اگر کمپنیاں ESG مستعدی کے سوالنامے کا ناکافی  جواب دیتی ہیں،  اپنے ہنگامی تیاری کے 

 منصوبے کا ثبوت فراہم نہیں کرتی ہیں،  یا سائٹ کے دورے کے  دوران قابل رسائی ہنگامی علامات اور آلات  نہیں
 کا لازمی تقاضا ہوگا۔ ESGAP رکھتی ہیں تو ہنگامی تیاری کے طریقہ کار،  پالیسیوں،  اور وسائل کو بہتر بنانا
 کمپنیوں سے توقع کی جائے  گی کہ وه اپنی سہولیات پر ہونے والی  کسی بھی ہنگامی صورتحال کی اطلاع دیں۔ 

 
 
 

 مزدوری  اور  کام کے حالات  .7.3.4
 

7.3.4.1. ACAP کے فنڈ لیول کے کام  اور عملے کے  انتظام کو HR پالیسیوں اور  مقامی اور بین الاقوامی لیبر قوانین 
 کو 10-12 کے درمیان ACAP کے ساتھ ہم آہنگ لیبر مینجمنٹ کے طریقہ کار سے رہنمائی حاصل ہوگی۔ 

 آفس کے لیے Acumen's Pakistan پالیسیاں اور لیبر مینجمنٹ کے طریقہ کار کو HR ملازمین کی توقع ہے۔ 
 موجوده پالیسیوں کے ساتھ ہم آہنگ کیا جائے گا۔ 

 
7.3.4.2. ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه لیبر اور کام کے حالات کی 

 قومی لیبر،  روزگار،  سماجی تحفظ اور پیشہ ورانہ ( i ) پالیسیاں اور طریقہ کار تیار کریں یا تیار کریں جو کم از کم
 کے بنیادی کنونشنز میں شامل ILO بنیادی اصول اور معیار جو (ii) صحت اور حفاظت کے قوانین کی تعمیل کریں؛ 

 ۔ لیبر اور کام کے حالات کے خطرات کو کم کرنے کےESS 2 (iv) پرفارمنس اسڻینڈرڈ 2،  اور IFC (iii) ،ہیں
 ڈیو ڈیلیجنس  )آڈٹ( ESG لیے ان کی صلاحیت پر مناسب مستعدی )آڈٹ (میں کمپنیوں کا جائزه لیا جائے گا۔

 سوالنامے میں سوالات  کے ذریعے، لیبر اور کام کے حالات کی پالیسیوں اور طریقہ کار سے ثبوت، سائٹ کے 
 دورے کے دوران انڻرویوز،  اور کمپنی پر ڈیسک ڻاپ ریسرچ۔ کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه کام کے

 حالات اور کارکنوں کے تعلقات کے  انتظام،  کام کے حالات اور ملازمت کی شرائط،  کارکنوں کی تنظیم،  عدم  امتیاز
 اور مساوی مواقع،  اجتماعی برخاستگی،  داخلی شکایات کے طریقہ  کار،  بچوں اور جبری مشقت،  پیشہ ورانہ صحت

 اور حفاظت،  اور سپلائی چین کے مسائل۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه انسانی وسائل کی پالیسی،  ضابطہ .7.3.4.3
 اخلاق، غیر امتیازی اور مساوی مواقع کی پالیسی،  کام کی جگہ  پر ہراساں کرنے کی پالیسی،  پیشہ ورانہ صحت  اور

 ،حفاظت کی پالیسی،  اندرونی وِسل بلور پلان،  ملازمین اور سیلز ایجنڻس  کے ساتھ معاہده کریں۔  اس کے علاوه
 پالیسیوں کو کارکنوں کی تربیت، اور لیبر پالیسیوں کی توسیع،  متعلقہ اور ممکن حد تک،  فریق ثالث،  مزدور

 ،ڻھیکیداروں،  بھرتی کرنے  والی ایجنسیوں اور دیگر تیسرے فریقوں کے ذریعے کام کرنے والے کارکنوں کے لیے
 اور عام طور پر، جیسا  کہ قابل اطلاق  ہو،  پر توجہ دینی چاہیے۔  پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده  سہولیات (سپلائی چین۔

 کی تربیت اور واقعات کا ریکارڈ رکھیں۔  OHS اور ،SEAH، HR کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه
 

 پورٹ فولیو کمپنیاں جو بڑے زمیندار  ہیں بطور سپلائرز یہ ظاہر کرنے  کے قابل ہوں کہ  زمین کے کرایہ دار .7.3.4.4
 کی ضرورت ESIA جو اپنی زمین پر کام کرتے  ہیں وه محفوظ ہیں اور ان کا استحصال نہیں کیا جاتا۔ اس  کے لیے

 کا مقصد جبری مشقت کے  بغیر سرمایہ کاری کرنا ہے۔  ACAP ہو سکتی ہے کیونکہ
 

 کو معلوم ہوتا ہے  کہ کمپنیوں کے پاس پالیسی،  طریقہ کار،  منصوبوں،  یا مشق میں کام کی ACAP اگر .7.3.4.5
 میں شناخت شده کمیوں کو بہتر ESGAP جگہوں کے تحفظات، یا کام کے حالات ناکافی  ہیں،  تو انتظامی ڻیم کو

 بنانے کے لیے پابند  سرگرمیوں کی ضرورت ہوگی۔ 
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 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (اپنے کاموں میں مزدوری اور کام کے حالات کو بہتر بنانے کے لیے .7.3.4.6
 صلاحیت کو بڑھانے HR تکنیکی مدد حاصل کر سکتی ہیں۔ کنسلڻنڻس سیلز ایجنٹ  کے معاہدوں کو بہتر بنانے،  یا

 کی کوشش کر سکتے ہیں۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده  سہولیات (وسائل کی لائبریری تک  رسائی حاصل کر سکیں
 گی جو ان کی محنت  اور کام کے حالات کی پالیسیوں اور طریقہ کار کو بنانے  یا بہتر بنانے  میں ان کی مدد کر 

 سکتی ہے۔ 
 

 کے ESMS لیبر سرگرمیوں یا بہتری،  تربیت،  اور تنظیمی صلاحیت میں بہتری،  اور ESGAP کمپنیاں .7.3.4.7
 سیکشن 9 میں بیان کرده  لیبر کے کسی بڑے واقعے کا پتہ  لگائیں،  لاگ ان کریں،  تفتیش کریں، نگرانی کریں اور

 رپورٹ کریں۔
 

7.3.4.8.  

 خلاصہ  کا تحفظات  کے حالات کے کام اور لیبر لیے کے (سہولیات موجوده)کمپنیوں فولیو پورٹ 

 مقامی لیبر قوانین کی تعمیل کا ثبوت  ●
 انسانی وسائل  کی پالیسی اور طریقہ کار ●
 عدم امتیاز اور مساوی مواقع کا ثبوت  )پالیسی یا دیگر ثبوت( ●
 چھوٹ کی پالیسیوں یا رہنمائی کا ثبوت ●
 کام کی جگہ پر ہراساں کرنے کی  پالیسی ●
 پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت کی پالیسی ●

 
 

 وسائل کی  کارکردگی اور آلودگی کی روک تھام  .7.3.5
 

7.3.5.1. ACAP ایک  محدود آپریشنل  فٹ  پرنٹ رکھنے کا اراده رکھتا ہے۔ ACAP کے پاس محدود کاربن فوٹ 
 ڻیم کے وسائل بنیادی طور پر دفتری جگہ ACAP پرنٹ ہوگا  اور اس  کے پاس وسائل کی محدود ضرورت ہوگی۔

 کے لیے توانائی،  مستعدی کے لیے سفر،  نگرانی،  اور کانفرنسوں،  اور دفتری سامان کے لیے شامل ہوں گے۔
ACAP ڻیم توانائی کے استعمال،  سفر،  اور کاربن کے اخراج کی دیگر سرگرمیوں کی نگرانی کرنے کا اراده 

 ڻیم سوچ سمجھ کر توانائی  اور وسائل ACAP ،کا کاربن کا براه راست اثر محدود ہوگا  ACAP رکھتی ہے۔ اگرچہ
 کو استعمال کرنے کی توقع رکھتی ہے۔ 

 
7.3.5.2. ACAP لائف  سائیکل کے  دوران لاگو اصولوں اور تکنیکوں کو پروگرام کی نوعیت سے وابستہ خطرات اور 

 کے  مطابق بنایا جائے گا، جیسا  کہ مختلف بین  (GIIP) خطرات کے مطابق اور اچھے  بین الاقوامی صنعتی مشق 
 EHS) اور ،ESS 3 ، پرفارمنس سڻینڈرڈ 3۔ IFC الاقوامی سطح پر تسلیم  شده  ذرائع سے ظاہر ہوتا  ہے،  بشمول

 ۔(خطوط رہنما40کو خطرات  کے استعمال یا استعمال کے  پانی ده نقصان پروگرام یہ کہ ہے ضروری کرنا نوٹ یہ 
 مناسب طریقے سے منظم کرے گا اور چھوڻے کسانوں کو کیڑے مار ادویات یا کھادوں کی فروخت پر گہری نظر
 ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں سے سپلائی ACAP ،رکھے گا۔ چونکہ پاکستان میں پانی کی کمی ایک  عام مسئلہ ہے 
 سائیڈ )مینوفیکچرنگ (اور ان کی مصنوعات اور خدمات دونوں پر پانی  کے استعمال کے بارے  میں پوچھنا چاہتا
 کھاد اور ACAP ،ہے۔ ممکنہ پورٹ  فولیو  کمپنیوں کے لیے جو کیڑے مار ادویات  اور کھادیں  فروخت کرتی ہیں
 کیڑے مار ادویات کے ذمے  دارانہ استعمال اور ضائع کرنے کے لیے کسانوں کے ساتھ اپنی مصروفیت کے  لیے

 مستعد کمپنیوں کو واجب الادا ہوگا۔ 
 

7.3.5.3. ACAP محدود مینوفیکچرنگ اور پیداواری صلاحیتوں والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری کر سکتا ہے۔ ان 
 کمپنیوں کو فضائی آلودگی،  مڻی کی آلودگی،  فضلہ  کے انتظام،  اور دیگر ماحولیاتی اثرات ACAP ،صورتوں میں

 بھاری آلودگی والی سرگرمیوں والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری کرنے ACAP پر مزید مستعدی کا اراده رکھتی ہے۔
 کا اراده نہیں رکھتا ہے۔ 

 

 
40-at-https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability ،(2012) ،IFC

ifc/policies-standards/ehs-guidelines 
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 ای ایس جی ڈیو ڈیلیجنس )آڈٹ (سوالنامے میں سوالات،  ماحولیاتی صحت  اور حفاظت کی پالیسیوں اور طریقہ .7.3.5.4
 کار کے شواہد،  سائٹ  وزٹ کے  دوران انڻرویوز،  اور ڈیسک ڻاپ کے ذریعے وسائل کی کارکردگی اور آلودگی  کے
 میں جائزه لیا جائے گا۔ (آڈٹ E&S) خطرات کو کم کرنے کے لیے ان کی  صلاحیت پر کمپنیوں کا مناسب مستعدی

 کمپنی پر تحقیق .کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ماحولیاتی  پالیسیوں  اور ریگولیڻری تعمیل، ری سائیکلنگ
 اور ری فربشمنٹ،  اور مینوفیکچرنگ  میں آلودگی سے متعلق سوالات کے جوابات دیں۔ 

 
 ،پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه ماحولیاتی پالیسیوں کے طریقہ  کار .7.3.5.5

 اور جب ضرورت  ہو، پانی  کی پالیسیاں،  زرعی کیمیکل اور مویشیوں کے فضلے کو ڻھکانے لگانے کی پالیسیاں یا
 طریقہ کار بنائیں۔  مینوفیکچررز سے توقع کی جاتی ہے کہ وه آلودگی کی روک تھام کے لیے ان کے پاس موجود
 پالیسیوں اور طریقہ کار کے ثبوت  شیئر کریں۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (مضر اور غیر مضر فضلہ
 مواد کی پیداوار سے گریز کریں گی۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جائے گی کہ  وه کسی

 بھی خطرناک فضلہ  کو مناسب طریقے سے ڻھکانے لگائیں جس کا ماحول پر کم سے کم اثر پڑے۔ 
 

 چونکہ پاکستان میں پانی کا استعمال ایک اہم سرگرمی ہے  اور عام طور پر کاشتکاری میں، کمپنیوں سے ان .7.3.5.6
 کے پانی کے استعمال کے بارے میں  پوچھا جائے گا،  اور ان کی مصنوعات کسانوں کے لیے پانی کے استعمال  کو

 کیسے متاثر کرتی ہیں۔ ڻیم پانی کے  موثر اور محدود استعمال کی بھرپور حوصلہ افزائی کرے گی۔ 
 
 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (ای ویسٹ کے طریقہ کار،  ری سائیکلنگ،  اور ری فربشمنٹ  کو بہتر .7.3.5.7

 ،بنانے کے مواقع پر تکنیکی مدد حاصل کر سکتی ہیں۔ کنسلڻنڻس وسائل کی  استعداد کار،  ای فضلہ کی پالیسیاں
 طریقہ کار،  ری سائیکلنگ،  اور تجدید  کاری کے منصوبوں کو بہتر بنانے کی کوشش کر سکتے ہیں۔ پورٹ فولیو

 کمپنیاں )موجوده سہولیات (وسائل کی  لائبریری تک  رسائی حاصل کر سکیں گی جو انہیں اپنے وسائل کی افادیت کو
 بڑھانے یا  بہتر بنانے اور آلودگی کو محدود کرنے میں مدد  دے سکتی ہے۔ 

 
 ESMS کی ماحولیاتی  سرگرمیوں یا بہتری،  تربیت اور تنظیمی صلاحیت میں بہتری،  اور ESGAP کمپنیاں .7.3.5.8

 کے سیکشن 9 میں بیان کرده کسی بھی بڑے ماحولیاتی واقعے کو ڻریک، لاگ،  تفتیش،  نگرانی  اور رپورٹ کریں
 گی۔

 
7.3.5.9.  

 پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  وسائل کی کارکردگی اور آلودگی سے بچاؤ کے تحفظات  کا خلاصہ )موجوده
 (سہولیات

 مقامی ماحولیاتی قوانین کی تعمیل کا ثبوت  ●
 ماحولیاتی صحت اور حفاظت کی پالیسی )جب قابل اطلاق ہو( ●
 ای ویسٹ پالیسی )جب قابل اطلاق ہو( ●
 پانی اور دیگر وسائل کے مناسب استعمال کا ثبوت  ●
 مینوفیکچرنگ سائڻس پر آلودگی کی روک تھام کے ثبوت  ●

 
 

 کمیونڻی ہیلتھ اینڈ سیفڻی  .7.3.6
 

7.3.6.1. ACAP  انیکس  10 کی پیروی کرنے  کا اراده رکھتا ہے: ACAP اسڻیک ہولڈر انگیجمنٹ پلان جب  کمیونڻیز 
 کے ساتھ مشغول  ہو اور اس بات کو یقینی بنائے کہ پروجیکٹ مناسب طریقے سے سن رہا ہے،  ان سے  سیکھ رہا

 سالانہ بنیادوں پر  متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کو کمیونڻی ACAP ہے اور مقامی کمیونڻیز کو رپورٹ  کر رہا ہے۔
 رپورڻنگ فراہم کرنے کا اراده رکھتا ہے۔ 

 
7.3.6.2. ACAP ڻیم ہنگامی حالات کے لیے تیار رہنے  کا اراده رکھتی ہے جس  میں موسمیاتی آفات اور دہشت گردی 

 کی سرگرمیاں شامل ہیں۔ ڻیم کے پاس  آپریشنز مینوئل  میں ہنگامی طریقہ کار ہوگا۔
 

 اور انسداد دہشت  گردی کی مالی معاونت کے لیے کمپنیاں مستعد  رہیں گی ۔ پس KYC ،اینڻی منی لانڈرنگ  .7.3.6.3
 سنگین جرائم کے ACAP منظر کی تلاش  کمپنی بورڈ کے اراکین،  بانیوں اور سینئر قیادت  پر کی جائے گی۔

 مرتکب افراد والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری نہیں کرے گا۔ 
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 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه کمیونڻی ہیلتھ اینڈ سیفڻی سسڻم  رکھیں یا .7.3.6.4
 تیار کریں جو کسی بھی متاثره  کمیونڻی کی صحت  اور حفاظت پر منفی اثرات کا اندازه لگاتے اور ان سے بچتے

 کے ساتھ GCF ESS 4 پرفارمنس سڻینڈرڈ 4 اور IFC ہیں۔ ان طریقوں کو بین الاقوامی بہترین طریقوں جیسا کہ
 ہم آہنگ کیا جانا چاہیے۔ 

 
7.3.6.5. ESG ڈیو ڈیلیجنس (E&S آڈٹ) سوالنامے میں سوالات کے ذریعے  کمیونڻی کی صحت اور حفاظت کے 

 ،خطرات کو کم کرنے کی ان کی صلاحیت،  کمیونڻی  کی صحت اور حفاظت  کی پالیسیوں اور طریقہ کار کے شواہد
 سائٹ کے دورے کے دوران انڻرویوز،  اور کمپنی پر ڈیسک ڻاپ ریسرچ .کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ  وه

 مصنوعات کی حفاظت،  خوراک کی حفاظت،  کیڑے  مار دوا کی حفاظت،  تعمیراتی حفاظت،  کمیونڻی کی صحت  کی
 ہنگامی تیاری اور ردعمل،  سیکورڻی اہلکار، اور صارفین کے تحفظ سے ،SEAH حفاظت،  صنفی بنیاد پر تشدد اور

 متعلق سوالات کے جوابات  دیں۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (کو پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کی طرف سے جاری کی .7.3.6.6
 جانے والی کیڑے مار ادویات جیسے مضر مادوں اور مادوں کے کمیونڻی کے سامنے آنے کے امکانات سے بچنا یا
 کم کرنا چاہیے۔ جہاں عوام )بشمول کارکنان اور ان کے اہل خانہ (کے  خطرات سے دوچار ہونے کا  امکان ہو،  خاص

 طور پر وه جو  جان لیوا ہو،  پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (کمیونڻی کی نمائش سے  بچنے یا کم سے کم 
 کرنے کے لیے خاص خیال رکھیں۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (خطرناک  مواد کی فراہمی،  نقل و حمل
 اور مضر فضلہ کو ڻھکانے لگانے کے تحفظ کو کنڻرول کرنے کے لیے تجارتی لحاظ سے معقول کوششیں کریں

 گی،  اور کمیونڻی کی نمائش سے بچنے یا کنڻرول کرنے کے  اقدامات پر عمل درآمد کریں گی۔
 

 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (خوراک کے  غلط انتظام یا ہینڈلنگ کی وجہ سے فوڈ سیفڻی کے مسائل .7.3.6.7
 سے کمیونڻی کے  سامنے آنے کے امکانات سے بچیں یا  کم کریں۔ پورٹ  فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (کھانے کی

 صفائی اور صفائی کے ناقص طریقوں،  کھانے  کی مصنوعات میں ملاوٹ  کے علاوه خوراک کے انتظام کے دیگر
 غلط طریقوں سے بچنے یا اسے کم کرنے کے  لیے خصوصی احتیاط برتیں گی۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده

 سہولیات (کو فوڈ  سیفڻی  کے ضوابط اور معیارات پر عمل کرنے  کی ضرورت ہوگی۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (غیر محفوظ مصنوعات کی فروخت  سے گریز کریں یا کم  سے  کم .7.3.6.8
 کریں جو کمیونڻی کے اراکین اور عام طور پر عوام کے لیے نقصان ده ہو  سکتی ہیں۔ پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده

 سہولیات (کو مصنوعات کی حفاظت  اور صارفین کے  تحفظ  کے اصولوں،  رہنما خطوط،  قوانین اور ضوابط  کی
 پابندی  کرنے کی ضرورت ہوگی۔ 

 
 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (اس بات کو یقینی بنائیں گی کہ،  اگر متعلقہ ہو تو،  اہلکاروں اور املاک .7.3.6.9

 کی حفاظت متعلقہ انسانی حقوق کے اصولوں کے مطابق اور ایسے طریقے سے کی جاتی ہے جس سے متاثره
 کمیونڻیز کو خطرات سے بچا یا کم کیا جائے۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے مناسب حفاظتی پالیسیاں
 اور طریقہ کار کی توقع کی جاتی ہے۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی پالیسیاں آپریشن کے  علاقے،  آلات

 کے ڈیزائن اور حفاظت،  خطرناک مواد کے انتظام اور حفاظت اور ہنگامی  تیاری اور ردعمل کی بنیاد  پر بھی توجہ
 دیں گی۔ پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو صارفین کو یہ  بتانا چاہیے  کہ آیا ان کی مصنوعات شدید موسمی

 واقعات کے دوران حفاظتی خطرات پیدا کرتی ہیں۔ 
 
 کو معلوم ہوتا ہے  کہ کمپنیوں کے پاس حفاظتی طریقہ کار یا کمیونڻی کی صحت،  حفاظتی ACAP اگر .7.3.6.10

 میں شناخت شده کمیوں کو بہتر بنانے کے لیے  پابند ESGAP حکمت عملییں ناکافی ہیں،  تو انتظامی  ڻیم کو
 سرگرمیوں کی ضرورت ہوگی۔ 

 
 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (پانی سے پیدا ہونے والی،  پانی کی بنیاد پر،  پانی سے متعلق،  اور .7.3.6.11

 ویکڻر سے  پیدا ہونے والی بیماریوں،  اور پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کی سرگرمیوں کے  نتیجے  میں
 ہونے  والی متعدی بیماریوں سے  کمیونڻی کے  سامنے آنے کے امکانات سے بچیں یا کم کریں۔  جہاں کمیونڻیز میں

 مخصوص بیماریاں مقامی ہیں،  پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده  سہولیات (کو ماحولیاتی  اور صحت کی صورتحال کو
 بہتر بنانے کے مواقع تلاش کرنے کی ترغیب دی  جاتی ہے جو ان کے واقعات کو کم کرنے میں مدد کر سکتے  ہیں۔ 
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 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (مواصلاتی بیماریوں کی منتقلی سے  بچیں یا  کم سے کم کریں جو .7.3.6.12
 کمیونڻیز میں عارضی  یا مستقل مزدوروں کی آمد سے وابستہ ہوسکتی ہیں۔ 

 
 پاکستان قدرتی آفات اور سیلاب جیسی  آفات کا  شکار ہے۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے  توقع .7.3.6.13

 کی جاتی ہے کہ وه مقامی کمیونڻیز،  مقامی حکومتی ایجنسیوں، اور دیگر متعلقہ فریقوں کے  ساتھ ہنگامی حالات میں
 مؤثر طریقے سے جواب دینے کے لیے اپنی تیاریوں میں مدد اور تعاون کریں گے،  خاص طور پر جب  اس طرح

 کے ہنگامی حالات  کا جواب دینے کے لیے ان کی شرکت اور تعاون ضروری ہو۔ اگر مقامی حکومتی ایجنسیوں کے
 پاس مؤثر طریقے سے جواب  دینے کی صلاحیت کم یا  کم ہے تو،  پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع

 کی جاتی ہے کہ وه اپنی سرگرمیوں سے وابستہ ہنگامی حالات کی تیاری اور ان کا جواب  دینے میں ایک فعال
 کردار ادا کریں۔ پورٹ فولیو  کمپنیاں )موجوده سہولیات (اپنی ہنگامی تیاری اور ردعمل کی سرگرمیوں،  وسائل،  اور
 ذمہ داریوں کو دستاویز کریں گی،  اور مقامی کمیونڻیز،  متعلقہ سرکاری ایجنسیوں، یا دیگر متعلقہ فریقوں کو مناسب

 معلومات کا انکشاف کریں گی۔ 
 

 کمیونڻی کی صحت اور حفاظت کی سرگرمیوں یا بہتری،  تربیت اور تنظیمی صلاحیت میں ESGAP کمپنیاں .7.3.6.14
 کے سیکشن 9 میں بیان کرده صارفین کے کسی بھی بڑے واقعے کو ڻریک  کریں،  لاگ ان ESMS بہتری،  اور

 کریں،  تحقیقات کریں،  نگرانی کریں اور رپورٹ کریں۔
 

7.3.6.15.  

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے لیے کمیونڻی ہیلتھ اینڈ سیفڻی سیف گارڈز کا خلاصہ 

 حفاظتی تقاضوں کا ثبوت )جب قابل اطلاق ہو( ●
 صارفین کے لیے ڈیڻا پرائیویسی تحفظات کا ثبوت  ●
 مناسب طریقہ کار کا ثبوت اور خطرناک مواد کو ذخیره کرنا  ●
 مصنوعات کی حفاظت،  کیڑے مار دوا کی حفاظت،  خوراک کی حفاظت،  اور ماحولیاتی صحت  میں ●

 تعمیراتی حفاظت،  اور حفاظتی پالیسیوں،  طریقہ کار اور ریکارڈ کے ثبوت 
 پس منظر کے چیک پاس CTF اور ،AML، KYC بورڈ،  بانی، اور سینئر مینجمنٹ کی سطحوں پر ●

 کرنا

 
 

 زمین کی بحالی  .7.3.7
 

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو لازمی طور پر زمین کے  حصول اور دوباره آبادکاری سے متعلق  .7.3.7.1
 کے ذریعے بیان کرده بہترین GCF ESS 5 پرفارمنس اسڻینڈرڈ 5 اور IFC ضمیمہ 8 میں دی گئی  رہنمائی اور

 طریقوں پر عمل کرنا چاہیے۔ 
 

7.3.7.2. ACAP پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی سرگرمیوں میں زمین کی بحالی کے کچھ خطرات ہیں 
 کیونکہ زرعی کمپنیاں زمین کو کام کے لیے استعمال کر سکتی  ہیں۔  نقل مکانی کرنے والی کمیونڻیز، خواه  وه طبعی

 ہوں یا معاشی،  اس  کے منفی  ماحولیاتی اور سماجی اثرات مرتب  ہو سکتے  ہیں جو متاثره کمیونڻیز کی غربت کا 
 باعث بن سکتے  ہیں۔ 

 
 جبکہ زمین کی دوباره آبادکاری کا خطره موجود ہے،  پروگرام جب بھی ممکن ہو غیر رضاکارانہ آبادکاری .7.3.7.3

 سے بچنے کے لیے،  اور جب غیر رضاکارانہ آبادکاری ناگزیر ہو تو  منفی  اثرات کو کم  کرنے اور کم کرنے کے
 لیے پرعزم ہے۔ 

 
 کریں )ملحقہ ESIA 12 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (یا ڻیم  سے  توقع کی جا سکتی ہے کہ وه .7.3.7.4

 کی رقم کو استعمال ACAP دیکھیں (اگر وه دفتر کی جگہ یا انوینڻری اسڻوریج سے باہر زمین خریدنے  کے لیے
 کرنا چاہتے ہیں۔ 

 
7.3.7.5. ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (میں سرمایہ  کاری نہیں کرے گا جس میں زمین کے حصول 

 اور آباد کاری کی سرگرمیوں سے 200 سے زیاده افراد متاثر ہوں گے۔ 
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اگر  ACAPلیے کے خریداری کی زمین کو (سہولت موجوده) کمپنی فولیو پورٹ  ACAPکا آمدن کی  .7.3.7.6
 استعمال کرنا چاہیے اور اس کے نتیجے میں 200 سے کم افراد کی ناگزیر آباد کاری ہوتی ہے،  تو وه ایک  لینڈ

 تیار کریں گے  جس کی رہنمائی درج ذیل مجموعی مقاصد سے (LARP) ایکوزیشن اینڈ ری سیڻلمنٹ ایکشن پلان
 کی جائے گی۔  :جبری بے دخلی  سے  بچیں، بے گھر افراد پر منفی اثرات سے بچیں یا  کم کریں،  نقصانات کی تلافی
 GCF ESS 5 اور ،IFC PS 5 ،کو ضمیمہ LARP 8 کریں اور بے گھر افراد  کی روزی روڻی کو بہتر بنائیں۔ 

 کے فریم ورک کے  ذریعے رہنمائی کی جائے  گی۔ پورٹ  فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کو کمزور آبادی پر توجہ 
 دیتے  ہوئے متعلقہ معلومات کو ظاہر کرنے،  متاثره کمیونڻیز سے مشوره کرنے کی ضرورت  ہے۔ اگر پورٹ فولیو
 کمپنیاں )موجوده سہولیات (جانتی  ہیں کہ ان کے پروگرام کے نتیجے میں نقل مکانی ہوگی لیکن نقل مکانی  کی حد

پلان ایکشن سیڻلمنٹ اینڈ ایکوزیشن لینڈ ) (LARPکی عمل اس جو گے  کریں تیار ایک وه تو  ہیں،  جانتی نہیں تک 
 رہنمائی کرے گا۔ 

 
 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (غریبوں اور کمزوروں پر پڑنے والے اثرات پر خاص توجہ دیتے .7.3.7.7

 ہوئے،  ماحولیاتی،  سماجی،  اور مالیاتی اخراجات اور فوائد میں توازن رکھتے ہوئے،  جسمانی اور/یا اقتصادی نقل
 مکانی سے بچنے یا کم کرنے کے لیے قابل عمل متبادل پر غور کریں گی۔

 
 جب نقل مکانی سے بچا  نہیں جا سکتا،  پورٹ فولیو  کمپنیاں )موجوده سہولیات (بے  گھر کمیونڻیز اور افراد کو .7.3.7.8

 اثاثوں کے نقصان کے لیے مکمل متبادل قیمت  پر معاوضہ  اور دیگر امداد پیش کریں گی تاکہ ان کے  معیار زندگی
 یا معاش کو بہتر بنانے یا بحال کرنے  میں ان کی مدد کی جا سکے۔ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے 

 توقع کی جاتی ہے کہ وه اس بات کو یقینی بنائیں کہ معاوضے کے معیارات شفاف ہوں اور نقل مکانی سے متاثره
 تمام کمیونڻیز اور افراد  پر مستقل طور پر لاگو ہوں۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (حاصل شده زمین اور
 ،متعلقہ اثاثوں کا قبضہ صرف  معاوضے کے دستیاب ہونے کے بعد ہی حاصل کریں گی اور جہاں قابل اطلاق ہو
 بے گھر افراد  کو معاوضے کے علاوه دوباره آباد کاری کی جگہیں اور موونگ الاؤنس بھی فراہم کیے گئے ہیں۔

 

 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (متاثره کمیونڻیز اور افراد کے  ساتھ منسلک  ہوں گی،  انیکس 10 میں .7.3.7.9
 بیان کرده اسڻیک ہولڈر کی شمولیت کے عمل کے  ذریعے۔  بازآبادکاری اور  معاش کی بحالی سے متعلق  فیصلہ 

 سازی کے عمل میں اختیارات اور متبادلات شامل ہونے چاہئیں،  جہاں قابل اطلاق ہوں۔ پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده
 سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ متعلقہ معلومات کا افشاء اور متاثره کمیونڻیز اور افراد کی شرکت  کی منصوبہ

 بندی،  نفاذ،  نگرانی،  اور معاوضے  کی ادائیگیوں کی تشخیص،  معاش  کی بحالی کی سرگرمیوں،  اور دوباره آبادکاری
 کے دوران جاری رہے گی تاکہ نتائج  حاصل کیے جا سکیں۔ ضمیمہ 8 کے مقاصد سے  ہم آہنگ۔ اضافی دفعات کا

  اطلاق مقامی لوگوں کے ساتھ مشاورت پر ہوتا ہے۔

 کے مطابق  شکایت کا طریقہ کار قائم کریں گی۔ اس سے aپورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (انیکس 11 .7.3.7.10
 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو بے  گھر افراد یا  میزبان کمیونڻیز کے اراکین کی طرف سے اڻھائے گئے

 معاوضے اور نقل مکانی کے بارے میں مخصوص  خدشات کو بروقت حاصل کرنے  اور ان کا ازالہ کرنے کی 
 اجازت ملے گی،  بشمول تنازعات کو غیرجانبدارانہ طریقے سے حل کرنے  کے لیے تیار کرده ایک طریقہ کار۔ 

 
7.3.7.11.  

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے لیے زمین کی بحالی کے تحفظات کا خلاصہ 

 پلان ایکشن سیڻلمنٹ اینڈ ایکوزیشن لینڈ ) (LARPثبوت  کے ●
 پاکستان میں زمین کے حصول اور دوباره آبادکاری سے متعلق مقامی قوانین،  ضوابط اور پالیسیوں کی ●

 تعمیل کے ثبوت 
 زمین کی بحالی کی سرگرمیوں والی کمپنیوں کا اخراج 200 سے  زیاده  پراجیکٹ سے متاثره افراد کو ●

 متاثر کرتا ہے۔ 

 
 

 حیاتیاتی تنوع اور  قدرتی وسائل  .7.3.8
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7.3.8.1. ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ایسی پالیسیاں، طریقہ کار اور 
 ماحولیاتی اور سماجی تحفظات کے  GCF پرفارمنس  اسڻینڈرڈ 6 اور IFC سرگرمیاں تیار کریں یا تیار کریں جو 

 مطابق حیاتیاتی تنوع  اور قدرتی وسائل کی حفاظت  کریں اور انہیں نقصان نہ پہنچائیں۔ 
 

 مارکیڻوں میں حیاتیاتی تنوع پر منفی اثرات کو کم  کرنے کے لیے ہر ممکن کوشش  کرنے ACAP پروگرام .7.3.8.2
 کی توقع رکھتا ہے۔ حیاتیاتی تنوع کے تحفظ کے  لیے پروگرام کا سب سے اہم خطره کھاد،  کیڑے مار ادویات،  پانی

 اور زمین کا استعمال ہے۔ 
 
 (آڈٹ E&S) ڈیو ڈیلیجنس ESG ای ویسٹ کے پھیلاؤ کو کم کرنے،  ماحولیاتی پالیسیوں اور طریقہ کار، اور  .7.3.8.3

 سوالنامے میں سوالات  کے ذریعے مقامی ضوابط کی تعمیل،  ماحولیاتی  صحت سے متعلق ثبوتوں کے ذریعے
 میں جائزه  لیا جائے گا۔ اور حفاظتی پالیسیاں اور طریقہ کار،  سائٹ وزٹ (آڈٹ E&S) کمپنیوں کا مناسب مستعدی

 کے دوران انڻرویوز،  اور کمپنی پر ڈیسک ڻاپ ریسرچ۔
 

 ممکنہ طور پر ڈیمو فارمز کے قیام کے علاوه،  چھوڻے ہولڈرز زراعت کو  مصنوعات اور خدمات فراہم .7.3.8.4
 کرنے والی کمپنیاں دیہی علاقوں یا قدرتی رہائش گاه کے قریب ہونے کا امکان نہیں ہے،  حالانکہ قدرتی رہائش

 بڑی حد تک  ان کمپنیوں کو فنڈز فراہم کرتا  ACAP گاہوں میں کمپنی کی کچھ سہولیات تجویز کی جا سکتی ہیں۔
 ہے جو کسانوں کو مصنوعات اور خدمات فراہم  کرتی ہیں،  اور اس طرح،  حیاتیاتی تنوع اور جنگلات پر پروگرام

 کے اثرات زیاده تر بالواسطہ ہوتے ہیں ،  یعنی زرعی پیداوار کی متوقع ترقی اور شدت  کے ذریعے۔ 
 

7.3.8.5. ACAP کچھ زرعی پیداواری کمپنیوں میں سرمایہ کاری کر سکتا ہے  بشمول آبی زراعت اور زیتون کی 
 پیداوار۔ ان صورتوں میں،  کمپنیاں اپنے ماحولیاتی طریقوں پر سوالات اور خاص طور پر کاروباری ماڈل کے لیے
 تیار کرده مستعدی کے ساتھ مزید مستعدی سے گزریں گی۔ حیاتیاتی تنوع اور قدرتی وسائل کو لاحق خطرات کو کم
 کرنے کے لیے آپریشنل مقامات،  ماحولیاتی اثرات،  اور پالیسیوں اور طریقہ کار پر خصوصی توجہ دی جائے گی ۔
 ان کمپنیوں میں سرمایہ کاری کرنے  کا اراده نہیں رکھتا جو قدرتی رہائش  گاہوں پر منفی اثر ACAP ،مزید یہ کہ 

 ڈال سکتی ہیں۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی  ہے کہ وه کمپنی کے کاموں کے دائرے میں .7.3.8.6
 محفوظ حیاتیاتی تنوع،  رہائش گاہوں اور جانوروں کے بارے میں آگاه رہیں۔ کمپنیوں سے توقع  کی جاتی ہے  کہ وه
 حیاتیاتی تنوع کی حفاظت اور تحفظ  کریں اور اس بات کو یقینی بنائیں کہ کمپنی کے آپریشنز پیداواری استعمال کی

 مصنوعات،  تربیت،  اور کسانوں کی کارکردگی کو بہتر بنانے کے  ذریعے ماحولیاتی نظام  کو فائده پہنچائیں۔ کمپنیوں
 سے توقع کی جاتی ہے کہ وه اہم رہائش گاہوں پر محدود  اثرات مرتب کریں گے۔ درحقیقت،  کمپنیوں سے توقع کی
 جاتی ہے کہ وه بہتر اور زیاده موسمیاتی لچکدار زرعی طریقوں کے ساتھ رہائش گاہوں کو بہتر بنائیں گے۔ پورٹ
 فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو خطرے میں ڈالنے یا ایسی سرگرمی میں ملوث ہونے سے گریز کرنا چاہیے
 کے ACAP ،جو اہم اور خطرے  سے  دوچار رہائش گاہوں اور ماحولیاتی نظام کے لیے نقصان ده ہو۔ مزید برآں
 ساتھ کمپنی کی مصروفیت  کے اختتام  تک،  ان سے ماحولیاتی  صحت اور حفاظت کی پالیسیاں رکھنے  اور برقرار
 رکھنے کی توقع کی جاتی ہے۔ پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده  سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه اخراج کی
 فہرست میں موجود کسی بھی سرگرمی میں شامل نہیں ہوں گے جو  حیاتیاتی تنوع کو نقصان پہنچانے کی طرف 

 تیار کرنے کی ضرورت ہوگی اگر وه  ESIA مرکوز ہوں۔ مزید برآں،  پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولت (کو
ACAP  کی آمدنی کو ایسے  پروگراموں کے لیے استعمال کرنے کا اراده رکھتی ہیں جو حیاتیاتی تنوع کے لیے 

 نقصان ده ہو سکتے ہیں۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیاں جو کھادوں اور کیڑے مار ادویات جیسے آدانوں کو فروخت کرتی ہیں ان سے توقع کی .7.3.8.7
 جاتی ہے کہ وه مقامی حیاتیاتی تنوع پر ان کے اثرات کو جانیں گے  اور وه  صارفین کو ممکنہ  منفی اثرات اور

 آدانوں کی محفوظ  اور مناسب ہینڈلنگ  اور تصرف کے بارے میں آگاه  کریں گی۔ بالواسطہ ماحولیاتی اثرات والی
 کمپنیوں کے پاس خطرات کو کم کرنے کی مناسب سرگرمیاں ہونی چاہئیں  جیسے کمپنیوں کی طرف  سے  فراہم  کرده

 مصنوعات اور خدمات میں صحیح ماحولیاتی طریقوں کو سرایت کرنا یا کسانوں کے لیے تعلیم اور آگاہی مہم کا 
 انعقاد،  دیگر معقول اور لاگت سے موثر سرگرمیوں کے ساتھ۔ 

 
 ماحولیاتی  صحت اور حفاظت کی سرگرمیوں یا  بہتری، تربیت اور تنظیمی صلاحیت میں ESGAP کمپنیاں .7.3.8.8

 ،کے سیکشن 8 میں بیان کرده کسی  بھی بڑے ماحولیاتی واقعے کا سراغ،  لاگ ان،  تحقیقات  ESMS بہتری،  اور
 نگرانی،  اور رپورٹ کریں گی۔ 

 



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

62 
 

7.3.8.9.  

 پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  حیاتیاتی تنوع اور قدرتی وسائل  کے تحفظات کا خلاصہ )موجوده سہولیات(

 اہم یا  خطرے سے دوچار رہائش گاہوں یا پرجاتیوں کو خطرے میں نہ ڈالنے کا ثبوت  ●
 ماحولیاتی پالیسیوں کا ثبوت  ●
 ای فضلہ کے طریقہ کار کے ثبوت  ●

 
 

 مقامی لوگ،  ثقافتی ورثہ  .7.3.9
 

 ماحولیاتی اور GCF کارکردگی کے معیار 7 اور 8 اور IFC پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو .7.3.9.1
 سماجی تحفظات 7 اور 8 کی تعمیل میں مقامی لوگوں اور ثقافتی ورثے  کے عمل اور تحفظات  کو تیار کرنے اور ان

 پر عمل کرنے کی ضرورت ہوگی۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (ان علاقوں میں کام کر سکتی ہیں جہاں مقامی لوگوں کی کمیونڻیز .7.3.9.2
 رہتی ہیں اور کام کرتی ہیں۔ پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (مقامی لوگوں کو اپنی مصنوعات  کی خدمات 

 حاصل کرنے یا  فروخت کرنے کی کوشش کر سکتی ہیں۔ چونکہ مقامی لوگوں کو خاص طور پر منفی اثرات سے
 نقصان پہنچایا جا  سکتا ہے،  اس لیے پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات  (کو یہ شناخت کرنے کے  قابل ہونا

 چاہیے کہ آیا ان کے کام مقامی کمیونڻیز کے ساتھ ملتے ہیں۔ 
 

7.3.9.3. ACAP توقع کرتا  ہے کہ مقامی لوگوں پر مثبت اثرات  مرتب ہوں گے جو کاروبار کی پیمائش میں مدد کریں 
 گے جو ان کمیونڻیز پر مثبت  اثر ڈالیں گے۔ مقامی لوگوں پر منفی اثرات  سے بچنے کے لیے،  پورٹ فولیو کمپنیوں

 )موجوده سہولیات (کو مقامی کمیونڻیز میں کام کرنے کی کوشش کرتے وقت مفت، پیشگی  اور باخبر رضامندی 
 حاصل کرنی چاہیے۔ مزید  برآں،  پروگرام پروگرام کی ترقی کے  دوران اور پروگرام کی پوری زندگی کے دوران

 اثرات  سے بچنے کی کوشش  کرتا ہے، یا،  جب ACAP مقامی لوگوں کی باخبر مشاورت اور شرکت کا خواہاں ہے۔
 ناگزیر ہو تو،  مقامی لوگوں کے  لیے نقصان ده اثرات  کو کم سے کم اور معاوضہ دیتا ہے۔  مقامی لوگوں کے بارے
 پورٹ فولیو ACAP میں رہنمائی ضمیمہ 9 میں شامل ہے۔  ہم مقامی کمیونڻیز سے حاصل ہونے والی معلومات کو

 کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے ساتھ شیئر کرنے  کی بھی توقع کرتے ہیں۔ 
 

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے مستعدی/آڈٹ کے دوران کسی مقامی لوگوں کی .7.3.9.4
 نشاندہی کرنے کے لیے  کہا جائے گا جو آپریشن کے علاقوں میں موجود  ہیں۔ ان سے  یہ بھی پوچھا جائے گا کہ ان

 کی کمپنی کس طرح مقامی کمیونڻیز کی ثقافت،  علم اور طریقوں کا احترام  کرتی ہے۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده
 سہولت (سے  مقامی لوگوں کے ساتھ مشاورت،  اس آبادی کو پہنچنے والے  نقصانات کو کم کرنے کے لیے موجوده

 طریقوں،  اور پورٹ فولیو کمپنی  کی سرگرمیوں کی نگرانی کرنے کی کوششوں کے بارے میں پوچھا جائے گا۔
 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (سے پوچھا جائے گا کہ  کیا ان کا شکایات کا طریقہ کار مقامی لوگوں کی

 حفاظت کرتا ہے۔ 
 

 مزید برآں،  پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (سے مقامی کمیونڻیز کے ثقافتی ورثے کا احترام کرنے کے .7.3.9.5
 بارے میں پوچھا جائے گا۔ پروگرام کی ڻیم اس بات کو یقینی بنانے کے لیے ڈیسک ڻاپ تحقیق بھی کرے  گی کہ

 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (آرٹ ورک،  لوگو،  اور اشتہارات غیر مناسب طریقے سے ثقافتی ورثے  یا
 موقع تلاش کرنے کے طریقہ کار کی تعمیل کرنی چاہیے۔ اگر ACAP نشانات کا استعمال نہ کریں۔ کمپنیوں کو

ACAP )پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولت ACAP فنڈز کا استعمال کرتے ہوئے ثقافتی  نمونے تلاش کرتی  ہیں 
 جو کمپنی کے  معمول کے عمل کے دوران نقصان پہنچا سکتی ہیں، تو انہیں اس سائٹ پر کام بند  کرنا چاہیے۔ انہیں

 ثقافتی اور بشریات کے ماہرین اور کمیونڻی لیڈروں سے  اس بات  کا تعین کرنا ہوگا کہ فن پارے کی حفاظت  کے
 ساتھ آگے  کیسے بڑھنا ہے۔  صرف  اس صورت میں جب ثقافتی  نشان یا نمونے کو محفوظ طریقے سے ہڻا دیا جائے

 یا اسے محفوظ کیا جائے اس جگہ پر  پروجیکٹ جاری ره سکتا ہے۔ 
 

 اگر پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (مقامی لوگوں کو باقاعده کارروائیوں کے ذریعے  نقصان ده طور پر .7.3.9.6
 نقصان پہنچا سکتی ہے،  تو  پورٹ فولیو کمپنی )موجوده  سہولت (کو مقامی لوگوں کا منصوبہ تیار کرنے اور لاگو

 کرنے کی ضرورت ہوگی۔ 



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

63 
 

7.3.9.7.  

 پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے  مقامی لوگوں اور ثقافتی ورثے  کے تحفظات  کا خلاصہ )موجوده سہولیات(

 اگر مقامی کمیونڻی کے ساتھ مشغول ہوں تو،  مقامی لوگوں کی پالیسی  کا ثبوت ●
 اگر تعمیر میں مشغول ہوں تو،  موقع کی تلاش کے طریقہ  کار کا ثبوت  ●
 اس بات کا ثبوت کہ ثقافتی نمونے اور ورثے کو متعلقہ ثقافتی اسڻیک ہولڈرز کی رضامندی کے بغیر ●

 غلط طریقے سے استعمال یا  استعمال  نہیں کیا گیا ہے۔ 

 
 

 پورٹ فولیو کمپنیوں کے لیے ماحولیاتی اور سماجی تحفظات کا خلاصہ )موجوده  سہولیات( .7.4
 

ACAP  کمپنیوں کی توقعات 
 C ماحولیاتی اور سماجی رسک زمره B ماحولیاتی اور سماجی رسک کیڻیگری 

o ابتدائی DD پر منحصر ہے  :ایک ESIA (13 ضمیمہ) 
o  ای ایس جی اے پی 
o GAP 
o ESMS یا ESMP 
o  شکایات کا طریقہ کار 
o HR  پالیسی 
o  ضابطہ اخلاق 
o ) ماحولیاتی پالیسی )جب قابل  اطلاق ہو 
o زمین کی بحالی اور حصول کا منصوبہ یا نقل مکانی کا  منصوبہ 

 (جب قابل  اطلاق ہو)
o OHS  پالیسی 
o )مقامی پالیسی )جب قابل اطلاق ہو 

 

o  ای ایس جی اے پی 
o GAP 
o ہلکا ڻچ ESMS یا ESMP 
o  شکایات کا طریقہ کار 
o HR  پالیسی 
o  ضابطہ اخلاق 
o ) ماحولیاتی پالیسی )جب قابل  اطلاق ہو 
o OHS  پالیسی 
o )مقامی پالیسی )جب قابل اطلاق ہو 
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 نگرانی اور رپورڻنگ  .8
 

 ایگزیکڻو خلاصہ  .8.1
 

8.1.1. ACAP نگرانی اور رپورڻنگ دو سطحوں پر لاگو کی جاتی ہے۔ ACAP پورٹ فولیو  کمپنیاں )موجوده سہولیات (مسلسل 
 مینجمنٹ ڻیم کو بار بار رپورٹ کریں ACAP بنیادوں پر اپنی  ماحولیاتی اور سماجی  سرگرمیوں کی نگرانی کریں گی اور 

 مینجمنٹ ڻیم مسلسل بنیادوں پر سرمایہ کاروں،  عطیہ دہندگان  اور دیگر متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کو رپورٹ کرے ACAP گی۔
 گی۔

 

 پورٹ فولیو کمپنی )نئی اور موجوده  سہولت (کی سطح  .8.2
 

8.2.1. ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ESG کی کارکردگی اور اس کے آپریشنز کی سرگرمیوں کی مسلسل 
 ڻرم شیٹ،  اور ،ACAP ESMS نگرانی کریں۔ پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه

ESG ایکشن پلان میں بیان کرده  میڻرکس اور اشارے  کے ساتھ باقاعدگی سے ACAP  کو رپورٹ  کریں۔ 
 

 کا استعمال ڻرم شیٹ سے بائنڈنگ معاہدوں ESGAP پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه .8.2.2
 ESMS ،کی بہتری ESG کی ضروریات بنیادی طور پر ESGAP سے متعلق سرگرمیوں کو بھرنے کے  لیے  کرے گی۔
 کی صلاحیت کی تعمیر،  اور مناسب پالیسیوں اور طریقہ  کار کو اپنانے پر مرکوز ہیں۔ کمپنیوں سے توقع ESG ،کی تعمیر

 سنگ میل پر اور سالانہ  بنیادوں پر رپورٹ کریں۔  ESGAP کی سرگرمی ESGAP کی جاتی ہے کہ وه
 

 ڻیم کے  ساتھ سہ  ماہی بنیادوں پر ملاقات متوقع ہے۔ وه ماحولیاتی اور سماجی مسائل پر ایک مختصر ACAP کمپنیوں کی.8.2.3
 کے ساتھ کسی بھی پیش رفت کے بارے میں ایک اپ  ڈیٹ  بھی فراہم کریں گے۔  ESGAP اپ ڈیٹ فراہم کریں گے۔ وه

 
 کی ESG کو رپورٹ کریں۔ سالانہ رپورڻوں میں ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه سالانہ بنیادوں پر .8.2.4

 کارکردگی اور پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی سرگرمیوں کے بارے میں تفصیلی معلومات شامل ہیں۔ سالانہ 
 رپورٹ کا سانچہ ضمیمہ 7 میں ہے۔ 

 
 رپورڻنگ کو ایڈوائزری کمیڻی کے  ساتھ شیئر کیا  جائے گا تاکہ ESG پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی سطح کی .8.2.5

ESG معاملات پر ان کی مرئیت کو یقینی بنایا  جا سکے۔ مشاورتی کمیڻی مشوره دے گی کہ کن سرگرمیوں کو تبدیل  کیا 
 مینجمنٹ ڻیم پورٹ ACAP جانا چاہیے،  خامیوں کا اندازه لگانا چاہیے،  اور اگلے سال کے لیے اہداف طے کرنا چاہیے۔ 
 فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کی نگرانی اور رپورڻنگ کی صلاحیتوں  کو بہتر بنانے میں مدد کرے گی۔  اگر کمپنیاں
ESGAP کو پورا کرنے  میں کمزوریوں یا چیلنجوں کا مظاہره کرتی ہیں،  تو انہیں ACAP کو زیاده بار بار رپورڻنگ 

 فراہم کرنے کی ضرورت پڑ سکتی ہے۔ 

8.3. ESG  واقعات 
 

8.3.1. ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ESG واقعہ کو جاننے کے پانچ دنوں کے اندر ESG واقعات  کی اطلاع 
 کے اہلکاروں،  پورٹ  فولیو کمپنی ACAP کا ایک سنگین واقعہ ایک  غیر منصوبہ بند یا بے  قابو واقعہ ہے جو ESG دیں۔
 )موجوده سہولت (کے اہلکاروں،  کمیونڻی کے  اراکین، کسی بھی پروگرام سے متاثره افراد،  یا سرمایہ کاری کے دائره اثر

 کا ایک سنگین واقعہ سرمایہ کاری یا سرمایہ کاری،  پروگرام،  یا ESG کے اندر موجود  ماحول پر منفی  اثر ڈالتا ہے۔ 
 ایکومین کی ساکھ کو بھی مادی طور پر متاثر کر سکتا ہے۔ درج ذیل سنگین واقعات میں شمار ہوتے ہیں۔ 

 
 اموات،  سنگین چوڻیں،  اور کام پر حادثات ۔ اس میں کوئی بھی ہلاکتیں،  سنگین چوڻیں اور دیگر واقعات  شامل .8.3.1.1

 ہیں جو متاثر ہوتے ہیں) :1 (فنڈ ملازمین یا ڻھیکیدار،  )2 (پورٹ فولیو کمپنی )سہولت کے ملازمین یا ڻھیکیدار،  یا
 کمیونڻی ورکرز جو پروگرام کے  لیے  یا رضاکارانہ طور پر کام کرتے ہیں۔ رپورڻنگ میں موت اور کام کی (3)

 جگہ پر ہونے والے  حادثات،  کام کی جگہ کی نقل و حمل  یا سامان سے  متعلق حادثات،  قتل،  اغوا، یا کام کی  جگہ  پر
 ہونے  والے تشدد سے ہونے والی چوڻیں۔
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 ہلاکتیں،  سنگین چوڻیں،  اور حادثات  جو مقامی کمیونڻیز اور دیگر کو  متاثر کرتے ہیں ۔ ہلاکتیں،  سنگین .8.3.1.2
 چوڻیں،  یا حادثات  جہاں پروگرام کا عملہ،  پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (کا عملہ،  یا  پروگرام سے متعلقہ فرد

 غلطی پر ہے یا غلطی  پر ہو سکتا ہے  سنگین واقعات تصور کیے جاتے ہیں۔
 

 اس  میں سرمایہ .e تنازعات،  جھگڑے،  اور خلفشار جس  سے جان کا نقصان  ہوتا ہے،  تشدد یا تشدد کا خطره .8.3.1.3
 کاری کی سرگرمیوں کی وجہ سے  پیدا ہونے والا یا بڑھنے والا بین الاجتماعی یا بین النسلی تشدد، اور ایسے

 تنازعات شامل ہوں گے جن میں پروگرام/پورٹ فولیو کمپنی  )موجوده سہولت (کے اہلکاروں اور/یا مقامی کمیونڻیز
 کے خلاف تشدد کا امکان ہو۔ 

 
8.3.1.4. SEAH واقعات   :یہ ان واقعات کا احاطہ کرتا ہے جہاں ACAP پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کا 

 عملہ کمپنی کے  وقت  پر کسی دوسرے عملے  یا صارفین کے ساتھ جنسی  استحصال، بدسلوکی،  یا ہراساں کرنے  کا
 مرتکب ہوتا ہے۔ 

 
 انسانی حقوق کی خلاف ورزی اس میں انسانی حقوق کی خلاف ورزیوں یا  پروگرام کے کارکنوں، کمیونڻی .8.3.1.5

 ورکرز کے ڻھیکیداروں یا رضاکاروں سے منسوب انسانی  حقوق کی خلاف ورزیوں کے عوامی الزامات  کا احاطہ
 کیا جائے گا۔ یہ قانون نافذ کرنے والی  سرگرمیوں،  تشدد یا طاقت  کے غیر قانونی استعمال کی دیگر اقسام،  یا کمیونڻی
 یا نجی املاک کو غیر قانونی نقصان پہنچانے یا ضبط  کرنے میں گرفتار مشتبہ افراد کی موت اور زخمیوں کا احاطہ

 کرے گا۔ اس  میں انسانی حقوق کی خلاف ورزیاں شامل ہوں گی جو پروگرام کی سرگرمی کے براه  راست نتیجے
 کے طور پر اور پروگرام کے کارکنوں کی شمولیت کے ساتھ ہوئی  ہیں،  اور وه خلاف ورزیاں جو پروگرام کی

 طرف سے فراہم کرده آلات  کا استعمال کرتے ہوئے  ہوئی  ہیں،  بشمول  وه واقعات جو پروگرام کی حدود سے باہر 
 ہوئے  ہیں۔ ،  جہاں ایک  پروگرام پارڻنر کو ملوث کیا گیا  تھا )بشمول  ریاستی سیکورڻی ایجنڻس کے ارکان(۔ یہ

 ،پروگرام کے کارکنوں سے منسوب جنسی اور صنفی بنیاد پر تشدد  کا بھی احاطہ کرے  گا،  بشمول عصمت دری
 جنسی استحصال،  بدسلوکی،  ہراساں کرنا اور خواتین کے خلاف جسمانی تشدد۔ اس میں پروگرام،  ڻھیکیداروں یا 

 کمیونڻی ورکرز اور رضاکاروں کے ذریعہ نقصان ده چائلڈ لیبر کے استعمال اور عوامی الزامات کا بھی احاطہ کیا
 جائے گا۔ 

 
 یہ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (سے لوگوں کی  زبردستی بے دخلی کا احاطہ .s جبری  بے  دخلی .8.3.1.6

 کرے گا جو زمین کی ملکیت یا اس پر چل رہے ہیں۔ 
 
 چوری،  دھوکہ دہی، بدعنوانی،  یا دیگر بڑے مالیاتی جرائم ۔ یہ $100,000 سے  زیاده  مالیت کے کسی بھی .8.3.1.7

 دھوکہ دہی،  چوری،  یا  دیگر بڑے مالی جرائم کا احاطہ  کرے گا اور پروگرام کی سطح اور پورٹ فولیو کمپنی 
 )موجوده سہولت (کے عملے  دونوں کا احاطہ کرے گا۔ 

 
 بڑی،  ناقابل  واپسی،  اور مالی طور پر متاثر کن املاک کو نقصان ۔ یہ کسی بھی پورٹ فولیو کمپنی کی سطح .8.3.1.8

 کی سرگرمیوں یا پروگرام کی سطح کی سرگرمیوں کا احاطہ کرے گا جس کے نتیجے میں $100,000 سے زیاده
 جائیداد  کو نقصان پہنچا ہے۔ 

 
 ماحولیاتی اثرات یا سرمایہ کاری  کی سرگرمیوں سے منسوب اہم ماحولیاتی  اثرات کا عوامی الزام جو قدرتی .8.3.1.9

 رہائش گاہوں یا اعلی  حیاتیاتی  تنوع کی قیمت والے  علاقوں کی سنگین آلودگی،  تباہی یا  انحطاط  کا باعث  بنتے ہیں یا
 اس کا باعث بن سکتے  ہیں۔ 

 

 

 رپورٹ کی ضروریات ESGکی واقعے .8.3.2

 جواب  واقعات  حالت 
 اموات، سنگین چوڻیں،  اور کام پر حادثات  ● لازمی 

 ہلاکتیں،  سنگین چوڻیں،  اور حادثات جو مقامی کمیونڻیز اور ●
 دیگر کو متاثر کرتے  ہیں۔ 

 تنازعات،  تنازعات اور خلفشار جس سے جانی نقصان،  تشدد ●
 یا تشدد  کا خطره ہو۔ 

 رپورڻنگ کے سنجیده طریقہ کار پر عمل کریں
 بشمول چھان بین،  رپورڻنگ،  اور سیکھے گئے  اسباق

 واقعہ کی ESG کو لاگو کرنا۔ کچھ معاہدوں میں
 رپورڻنگ کی ضرورت نہیں ہو سکتی ہے۔  اس بات 

 واقعہ کی ESG سے آگاه رہیں کہ سرمایہ کاروں کو
 سنگین رپورڻس  کی کیا ضرورت ہے۔ 
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 انسانی حقوق کی خلاف ورزیاں  ●
 جبری بے دخلی ۔  ●
 چوری،  دھوکہ دہی،  بدعنوانی،  یا  دیگر بڑے مالی جرائم  ●
 بڑا،  ناقابل واپسی،  اور مالی طور پر متاثر کن املاک کا ●

 نقصان 
 ماحولیاتی اثرات  ●

 ،معمولی چوڻیں،  انسانی حقوق  کی خلاف ورزیاں،  حادثات ● سالانہ 
 اور دیگر واقعات 

 معمولی یا معمولی چوری۔  ●

 اگر متعلقہ اسڻیک ہولڈرز، شیئر ہولڈرز یا دیگر
 ESG فریقین کے مفاد میں سمجھا جائے تو، سالانہ

 رپورڻنگ میں واقعہ کا  انکشاف کیا جا سکتا ہے۔ 

 

 واقعہ کا طریقہ کار :کسی واقعے کی رپورٹ موصول ہونے کے بعد، کسی سنگین واقعے کی تحقیقات اور ESG لازمی .8.3.3
 رپورٹ کرتے وقت درج ذیل اقدامات پر غور کریں۔

 
 ESG واقعہ کی اطلاع موصول۔ پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو اس بات سے آگاه  ہونا  چاہیے کہ  .8.3.3.1

 کے سنگین واقعے کے لیے کیا اہل ہے اور سرمایہ کاروں کو واقعات  کی اطلاع کیسے دی جائے۔ سرمایہ  کاروں
 کے پاس پورٹ فولیو  کمپنیوں )موجوده سہولیات(،  اسڻیک ہولڈرز،  اور دیگر متاثره فریقوں کے لیے مواصلات  کے

 واقعات کی اطلاع  دینے میں انتقامی کارروائیوں سے تحفظ حاصل کرنے ESG متعدد طریقے دستیاب ہونے چاہئیں۔ 
 والوں کو گمنامی اور سیڻی بلونگ مراعات دی جانی چاہئیں۔ 

 
 واقعہ وصول کننده انویسڻمنٹ ایسوسی ایٹ اور فنڈ ڻیم کو مطلع کرتا ہے۔ اگر واقعہ جاری ہے اور کمپنی .8.3.3.2

 تشدد، موت، شدید  ماحولیاتی اثرات )جنگل کی آگ،  شدید سیلاب (اور انسانی حقوق کی خلاف ورزیوں جیسے اہم
 مسائل کے  لیے جوابده  نہیں ہے،  تو براه کرم مناسب حکام سے رابطہ  کریں۔

 
 واقعے  کی تحقیقات کرنے اور واقعے کی تفصیل  قائم کرنے کی ESG کو ACAP ،پہلے پانچ دنوں کے اندر .8.3.3.3

 ،ضرورت ہے۔ تفصیل میں تاریخ اور وقت،  حادثہ/واقعہ  کا مقام،  واقعے کی  قسم، ملوث/زخمی/میت والے افراد کا نام
 اگر قابل اطلاق  ہو، بیانیہ  اور سیاق و سباق سے متعلق معلومات،  بیان کریں  کہ واقعہ کام  سے متعلق  ہے یا غیر کام

 سے متعلق، واقعہ کی وجہ ،  اور ابتدائی تفتیش میں شامل فریقین کی فہرست )گواه،  عملہ،  پولیس،  یا دیگر حکام (۔
 ڻول کٹ کے ساتھ شیئر کرده واقعہ  کی رپورڻنگ  ڻیمپلیٹ کا بھی استعمال کریں۔

 
 ابتدائی تفتیش کے نتائج کے ساتھ واقعہ کا انکشاف کسی  بھی ادارے کے سامنے کریں جس میں واقعہ کی .8.3.3.4

 رپورڻنگ کی ضرورت ہو  جس میں لمیڻڈ پارڻنرز،  ایکومین،  اور دیگر اسڻیک ہولڈرز شامل ہوں جن کے ساتھ واقعہ
 کے انکشاف کے لیے معاہدے  کے تقاضے ہوں۔ 

 
 متعلقہ فریقین کے ذریعہ واقعہ کا جائزه لیا گیا ہے اور مکمل تحقیقات جاری ہیں۔ اس میں مزید معلومات اکڻھا  .8.3.3.5

 کرنے کے لیے اضافی فریقوں کا انڻرویو کرنا یا تفتیش اور تشخیص کی حمایت کے  لیے تیسرے  فریق  کو لانا شامل
 ہو سکتا ہے۔ 

 
 اگر کوئی واقعہ جاری ہے تو،  پورٹ  فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے  ہفتہ وار یاددہانی حاصل کریں۔ .8.3.3.6

 اگر اصل واقعے سے متعلق اضافی واقعات یا سنگین واقعات پیش آتے ہیں، تو رپورٹ اور کسی  بھی ڻریکنگ
 کو واقعے کے حوالے سے اپ ڈیڻس سے آگاه رکھیں۔  Acumen میکانزم کو اپ ڈیٹ  کریں۔ براه کرم

 
 اگر قانونی طریقہ کار یا رسمی انکوائری شامل ہے،  تو واقعہ کو جاری سمجھا جائے گا،  اور ڻیم  کو متعلقہ .8.3.3.7

 حکام کے ساتھ تعاون کرنا چاہیے۔ 
 
 ڻیم کو، جب ممکن ہو اور مناسب ہو،  پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کو اس واقعے کو حل  کرنے میں .8.3.3.8

 مدد کرنی چاہیے۔ 
 
 کسی بھی اسباق کو اندرونی طور پر مناسب طور پر لاگو کیا  جاتا ہے  )مثال کے طور پر،  پالیسیوں یا عمل کو .8.3.3.9

 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده  سہولت (کی مصروفیت،  یا اسڻیک ہولڈر کی رسائی ،ESMS اپ ڈیٹ کرنا(۔ پروگرام
 کو بہتر بنانے کی کوشش کر سکتا ہے۔ 
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 جب واقعہ  حل ہو  جائے اور تفتیش مکمل ہو جائے تو متعلقہ اسڻیک ہولڈرز اور سرمایہ کاروں کے لیے ایک .8.3.3.10
 مکمل رپورٹ تیار کی جانی چاہیے۔ وقوعہ کی رپورڻوں میں سیکھے گئے اسباق،  اصلاحی اقدامات  اور واقعات کا

 حل شامل ہونا چاہیے۔ 
 

 قراردادیں .8.3.4
 

8.3.4.1. Acumen ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اثرات کے انتظام کے  لیے  ایک  مجموعی اصول  کے طور پر 
 کی مالیاتی سرگرمیوں کی تمام مثالوں کے لیے موزوں ہے۔ GCF تخفیف  کے درجہ بندی کی پابندی  کرتا ہے،  جو

 :تخفیف  کے درجہ بندی کا مقصد  ہے
 

  لوگوں اور ماحول پر منفی خطرات اور اثرات کا اندازه  لگانا اور ان سے بچنا؛  .8.3.4.1.1
  جہاں پرہیز ممکن نہ ہو،  کمی کے  اقدامات کے ذریعے منفی خطرات اور اثرات کو کم کیا  جاتا ہے۔ .8.3.4.1.2
 کسی بھی بقایا  خطرات اور اثرات کو کم کرنا؛  اور  .8.3.4.1.3
 جہاں پرہیز،  تخفیف یا تخفیف کے اقدامات دستیاب نہیں ہیں یا کافی ہیں،  اور جہاں قابل عمل ہونے  .8.3.4.1.4

 کے جواز اور حمایت کے لیے کافی ثبوت موجود ہیں، ایسے اقدامات کو ڈیزائن اور نافذ  کریں جو کسی بھی
  بقایا خطرات اور اثرات  کے مناسب اور منصفانہ معاوضے  سے پہلے علاج اور بحالی فراہم کرتے ہیں ۔

 رپورڻنگ اور بندش  .8.3.5

8.3.5.1. ESG کے ہر واقعے کو بند کیا جانا  چاہیے،  اور ACAP کو ایک حتمی رپورٹ جاری کرنی چاہیے جو 
 واقعے کے بند ہونے کی نشان دہی کرے۔ اگر مجرمانہ تفتیش یا قانونی چاره جوئی ہو  تو واقعات طویل عرصے  تک

 جاری ره سکتے ہیں۔ 
 

8.3.5.2. ESG  واقعات کو اس وقت بند کر دیا  جانا چاہیے جب  تحقیقات مکمل ہو جائیں،  ایک قرارداد نافذ ہو جائے، 
 اور پروگرام کے پاس مزید کوئی کارروائی نہ ہو جو وه لے سکے۔ 

 
 پروگرام  کی سطح کی رپورڻنگ .8.4

 
8.4.1. ACAP  مینجمنٹ  ڻیم ESG سرگرمیوں،  تکنیکی  معاونت کے پروگرام،  میڻرکس،  اثرات،  نتائج، واقعات،  اور چیلنجز کی 

 مسلسل،  شفاف  اور گہرائی سے رپورٹ کرے گی جیسا کہ سرمایہ کاروں کی توقعات اور پروگرام کے مشن اور وژن کے
 کے عطیہ دہندگان اور سرمایہ ACAP سرگرمیوں کی اطلاع ESG نفاذ،  اور ESMS ،حکمت عملی  ESG مطابق ہے۔

 سرمایہ کاروں کے  لیے سالانہ ماحولیاتی،  سماجی،  اور گورننس ACAP کاروں کو سالانہ بنیادوں پر دی جائے  گی۔
 رپورٹ اور متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کے لیے کمیونڻی اپ ڈیٹ فراہم کرے گا۔

 
 خطرے کے رجحانات،  اور معیاری  رپورڻنگ میڻرکس فراہم کرے ESG ،سیاق  و سباق  ACAP رپورٹ ESG سالانہ  .8.4.2

 گی تاکہ سرمایہ  کار،  عطیہ دہندگان، اور اسڻیک ہولڈرز مینجمنٹ ڻیم کی تاثیر کا جائزه لے سکیں،  پورے پورٹ فولیو میں
 . رجحانات کا اندازه لگا سکیں،  اور کمپنیوں کو فراہم  کی جانے والی تکنیکی  مدد کے بارے میں جان سکیں۔

 
 ہم اسڻیک ہولڈرز کو مستقل بنیادوں پر رپورٹ کرنے کی بھی توقع کرتے  ہیں۔ اسڻیک ہولڈر کی رپورڻنگ کا خاکہ .8.4.3

 اپ ESG اسڻیک ہولڈر انگیجمنٹ پلان میں دیا گیا ہے۔ اسڻیک ہولڈرز کو وسیع،  گمنام،  اور مجموعی پورٹ  فولیو لیول
 ویبنارز میں بھی حصہ لے  سکتے ACAP ڈیڻس کے ساتھ سالانہ کمیونڻی رپورڻس موصول ہوں گی۔ اسڻیک ہولڈرز سالانہ 

 ہیں جو اسڻیک ہولڈرز کو انتظامی ڻیم  کے ساتھ مشغول ہونے کا موقع فراہم  کریں گے۔ 
 

8.4.4. ACAP پروگرام کی سطح پر شکایات کے ازالے  کے طریقہ کار (GRM) کی نگرانی کرنے کی بھی توقع  رکھتا ہے۔ 
GRM پروگرام ESMS میں کسی  بھی ESG واقعات یا کمزوریوں کی نگرانی کے لیے  ایک اہم ڻول  کے طور پر کام 

 کے نتائج کی اطلاع دے گی۔  GRM مینجمنٹ ڻیم سالانہ  بنیادوں پر سرمایہ کاروں کو ACAP کرے گا۔
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 معلومات کا انکشاف .9
 

9.1. ACAP شفافیت،  دیانتداری اور وضاحت کے ساتھ سرمایہ کاروں،  عطیہ دہندگان،  اسڻیک ہولڈرز،  اور پورٹ فولیو کمپنیوں کے 
 مینجمنٹ ڻیم اسڻیک  ہولڈرز کے  ساتھ اپنے آپریشنز کے بارے میں ACAP ،ساتھ مشغول رہے گا۔ ان رہنمائی اقدار کے ساتھ 

 متعلقہ معلومات کا اشتراک اور سہولت فراہم  کرنے کا عہد کرتی ہے۔ 
 

9.2. ACAP کے پاس پروگرام کی سطح کی سرگرمیاں ہوں گی جس میں معلومات کے مناسب افشاء کو یقینی بنایا جائے گا  جس میں 
ESMS، شکایات کے ازالے کا طریقہ کار،  اور اسڻیک ہولڈر انگیجمنٹ پلان شامل ہیں۔  یہ سرگرمیاں پروگرام کی سرگرمیوں 

 میں مقامی لوگوں  کی پالیسی،  زمین ACAP کے بارے میں عوامی طور پر قابل افشا ہونے والی معلومات کا خاکہ پیش کرتی ہیں۔
 مواد  بھی شامل ہوگا۔ یہ پروگرام پروگرام کی ESG کی بحالی اور معاش کی بحالی سے متعلق رہنمائی، اور کوئی دیگر متعلقہ

 ویب سائٹ پر سالانہ کمیونڻی رپورڻس بھی ظاہر کرے گا۔  مزید برآں،  ان  دستاویزات میں سے ہر ایک کو عوامی طور پر شیئر کیا
 جائے گا  جب مناسب آن لائن مواصلاتی چینلز تیار کیے جائیں گے۔ 

 
9.3. ACAP پروگرام کمپنیوں سے متعلقہ  پالیسیوں اور طریقہ کار کو عوامی طور پر ظاہر کرنے کا بھی تقاضا کرے گا۔ اس میں ان کا 

ESMS  اور ان کا شکایات کے ازالے کا طریقہ کار شامل ہو سکتا  ہے۔ پروگرام وسیع ذیلی پروگراموں کا اراده نہیں رکھتا ہے۔ 
 کو منظوری دینے  والے اتھارڻی کے  ESMP اور ESIA ،کی سرمایہ کاری  کے غیر معمولی اور محدود معاملے میں B زمره
 فیصلے سے کم از کم 30 دن پہلے ظاہر کیا جائے گا۔  حفاظتی رپورڻیں انگریزی اور مقامی دونوں زبانوں میں دستیاب ہوں گی
 کی GCF اور AE کو الیکڻرانک لنکس  کے ذریعے GCF کو جمع کرائی جائیں گی اور GCF )اگر انگریزی نہیں(۔ رپورڻس 

 انفارمیشن ڈسکلوژر پالیسی اور سیکشن 7.1 کے سیکشن 7.1 کے مطابق متاثره لوگوں کے  لیے GCF ویب سائٹ کے ساتھ ساتھ
 ماحولیاتی اور سماجی پالیسی[۔  GCF آسان جگہوں پر دستیاب کرائی جائیں گی۔
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 اخراج کی فہرست ACAP :ضمیمہ 1
 

ACAP کی تمام سرگرمیوں کا جائزه  خارج کرنے کی فہرست  کا استعمال کرتے ہوئے کیا جائے گا جیسا کہ  ذیل میں بیان کیا گیا ہے۔ تسلیم 
 شده اداره اس بات کو یقینی بنائے گا کہ پروگرام کسی بھی سرگرمی یا سرمایہ کاری میں فنڈ یا  حصہ نہیں ڈالتا ہے جہاں پراجیکٹ کے پاس

 اخراج کی فہرست سے منسلک مصنوعات میں براه راست  سرمایہ کاری،  پیداوار،  یا استعمال کے ڻھوس  ثبوت موجود ہیں۔ 

 تسلیم شده  اداره  اس بات کو  یقینی  بنائے گا کہ عمل درآمد کرنے والے  ادارے مناسب مستعدی کے دوران پائے جانے والے کسی بھی ممکنہ
 خارج شده سرگرمی کی تحقیقات کریں۔ اگر متعلقہ ایگزیکیوڻنگ ہستی کے  پاس اس موضوع میں کافی  مہارت نہیں ہے،  تو  وه تفتیش میں

 معاونت کے لیے باہر کے تفتیش کاروں کی خدمات حاصل کر سکتا  ہے یا  سرگرمی یا سرمایہ کاری کے ساتھ آگے نہ بڑھنے کا انتخاب کر
 سکتا ہے۔ 

 پورٹ فولیو کمپنیوں کو ڻرم شیٹ ایگریمنٹ کے  حصے کے طور پر اخراج کی فہرست میں درج کسی بھی سرگرمی میں شامل ہونے سے منع
 کیا جائے گا۔ اگر کسی ایگزیکیوڻنگ ہستی کو پتہ چلتا ہے کہ ایک پورٹ فولیو کمپنی سرمایہ کاری کے بعد ایک خارج شده سرگرمی میں

 مصروف ہے،  تو وه پورٹ  فولیو کمپنی اپنے سرمایہ کار یا دیگر مالیاتی معاہدے پر ڈیفالٹ پائی جائے گی اور اسے اپنی سرمایہ کاری واپس
 کرنے پر مجبور کیا جائے گا۔  تسلیم شده اداره اس بات کو یقینی بنائے گا کہ عمل درآمد کرنے والے  ادارے پورٹ فولیو کمپنیوں اور جاری

 سرگرمیوں کی نگرانی کریں تاکہ یہ یقینی بنایا جا سکے  کہ پروگرام خارج شده سرگرمیوں میں حصہ نہیں لے  رہا ہے،  یا فنڈز نہیں دے رہا
 :ہے

a.  جبری مشقت یا چائلڈ لیبر 
b. میزبان ملک کے قوانین یا ضوابط  یا بین الاقوامی  کنونشنز اور معاہدوں کے  تحت غیر قانونی  سمجھی جانے والی  کسی بھی 

 پروڈکٹ یا سرگرمی کی پیداوار یا تجارت،  یا  بین الاقوامی پابندیوں کے تابع،  جیسے کہ  دواسازی،  کیڑے مار ادویات/ جڑی
 وائلڈ لائف یا ریگولیڻڈ مصنوعات۔  ،(PCBs) بوڻی مار ادویات،  اوزون کو ختم  کرنے والے مادے،  پولی کلورینیڻڈ بائفنائل
 کے تحت۔  (CITES) جنگلی حیوانات اور نباتات کے خطرے سے دوچار پرجاتیوں میں بین الاقوامی تجارت کے کنونشن

c. 41
F40تجارت۔ یا پیداوار کی بارود گولہ اور ہتھیاروں 

d. 42
F41۔(کر چھوڑ کو شراب اور بیئر) تجارت  یا پیداوار کی مشروبات الکحل 

e. 1 تجارت۔ یا  پیداوار کی تمباکو 
f. 43

F ،42ادارے۔ کاروباری مساوی اور کیسینو جوا 
g. تابکار مواد کی پیداوار یا تجارت۔ اس  کا اطلاق طبی آلات،  کوالڻی کنڻرول )پیمائش (کے آلات اور کسی بھی سامان کی 

 تابکار ماخذ کو معمولی اور/یا مناسب طور پر محفوظ سمجھتا ہے۔  IFC خریداری پر نہیں ہوتا ہے جہاں
h. غیر بانڈڈ ایسبیسڻس ریشوں کی پیداوار یا تجارت۔ یہ  بانڈڈ ایسبیسڻس سیمنٹ  شیڻنگ کی خریداری اور استعمال پر لاگو نہیں ہوتا 

 ہے جہاں ایسبیسڻس کا مواد 20 %سے کم ہو۔ 
i. 2.5 کلومیڻر سے  زیاده  جال کا استعمال کرتے ہوئے  سمندری ماحول میں ڈرفٹ نیٹ فشینگ ۔ لمبائی  میں. 
j. IFC ماحولیاتی اور سماجی کارکردگی کے معیارات  کے مطابق زمره A خطرے کی سطح پر افراد یا  کمیونڻیز کی نقل مکانی 

 یا دوباره  آباد  کاری۔ 
i. حاصل کی جانی والی زمین کا سائز یا زمین کے حصول سے متاثر ہونے والے افراد کی تعداد )مثلاً  200 سے 

  ؛ ( PAPs زیاده
k.  اہم قدرتی  رہائش گاه کا  علاقہ جس کو  تبدیل کیا جائے  یا منفی طور پر متاثر کیا جائے۔ 
l.  ایسی تجاویز جو ثقافتی ورثے کے وسائل، مقامات یا یادگاروں کی تباہی کا  سبب بن سکتی ہیں، اگر ممکن ہو تو 

 
44

F43ہیں۔ سرگرمیاں کوئی سے میں ذیل درج میں چین سپلائی کی جن گا کرے نہیں کاری  سرمایہ بھی میں کمپنیوں ان فنڈ 
 پیداوار یا سرگرمیاں جن میں جبری  مشقت  /نقصان ده چائلڈ لیبر کی نقصان ده یا  استحصالی  شکلیں شامل ہوں۔  ●
 بنیادی  اشنکڻبندیی نم جنگل میں استعمال کے لیے کمرشل لاگنگ آپریشن۔  ●
 پائیدار طریقے سے منظم جنگلات کے علاوه لکڑی یا دیگر جنگلاتی مصنوعات کی پیداوار یا تجارت۔  ●
 خطرناک کیمیکلز کی اہم مقداروں کی پیداوار،  تجارت،  ذخیره یا نقل و حمل،  یا خطرناک کیمیکلز کا تجارتی پیمانے پر استعمال۔ ●

 خطرناک  کیمیکلز میں پڻرول، مڻی کا  تیل اور دیگر پڻرولیم مصنوعات شامل ہیں۔ 
 ایسے لوگوں کی مکمل دستاویزی رضامندی کے بغیر،  مقامی لوگوں کے ذریعہ،  قدرتی وسائل یا ملکیتی زمینوں،  یا فیصلے کے تحت ●

 دعویٰ  کرنے والی پیداوار یا  سرگرمیاں۔

 
کہ ہے مطلب کا "نہیں شامل پر  طور کافی" ہیں۔ نہیں ملوث  تک  حد کافی میں سرگرمیوں ان  جو ہے ہوتا نہیں پر کاروں سرمایہ یا دہندگان عطیہ  کے پروجیکٹ اطلاق  کا اس 41

 متعلقہ سرگرمی پروجیکٹ اسپانسر کے بنیادی  کاموں کے لیے معاون ہے۔
کہ ہے مطلب کا "نہیں شامل پر  طور کافی" ہیں۔ نہیں ملوث  تک  حد کافی میں سرگرمیوں ان  جو ہے ہوتا نہیں پر کاروں سرمایہ یا دہندگان عطیہ  کے پروجیکٹ اطلاق  کا اس 42

 متعلقہ سرگرمی پروجیکٹ اسپانسر کے بنیادی  کاموں کے لیے معاون ہے۔
کہ ہے مطلب کا "نہیں شامل پر  طور کافی" ہیں۔ نہیں ملوث  تک  حد کافی میں سرگرمیوں ان  جو ہے ہوتا نہیں پر کاروں سرمایہ یا دہندگان عطیہ  کے پروجیکٹ اطلاق  کا اس 43

 متعلقہ سرگرمی پروجیکٹ اسپانسر کے بنیادی  کاموں کے لیے معاون ہے۔
 کے اخراج  کی فہرست  سے  موافقت۔  IFC مالیاتی ثالثوں اور مائیکرو فنانس اداروں  کے لیے44
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 کوئلے پر مبنی توانائی کی پیداوار اور کوئلہ نکالنا  ●
 پام آئل کی پیداوار  ●
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 ڈیو  ڈیلیجنس سوالنامے )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ( ACAP ESG :ضمیمہ 2
 

 ESG سیاق و سباق :یہ سوالنامہ )آڈٹ (چھوڻے آخری میل تقسیم کاروں کے علاوه تمام ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے لیے
 مستعدی کا سوالنامہ ہے۔ انوسڻمنٹ ایسوسی ایڻس یہ سوالنامہ  پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو بھیجیں گے۔ تمام  کمپنیوں سے سوالنامہ

 مکمل طور پر مکمل کرنے کی توقع  ہے۔ 

 ایکومین ہماری ممکنہ پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده  سہولیات (کے بارے میں ایک جامع  تفہیم حاصل کرنے کی کوشش کرتا ہے۔ اگر ان
 سوالات میں سے کوئی بھی )یا اس عمل کا کوئی حصہ (الجھا ہوا ہے یا وضاحت کی ضرورت ہے،  تو براه کرم مزید معلومات کے لیے

  sjewett@acumen.orgپر  ESGمینیجر  انسائڻس،  Sam Jewettکریں۔  رابطہ سے

 

 :براه کرم تصدیق کریں کہ آپ کسی بھی سرگرمی،  تقسیم،  استعمال، تجارت، خریداری،  یا سرمایہ کاری میں شامل  نہیں ہیں

a.  جبری مشقت یا چائلڈ لیبر 
b. میزبان ملک کے قوانین یا ضوابط  یا بین الاقوامی  کنونشنز اور معاہدوں کے  تحت غیر قانونی  سمجھی جانے والی  کسی بھی 

 پروڈکٹ یا سرگرمی کی پیداوار یا تجارت،  یا  بین الاقوامی پابندیوں کے تابع،  جیسے کہ  دواسازی،  کیڑے مار ادویات/ جڑی
 وائلڈ لائف یا ریگولیڻڈ مصنوعات۔  ،(PCBs) بوڻی مار ادویات،  اوزون کو ختم  کرنے والے مادے،  پولی کلورینیڻڈ بائفنائل
 کے تحت۔  (CITES) جنگلی حیوانات اور نباتات کے خطرے سے دوچار پرجاتیوں میں بین الاقوامی تجارت کے کنونشن

c. 45
F44تجارت۔ یا پیداوار کی بارود گولہ اور ہتھیاروں 

d. 46
F45۔(کر چھوڑ کو شراب اور بیئر) تجارت  یا پیداوار کی مشروبات الکحل 

e. 1 تجارت۔ یا  پیداوار کی تمباکو 
f. 47

F ،46ادارے۔ کاروباری مساوی اور کیسینو جوا 
g. تابکار مواد کی پیداوار یا تجارت۔ اس  کا اطلاق طبی آلات،  کوالڻی کنڻرول )پیمائش (کے آلات اور کسی بھی سامان کی 

 تابکار ماخذ کو معمولی اور/یا مناسب طور پر محفوظ سمجھتا ہے۔  IFC خریداری پر نہیں ہوتا ہے جہاں
a. غیر بانڈڈ ایسبیسڻس ریشوں کی پیداوار یا تجارت۔ یہ  بانڈڈ ایسبیسڻس سیمنٹ  شیڻنگ کی خریداری اور استعمال پر لاگو نہیں ہوتا 

 ہے جہاں ایسبیسڻس کا مواد 20 %سے کم ہو۔ 
b. 2.5 کلومیڻر سے  زیاده  جال کا استعمال کرتے ہوئے  سمندری ماحول میں ڈرفٹ نیٹ فشینگ ۔ لمبائی  میں. 
c.  کسی بھی کاروبار میں مشغول ہوں یا  10 فیصد سے  زیاده  آمدنی حاصل کریں۔ )10 (%جیواشم ایندھن سے متعلق کسی بھی 

 کاروبار سے۔ 
 

E&S پالیسی اور ESMS 

a( کیا آپ کے پاس باضابطہ ماحولیاتی،  سماجی اور حکمرانی (ESG) پالیسی ہے یا ماحولیاتی اور سماجی نظم و  نسق کا نظام (ESMS)؟ 
 فراہم کریں۔  ESMS اگر ہاں،  تو  براه  کرم پالیسی یا 

 

 

 

b( عملے اور اسڻیک ہولڈرز کو ESMS یا ESG پالیسی سے کیسے آگاه کیا جاتا  ہے؟ 
 

 

c( ESMS یا ESG  پالیسی  کو نافذ کرنے کا ذمہ دار کون ہے؟ پالیسی کی نگرانی کا ذمہ دار کون ہے؟ 
 
 

 
کہ ہے مطلب کا "نہیں شامل پر  طور کافی" ہیں۔ نہیں ملوث  تک  حد کافی میں سرگرمیوں ان  جو ہے ہوتا نہیں پر کاروں سرمایہ یا دہندگان عطیہ  کے پروجیکٹ اطلاق  کا اس 45

 متعلقہ سرگرمی پروجیکٹ اسپانسر کے بنیادی  کاموں کے لیے معاون ہے۔
کہ ہے مطلب کا "نہیں شامل پر  طور کافی" ہیں۔ نہیں ملوث  تک  حد کافی میں سرگرمیوں ان  جو ہے ہوتا نہیں پر کاروں سرمایہ یا دہندگان عطیہ  کے پروجیکٹ اطلاق  کا اس 46

 متعلقہ سرگرمی پروجیکٹ اسپانسر کے بنیادی  کاموں کے لیے معاون ہے۔
کہ ہے مطلب کا "نہیں شامل پر  طور کافی" ہیں۔ نہیں ملوث  تک  حد کافی میں سرگرمیوں ان  جو ہے ہوتا نہیں پر کاروں سرمایہ یا دہندگان عطیہ  کے پروجیکٹ اطلاق  کا اس 47

 متعلقہ سرگرمی پروجیکٹ اسپانسر کے بنیادی  کاموں کے لیے معاون ہے۔

mailto:sjewett@acumen.org
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d(  آپ ماحولیاتی اور سماجی خطرات کو  کم کرنے کے لیے تنظیمی صلاحیت  کو کیسے یقینی  بناتے  ہیں؟ 

 

 

e(  آپ پورے کاروبار میں ماحولیاتی اور سماجی خطرات کی شناخت کیسے  کرتے ہیں؟ آپ شناخت  شده  خطرات کو  کیسے کم  کرتے ہیں؟ 
 
 
 

f(  آپ پورے کاروبار میں ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور تخفیف کی نگرانی کیسے کرتے  ہیں؟ 
 

 

g(  کون سی کاروباری سرگرمیاں آب و ہوا یا فطرت سے متعلق خطرات سے دوچار ہیں؟ 
 

 

h( آب و ہوا سے متعلق خطرات اور مواقع کے  ارد گرد تنظیم  کا گورننس  ڈھانچہ اور عمل کیا  ہے؟ 
 

 

i(  کیا آپ کے پاس ہنگامی تیاری کا منصوبہ ہے؟ یہ مختلف  اسڻیک  ہولڈرز، مقامات،  ڻیموں تک کیسے پہنچایا جاتا ہے؟ 
 

 

 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت 

 

a(  آپ کی کمپنی اسڻیک  ہولڈرز بشمول مقامی کمیونڻیز اور کمیونڻی لیڈرز کو کیسے شامل کرتی ہے؟ 
 

 

b(  کمپنی ان کمیونڻیز کی مناسب تشخیص کو کیسے یقینی بناتی ہے  جن میں  آپ اپنی مصنوعات بیچتے ہیں؟ 
 

 

c( کیا آپ کی کمپنی کے  پاس شکایت کا طریقہ کار ہے؟ اگر ایسا ہے تو،  براه  کرم طریقہ کار کا اشتراک  کریں. 
 

 

d( کیا اڻھائے گئے مسائل کی اسکریننگ،  جائزه لینے  اور حل کرنے اور جواب دینے کا طریقہ طے  کرنے کے لیے کوئی متعین عمل ہے؟ 
 اگر ہاں،  تو  براه  کرم مختصراً  اس عمل کو بیان کریں۔ 

 

 

e( کیا اڻھائے گئے مسائل کی اسکریننگ،  جائزه لینے  اور حل کرنے اور جواب دینے کا طریقہ طے  کرنے کے لیے کوئی متعین عمل ہے؟ 
 اگر ہاں،  تو  براه  کرم مختصراً  اس عمل کو بیان کریں۔ 
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f( آپ نے کیسے یقینی بنایا کہ متاثره کمیونڻی اور دیگر اسڻیک ہولڈرز شکایات کے طریقہ کار سے آگاه ہیں؟ 
 

 

g(  کیا آنے والے سوالات اور جوابات کو  ڻریک کرنے کے لیے کوئی لاگ یا رجسڻر ہے؟ 
 
 
 

h(  کیا آپ کی کمپنی مقامی کمیونڻیز کے  ساتھ مشغول یا تعامل کرتی ہے؟ اگر ایسا ہے تو، آپ کی مصروفیت کی حکمت عملی کیا ہے؟ 
 
 
 

i( کیا آپ مقامی علاقوں میں کام کرنے  سے پہلے مقامی کمیونڻیز سے مفت،  باخبر اور پیشگی رضامندی حاصل کرتے ہیں؟ 
 
 
 

j( اگر آپ مقامی کمیونڻیز کے ساتھ مشغول ہوتے ہیں،  تو کیا آپ کے پاس مقامی لوگوں کی پالیسی ہے؟ 
 
 
 

k( کیا آپ اپنے لوگو،  مارکیڻنگ کے مواد،  یا دیگر پروموشنل  میڈیا  میں ثقافتی  ورثے کے آرٹ ورک یا  تاریخی نقش نگاری کا استعمال 
 کرتے ہیں؟ اگر ہاں،  تو  کیا آپ نے ان  مواد کو استعمال  کرنے کے لیے رضامندی حاصل کی تھی؟

 
 
 

l( اگر آپ آپریڻنگ سرگرمیوں کے لیے غیر تجارتی زون میں زمین خرید رہے ہیں یا تعمیر کر رہے ہیں،  تو کیا آپ نمونے یا  ثقافتی ورثے 
 کی اشیاء  ملنے پر موقع تلاش کرنے  کے طریقہ  کار کو استعمال کرتے ہیں؟

 
 

 کمیونڻی ہیلتھ،  سیفڻی،  اور سیکیورڻی

 

a( کیا آپ کے پاس املاک یا عملہ کی حفاظت کے لیے سیکورڻی اہلکار ہیں؟ اگر ایسا ہے تو کیا آپ کا کمیونڻی کے ساتھ کوئی واقعہ 
 ہوا ہے؟ آپ  اس بات کو کیسے یقینی بناتے ہیں کہ کمیونڻی کے  ساتھ منسلک ہونے میں انسانی حقوق کا تحفظ کیا جائے؟ 

 

 

b( کیا آپ گاہکوں کو اپنی مصنوعات کے ممکنہ خطرات سے آگاه کرتے ہیں؟ 
 

 

c( آپ اپنی مصنوعات کے ممکنہ خطرات کی نگرانی کیسے  کرتے ہیں، خاص طور پر شدید موسمی واقعات  کے  دوران؟ 
 
 
 

d( آپ کے  کاموں کے حوالے سے  کمیونڻی کی صحت اور حفاظت کے بارے میں آپ کی ترجیحات  کیا ہیں؟ آپ ان کو کیسے کم کرتے 
 ہیں؟
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e( کیا آپ کے پاس تعمیراتی تحفظ سے متعلق مسائل کی اسکریننگ،  جائزه لینے اور حل کرنے  کے لیے کوئی متعین عمل ہے؟ 
 کیڻناشک حفاظت؛  کھانے کی حفاظت؛ متعدی بیماریوں کے پھیلاؤ؛  ویکڻر سے پیدا ہونے والی  بیماریوں کا پھیلنا  یا بڑھنا؛

 عمارت/سہولت ساختی خطرات؟ اگر ہاں،  تو براه کرم مختصراً  اس عمل کو  بیان کریں۔ 
 

 مزدوری  اور  کام کے حالات 

 

a( ایک محفوظ، مساوی،  اور منصفانہ کام کے ماحول کو یقینی  بنانے  کے لیے  کون ذمہ دار ہے؟ 
 

 

b(  کیا آپ کی کمپنی ملازمین اور ڻھیکیداروں کے ساتھ قانونی،  منصفانہ  اور اخلاقی سلوک کو یقینی بناتی  ہے؟ اگر ہے تو کیسے؟ 
 

 

c( ملازمین،  ڻھیکیدار،  اور نگران اپنے کردار،  ضروریات اور تحفظات کو کیسے جانتے ہیں؟ 
 
 

 
d(  کیا آپ کی کمپنی غیر امتیازی سلوک اور ملازمین کے لیے مساوی  مواقع کی پابند ہے؟ اگر ہے  تو کیسے؟ 

 
 

e( کیا آپ کی تنظیم تنظیم سازی یا یونین  کی ترقی کو منع  یا نامنظور کرتی ہے؟ 
 
 

f( آپ کی کمپنی چھوٹ کو کیسے ہینڈل کرتی ہے؟ ملازمین کی منصفانہ اور قانونی برطرفی کو یقینی بنانے کے لیے آپ کے پاس 
 کون سی پالیسیاں اور طریقہ کار ہیں ؟

 

 

g(  کیا آپ کی محنت،  انسانی وسائل اور دیگر پالیسیوں میں درج ذیل شامل ہیں: 
 

 

HR  کاپی منسلک ہے )ہاں/نہیں( ہاں نہیں  پالیسی کے مشمولات 
   ملازمت کی شرائط و ضوابط 

 ،ملازمین/کارکن کے حقوق کام کے  اوقات
 اجرت،  اوور ڻائم،  معاوضہ، فوائد سے متعلق

 ہیں۔ 

  

   ملازمین کا ضابطہ اخلاق 
   بھرتی کی پالیسی 
   ترقی کی پالیسی 

   ملازمین کی شکایت کا طریقہ کار 
 جنسی استحصال،  بدسلوکی،  اور ہراساں کرنے

 کی پالیسی  سمیت  ہراساں کرنے کے  خلاف
 پالیسیاں 

  

   غیر امتیازی پالیسی 
 چائلڈ لیبر اور جبری مشقت پر پابندی کی

 پالیسی 
  

   ریڻرنمنٹ پالیسی یا طریقہ کار 
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   وسل بلور پالیسی 
 

 

h( کیا آپ تصدیق کرتے ہیں کہ آپ کے  سپلائرز جبری یا بچوں سے مشقت کا  استعمال نہیں کرتے اور انسانی حقوق کے بین الاقوامی 
 معیارات کے مطابق ہیں؟ اگر ہے تو کیسے؟ براه کرم جدید غلامی کی پالیسی یا بیان شیئر کریں۔ 

 

 

i(  براه کرم اپنے سپلائرز اور آپریشن کے مقام بشمول شہر،  علاقہ اور ملک کی فہرست بنائیں۔ 
  

 مقام )شہر،  علاقہ، ملک( پروڈکٹ  فراہم کننده کا نام 
   
   
   
   
 

 صنف

 

a( براه کرم اپنے کمپنی کے عملے  کا جنسی طور پر الگ الگ ڈیڻا کا اشتراک کریں )مثلاً،  اوسط  تنخواه،  کاروبار،  غیر حاضری، 
 برقرار رکھنا،  اور پروموشن(۔ ڈیڻا کا  تجزیہ کیسے کیا جاتا ہے اور جنس سے متعلق کوششوں پر فیصلہ سازی کے لیے ڈیڻا کو

 کس حد تک استعمال کیا  جاتا ہے؟ 
 

 

b( سیلز اور ڈسڻری بیوشن ایجنڻس  میں خواتین کا کتنا تناسب ہے؟ کیا کمپنی  ایجنڻوں کی صنفی امتیازی کارکردگی کو جمع کرتی ہے؟ 
 ڈیڻا کا تجزیہ کیسے  کیا جاتا ہے اور فیصلہ سازی کے لیے ڈیڻا  کو کس حد  تک استعمال کیا جاتا ہے؟

 

 

c( آپ کی کمپنی کام کے مساوی ماحول کو کیسے یقینی بناتی ہے؟ 
 

 

d( آپ کی کمپنی کارکنوں اور صارفین کو جنسی استحصال، استحصال  اور ایذا رسانی سے کیسے بچاتی  ہے؟ 
 
 
 

e( کیا آپ کے HR عملے کو جنسی استحصال،  بدسلوکی،  اور ہراساں کرنے کی تربیت حاصل  ہے؟ 
 
 
 

f( کیا آپ کی کمپنی جنسی استحصال،  بدسلوکی،  اور ہراساں کیے جانے کے ریکارڈ کو برقرار رکھتی ہے؟ ریکارڈ کو کیسے  خفیہ 
 رکھا جاتا ہے؟
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g( آپ کی کمپنی کس طرح اس بات کو یقینی بناتی ہے کہ  خواتین کمپنی کی تمام سطحوں پر صارفین سے لے  کر ایگزیکڻوز تک 
 مصروف عمل ہیں؟

 

 

h( کیا کاروبار خاص طور پر خواتین صارفین کو نشانہ بناتا ہے،  یا خواتین کی ضروریات،  ترجیحات اور طرز عمل کے مطابق 
 مصنوعات یا خدمات کو ڈیزائن کرتا ہے؟

 

 

i( کیا آپ کی کمپنی کے  پاس صنفی ایکشن پلان ہے؟ 
 

 

j( اس بات کو یقینی بنانے کے لیے کون  سا عملہ ذمہ دار ہے کہ آپ کی کمپنی عملے اور صارفین کے حوالے سے صنفی مساوات 
 کے لیے پرعزم ہے؟ 

 

 پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت 

 

a( کیا آپ کی کمپنی کے  پاس پیشہ ورانہ  صحت اور حفاظت (OHS)  پالیسی  ہے؟ 
 

 

b( کیا آپ کی کمپنی OHS  پر ملازمین کو تربیت دیتی ہے؟ 
 
 
 

c( کیا ملازمین کو بھاری مشینری کا  استعمال کرنا ہوگا؟ اگر ایسا  ہے تو کیا وه بھاری مشینری کے  صحیح اور محفوظ استعمال  کی 
 تربیت یافتہ ہیں؟ ان سے  توقع کی جاتی ہے کہ وه کتنے گھنڻے بغیر وقفے  کے بھاری مشینری استعمال کریں گے؟

 
 
 

d(  کیا ملازمین کو ضرورت کے  مطابق ذاتی حفاظتی سامان تک  رسائی حاصل ہے؟ 
 

 

e( کیا آپ OHS  واقعات کا ریکارڈ برقرار رکھتے ہیں؟ اگر ایسا ہے تو،  براه کرم اپنے ریکارڈ کی ایک کاپی شیئر کریں؟ 
 

 

f(  کیا آپ کام  کی جگہ کے شور اور ہوا  کے معیار کی نگرانی  کرتے ہیں؟ 
 

 

g( آپ سامان اور مصنوعات  کی محفوظ نقل و حمل کو کیسے یقینی بناتے ہیں؟ 
 

 

h(  کیا آپ کے پاس ڈرائیور کی حفاظت کے تقاضے ہیں؟ 
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 وسائل کی  کارکردگی،  آلودگی،  اور حیاتیاتی تنوع

 
 

a( براه کرم بیان کریں کہ آپ کی کمپنی کے آپریشنز اور سامان اور خدمات کی پیداوار کے لیے  آپ کی کمپنی کے  پانی اور توانائی 
 کے استعمال کو کس طرح فروخت کیا جاتا ہے؟ 

 
 
 
 

b( براه کرم بیان کریں کہ فروخت کی جانے والی مصنوعات اور خدمات کے ساتھ مشغول ہونے  پر آپ  کے صارفین توانائی  اور پانی 
 کا استعمال کیسے کریں گے ؟ 

 
 
 
 

c( کیا آپ کی کمپنی کے  پاس پانی اور توانائی کے استعمال اور آلودگی کے اخراج کے لیے کوئی اہداف،  پالیسیاں یا معیار ہے؟ 
 
 
 
 

d(  کیا آپ اپنی پروڈکٹ لائف سائیکل کے اختتام کا انتظام کرتے ہیں؟ اگر ہے تو کیسے؟ 
 

 

e( کیا آپ مصنوعات  کو دوباره  استعمال  یا ری سائیکل کرتے ہیں؟ کیا  گاہک ای ویسٹ  اکڻھا کرنے،  ری سائیکلنگ، یا ری فربشمنٹ 
 کے مواقع سے واقف ہیں؟ اگر ہاں تو  وضاحت  فرمائیں۔ 

 

 

f(  کیا آپ کی کمپنی کے  پاس ویسٹ مینجمنٹ پلان ہے؟ 
 

 

g(  اگر دستیاب ہو تو،  براه کرم کچرے کو ڻھکانے  لگانے کے تمام موجوده معاہدوں کا اشتراک کریں۔ 
 

 ڈسپوزل میکانزم کی تفصیل  مقدار پیدا ہوئی۔  فضلہ  کا ذریعہ 
   بیڻریاں 

   استعمال شده سامان اکڻھا کیا گیا۔ 
   مضر فضلہ 

   
  

h(  براه کرم بیان کریں کہ آپ کا کاروبار  کس قسم کا  فضلہ پیدا کرتا  ہے۔ 
 

 

i( کیا آپ کے آپریشنز فضائی  آلودگی،  شور کی آلودگی،  یا پانی کی آلودگی پیدا کرتے ہیں؟ اگر ایسا ہے تو،  براه کرم وضاحت کریں 
 کہ آلودگی کے  انتظام کے لیے  کیا اقدامات کیے گئے ہیں۔ 
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j( کیا آپ کی کمپنی کے  پاس صحت، حفاظت،  اور ماحولیات کے تمام  متعلقہ اور تازه ترین اجازت نامے اور منظورییں ہیں؟ براه کرم 
 کاپیاں فراہم کریں۔ 

 

 

k( کیا آپ کی کمپنی کو HSE  کی کسی بھی خلاف ورزی پر جرمانے  کا سامنا کرنا پڑا ہے؟ 
 

 
 

l( کیا آپ کی ماحولیاتی پالیسیاں محفوظ یا خطرے سے دوچار پرجاتیوں،  نازک یا کمزور رہائش گاہوں،  یا حیاتیاتی تنوع کے تحفظ 
 کے لیے ذمہ  دار ہیں؟ 

 
 
 

m(  کیا آپ کی کمپنی کسی قدرتی،  نازک، یا کمزور رہائش گاہوں میں کام کرتی ہے؟ 
 
 
 

n(  کیا آپ کی کمپنی کسی خطرے سے دوچار پرجاتیوں یا رہائش گاہوں کو متاثر کرتی ہے؟ 
 
 
 

o( کیا آپ کے آپریشنز نے کبھی رہائش گاه کے نقصان،  انحطاط اور ڻکڑے ڻکڑے اور ناگوار انواع پیدا  کی ہیں؟ آپ کی کمپنی نے 
 کیسا جواب دیا ہے؟ 

 
 
 

p( آپ ان علاقوں میں اپنے آپریشنز کے محفوظ انتظام کو کیسے  یقینی بناتے ہیں؟ 
 
 
 

 
q( کیا آپ کے گاہک کسی نازک یا خطرے سے دوچار رہائش گاہوں میں کام کرتے ہیں؟ آپ کے کام کے  علاقے  میں حیاتیاتی تنوع  پر 

 آپ کی مصنوعات کا کیا اثر ہے؟ 
 
 
 

r( کیا کسانوں کو آپ کی کمپنی بیچنے والے ان پڻس کے  ممکنہ منفی اثرات سے آگاه کیا گیا ہے جس  میں حیاتیاتی تنوع میں کمی،  مڻی 
 کا انحطاط اور آلودگی شامل ہے؟ اگر ہے تو کیسے؟ 

 
 

 
s( کیا کسانوں کو ان مصنوعات  اور خدمات کے مناسب  استعمال  کی تربیت دی گئی ہے جو آپ کی کمپنی خطرناک فضلہ کو محدود 

 کرنے کے لیے فراہم کرتی ہے؟ 
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 پالیسیاں 
 :اگر قابل اطلاق  اور دستیاب ہو تو،  براه کرم درج ذیل  پالیسیاں فراہم کریں

 دستیاب اور منسلک پالیسیاں یا طریقہ  کار 
 ہونے پر نشان  زد کریں

(X) 

 اضافی  نوڻس

ESMS پالیسی یا ESG  پالیسی   
   ہنگامی تیاری کے طریقہ کار 

   شکایات کا طریقہ کار 
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 گزشتہ سال کے دوران موصول ہونے  والی
 شکایات کا ریکارڈ

  

   اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا منصوبہ 
   اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ مشاورت کا ریکارڈ

   کریڈٹ پالیسی 
   رائٹ آف پالیسی 

   ڈیڻا پرائیویسی پالیسی 
   انسانی وسائل  کی پالیسی 

   ملازم ہینڈ بک 
   کمپنی کا ضابطہ  اخلاق 

   پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت کی پالیسی
 پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت کے  اعداد و

 شمار کے ریکارڈ 
  

   نمونہ ملازم معاہده 
   نمونہ ڻھیکیدار معاہده 

   مساوی ملازمت کی پالیسی یا بیان
   انسداد جنسی ہراسانی  کی پالیسی 

   صنفی ایکشن پلان 
   ای ویسٹ پالیسی 

   ماحولیاتی ایکشن پلان 
   ماحولیاتی لائسنس یا ریگولیڻری منظوری

   دیگر ریگولیڻری لائسنس یا منظوری 
   پروکیورمنٹ پالیسی 

   کمپنی ویب  سائٹ 
   سیڻلائٹ تصاویر 
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 چیک لسٹ )آڈٹ چیک لسٹ( ACAP ESG :ضمیمہ 3
 

 کی مستعدی ESG پورٹ فولیو کمپنی انویسڻمنٹ ایسوسی  ایٹ کی طرف سے مستعدی سے استعمال کی جائے گی تاکہ یہ یقینی بنایا جا سکے کہ ACAP سیاق و سباق :یہ ایک چیک  لسٹ ہے  جو
 انویسڻمنٹ ایسوسی ایڻس کے  ذریعے  مکمل کیا جائے  گا۔ ACAP رپورٹ کے لیے  تمام مواد  جمع کر لیا گیا ہے۔ یہ

 :تاریخ :مقام :کمپنی کا نام
   

 :زمره E&S عارضی
����� ����� ���� ��� �� ���� ���� ��� ���� 

 
 
 

 : ہدایات
 

 براه کرم یقینی بنائیں کہ "تبصره "کے  حصے مکمل ہیں۔  -

 اگر کوئی سوال قابل اطلاق نہیں کے طور پر نشان زد کیا گیا ہے،  تو براه  کرم دلیل فراہم کریں۔  -

 اگر ضرورت ہو تو  براه  کرم ایک ایکشن پلان شامل کریں۔  -

 E&S DD کارکردگی کے معیارات لاگو  ہوتے ہیں، تو براه کرم یقینی  بنائیں کہ  ابتدائی  خطرے کی تشخیص کے ساتھ کافی  IFC اگر اس لین دین  کے لیے -
 رپورٹ منسلک ہے۔ 

 
 قابل اطلاق تقاضے 

�� ������� ������ �� ����� �� ������� ��� ���� ����� �� ������ ����� ���� ������ ��� ���� 
����� ����� 

 براه کرم خارج کرده سرگرمیوں کی فہرست فراہم کریں اگر N / A ن Y کی اخراج کی  فہرست میں کوئی سرگرمیاں ہیں ؟ ACAP کیا کمپنی کی
 کوئی ہے۔ 

 براه کرم خارج کرده سرگرمیوں کی فہرست فراہم کریں اگر N / A ن Y [کی دیگر پالیسیوں کے ساتھ تعمیل کی تصدیق کریں ACAP قابل اطلاق]
 کوئی ہے۔ 

 قوانین کیا ہیں ؟  کیا کمپنی تعمیل ظاہر کرنے والے E&S اہم قابل اطلاق
 براه کرم اس لین دین کے لیے درکار اجازت ناموں یا N / A ن Y وغیره؟ EIAs ،دستاویزی ثبوت  فراہم  کر سکتی ہے یعنی اجازت نامے،  لائسنس

 لائسنسوں کی فہرست فراہم کریں۔ 
 کارکردگی کے معیارات یا دیگر اندرونی معیارات کی IFC کیا اس لین دین کو

 (سے رجوع کریں ESMS کے ACAP) تعمیل کرنے کی  ضرورت ہے؟
Y ن N / A 

 لاگو ہونے کی دلیل بیان کریں۔ PS براه کرم
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E&S  رسک )لین دین  /کلائنٹ (کی تشخیص 
 براه کرم سائٹ کے وزٹ اور نظرثانی شده دستاویزات کی بنیاد پر درج ذیل سیکشن کو مکمل کریں۔ براه کرم تمام متعلقہ دستاویزات کی فہرست بنائیں جیسا کہ قابل

 اطلاق ہے  ۔ 

 کردار اور ذمہ داریاں 

 اور انسانی وسائل (ESHS) براه کرم ماحولیاتی،  سماجی،  صحت اور حفاظت
(HR)  کے انتظام  کے لیے  ذمہ دار کلیدی اہلکاروں کی فہرست بنائیں۔ 

 

 کے لیے ذمہ دار ڻیموں کی تشکیل  کے HR اور ،ESHS، SEAH براه کرم
 بارے میں تفصیلات فراہم کریں۔ 

 

 پر اندرونی اور بیرونی رپورڻنگ میکانزم  کا خلاصہ فراہم ESHS براه کرم
 کریں۔

 

 تبصرے N / A ن Y ماحولیاتی اور سماجی پالیسیاں اور طریقہ کار 

 پالیسی پر تبصره )اعلیٰ  انتظامی عزم،  تاریخ،  دائره E&S    پالیسی ہے؟ E&S کیا کمپنی کے پاس
 (کار،  حوالہ  فریم ورک جیسے بین الاقوامی معیارات

 کیا کمپنی کے پاس ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اس کے کاموں سے  وابستہ
 مینجمنٹ  سسڻم ہے؟  E&S اثرات کی نشاندہی کرنے والا ایک وسیع

   E&S مینجمنٹ سسڻم  کے دائره کار اور مشمولات پر 
 تبصره  کریں جس میں شامل کلیدی موضوعات اور متعلقہ

 انتظامی منصوبے اگر کوئی ہیں۔ 
 کیا کمپنی کے پاس متاثره کمیونڻیز سمیت متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کی شناخت  اور ان

 سرگرمیاں شامل SEAH کے ساتھ مشغول  ہونے کا طریقہ کار ہے؟ کیا اس میں
 ہیں؟

 براه کرم تمام  متعلقہ دستاویزات اور طریقہ کار کی فہرست   
 بنائیں بشمول اسڻیک ہولڈر کی نقشہ سازی،  کمیونڻی

 شکایات کا طریقہ کار،  اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا 
 منصوبہ  وغیره۔ 

 براه کرم اس پر تبصره  کریں کہ کس چیز کو ہنگامی طور    کیا کمپنی کے پاس ہنگامی  تیاری اور رسپانس  پلان ہے؟ 
 پر بیان کیا  گیا ہے،  یعنی قدرتی خطرات،  ماحولیاتی  پھیلاؤ
 وغیره اور اس  منصوبے  کو عملے تک کیسے پہنچایا جاتا
 ہے بشمول مشقیں اور تربیتی پروگرام۔ کیا منصوبہ  ایسے
 ہنگامی حالات کا بھی احاطہ کرتا ہے  جو ممکنہ طور پر

 مقامی کمیونڻیز یا پروگرام کے آس پاس کے کسی  تیسرے
 فریق کو متاثر کر سکتے  ہیں؟ 

 تبصرے N / A ن Y مزدوری  اور  کام کے حالات 

 انسانی وسائل 
 براه کرم براهِ  راست اور کنڻریکٹ ورکرز کے درمیان بریک  ڈاؤن فراہم کریں۔ کمپنی میں کتنے ملازمین ہیں؟

     دستاویزات ہیں؛ HR براه کرم منتخب کریں کہ آیا کمپنی کے پاس درج ذیل 
HR  برائے  مہربانی    پالیسی HR پالیسی کے مندرجات پر تبصره کریں 

 ،مثلاً  ملازمت کی شرائط،  کام  کے اوقات،  اوور ڻائم 
 ادائیگی،  چھڻی،  انجمن کی آزادی وغیره۔ 
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 کیا طریقہ کار گمنام شکایات کی اجازت دیتا ہے؟ کیا اس    داخلی شکایت کا طریقہ کار 
 کی دفعات شامل ہیں؟ کیا کمپنی تمام شکایات SEAH میں

 کو ریکارڈ کرتی ہے؟ 
 کیا شکایت کا طریقہ کار فریق  ثالث کے کارکنوں کے لیے

 قابل رسائی ہے، اگر کوئی ہے؟ 
 کے تحت  کلیدی تقاضے شامل کریں جیسے CoC براه کرم    ضابطہ اخلاق 

 کہ عدم امتیاز 
 براه کرم اس پر تبصره  کریں کہ آیا ملازمت کی شرائط    کیا تمام ملازمین نے تحریری معاہده کیا ہے؟ 

 واضح طور پر شامل ہیں۔ 
 کیا پچھلے دو سالوں میں کوئی اجتماعی برطرفی یا مزدوری کے تنازعات ہوئے 

 ہیں؟
 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں۔   

 اگر قابل اطلاق  ہو تو،  براه کرم اس پر تبصره  کریں کہ اس     کیا کمپنی کے پاس کنڻریکڻر مینجمنٹ  پلان ہے؟
 پلان میں کیا شامل  ہے اور کمپنی کی  ضروریات کو

 ڻھیکیداروں تک کیسے پہنچایا  جاتا  ہے؟
 کیا کمپنی  ایسے  شعبے میں  کام کرتی  ہے جہاں پرائمری  سپلائی چین کو زیاده خطره 

 سمجھا جا سکتا  ہے؟
 براه کرم تفصیلات فراہم  کریں کہ کمپنی اپنی سپلائی چین   

 کی نگرانی کیسے کرتی ہے۔ 
 پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت 

 براه کرم دائره کار اور مشمولات پر تبصره کریں بشمول    کیا کمپنی کے پاس ہیلتھ اینڈ سیفڻی مینجمنٹ پلان ہے؟
H&S کی ضروریات  کو ڻھیکیداروں تک کیسے  پہنچایا 

 جاتا ہے۔ 
 براه کرم اعلی خطرے  والے علاقوں کی فہرست فراہم  کریں۔     کیا کمپنی کے پاس دستاویزی خطرے  کی تشخیص ہے؟ 

 براه کرم سنگین حادثات/واقعات کی تعداد فراہم کریں جن    کیا کمپنی صحت اور حفاظت کے واقعات کو ریکارڈ کرتی ہے؟ 
 میں گزشتہ سال میں ہونے والی ہلاکتیں شامل ہیں لیکن ان

 تک محدود  ہیں۔ 
 کیا کمپنی کے پاس اپنے ملازمین کو صحت اور حفاظتی اقدامات سے آگاه کرنے 
 کا طریقہ کار موجود ہے جیسے کہ تربیت،  ڻول باکس ڻاکس،  کام کرنے کی اجازت

 وغیره؟

 براه کرم تفصیلات فراہم  کریں۔    

 تبصرے N / A ن Y وسائل کی  کارکردگی اور آلودگی کی روک تھام 

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم اس پر تبصره کریں کہ آیا کمپنی اپنے     کیا کمپنی کوئی ہوا کا اخراج پیدا کرتی ہے؟ 
 فضائی اخراج کی نگرانی کرتی ہے۔ 

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں کہ کمپنی اپنے     کیا کمپنی کوئی گندا پانی پیدا کرتی ہے؟
 فضلے کے  اخراج کی نگرانی کیسے کرتی ہے اور تصدیق

 کریں کہ متعلقہ اجازت نامے موجود ہیں۔
 اگر ہاں،  تو  براه  کرم پیدا  ہونے والے  فضلے کی قسم اور    کیا کمپنی کوئی ڻھوس فضلہ پیدا کرتی ہے؟ 

 ڻھکانے لگانے کے طریقوں کی تفصیلات فراہم  کریں۔ 
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 اگر ہاں،  تو  براه  کرم پیدا  ہونے والے  فضلے کی قسم اور    کیا کمپنی کوئی خطرناک فضلہ  پیدا کرتی ہے؟ 
 ڻھکانے لگانے کے طریقوں کی تفصیلات فراہم  کریں۔ 

 کیا کمپنی کے پاس توانائی،  پانی، خام  مال اور دیگر ان پٹ کے استعمال کی
 نگرانی اور کارکردگی کو بہتر بنانے  کا طریقہ کار ہے؟ 

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں۔   

     کیا ڈیزل ذخیره کرنے والے ڻینک ثانوی کنڻینمنٹ بنڈز کے ساتھ لگے ہوئے ہیں؟
 کیا پھسلنے یا حادثاتی  طور پر خارج ہونے والے  ماده  کو منظم  کرنے  کے لیے کوئی 

 عمل موجود ہے؟ 
 براه کرم تفصیلات فراہم  کریں۔    

  N / A ن Y کمیونڻی ہیلتھ سیفڻی اور سیکیورڻی

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں کہ کمپنی کس    کیا کمپنی کی سہولیات کے قریب کوئی کمیونڻیز موجود ہیں؟ 
 طرح کمیونڻی کی صحت،  حفاظت اور حفاظتی خطرات کی

 شناخت اور ان کا انتظام کرتی ہے۔ 
 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں بشمول سیکورڻی    کیا کمپنی کے احاطے  میں سیکورڻی اہلکار موجود ہیں؟

 عملہ مسلح ہے یا نہیں اور ضابطہ اخلاق کی توقعات۔ یہ
 کیسے نافذ ہیں؟ 

 مواد یا آؤٹ پٹ کی نقل و حمل کے معاملے میں،  کیا کمپنی کے پاس ڻریفک مینجمنٹ 
 پلان ہے؟ 

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں۔   

  N / A ن Y خطرات  E&S دیگر

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں۔    کیا مجوزه لین دین کے  لیے کسی زمین کے حصول کی ضرورت ہے؟ 
 اگر ہاں،  تو  براه  کرم اس پر تبصره کریں کہ کمپنی اس    کیا زمین کے حصول کی وجہ سے جسمانی اور/یا  معاشی نقل مکانی ہوگی؟

 عمل کو کس طرح منظم کرے گی بشمول مشاورت اور
 معاوضہ تک محدود نہیں۔ 

 کیا کمپنی کی سہولیات/آپریشنز ماحولیاتی طور پر حساس یا محفوظ  علاقے  کے
 قریب ہیں؟

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں اور بتائیں کہ   
 کمپنی کیسے حیاتیاتی تنوع پر اپنے اثرات کو کم کرتی ہے۔ 

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں کہ کمپنی کس    کیا کوئی مقامی لوگ ہیں جو پروگرام  سے قربت میں ہیں یا متاثر ہیں؟
 طرح مقامی لوگوں کے ساتھ مشغول ہے۔ 

 کیا کمپنی کی سہولیات/آپریشنز کسی ایسے علاقے کے قریب ہیں جہاں ثقافتی
 ورثے کے  موجوده یا ممکنہ علاقے ہیں؟

 اگر ہاں،  تو  براه  کرم تفصیلات فراہم کریں کہ کمپنی ثقافتی   
 ورثے کی جگہوں یا اشیاء کی حفاظت کیسے کرتی ہے۔ 
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E&S مسائل اور  حتمی E&S  زمره بندی  کا خلاصہ
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 ڈیو  ڈیلیجنس رپورٹ )آڈٹ کے نتائج( ACAP ESG :ضمیمہ 4
 

 سرمایہ کاری  کمیڻی کو بھیجی جانی ہے۔ یہ موسمیاتی تبدیلی اور ای ایس جی  ایسوسی ACAP سیاق و سباق :یہ مستعدی  کی رپورٹ  ہے جو 
 معلومات فراہم ESG ایٹ نے تیار کیا  ہے۔ اس رپورٹ کا مقصد سرمایہ کاری کمیڻی کو ان کے سرمایہ کاری کے فیصلے کے لیے متعلقہ

 کرنا ہے۔  یہ ڻرم شیٹ کی بنیاد کے طور پر بھی کام کرتا ہے۔ 

 تعارف

● ESG کے عمل کی مختصر تفصیل :تاریخیں اور دورے،  ماہرین شامل ہیں۔ 
 نظرثانی  شده  دستاویزات کی فہرست )منسلک( ●
 انڻرویو لینے والے افراد کی فہرست )منسلک( ●
 مستعدی کے عمل کی کسی بھی حدود  کا ذکر کریں۔ ●
 :متعلقہ معیارات جن کا جائزه لیا  گیا یا  قابل اطلاق  ہیں ●

 :کمپنی کا نام
 :کمپنی کا مقام

 :بانی
 :شروع  کرنے کی  تاریخ

 

 حتمی چیک لسٹ 

 اندازه لگایا  قابل اطلاق  معیارات/ضروریات 
ESG DD  سوالنامے  کا جواب   

   اخراج کی فہرست 
IFC  کارکردگی کے معیارات   

   قرض دینے کا معیار
 

IFC ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی درجہ بندی 

 ممکنہ اہم منفی ماحولیاتی یا  سماجی خطرات اور/یا اثرات کے  ساتھ کاروباری سرگرمیاں جو متنوع،  ناقابل واپسی،  یا بے  مثال ہیں۔  :A زمره

 ممکنہ محدود منفی  ماحولیاتی یا سماجی خطرات  اور/یا اثرات  کے ساتھ کاروباری سرگرمیاں جن کی  تعداد بہت  کم ہے ،  عام طور پر :B زمره
 سائٹ کے لیے مخصوص،  بڑی حد تک الڻنے کے  قابل،  اور تخفیف کے اقدامات کے  ذریعے آسانی  سے حل کیا  جاتا ہے۔ 

 کم سے کم یا  کوئی منفی ماحولیاتی یا سماجی  خطرات اور/یا  اثرات کے ساتھ کاروباری سرگرمیاں۔  :C زمره

 سرمایہ کاری  کے خطرے کا زمره 
 خطرے کے زمرے  کا جواز 

�� ������� ��� ���� ��� �� ���� ��� ���� ���� �� ������� ESG ��� 
������ ����� �� ������� 

 
 
 
 
 

 

 مقامی قوانین کے ساتھ ہم آہنگ

 منظوری  کا استحقاق حاکم اجرا  قانون سازی
 (مواد)

 میعاد  ختم ہونے  کی جاری  کرنے  کی تاریخ 
 تاریخ

 تبصرے
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 ماحولیاتی اور سماجی تقاضوں کی تعمیل

PS1: ماحولیاتی اور سماجی خطرات اور اثرات کی تشخیص اور انتظام 

 تبصرے  تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

ESMS/E&S  پالیسی     
E&S خطرات کی  نشاندہی کرنے والی 

 کمپنی
    

E&S  تنظیمی صلاحیت کا  مظاہره     
E&S  مانیڻرنگ کی صلاحیت     

     کمپنی کی ہنگامی تیاری
     کمپنی اسڻیک ہولڈر کی  مصروفیت 

SEAH دفعات کے ساتھ شکایت کا طریقہ 
 کار 

    

 

 بیان کریں کہ کون سے ماحولیاتی اور سماجی خطرات کی تشخیص اور تخفیف کے طریقہ کار پہلے سے موجود  ہیں اور جن پر
 عمل درآمد کیا جا رہا ہے۔ 

 

 سینئر اور عملے کے کردار اور ذمہ داریاں،  جس میں ہم آہنگی،  ماحولیاتی  انتظام، صحت اور حفاظت اور کمیونڻی تعلقات  کے
 موضوعاتی شعبوں پر زور دیا جاتا ہے۔ 

 

 

 متعلقہ اسڻیک ہولڈرز، خاص  طور پر  متاثره کمیونڻیز اور مقامی لوگوں کے ساتھ بات  چیت کرنے کے لیے  موجود نظام کی
 وضاحت کریں۔ 

 
 
 

 جگہ جگہ شکایت کے طریقہ کار کی  وضاحت  اور جائزه لیں۔  کیا مقامی لوگوں کے لیے کوئی خاص انتظامات ہیں؟

 

PS2: مزدوری  اور کام کے حالات  

 

 تبصرے تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

     انسانی وسائل  کی پالیسیاں 
     کام کے حالات اور ملازمت کی شرائط
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     ورکرز آرگنائزیشن/یونین 
     چھانڻی 

     پیشہ ورانہ صحت اور حفاظت 
     جبری مشقت 

 

 کیا کارکنوں کے پاس قانون کے  مطابق قانونی معاہدے اور فوائد ہیں :سماجی تحفظ،  کم از کم عمر،  کام  کے اوقات،  اجتماعی سودا؟
 
 

 اگر قانون اس  کے بارے میں واضح نہیں ہے یا موجود نہیں ہے،  کیا کمپنی  اجتماعی سودے بازی سے روکتی ہے یا 18 سال سے
 کم عمر کے کارکنوں کو استحصالی شکلوں میں رکھ سکتی ہے؟

 
 

 کنڻریکڻڈ اہلکاروں کے معاملے میں،  کیا ان پہلوؤں پر کوئی  معقول کنڻرول  ہے؟ 
 
 

 معاہده شده اہلکاروں یا سیلز ایجنڻوں کو معاوضہ کیسے دیا جاتا ہے؟
 

 
 مرئی حفاظتی انتباہات اور اشارے،  ہنگامی اشارے،  مناسب ،PPE فیکڻریوں میں کام کرنے کے حالات کی خصوصیات :مناسب 

 روشنی،  صفائی،  اور وینڻیلیشن۔ 
 
 

 کیا صحت اور حفاظت کا کوئی منصوبہ موجود ہے؟ 
 
 

 کس قسم کے حادثات اور واقعات کا اندراج کیا گیا ہے اور ان کی مناسب پیروی کی گئی ہے؟

 

PS3: وسائل کی کارکردگی اور آلودگی کی روک تھام 

 تبصرے تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

     وسائل کی  کارکردگی 
     پانی کا استعمال 

     آلودگی کی روک تھام 
     آلودگی کا  اخراج 

     ای  ویسٹ مینجمنٹ 
     خطرناک مواد کا انتظام 

 

 

 ماحولیاتی اثرات 

 میں شامل کیا گیا ہے؟ کیا کسی ممکنہ  اثرات پر غور نہیں کیا گیا؟ ESMS کن ممکنہ اثرات کی نشاندہی کی گئی  ہے اور
 
 

 پانی اور اخراج کے لیے کوئی مناسب انتظامی نظام موجود ہے ؟ 
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PS4: کمیونڻی ہیلتھ، سیفڻی اور سیکیورڻی 

 تبصرے تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

     ڻریفک اور نقل و حمل 
     خطرناک مواد کی نمائش

     بیماری  کی نمائش 
     ہنگامی تیاری اور ردعمل 

     سائٹ سیکورڻی اور سیکورڻی اہلکار 
SEAH  تحفظات     
     ڈیڻا کی رازداری

     مرمت،  تجدید کاری،  اور وارنڻی
 

 کمیونڻی کی صحت اور حفاظت 

 صحت اور حفاظت کے کن اہم پہلوؤں  کی نشاندہی کی گئی ہے )حادثات،  خطرناک مواد (جو کمیونڻیز کو متاثر کر سکتے ہیں؟ کیا
 کسی پہلو پر غور نہیں کیا  گیا؟ 

 
 

 میں شامل ہیں؟ ESMS کیا مناسب  تخفیف کے اقدامات موجود  ہیں اور
 
 

 کیا شکایت کا مناسب طریقہ کار موجود ہے؟ 
 
 

 اگر کمپنی نے سیکورڻی اہلکاروں کی  خدمات حاصل کی ہیں،  تو کیا پروگرام کے علاقے سے باہر لوگوں کے لیے ممکنہ خطرے
 کو کم کرنے کے  لیے حفاظتی اقدامات کیے  گئے  ہیں؟ 

 
 
 

 ،کیا کمپنی کے پاس صارفین کے تحفظ،  اچھی کسڻمر سروس،  شفافیت،  پروڈکٹ کے اچھے معیار،  ذاتی ڈیڻا پرائیویسی کے تحفظات
 اور صارفین کے ساتھ منصفانہ اور احترام کے ساتھ برتاؤ کی حکمرانی کی نگرانی ہے؟ 

 
 

 کیا کمپنی کریڈٹ رسک  اور کسڻمر کی مناسب ادائیگی کرنے کی  صلاحیت کا انتظام  کرتی ہے۔ کسڻمر کی ادائیگی کے تحفظات کیا
 ہیں؟

 

PS 5: زمین کا حصول اور  غیر رضاکارانہ دوباره آبادکاری 

 تبصرے تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

     پروگرام ڈیزائن 
 بے گھر افراد  کے لیے معاوضہ اور

 مراعات 
    

     کمیونڻی مصروفیت 
     شکایات کا  طریقہ کار 

 باز آبادکاری / معاش کی بحالی کی منصوبہ
 بندی

    

     جسمانی نقل مکانی 
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     اقتصادی  نقل مکانی 
 

 زمین کی ملکیت اور نقل  مکانی پر تنازعات

 کیا زمین کی ملکیت پر کوئی تنازعات ہیں؟ 
 
 

 کیا یہ پروگرام جسمانی اور/یا معاشی  نقل مکانی سے بچنے یا  کم کرنے کے لیے بنایا گیا ہے؟ 

 

 اگر نقل مکانی ناگزیر ہے،  تو  کیا دوباره آبادکاری یا معاش کی بحالی کے منصوبے موجود ہیں؟ کیا یہ عمل شریک ہے اور کیا
 کمپنی مناسب معاوضہ  پیش کرتی ہے؟

 

 

PS 6: حیاتیاتی تنوع کا تحفظ اور زنده قدرتی وسائل کا پائیدار انتظام 
 

 تبصرے  تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

     مسکن 
     قدرتی مسکن 
     نازک مسکن 

 قانونی طور  پر محفوظ اور بین الاقوامی
 سطح پر تسلیم شده  علاقے 

    

 حیاتیاتی تنوع پر خطرات اور اثرات کی
 شناخت 

    

     تخفیف کے درجہ بندی  کا اطلاق 
 

 

 خطرے کی تشخیص اور تخفیف کا درجہ بندی 

 میں ESMS کیا یہ خطرات پروگرام کے دائره  کار اور پیمانے اور اس علاقے کی حیاتیاتی قدر کے  مطابق جس میں یہ واقع ہے
 شامل ہیں؟ 

 
 

 کیا تخفیف کے اقدامات تخفیف کے  درجہ بندی کے اصول  کے مطابق  ہیں،  خاص طور پر حیاتیاتی  تنوع اور ایکو سسڻم کی خدمات
 پر اثرات کے حوالے  سے،  خاص طور پر رہائش گاه کے  نقصان،  تنزلی اور ڻکڑے ڻکڑے ہونے اور ناگوار پرجاتیوں پر توجہ

 مرکوز کرتے ہوئے؟ 
 

 کیا متاثره  کمیونڻیز کے ذریعہ حیاتیاتی تنوع اور ماحولیاتی نظام کی خدمات سے منسلک مختلف اقدار پر غور کیا جاتا ہے؟ 
 

PS 7: مقامی لوگ 

 تبصرے تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

     منفی اثرات سے بچنا 
     روایتی یا روایتی زمینوں پر اثرات



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

91 
 

     روایتی یا روایتی زمینوں سے نقل  مکانی۔ 
 ،قدرتی وسائل پر اثر روایتی ملکیت

 استعمال،  یا قبضے سے مشروط  ہے۔ 
    

FPIC  کے اصول     
 

 مقامی لوگ 

 خطرے کی تشخیص کے  تجزیہ میں مقامی لوگوں کو کیسے شامل کیا گیا؟
 
 

 اس عمل میں کن روایتی اور روایتی حقوق کی نشاندہی کی گئی؟ کیا تشخیص میں ثقافتی مقامات پر غور کیا گیا؟
 

 
 کیا ایف پی آئی سی کے اصول  پورے  ہوئے ہیں؟ 

 

PS8:  ثقافتی ورثہ 

 تبصرے تشخیص کے  اہم پہلو
 مضبوط  درمیانہ  کمزور 

 ثقافتی ورثے  پر اثرات سے بچنے کے
 لیے پروگرام  کا ڈیزائن

    

     مشاورت اور  کمیونڻی تک رسائی 
 

 ثقافتی ورثے کی شناخت 

 کمپنی نے ثقافتی ورثے کے  کن مقامات کی نشاندہی کی؟ 
 
 

  کیا ثقافتی ورثے  سے  متعلق  مناسب تخفیف کے اقدامات موجود ہیں؟ 
 

 اہم نتائج اور فرق کے  تجزیہ  کا خلاصہ 

 تشخیص کے سب سے اہم اور متعلقہ پہلوؤں کا خلاصہ  کریں،  ان خطرات  کا جواب دینے کے لیے ترتیب دیے  گئے انتظام کے
 جائزے کے ساتھ اہم خطرات کو یکجا  کریں۔ پھر اہم خلا اور ان کو دور کرنے کے لیے کمپنی کی موجوده صلاحیت اور خواہش 

 کی وضاحت کریں۔ 

 
GAP  تجزیہ کا خلاصہ 

 موجوده رقبہ
 حالت 

 کی ACAP فرق ہدف ریاست 
 ضروریات کے
 ساتھ  مطابقت 

AE E&S پالیسی 
 کے ساتھ مطابقت 

GCF نظر ثانی 
 پالیسی E&S شده
 کے ساتھ مطابقت 

 عملی 
 منصوبہ 

 ترجیح

         
         
         
         
         
         
 

 اقدامات  ESGAP ووٹ دیں اور تجویز کرده



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

92 
 

 ،فیصلے کا بیان اگر اس پروگرام کو ماحولیاتی  اور سماجی نقطہ نظر سے سپورٹ کیا جا سکتا  ہے۔ اگر کوتاہیوں کا پتہ چلا  ہے تو 
 فیصلے کیے جانے والے اقدامات  سے منسلک کیے جا سکتے ہیں۔ 

 

 میں شامل خطرات اور خلا کو دور کرنے کے لیے کمپنی کی طرف سے اڻھائے (ESAP) ماحولیاتی اور سماجی ایکشن پلان
 جانے والے ضروری اقدامات  کی وضاحت کریں۔  جس حد تک ممکن ہو، ان میں واضح ڻائم لائنز،  ذمہ داریاں، تکمیل کے  اشارے

اور،  ممکنہ حد  تک،  تخمینہ لاگت  شامل ہونی چاہیے۔ 
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 نمونہ ماحولیاتی، سماجی،  اور گورننس  ایکشن پلان ACAP :ضمیمہ 5
 

 سے سرمایہ  کاری حاصل کرنے کے ایک حصے کے طور پر ایک ماحولیاتی،  سماجی،  اور گورننس ایکشن ACAP سیاق و سباق :تمام  کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جائے گی کہ وه
 پلان بنائیں اور مکمل کریں۔ سرمایہ کاری کی مختلف سہولیات اور آلات کے لیے رہنمائی ذیل میں شیئر کی گئی ہے۔ 

ACAP سرمایہ کاری 

ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه اپنے کاروباری ماڈل کے لحاظ  سے ESG  ڈیو ڈیلیجنس سوالنامہ اور ضمنی سوالنامے سے گزریں گے۔  ان سے پالیسیاں،  طریقہ کار،  نفاذ 
 کے شواہد،  اور نگرانی/ڻریکنگ ڻولز  کو مستعدی سے شیئر کرنے  کی ضرورت ہوگی۔ کچھ کمپنیاں سائٹ کے  دورے کے تابع ہوسکتی ہیں۔ ان سے توقع کی جائے گی کہ وه ماحولیاتی اور سماجی

 رسک  IFC E&S خطرات یا کمیوں کی نشاندہی کرتی ہے جو ESG خطرات کی شناخت اور ان کو کم کرنے کے لیے تنظیمی صلاحیت حاصل  کر سکیں گے۔ اگر پروگرام کی ڻیم  قابل اصلاح
 رکھنے  کی ضرورت ہوگی۔  ESGAP یا اس سے کم کے مطابق  ہیں،  تو کمپنی کو B کیڻیگری

ACAP  ڻیم یہ فیصلہ کر سکتی ہے کہ تکنیکی مدد ESGAP کی ایک لازمی ضرورت ہو گی جس کا انحصار ESG  خطرات کی نوعیت اور پیچیدگی کے لحاظ سے ہو گا جن کی مناسب مستعدی 
 میں نشاندہی کی گئی ہے۔ 

 سرمایہ کاری کی پیروی کے لیے ای  ایس جی کی زیاده تر شرائط پوری کی گئی ہیں۔ 

 لاگت/بجٹ  متوقع نتائج  شیڈول  ذمہ  دار پارڻی/شخص  خطرے کی  اہمیت  تخفیف کے اقدامات  خطرات  کا خلاصہ 
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 واقعہ رپورٹ ڻیمپلیٹ  ACAP ESG :ضمیمہ 6
 

 کے ESMS واقعہ پیش آتا ہے جیسا کہ ESG سیاق و سباق :اس واقعہ کی رپورٹ کا مقصد اس  وقت استعمال کیا جانا ہے جب کوئی
 ذریعے بیان کیا گیا ہے۔  واقعہ کی رپورٹ انوسڻمنٹ ایسوسی ایڻس اور قانونی ڻیم کے ذریعے  مکمل کی جانی ہے۔ 

  :A حصہ
 سنگین واقعہ کی رپورٹ :پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولیات (رپورٹ 

  رپورٹ کی تاریخ 

  پروگرام اور پروگرام مینیجر

  رابطے کا بنده 

  رابطے کی  معلومات 

  شامل  پورٹ فولیو ہستی کا نام 

  سرمایہ کاری  کی تاریخ 

  سرمایہ کاری  کی گئی رقم 

 کل سرمایہ کاری  شده پورٹ فولیو )قیمت
 (پر

 

 

 مسئلہ کی تفصیل   .1

 

  تاریخ اور وقت   .1.1

 حادثے  کا مقام )مثال کے طور پر،  پتہ اور سائٹ  .1.2
 (کی وضاحت

 

 ،واقعہ کی قسم) :مثلاً، ماحولیاتی مسئلہ،  ہلاکت   .1.3
 (مبینہ دھوکہ دہی یا  دیگر

 

 ملوث/زخمی/مرنے والے افراد  کا نام، اگر قابل  .1.4
 اطلاق ہو۔ 
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  بیانیہ اور متعلقہ معلومات   .1.5

  واقعہ کے  وقت موسم اور دیگر حالات  .1.6

  بیان کریں کہ واقعہ کام کا تھا یا غیر کام سے متعلق   .1.7

  واقعہ کی وجوہات   .1.8

  تفتیش  کی حیثیت   .1.9

 تفتیش  میں شامل فریقین کی فہرست )مثلاً،  گواه اور  .1.10
 (عملہ،  یونین، پولیس،  دیگر حکام،  اور  دیگر فریق

1)  

 کمپنی مینجمنٹ فالو اپ ایکشنز   .2

 :واقعہ کے  بارے  میں کمپنی مینیجر کا  نقطہ نظر  .2.1
 شدت کی ڈگری، ممکنہ غیر یقینی صورتحال،  یا

 متنازعہ حقائق جن کی تفتیش  کی جائے گی 

 

  تفتیش  کی حیثیت   .2.2

  رپورڻیں موصول ہوئیں   .2.3

 فنڈ مینیجر اور دیگر فریقین کی طرف  سے فوری  .2.4
 اقدامات 

 

 واقعے کے دوباره رونما ہونے سے بچنے کے  .2.5
 لیے مزید  اقدامات 

 

 اقدامات کی  افادیت پر عمل کرنے کے لیے نگرانی  .2.6
 رپورڻنگ کے انتظامات  /

 

  کارروائی کی تاریخ تک کے نتائج   .2.7

 :واقعہ  کی رپورٹ  کے ساتھ منسلکات )اگر کوئی ہے(  .3

 

3.1.    
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  :B حصہ
 سنگین واقعہ کی رپورٹ :ایڈوائزری  کمیڻی کو فنڈ 

  رپورٹ کی تاریخ 

  پروگرام اور پروگرام مینیجر

  رابطے کا بنده 

  رابطے کی  معلومات 

  شامل  پورٹ فولیو ہستی کا نام 

  سرمایہ کاری  کی تاریخ 

  سرمایہ کاری  کی گئی رقم 

 کل سرمایہ کاری  شده پورٹ فولیو
 (قیمت پر)

 

 

 مسئلہ کی تفصیل   .4

  تاریخ اور وقت   .4.1

 حادثے  کا مقام )مثال کے طور پر،  پتہ  .4.2
 (اور سائٹ کی وضاحت

 

 ،واقعہ کی قسم) :مثلاً، ماحولیاتی مسئلہ   .4.3
 (ہلاکت،  مبینہ دھوکہ دہی یا دیگر

 

 ،ملوث/زخمی/مرنے والے افراد  کا نام   .4.4
 اگر قابل اطلاق  ہو۔ 

 

  بیانیہ اور متعلقہ معلومات   .4.5

  واقعہ کے  وقت موسم اور دیگر حالات  .4.6
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 بیان کریں کہ واقعہ کام کا تھا یا غیر کام  .4.7
 سے متعلق 

 

  واقعہ کی وجوہات   .4.8

  تفتیش  کی حیثیت   .4.9

 تفتیش  میں شامل فریقین کی فہرست  .4.10
 ،مثلاً،  گواه  اور عملہ، یونین،  پولیس)

 (دیگر حکام،  اور دیگر فریق

 

 کمپنی مینجمنٹ فالو اپ ایکشنز   .5

 واقعہ کے  بارے  میں کمپنی مینیجر کا   .5.1
 نقطہ نظر :شدت کی ڈگری، ممکنہ غیر
 یقینی صورتحال،  یا  متنازعہ حقائق جن

 کی تفتیش  کی جائے گی 

 

  تفتیش  کی حیثیت   .5.2

  رپورڻیں موصول ہوئیں   .5.3

 فنڈ مینیجر اور دیگر فریقین کی طرف   .5.4
 سے فوری اقدامات 

 

 واقعے کے دوباره رونما ہونے سے  .5.5
 بچنے کے لیے مزید اقدامات 

 

 اقدامات کی  افادیت پر عمل کرنے کے  .5.6
 لیے نگرانی  /رپورڻنگ کے  انتظامات

 

 نتیجہ :اگلے اقدامات  /ایکشن پلان   .6



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

99 
 

 اگلے اقدامات :آیا کیس بند کرنا ہے،  یا  .6.1
 تحقیقات کو آگے بڑھانا  ہے،  ایسا  کیسے

 کیا جائے،  اور اس  کی دلیل 

 

 :واقعہ کی رپورٹ کے ساتھ منسلکات )اگر کوئی ہے( .  .7

 پورٹ فولیو کمپنی کمپنی مینجمنٹ سے اندرونی رپورڻس   .7.1
 بیرونی یا  تیسرے فریق کی تحقیقاتی رپورڻس 

 انتظامیہ،  فریق ثالث یا بیرونی مشیروں کے ذریعے  فالو اپ ایکشن پلان 

 واقعات کو روکنے کے  لیے پالیسی  یا  طریقہ کار میں تبدیلی 
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 مانیڻرنگ رپورٹ  ESG کی  سالانہ ACAP :ضمیمہ 7
 

 ترقیات کا اشتراک کریں۔ انوسڻمنٹ ایسوسی ایڻس سال کے آخر ESG سیاق و سباق :کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه سالانہ بنیادوں پر
 ایسوسی ایٹ اس مواد کی ESG میں کمپنیوں کو سوالنامہ بھیجیں گے تاکہ وه وصولی کے 1 ماه کے اندر پُر کریں۔ موسمیاتی تبدیلی  اور

 نگرانی،  رپورڻنگ اور نفاذ  کے مقاصد کے لیے تشریح کرے گا۔ 

  :کمپنی کا نام
E&S  رپورڻر کا نام اور  مقام :تاریخ: 

 کی حیثیت  اور تبدیلیاں؟ ESGAP گزشتہ ایک سال کے دوران

 

ESMS/E&S پالیسی میں حیثیت اور تبدیلیاں؟ 

 

 آخری سالانہ سرڻیفیکیشن آڈٹ سے بڑے اور معمولی اصلاحی اقدامات اور مشاہدات کی فہرست؟ 

 

 ماحولیاتی اور سماجی چیلنجوں پر پیش رفت کا خلاصہ۔ 

 

ESMS کو لاگو کرنے میں مشکلات؟ 

 

 کیا آپ کے پاس کوئی ماحولیاتی یا سماجی واقعات ہوئے ہیں؟

 

 کیا آپ نے  اس سال کوئی شکایات درج کی ہیں یا ان کی تحقیقات کی ہیں؟

 

 پالیسی  میں کوئی تبدیلی کی ہے؟  HR کیا آپ نے 

 

 کیا آپ نے  ملازم کے فوائد،  حقوق،  یا  معاوضے میں کوئی تبدیلی کی  ہے؟

 

 کیا آپ کو مزدوری کے مسائل،  تنظیمی مسائل،  یا معاہده کے مسائل درپیش  ہیں؟

 

 کیا آپ پر جرمانہ عائد کیا گیا ہے یا  آپ کسی مقامی لیبر قوانین کی خلاف ورزی کرتے ہوئے پائے گئے ہیں؟ 

 

 کیا آپ کو آپریشن کے علاقوں میں کوئی ہنگامی صورتحال  پیش آئی  ہے؟

 

 براه کرم تصدیق کریں کہ آپ کی تنظیم نے خارج کرده سرگرمیوں میں سے کسی میں حصہ نہیں لیا  ہے؟
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 لینڈ ایکوزیشن اور ری سیڻلمنٹ پالیسی فریم  ورک ACAP :ضمیمہ 8

 لینڈ ایکوزیشن اینڈ سیڻلمنٹ پالیسی فریم ورک )ایل  اے آر پی ایف (پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے تعاون سے کام کرنے کی وجہ

 سے زمین کے  حصول اور دوباره آبادکاری سے ممکنہ  خطرات اور اثرات  کی اسکریننگ،  تشخیص،  معاوضہ اور انتظام کے عمل کی

 ،وضاحت کرتا  ہے۔ جیسے  ہی مخصوص سائڻس اور آپریشنز سے مستفید  ہونے والی کمیونڻیز کی واضح اور تفصیل سے وضاحت کی گئی ہے 

LARP کو قابل اطلاق حفاظتی  تقاضوں کے مطابق ایک  مخصوص لینڈ ایکوزیشن اینڈ سیڻلمنٹ پلان (LARP)  میں بڑھا دیا جانا چاہیے۔ 

 ایک لینڈ ایکوزیشن اینڈ سیڻلمنٹ پالیسی فریم ورک اس بات کو یقینی  بنانے  کے لیے ضروری پس  منظر فراہم کرتا ہے  کہ کوئی بھی کارروائی

 کی ESG جس میں زمین کا حصول اور/یا دوباره آبادکاری اور متاثره  لوگوں کی روزی روڻی کا نقصان شامل ہو،  قومی قوانین اور پروگرام

 ضروریات کی تعمیل کرے گا۔ 

 LARPF تیار کیا جائے گا۔ LARP ہر اس آپریشن کے  لیے جس میں دوباره آبادکاری کے اثرات پیدا کرنے کی  سرگرمیاں ہوں گی،  ایک

 کی تیاری کا عمل، اس کے مواد  LARP ،منصوبے کے  نفاذ کے دوران متاثره افراد کی آبادکاری کے لیے  ڈیزائن کے معیار،  قانونی تناظر

 اور اس پر عمل درآمد کے لیے  عمل، اور آخر میں مطلوبہ اداره جاتی تنظیم کو بیان کرتا ہے۔ 

 حصول  اراضی  اور دوباره  آبادکاری کی پالیسی کا فریم ورک  a کا مقصد 
 زمین کے حصول  اور غیر رضاکارانہ آبادکاری میں ایسے لوگوں کی نقل مکانی شامل ہے جو ان کے پیداواری  اثاثوں،  ثقافتی مقامات اور

 آمدنی کے ذرائع  جیسے کہ زمین،  چرنے کے میدان،  دیگر اثاثوں وغیره پر  تجاوزات سے پیدا ہوتے ہیں۔ ان کی خواہشات کے خلاف بے  گھر

 ہو سکتے ہیں،  کیونکہ وه  اکثر اپنی تحریک کے آغاز کرنے  والے نہیں ہوتے ہیں۔ 

 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے مختلف آپریشنز کا نفاذ غیر رضاکارانہ طور پر دوباره آبادکاری پر ماحولیاتی اور سماجی تحفظات کو

 متحرک کر سکتا ہے  کیونکہ زمین آپریشن کے مقاصد  کے لیے حاصل کی جا سکتی ہے اور متاثره افراد کو  زمین،  فصلوں،  مکانات اور

 مکانات کے  نقصان کے لیے  معاوضہ  ادا کرنے کی ضرورت ہوگی۔ دیگر ڈھانچے،  اور ذریعہ معاش۔ 

LARPF کا مقصد پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے عمل سے متاثره افراد کی زمین کے حصول،  معاوضے اور دوباره  آبادکاری 

 جیسے  معاملات سے مناسب طور پر نمڻنا ہے۔ 

LARPF  کے مقاصد 

 ایک لینڈ ایکوزیشن اینڈ سیڻلمنٹ پالیسی فریم ورک کا  مجموعی مقصد اس بارے میں رہنمائی فراہم کرنا ہے کہ پروجیکٹ کے نفاذ کے دوران

 زمین کے حصول،  معاوضے اور آباد  کاری سے متعلق خطرات اور اثرات  سے کیسے نمڻا جائے۔ ہمارا ایل اے آر پی ایف اس بات کو یقینی

 بناتا ہے  کہ نقل  مکانی سے بچا جائے،  اور اگر اس سے گریز نہ کیا جائے  تو،  بے گھر اور دوباره آباد ہونے والے افراد کو ان کے نقصان

 کے لیے متبادل قیمت پر معاوضہ دیا جاتا ہے، پراجیکٹ سے پیدا ہونے والے فوائد میں حصہ لینے کے مواقع فراہم کیے جاتے ہیں،  اور نقل

 . مکانی میں مدد کی جاتی  ہے اور دوباره آباد کاری کی جگہ پر منتقلی کی مدت کے دوران۔

 :کے مخصوص مقاصد درج ذیل ہیں LARPF اس
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 جتنا ممکن ہو،  کم  سے  کم کرنے  کے لیے،  پراجیکٹ آپریشنز کے نفاذ  کے لیے زمین کا حصول،  جہاں اس طرح کے حصول  یا پروجیکٹ .1

 سے متعلق سرگرمیوں کے نتیجے میں منفی سماجی اثرات مرتب  ہوں گے۔ 

 اس  بات  کو یقینی بنانے کے لیے کہ جہاں زمین کا حصول ضروری ہو،  اسے پائیدار پروگرام کے طور پر انجام دیا جائے تاکہ لوگوں کو .2

 پروجیکٹ کے فوائد میں حصہ لینے کے قابل بنایا جا سکے۔ 

 متاثره یا بے  گھر ہونے  والے لوگوں کے ساتھ بامعنی مشاورت  کو یقینی بنانا؛ .3

 سطح پر بحال کرنے  کے لیے پروجیکٹ کے نفاذ کے منفی اثرات کو کم یا بحال کرے گی۔ 

 سرگرمیوں کی منصوبہ بندی،  نفاذ،  نگرانی اور تشخیص میں مختلف اسڻیک ہولڈرز کے کردار اور ذمہ داریوں کا خاکہ ؛

 پروجیکٹ کی سرگرمیوں سے  متاثر ہونے والی کمیونڻیز کے درمیان ازالہ کی اجازت  دیں؛ اور  .6

 پروجیکٹ سے متاثره کمیونڻیز/گھروں پر دباؤ کو کم کریں۔  .7

 ہماری پالیسی کا آپریشنل  مقصد پراجیکٹ کے منفی سماجی اثرات کو کم کرنے میں حصہ لینے والے اسڻیک ہولڈرز کو رہنمائی فراہم کرنا

 ہے،  بشمول  بحالی / بازآبادکاری کے  آپریشن،  تاکہ اس بات کو یقینی بنایا  جا  سکے کہ پراجیکٹ کے متاثره افراد پراجیکٹ کے منفی سماجی

 اثرات سے غریب نہیں ہوں گے۔ اس پالیسی کے ڻارگٹ گروپ تمام  اسڻیک  ہولڈرز ہیں جو  پروجیکٹ  کی کارروائیوں کے نفاذ سے متعلق ہیں۔

 اس میں پروجیکٹ سے متاثره افراد، کمیونڻیز اور این جی اوز شامل ہیں جیسا کہ قابل اطلاق ہے۔ 

 زمین کے حصول  اور آبادکاری کے خطرات اور مسائل سے متعلق قانونی  اور انتظامی فریم  ورک پاکستان میں قانون سازی کے مختلف

 کی ضروریات )جس میں  اس کے سرمایہ کاروں کے ESG ڻکڑوں پر مشتمل ہے جہاں پراجیکٹ کی کارروائیاں کی جائیں گی اور پروگرام

ESG معیارات شامل ہیں(۔ یہ ضروری ہے  کہ آپریشن کی سطح پر اور ایک لینڈ ایکوزیشن اینڈ سیڻلمنٹ پلان کی تشکیل کے حصے  کے طور 

 پر،  مختلف قانونی  اور پالیسی تقاضوں کی صف بندی  کا تعین کرنے کے  لیے ایک  فرق کا جائزه لیا جاتا ہے،  جس میں لاگو ہونے  والے انتہائی

 سخت تقاضوں کو اپنانے کے لیے سرگرمیاں اور زمین کے حصول  اور دوباره آبادکاری سے متعلق خطرات سے نمڻنے  کے لیے۔ قانونی اور

 انتظامی فریم ورک کے  موازنے  کے کلیدی شعبوں میں گمشده اثاثوں کا معاوضہ، اہلیت،  معیار زندگی اور معاش  کو بہتر بنانے کے لیے  متاثره 

 لوگوں کو امداد کی سطح،  مشاورت اور شکایات کا ازالہ،  مردم شماری اور اثاثوں کی فہرست،  کٹ  آف کی تاریخیں،  اوقات کار شامل ہیں۔

 معاوضہ،  کمزور کمیونڻیز،  اور نگرانی اور تکمیل۔ 

 ملک کی سطح پر قانونی اور انتظامی  ڈھانچے کی نشاندہی کرنے میں ایک  اہم غور ایک مخصوص سیاق و سباق ہے جو حصول اور زمین

 لینے کے عمل سے  متعلق ہے،  متاثره  لوگوں کی دوباره آبادکاری کے عمل،  زمین کی مدت کا نظام،  روایتی حقوق اور زمینوں کی روایتی

 ملکیت۔ 

 ضروریات کے ساتھ ہم آہنگ ہونے کی بھی ضرورت ہوگی۔ خاص طور ESG قومی ضروریات کے علاوه،  ذیلی منصوبوں کو پروگرام کی

 کارکردگی کا معیار 5 اس بات کو تسلیم کرتا ہے کہ پروجیکٹ IFC پر،  زمین کے حصول اور غیر رضاکارانہ آباد کاری کے  لیے مخصوص

 سے متعلقہ زمین کا حصول اور زمین  کے استعمال پر پابندیاں اس  زمین کو استعمال کرنے والی  کمیونڻیز اور افراد پر منفی اثرات مرتب کر

 :سکتی ہیں۔  اس طرح معیار کے درج ذیل مقاصد ہیں
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 بچنے کے لیے،  اور جب بچنا ممکن نہ ہو،  متبادل پراجیکٹ ڈیزائنوں کو تلاش کرکے نقل مکانی کو کم سے کم کریں۔  .1

 جبری بے دخلی سے بچنے کے  لیے؛ .2

 توقع کرنے اور اس سے بچنے کے لیے،  یا جہاں سے بچنا  ممکن نہ ہو،  زمین کے حصول یا زمین کے  استعمال پر پابندیوں سے منفی .3

 اس بات کو یقینی بنانا  (ii) متبادل قیمت پر اثاثوں کے نقصان کا معاوضہ فراہم کرنا  اور ( i ) سماجی اور اقتصادی اثرات کو کم کرنے کے لیے

 کہ دوباره آبادکاری کی سرگرمیاں معلومات کے مناسب افشاء،  مشاورت اور متاثره افراد کی باخبر شرکت کے ساتھ عمل میں لایا گیا ؛

 بے گھر افراد کی روزی روڻی اور معیار زندگی کو بہتر بنانا،  یا بحال کرنا؛  اور  .4

 بحالی کی جگہوں پر مدت کی حفاظت کے ساتھ مناسب  رہائش کی فراہمی کے ذریعے  جسمانی طور پر بے گھر افراد کے درمیان زندگی .5

 کے حالات کو بہتر بنانا۔ 

IFC PS 5 میں غیر ارادی طور پر دوباره آبادکاری سے مراد جسمانی نقل مکانی )منتقلی یا پناه گاه کا نقصان (اور اقتصادی نقل مکانی 

 )اثاثوں کا نقصان یا اثاثوں تک رسائی  جس سے آمدنی کے ذرائع  یا ذریعہ  معاش کا نقصان ہوتا ہے (پراجیکٹ  سے متعلق زمین کے حصول

 کی وجہ سے مراد ہے۔ جب متاثره افراد یا کمیونڻیز کو اراضی کے حصول سے انکار کرنے کا حق  حاصل نہیں ہے تو دوباره آبادکاری کو

 غیرضروری سمجھا جاتا  ہے،  جس کے نتیجے میں نقل  مکانی ہوتی ہے۔ جہاں یہ ناگزیر ہو،  وہاں بے  گھر افراد  اور میزبان کمیونڻیز پر منفی

 اثرات کو کم کرنے کے لیے مناسب اقدامات کی احتیاط سے منصوبہ بندی اور عمل درآمد کیا جانا چاہیے۔ 

 

 

 ورک  فریم  پالیسی اور  قانونی  متعلق  سے آبادکاری  دوباره  اور حصول کے زمین  میں  پاکستان

 :تمہید

 یہ سیکشن پاکستان میں زمین کے حصول اور دوباره آبادکاری کو کنڻرول  کرنے والے قانونی  اور پالیسی فریم ورک کا ایک مختصر جائزه

 فراہم کرتا ہے۔  زمین کے حصول اور  دوباره آبادکاری کو کنڻرول کرنے والے قانونی اور پالیسی فریم ورک پر مشتمل ہے :پاکستان کا آئین

 لینڈ ایکوزیشن ایکٹ )1894 (اور مسوده قومی آبادکاری  پالیسی )2002(۔  ،(1973)

 :پاکستان کا آئین )1973(

 پاکستان کا آئین ملک کا بنیادی قانون ہے۔ یہ جائیداد  کے حقوق کا تحفظ فراہم کرتا ہے۔ آئین کے  آرڻیکل 24)1 (میں کہا گیا ہے کہ  "قانون کے

 :مطابق کسی بھی شخص کو اس کی جائیداد سے  جبری طور پر محروم نہیں  کیا جائے گا "۔ آئین کے آرڻیکل 24)2 (میں مزید کہا گیا ہے کہ

 کوئی جائیداد  کو عوامی مقصد کے لیے اور قانون کی اتھارڻی سے بچا کر لازمی طور پر حاصل نہیں کیا  جائے گا اور نہ ہی اس پر قبضہ"

 ،کیا جائے گا، جو اس لیے معاوضہ فراہم کرتا ہے اور یا تو  معاوضے کی رقم کا تعین کرتا ہے یا اس کی وضاحت کرتا ہے۔ ان اصولوں پر

 اور جس طریقے سے،  معاوضے کا تعین اور دیا جانا ہے۔ "آئین کا آرڻیکل 4 جائیداد کے حقوق کے تحفظ کو یہ کہہ کر دہراتا ہے کہ" :کسی

 بھی شخص کی زندگی،  آزادی، جسم، ساکھ یا جائیداد  کے لیے نقصان ده کوئی اقدام قانون کے مطابق  نہیں کیا جائے گا"۔ 

 :حصول اراضی ایکٹ )1894(
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 لینڈ ایکوزیشن ایکٹ پاکستان میں زمین کے حصول کو کنڻرول کرنے والا بنیادی  قانون ہے۔ یہ  ایکٹ عوامی مقاصد کے لیے نجی  جائیدادوں

 کے حصول اور معاوضے کی ضروریات سمیت تفصیلی طریقہ کار فراہم کرتا ہے۔  ایکٹ میں کئی سالوں میں کئی مواقع  پر ترمیم کی گئی ہے۔ 

 ذیل میں ایک جدول ہے جس میں لینڈ ایکوزیشن ایکٹ کے  اہم حصے شامل  ہیں جن میں بعد  کی ترامیم بھی شامل  ہیں۔ 

 

 کلیدی
  حصے

  حصول اراضی ایکٹ )1894 (کے کلیدی  حصے

 سیکشن 4
 ضلع کلکڻر کے ذریعہ ابتدائی نوڻیفکیشن کی اشاعت دلچسپی  رکھنے والے  افراد کو یہ بتانے کے لیے کہ کسی

 علاقے میں زمین کی عوامی مقصد کے لیے ضرورت ہے یا امکان ہے کہ  سروے کرنے کے لیے طاقت اور

 طاقت 

 سیکشن 5
 ڈسڻرکٹ کلکڻر کی طرف سے باضابطہ نوڻیفکیشن کہ  ایک مخصوص زمین کو عوامی مقصد کے لیے درکار

 (aسیکشن 5) ہے اور دلچسپی  رکھنے والے  افراد سے اعتراضات یا خدشات  پوچھے جاتے ہیں

 حکومت زمین حاصل  کرنے کے ارادے کا زیاده رسمی اعلان کرتی ہے۔  سیکشن 6

 لینڈ کمشنر لینڈ  ایکوزیشن کلکڻر کو زمین کے حصول کا حکم دینے کی ہدایت کرے گا۔  سیکشن 7

 اس کے  بعد لینڈ ایکوزیشن کلکڻر کو یہ ہدایت کرنی  ہوگی کہ زمین کو جسمانی طور پر نشان زد،  پیمائش اور دفعہ 8

 منصوبہ  بندی کرنے کی ضرورت ہے۔ 

  

 سیکشن 9

 حصول اراضی کلکڻر تمام بے گھر افراد کو نوڻس  دیتا ہے کہ حکومت  زمین پر قبضہ کرنا چاہتی ہے اور اگر

 ان کے پاس معاوضے کے لیے کوئی  دعویٰ  ہے  تو یہ دعوے اسے مقرره وقت پر کیے جائیں۔ 

  

 دفعہ 10

 لینڈ ایکوزیشن کلکڻر کو اختیار سونپتا  ہے  کہ وه بے  گھر افراد کے بیانات ریکارڈ کرنے کے لیے  اراضی کے 

 حصول کے لیے یا اس کے کسی حصے میں بطور شریک مالک،  ذیلی مالک،  رہن رکھنے والے،  اور کرایہ

 دار یا دوسری صورت میں۔ 

  

 دفعہ 11

 کلکڻر کو پیمائش،  قدر اور کے  بارے  میں پوچھ گچھ کرنے  کے قابل بناتا ہے۔ 

 دعوی کریں اور پھر حتمی "ایوارڈ "جاری کریں۔ ایوارڈ میں زمین کا نشان زده رقبہ اور معاوضے کی قیمت

 شامل ہے۔ 

  

 دفعہ 16

 جب لینڈ ایکوزیشن کلکڻر نے دفعہ 11 کے تحت ایک ایوارڈ دیا ہے،  تو  وه اس  پر قبضہ کر لے گا اور اس

 کے بعد زمین بالکل حکومت  کے پاس ہو جائے  گی،  تمام بوجھوں سے آزاد۔

 فوری حصول۔  دفعہ 17

  

 دفعہ 18

 ایوارڈ سے عدم اطمینان کی صورت میں،  بے گھر افراد لینڈ  ایکوزیشن کلکڻر سے درخواست کر سکتے ہیں

 کہ وه کیس کو فیصلے کے لیے عدالت میں بھیج دیں ۔ اس سے زمین پر قبضہ کرنے والی حکومت پر کوئی

 اثر نہیں پڑے گا۔ 

  

 دفعہ 23

 ایکوائر کی گئی زمین کے لیے مالکان کے لیے معاوضے کا تعین اس کی  مارکیٹ ویلیو کے علاوه 15 %کے 

  حصول کی لازمی نوعیت کے پیش نظر کیا جاتا ہے۔
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 عوامی مقاصد کے لیے۔ 

 زمین کے حصول  کے لیے معاوضے  کی قیمتوں اور سود کے پریمیم کے تعین سے  متعلق ہے۔  دفعہ 28

  

 دفعہ 31

 سیکشن 31 میں کہا گیا ہے کہ لینڈ ایکوزیشن کلکڻر کسی بھی زمین کے  سلسلے میں نقد معاوضہ دینے کے 

 بجائے،  ایسی زمین میں دلچسپی رکھنے والے شخص کے ساتھ کوئی انتظام کر سکتا ہے، جس میں اس کے

 بدلے  میں دوسری زمینیں بھی شامل ہیں۔

 :قومی آبادکاری پالیسی کا مسوده )2002(

 ایک جامع زمینی آبادکاری پالیسی فریم ورک کی ضرورت  کو پورا کرنے کے لیے جو عصری ثقافتی، سماجی، اقتصادی اور ماحولیاتی منظر

 نامے کی ضروریات کو پورا کرتا ہے جس  میں پاکستان میں زمین کا حصول اور آباد کاری ہو  رہی ہے، 2002 میں قومی آبادکاری کی پالیسی

 کا مسوده تیار کیا گیا  تھا۔ پالیسی کا مقصد پورے ملک میں آبادکاری کے مسائل کا مساوی اور یکساں سلوک فراہم کرنا ہے۔ پالیسی کا مسوده یہ 

 ہدایت فراہم  کرتا ہے کہ آج کس طرح متاثره افراد کی بازآبادکاری اور بحالی کو سمجھا جانا چاہیے اور اسے قومی رہنمائی کے  طور پر

 استعمال کیا جاتا ہے۔ 

 معاوضے کا  فریم ورک 

 زمین کے حصول  اور آباد کاری کا منصوبہ جو مخصوص پورٹ  فولیو  کمپنی )موجوده سہولت (کے آپریشنز کے لیے تیار کیا جائے گا جس کا

 اندازه زمین کے حصول اور بازآبادکاری کے خطرات اور اثرات پیدا  کرنے کے لیے کیا جائے گا، اس کے لیے معاوضے کے فریم ورک کی

 وضاحت کرنے کی ضرورت ہوگی جو زمینوں یا اثاثوں کے نقصان کی ادائیگی فراہم کرے گا،  بشمول  رسائی۔ زمین اور وسائل کے لیے۔

 معاوضے کے فریم  ورک کی رہنمائی  درج ذیل اصولوں سے کی جائے گی۔

 معیارات کے مطابق اثاثوں کا معاوضہ ؛

 متبادل قیمت پر کھوئے ہوئے  اثاثوں کی تلافی؛  اور .2

 پروجیکٹ سے متاثره افراد اور مقامی کمیونڻیز کی روزی روڻی اور فلاح و بہبود کو بحال کریں کہ ان کی فلاح و بہبود کم از کم،  ان کی .3

 آبادکاری سے پہلے کی شرائط کے برابر ہو،  یا وه  بہتر ہوں۔ 

LARP متاثره افراد کی اقسام )جیسے زمین کے مالکان،  کرایہ دار،  بغیر  رسمی مدت کے جنگل میں رہنے  والے،  مستقل اور غیر مستقل 

 انفراسڻرکچر کے مالک،  ممکنہ طور پر ذریعہ معاش اور وسائل تک  رسائی سے محروم افراد وغیره (اور ان کے معاوضے کے حقداروں کو

 ،متاثره لوگوں کو معاوضے کے لیے اہلیت بھی فراہم کرے گا،  مثال کے طور پر باضابطہ قانونی حقوق پر غور کرنا LARP پیش کرے گا۔

 لیز پر دیئے گئے حقوق کے ساتھ،  قانونی حقوق کے بغیر،  کٹ آف تاریخوں کے بعد آنے  والے افراد وغیره۔ 

 :معاوضے کا فریم ورک  نیچے دیے  گئے جدول کو بطور بیس لائن استعمال  کر سکتا ہے
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 زمین کے نقصان/اثر کی
 قسم 

 معاوضے،  دوباره  آبادکاری اور بحالی  کے حقدار  متاثره شخص  زمین کی قسم 

 رضاکارانہ حصول کے

 ذریعے زمین کا مستقل 

 نقصان 

 تمام زمینی
 نقصانات )قابل

 ،کاشت
 ،تجارتی

 رہائشی اور
 (بنجر

  

 ڻائڻل  ہولڈرز اور

 زمیندار روایتی

 حقوق کے تحت 

 مروجہ مارکیٹ ریٹ پر غور کرتے ہوئے نجی

 مذاکرات کے ذریعے زمین کا نقد معاوضہ 

 لیز ہولڈرز )رجسڻرڈ

 (یا نہیں

کے  قیمت/پیداواری  مساوی  کی  پلاڻوں  ہوئے   کھوئے 
باقی  کے  لیز  یا  تجدید،  کی  لیز   میں   پلاڻوں   دوسرے 
 سالوں کے لیے متاثره زمین کی مجموعی پیداوار کی 
 مارکیٹ ویلیو کے برابر نقد  رقم )زیاده سے  زیاده  3

 سال تک(۔ 

 بانڻنے والے

 (رجسڻرڈ یا نہیں)

 کھوئے ہوئے فصل  کے حصہ کی مارکیٹ ویلیو کے

 برابر نقد معاوضہ؛  دو حصص اگر زمین کا نقصان

 دائمی ہو تو ایک حصہ اگر عارضی ہو۔

 زرعی سال کے بقیہ حصے کے لیے  ان کی تنخواه زرعی کارکن 

 )بشمول قسم کے حصے (کے مطابق نقد معاوضہ۔ 

 اسکواڻر/ تجاوزات

 کرنے والے 

 بحالی  الاؤنس زمین کے استعمال کے نقصان کے 1
 لیے 1 مجموعی فصل کی مارکیٹ قیمت کے برابر

 )فصل کے  معاوضے کے علاوه(۔ 

 

 استحقاق کی  منصوبہ  بندی 

LARP استحقاق کی  منصوبہ بندی کے عمل کو بھی پیش  کرے گا جس میں متبادل قیمت پر قابل  اطلاق معاوضے کی شرحوں کا تعین کرنا 

 اور زمین پر ہونے والے مزید اثرات  کو کم کرنے کے  اقدامات بشمول معاش کی بحالی کے اقدامات،  اور کمزور افراد کی مدد کے  اقدامات

 ،شامل ہیں۔ قابل  اطلاق معاوضے کی شرحوں کو قائم کرنے میں،  ایک آزاد  تشخیصی ماہر کو ذیلی پروجیکٹ کے علاقے میں متاثره زمین

 فصلوں اور دیگر اقتصادی اثاثوں کی مارکیٹ کی قیمتوں کے بارے میں مشوره دینے کے لیے مشغول کیا جا  سکتا ہے۔ 
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 معاوضہ کا طریقہ 

 انفرادی اور گھریلو معاوضہ نقد،  قسم  اور/یا مرد اور بیوی اور بالغ  بچوں یا دیگر متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کے علم  اور موجودگی میں مدد کے 

 ذریعے دیا  جائے گا جہاں قابل اطلاق  ہو۔ معاوضے کی قسم ایک انفرادی انتخاب ہو گا حالانکہ ہر قسم کے معاوضے کو قبول کرنے کی اہمیت 

 اور ترجیح کو اجاگر کرنے کی ہر ممکن کوشش کی جائے گی، خاص  طور پر جب نقصان پیداواری اثاثوں کے  کل نقصان کے 20 %سے

 زیاده ہو۔ واضح رہے کہ جب  پراجیکٹ کے کاموں کے ذریعے  متاثره افراد کی روزی روڻی کے لیے  ضروری  زمینیں چھین لی  جاتی ہیں یا 

 اس کا حجم  کم کر دیا جاتا ہے،  تو معاوضے کی ترجیحی شکل یہ  ہے کہ دوسری جگہ زمین کے مساوی پارسل،  یعنی زمین کے بدلے  زمین۔

 جہاں ایسی زمین دستیاب نہیں ہے وہاں نقد ادائیگی ایک آپشن ہو سکتی ہے  حالانکہ ایسے معاملات میں نقد معاوضہ معاوضہ کی ترجیحی

 شکل نہیں ہے۔ واضح رہے کہ نقد معاوضہ صرف اس صورت میں مناسب  ہے جہاں اثر کے علاقے میں زمین یا دیگر گمشده  اثاثوں کا بازار

 ہو۔ ایک کسان کو نقد معاوضے کی پیشکش کرنا ناقابل  قبول  ہے،  جب کہ اس کے پاس اسی علاقے میں نئی زمین حاصل کرنے کا کوئی امکان

 نہ ہو۔ 

LARP کی تیاری کے دیگر اہم  عناصر میں متاثره  لوگوں کو مطلع کرنے کا عمل، اثاثوں کی مردم شماری اور دستاویزات،  معاوضے کے 

 معاہدے اور معاہدوں میں انضمام،  اور متاثره لوگوں کو معاوضے کی فراہمی کا طریقہ کار شامل ہیں۔ 

 روزی  روڻی  کی  بحالی 

 پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے آپریشنز مقامی کمیونڻیز کی وسائل تک  رسائی کو بھی متاثر کر سکتے ہیں جس کے نتیجے میں

 کو دوباره آبادکاری کے عمل کے براه راست نتیجہ کے طور پر کمزور پراجیکٹ سے متاثره افراد پر LARF معاش کا نقصان ہو سکتا ہے۔

 ممکنہ منفی اثرات کو روکنے  اور کم  کرنے کے  لیے معاش کی بحالی  کی حکمت عملی بھی شامل  کرنی چاہیے۔ 

 منصوبہ بندی میں رہنمائی  کرنے والے کلیدی اصول 

 :معاش کی بحالی  کے لیے  پائیدار نقطہ  نظر درج ذیل  اصولوں پر مبنی  ہے

 ذریعہ معاش  کثیر جہتی حکمت عملی ہیں، اور اس  لیے آمدنی کی بحالی اور کمیونڻی سپورٹ نیٹ  ورکس کے دوباره قیام میں مدد کے لیے .1

 طریقوں کا مجموعہ درکار ہے۔ 

 مجوزه تعاون کو یقینی  بنانے  کے لیے منصوبہ بندی اور فیصلہ سازی میں مطلوبہ  فائده اڻھانے والوں کی فعال شرکت مقامی حقائق اور .2

 ترجیحات کی عکاسی کرتی ہے۔ 

 متاثره لوگوں کو انتخاب فراہم  کیے جانے چاہئیں تاکہ وه خود فیصلہ کر سکیں کہ ان کے  گھر والے کس طرح روزی روڻی کی بحالی کے .3

 اختیارات سے بہترین فائده اڻھائیں گے۔ 

 منتقلی  الاؤنسز ضروری ہیں،  لیکن واضح اہلیت  اور اختتامی نکات کی  ضرورت ہے۔  .4

 صلاحیتوں کی تعمیر کو روزی روڻی کی بحالی  کی سرگرمیوں میں شامل کیا جانا  چاہیے تاکہ مہارتوں کو فروغ دیا جا سکے،  بشمول .5

 زرعی طریقوں میں۔ صلاحیتوں میں اضافہ خواتین،  مردوں،  نوجوانوں اور کمزور گروہوں کی مہارتوں کی ترقی کے حوالے سے مختلف

 ضروریات کو تسلیم  کرتا ہے۔ 
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 منصوبوں میں  معاش  کی بحالی کا انضمام 

 منفی اثرات کے امکانات اور شدت کو پہچاننے اور روزی روڻی کی بحالی کے اختیارات تیار کرنے کے لیے، درج ذیل نقطہ نظر پر غور کیا

 :جا سکتا ہے

 کمزور متاثره لوگوں کے لیے ذریعہ معاش کی بحالی کے لیے ماحولیاتی حالات،  معاش اور سماجی و ثقافتی  خصوصیات کا  حوالہ دیا جانا .1

 چاہیے جو متاثره لوگوں کے پاس ہیں۔

 روزی روڻی کی بحالی پراجیکٹ سے متاثره لوگوں کو آزادانہ طور پر  ایک  جیسی  یا اس سے بھی بہتر روزی روڻی حاصل کرنے  میں مدد .2

 فراہم کرنے کے قابل ہونا چاہیے۔  یہ ضروری ہے  کہ زمین کے حصول اور آباد کاری کا عمل اس منصوبے پر انحصار کا سبب  نہیں بنے گا 

 جس سے مستقبل میں مزید مسائل پیدا  ہوں گے ۔ 

 روزی روڻی کی بحالی کو کمزوری کی خصوصیات اور ہر گھرانے کے زیر ملکیت اثاثوں کے ممکنہ ذرائع پر توجہ مرکوز کرنی چاہیے۔  .3

 دونوں برادریوں کے نمائندوں،  پراجیکٹ سے متاثره افراد اور میزبان آبادیوں کو مشورے کے عمل میں شامل کرنا تاکہ واقفیت پیدا کی جا .4

 سکے اور دوباره آبادکاری کے عمل کے دوران اور بعد میں پیدا ہونے والے تنازعات کو حل کیا جا سکے۔ 

 حصول اراضی  اور آباد کاری کا ایکشن پلان 

 پرفارمنس اسڻینڈرڈز IFC ،کی ضرورت ہوتی ہے  LARP کیا پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کے آپریشنز کے لیے ایک مخصوص

 :میں شامل ہونا  چاہیے،  درج ذیل میں فراہم  کیا جاتا  ہے LARP گائیڈنس نوڻس کی بنیاد  پر،  مندرجات کا خاکہ جو ایک  جامع

 پروجیکٹ کی تفصیل :پروجیکٹ کی عمومی وضاحت اور پروجیکٹ کے علاقے کی شناخت۔  .1

 ممکنہ اثرات :کی شناخت  .2

 پروجیکٹ کا حصہ یا سرگرمیاں جو دوباره آبادکاری کو جنم دیتی ہیں۔  -

 سرگرمیوں کے اثرات  کا زون ؛

 دوباره آبادکاری سے بچنے  یا کم سے کم کرنے کے لیے غور کیا گیا متبادل؛  اور  -

 منصوبے کے نفاذ کے دوران،  ممکنہ حد تک،  دوباره آبادکاری کو کم سے کم کرنے کے لیے قائم کیے گئے میکانزم۔  -

 مقاصد اور کیے گئے مطالعات :بازآبادکاری پروگرام کے  بنیادی مقاصد  اور دوباره آبادکاری کی منصوبہ بندی/عمل درآمد کی حمایت میں .3

 کیے گئے مطالعات کا خلاصہ،  مثلاً  مردم شماری کے سروے،  سماجی و اقتصادی مطالعات،  میڻنگز، سائٹ کے انتخاب کے مطالعے وغیره۔ 
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 ریگولیڻری فریم ورک :میزبان ملک کے  متعلقہ قوانین،  دیگر پالیسیاں اور طریقہ کار،  کارکردگی کے معیارات۔  .4

 اداره جاتی  فریم ورک :سیاسی ڈھانچہ، این جی اوز۔  .5

 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت :بحالی کی منصوبہ بندی سے منسلک  عوامی مشاورت اور انکشاف کا  خلاصہ، بشمول متاثره گھرانوں، مقامی .6

 اور دیگر شناخت شده اسڻیک ہولڈرز،  بشمول  میزبان کمیونڻیز کے ساتھ مشغولیت۔ اس میں کم NGOs اور CBOs اور/یا قومی حکام،  متعلقہ

 از کم،  کلیدی اسڻیک ہولڈرز کی ایک فہرست جس کی نشاندہی کی گئی،  عمل کیا گیا )میڻنگز،  فوکس گروپس  وغیره(،  اڻھائے گئے مسائل،  فراہم

 . کرده جوابات،  اہم شکایات )اگر کوئی ہیں (اور دوباره  آبادکاری کے عمل کے دوران جاری مصروفیت  کا منصوبہ شامل ہونا چاہیے۔

 سماجی و اقتصادی خصوصیات :پراجیکٹ کی تیاری کے  ابتدائی مراحل میں اور ممکنہ طور پر بے گھر ہونے والے  لوگوں کی شمولیت .7

 کے ساتھ کیے جانے والے سماجی و اقتصادی مطالعات کے نتائج جن میں گھریلو اور مردم شماری کے سروے کے نتائج،  کمزور گروہوں

 ،کے بارے میں معلومات،  معاش اور معیار زندگی کے بارے میں معلومات، زمین کی مدت اور منتقلی کے نظام، قدرتی وسائل کا استعمال

 سماجی تعامل کے نمونے،  سماجی خدمات اور عوامی بنیادی ڈھانچہ۔ 

 اہلیت :بے گھر افراد کی تعریف اور معاوضے اور دوباره آبادکاری کی دیگر امداد کے لیے ان کی اہلیت کے تعین کے لیے معیار،  بشمول .8

 متعلقہ کٹ آف تاریخیں۔ 

 نقصانات  کی قدر اور معاوضہ :نقصانات کی قیمت کا تعین کرنے کے لیے ان کی متبادل  لاگت کا تعین کرنے کا طریقہ کار۔ اور مقامی .9

 قانون کے تحت  معاوضے کی مجوزه اقسام اور سطحوں کی تفصیل اور ایسے ضمنی اقدامات جو  کھوئے ہوئے اثاثوں کے بدلے لاگت کو

 حاصل کرنے کے  لیے ضروری ہیں۔ 

 نقل  مکانی کی شدت :متاثر ہونے  والے  افراد،  گھرانوں،  ڈھانچے،  عوامی عمارتوں،  کاروباروں،  فصلوں کی زمینوں،  گرجا گھروں وغیره .10

 کی تعداد کا خلاصہ۔ 

 استحقاق  کا فریم ورک :متاثره افراد کے تمام  زمروں کو دکھا رہا ہے اور انہیں کون سے اختیارات پیش کیے جا رہے ہیں،  ترجیحی طور .11

 پر ڻیبلر شکل میں خلاصہ کیا گیا ہے۔ 

 روزی روڻی کی بحالی کے اقدامات :بے گھر لوگوں کی روزی روڻی کو بہتر بنانے یا بحال کرنے  کے لیے  استعمال کیے جانے  والے .12

 مختلف اقدامات۔ 

 دوباره آبادکاری کی سائڻس  :بشمول سائٹ کا انتخاب،  سائٹ  کی تیاری،  اور نقل مکانی،  متبادل  جگہ کی جگہ پر غور کیا گیا اور ان کی .13

 وضاحت،  میزبان کمیونڻیز پر اثرات۔ 

 ،ہاؤسنگ، بنیادی ڈھانچہ،  اور سماجی خدمات :رہائش،  بنیادی ڈھانچہ  )مثلاً،  پانی کی فراہمی،  فیڈر سڑکیں(،  اور سماجی خدمات  )مثلاً  .14

 اسکول،  صحت  کی خدمات (فراہم کرنے )یا دوباره آباد کاروں کے  لیے مالی اعانت فراہم کرنے (کے منصوبے؛ میزبان آبادی کے لیے تقابلی

 خدمات کو یقینی بنانے کا منصوبہ؛  ان  سہولیات کے لیے  کوئی بھی ضروری سائٹ  ڈویلپمنٹ،  انجینئرنگ اور آرکیڻیکچرل ڈیزائن۔ 
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 شکایت کا طریقہ کار :دوباره آبادکاری سے پیدا ہونے والے تنازعات کے تیسرے فریق کے تصفیے کے لیے سستی اور قابل رسائی .15

 طریقہ کار؛  اس طرح کے شکایات کے طریقہ کار کو عدالتی  سہارے اور کمیونڻی اور روایتی تنازعات کے تصفیہ کے طریقہ کار کی دستیابی

 پر غور کرنا چاہیے۔ 

 تنظیمی ذمہ داریاں :بازآبادکاری کو نافذ کرنے کے لیے تنظیمی ڈھانچہ،  بشمول بازآبادکاری کے  اقدامات اور خدمات کی فراہمی کے لیے  .16

 ذمہ دار ایجنسیوں کی شناخت؛  عمل درآمد میں شامل ایجنسیوں اور دائره اختیار کے  درمیان مناسب ہم آہنگی  کو یقینی بنانے کے انتظامات؛ اور

 کوئی بھی اقدامات )بشمول تکنیکی مدد (بحالی کی سرگرمیوں کو ڈیزائن کرنے اور انجام دینے کے  لیے نفاذ  کرنے والی ایجنسیوں کی

 صلاحیت کو مضبوط کرنے کے لیے  درکار ہے؛ پراجیکٹ کے  تحت فراہم  کی جانے  والی سہولیات  اور خدمات  کے انتظام  کی ذمہ داری مقامی

 حکام یا دوباره آباد کاروں کو منتقل  کرنے کے  انتظامات اور جب  مناسب ہو،  دوباره آبادکاری نافذ کرنے والی ایجنسیوں سے اس طرح کی

 دیگر ذمہ داریوں کو منتقل کرنے  کے  لیے۔ 

 بازآبادکاروں اور میزبانوں کو متوقع فوائد کے  حصول  کے لیے ہدف کی تاریخیں ،  اور امداد کی مختلف شکلوں کو نافذ کرنا۔  شیڈول  میں اس 

 بات کی نشاندہی ہونی چاہیے  کہ کس طرح دوباره آبادکاری کی سرگرمیاں مجموعی منصوبے کے نفاذ سے منسلک ہیں۔ 

 لاگت اور بجٹ :تمام بازآبادکاری  سرگرمیوں کے لیے آئڻمائزڈ لاگت کے تخمینے دکھاتے ہوئے میزیں،  بشمول افراط  زر،  آبادی میں .18

 اضافے، اور دیگر ہنگامی حالات کے  لیے  الاؤنسز؛  اخراجات  کے لیے  ڻائم  ڻیبل؛  فنڈز کے ذرائع؛  اور فنڈز کے  بروقت بہاؤ کے انتظامات،  اور

 نفاذ کرنے والی ایجنسیوں کے دائره  اختیار سے باہر علاقوں میں، اگر کوئی ہو تو،  دوباره آبادکاری کے لیے فنڈنگ۔ 

 نگرانی،  تشخیص اور رپورڻنگ  :عمل درآمد کرنے والی ایجنسی کی طرف سے دوباره آبادکاری کی سرگرمیوں کی نگرانی کے  .19

 انتظامات،  مکمل اور معروضی معلومات کو یقینی بنانے کے  لیے آزاد مانیڻر کے ذریعے تکمیل؛  دوباره آبادکاری کی سرگرمیوں کے لیے

 آدانوں، آؤٹ پٹ اور نتائج کی پیمائش  کے لیے کارکردگی کی نگرانی کے اشارے؛  نگرانی  کے عمل میں بے  گھر افراد کی شمولیت؛ تمام

 بازآبادکاری اور متعلقہ ترقیاتی سرگرمیاں مکمل ہونے کے بعد ایک معقول  مدت کے لیے دوباره آبادکاری کے اثرات کا جائزه؛  بعد کے نفاذ

 کی رہنمائی کے  لیے دوباره آبادکاری  کی نگرانی کے  نتائج کو استعمال کرنا۔ 
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 مقامی لوگوں کی پالیسی کا فریم ورک  ACAP :ضمیمہ 9
 

 پس منظر 

 کا کام عام طور پر مقامی گروہوں کے لیے خطرات پیش نہیں کرتا،  ہم اس  بات کو یقینی بنانا چاہتے ہیں کہ ہماری  سرگرمیاں ACAP اگرچہ
 کے ذریعے مالی اعانت فراہم کرنے والے  کسی بھی پروگرام GCF اور ("IPP") کی مقامی لوگوں کی پالیسی ("GCF") گرین کلائمیٹ فنڈ

 کے لیے بین الاقوامی بہترین عمل کے مطابق ہوں ۔ اپنے مشن میں اور غریب برادریوں کی خدمت میں زیاده موثر ہونے کی کوشش ۔ 

 پاکستان کا سیاق و سباق 

 پاکستان کا آئین، 1973 اور ملک کا قانونی نظام  مقامی لوگوں کو تسلیم نہیں کرتا بلکہ انہیں قبائلی کے طور پر حوالہ دیتا ہے ]1[۔ پاکستان
 کے مختلف حصوں میں رہنے والے  قبائلی لوگوں کے لیے چند آئینی اور قانونی دفعات ہیں۔ پاکستان نے مقامی لوگوں کے حقوق سے متعلق

 کے کنونشن،  1957،  اور شہری اور ILO اقوام متحده کے اعلامیہ،  2007 کے  لیے بھی ووٹ دیا ہے اور مقامی اور قبائلی آبادی سے متعلق
 ILO سیاسی حقوق کے بین الاقوامی معاہدے،  1966 کی توثیق کی ہے]2[۔ تاہم،  پاکستان نے اب تک مقامی اور قبائلی لوگوں سے متعلق

 کنونشن 169 پر دستخط نہیں کیے ہیں  ]3[۔ 

 ، میں پاکستان کی آخری مردم شماری کے مطابق قومی آبادی درج ذیل نسلی گروہوں پر مشتمل  ہے :پنجابی،  پشتون،  سندھی،  سرائیکی 2017
 مہاجر،  بلوچی،  ہندکوان ،  چترالی،  گجراتی اور دیگر ]4[۔ قبائل دوسروں کے ساتھ شامل ہیں جن میں جھابیل ،  کیہال ،  مورس،  رباری،  بکروال
 جوگی،  کالاش اور کتان شامل ہیں ۔ ملک میں قبائلی عوام کے اہم گروہوں میں قبائلی ماہی گیری کے لوگ،  وسطی وادی سندھ کے چراگاہی ،

 گروه،  بلوچ  قبائل، ساحلی  علاقوں کے  ماہی گیر،  سندھ کے قبائلی عوام،  گلگت بلتستان کے قبائلی عوام،  وادی چترال کے قبائلی لوگ شامل  ہیں۔
 کے قبائلی  لوگ )خیبر پختونخواه رکھ دیا گیا (اور وفاق کے (NWFP) پوڻھوہار ریجن کے قبائلی عوام ، اور  شمال مغربی سرحدی صوبے

 زیر انتظام قبائلی علاقے )فاڻا) (اب  نئے ضم شده اضلاع کے نام سے  جانا جاتا ہے](5[۔ 

 مقامی اور قبائلی  عوام کو درپیش مسائل اور مسائل میں غربت،  بے زمینی، روزگار کے لیے  ناکافی  مہارت اور مواقع، خطرے سے دوچار
 ثقافت،  ماحولیاتی انحطاط،  صنفی عدم  مساوات،  بنیادی سرکاری خدمات تک رسائی  کا فقدان،  پانی کی قلت، صفائی ستھرائی کا  فقدان،  صحت

 کی خرابی،  صحت  کی کمی وغیره شامل ہیں۔ تعلیمی سطح اور ناخواندگی،  بنیادی  ڈھانچے کی کمی اور فیصلہ سازی کے عمل میں شرکت کی
 کمی ]6[۔ جب ان پر ترقی مسلط کی جاتی ہے تو  ان کی کمزوری بڑھ جاتی ہے۔  بڑے  ڈیموں کی تعمیر،  کارپوریٹ زرعی باغات،  تجارتی
 لاگنگ اور بڑے پیمانے پر بارودی سرنگوں کی وجہ سے قبائلی گروہوں اور مقامی لوگوں کو ان کی زمینوں اور قدرتی وسائل  پر ان کے

 حقوق سے محروم ہونے کا خطره ہے،  جو ان کے  حتمی معدومیت کا باعث بن سکتے ہیں ]7[۔ 

 پاکستان میں کئی  تنظیمیں ہیں جو مقامی اور قبائلی لوگوں کے مسائل  پر توجہ مرکوز کرتی ہیں۔ پاکستان فشر فوک فورم ساحلی اور اندرون
 ملک ماہی گیری کے علاقوں کے ماہی گیروں کا ایک اتحاد ہے۔ سندھ رورل سپورٹ آرگنائزیشن کمیونڻی موبلائزیشن،  ہنر کی تربیت اور

 مائیکرو فنانس کی فراہمی کے  ذریعے قبائلی گروہوں کی معیشت کو بہتر بنانے کی کوشش کرتی ہے۔ بین الاقوامی تنظیمیں جو اپنے
 پروگراموں میں مقامی اور قبائلی  مسائل کو بالواسطہ طور پر حل کرتی ہیں یا انہیں جگہ فراہم کرتی ہیں وه ہیں  اقوام متحده کے ترقیاتی

 ۔ (IUCN) اور انڻرنیشنل یونین فار کنزرویشن آف نیچر ،(WWF) ورلڈ وائلڈ لائف  فنڈ ،(UNDP) پروگرام
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 تعریفیں 

 کی اصطلاح کو عام معنوں میں ایک مخصوص سماجی  اور ثقافتی  گروه کا حوالہ دینے کے لیے Indigenous Peoples ،اس پالیسی میں
 :استعمال کیا گیا ہے جو مختلف درجات میں درج ذیل  خصوصیات کے حامل ہیں

(a) ایک الگ مقامی سماجی اور ثقافتی گروپ کے ارکان کے  طور پر خود کی شناخت اور دوسروں کی طرف سے اس شناخت کی 
 پہچان؛

(b) جغرافیائی طور پر الگ رہائش گاہوں،  آبائی علاقوں،  یا موسمی استعمال یا قبضے کے  علاقوں کے ساتھ ساتھ ان علاقوں میں 
 قدرتی وسائل سے اجتماعی لگاؤ؛

(c)  روایتی ثقافتی،  اقتصادی، سماجی،  یا سیاسی نظام جو مرکزی دھارے کے معاشرے یا ثقافت سے الگ  یا الگ ہیں؛  اور 

(d) ایک الگ زبان یا بولی،  جو اکثر اس ملک یا علاقے کی سرکاری زبان  یا زبانوں سے مختلف ہوتی ہے جس  میں وه رہتے ہیں۔ 
 اس میں وه زبان یا  بولی شامل ہے جو  موجود ہے  لیکن اب موجود نہیں ہے  اثرات کی وجہ سے جس کی وجہ سے کمیونڻی یا

 گروپ کے لیے ایک الگ زبان یا بولی کو برقرار رکھنا مشکل ہو گیا ہے۔ 

 وعدے 

 کے رسمی نقطہ نظر کی نمائندگی کرتی ہے۔  گرین کلائمیٹ  فنڈ کے ACAP یہ پالیسی مقامی لوگوں کو متاثر کرنے والے مسائل کے لیے
 ان پروگراموں کے تحت کی جانے والی سرگرمیوں Acumen ،ذریعے مالی اعانت فراہم کرنے والے  پروگراموں میں سے ہر ایک کے  لیے

 بنائے گا  اور اس پر عمل درآمد کرے  گا۔  ("IPPF") کے لیے مقامی لوگوں کے منصوبے  کا فریم ورک

 قابل اطلاق کا دائره 

 یہ فریم  ورک پورے پاکستان میں لاگو ہوتا ہے اور پاکستان کے سیاق و  سباق کے سیکشن میں شناخت  کیے  گئے  ہر ایک قبائل پر لاگو ہوتا ہے۔ 

 اندرونی صلاحیت کی تعمیر 

ACAP ڻیم نے مقامی کمیونڻیز کے ساتھ مشغول اور نمائندگی کرنے والے گروپوں کی رہنمائی اور مہارت کی تلاش کی ہے۔  چونکہ  یہاں 
 ڻیم نے  ACAP ،کوئی باضابطہ طور پر تسلیم شده مقامی کمیونڻیز نہیں ہیں، اس لیے ان گروہوں کی نمائندگی کرنے والے  چند گروه ہیں۔ یوں
 ابتدائی طور پر ڈیسک ڻاپ ریسرچ کے ذریعے پاکستان میں مقامی اور قبائلی آبادیوں کے  جھرمٹ کی نشاندہی  کی۔ اس کے بعد،  انہوں نے این

 جی اوز،  سی ایس اوز،  اور وکالت گروپوں کا ایک روسڻر مرتب کیا جو ان کمیونڻیز کے  ساتھ منسلک تھے۔ اس کے بعد ان تنظیموں کو
 احتیاط سے منتخب کیا گیا اور مقامی آبادی کے ساتھ ان کے کام کے بارے  میں بصیرت حاصل کرنے کے لیے ان سے رابطہ  کیا گیا۔ ان

 گروپوں کو ان کے زرعی طریقوں میں درپیش چیلنجوں کی نشاندہی کرنے  ،  کسی بھی  کامیاب مداخلت  سے پرده اڻھانے،  ان کے ذریعہ معاش
 پر موسمیاتی تبدیلی کے اثرات  کا جائزه لینے،  اور ان کی ضروریات کے مطابق سرمایہ کاری کرنے کے  لیے حکمت عملیوں کو تلاش کرنے 

 کے لیے ایک  اچھی طرح سے تشکیل  شده سوالنامہ تیار کیا گیا تھا۔ 

ACAP نے یہ سیکھا اور ان دونوں کو اس IPPF، اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کے کام، اور آگے  بڑھنے والے پروجیکٹ کی حکمت 
 عملیوں پر لاگو کیا۔  سیکھنے ذیل میں  شیئر کیے گئے ہیں۔ 

 کلیدی ڻیک ویز 

 موسمیاتی تبدیلی کے خطرات  - مقامی کمیونڻیز خاص طور پر پاکستان میں موسمیاتی تبدیلی کے منفی اثرات کا شکار ہیں۔ موسم       ·
 کے نمونوں میں تبدیلی، انتہائی واقعات،  اور ماحولیاتی انحطاط براه راست  ان کے زرعی طریقوں اور روایتی ذریعہ معاش کو متاثر کرتا 

 ہے،  جس سے  خوراک  کی عدم تحفظ،  نقل مکانی،  اور سماجی و اقتصادی چیلنجوں میں اضافہ ہوتا ہے۔ 

 وسائل تک محدود رسائی - پاکستان میں مقامی لوگ مالیات،  تعلیم اور صحت کی دیکھ بھال  جیسی  بنیادی خدمات  تک رسائی سے    ·
 ،مجبور ہیں۔ ثقافتی بدنظمی اور سماجی و اقتصادی تفاوت ان کو مرکزی دھارے کے ترقیاتی عمل سے خارج کرنے میں مزید معاون ہیں
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 جو غربت اور کمزوری کے دور کو جاری رکھتے ہیں۔ اپنے  روایتی  زرعی طریقوں سے ہٹ  کر ان کے پاس محدود مہارتیں ہیں جس
 کی وجہ سے وه بیرونی جھڻکوں کے  لیے  انتہائی کمزور ہیں۔ 

 زمین کی ملکیت اور کنڻرول  - پاکستان میں مقامی کمیونڻیز اکثر زمین کی ملکیت اور کنڻرول سے متعلق مسائل  سے دوچار رہتی    ·
 ،ہیں۔ اس میں زمین کی نقل مکانی،  ناکافی قانونی تحفظات،  اور ان کے آبائی  علاقوں پر محدود خود مختاری کے  ساتھ جدوجہد شامل ہے

 جس سے ان کے معاش اور ثقافتی طریقوں پر نمایاں اثر پڑتا ہے۔ 

 فنڈ  کو ایسی کمپنیوں کی مدد کرنے پر توجہ مرکوز کرنی ACAP - سماجی طور پر ذمہ دار  کاروباری  اداروں میں سرمایہ کاری     ·
 چاہیے جو جامع طرز عمل، ثقافتی حساسیت،  اور کمیونڻی کو بااختیار بنانے کے عزم کا مظاہره کریں جو ان پسمانده گروہوں کے لیے
 مثبت سماجی و اقتصادی تبدیلی کو فروغ دے سکیں جبکہ پائیدار ترقی اور ترقی کو فروغ دیں۔ مزید برآں،  یہ بہت ضروری ہے کہ یہ
 کمپنیاں ماحولیات کے حوالے سے  شعوری طریقوں پر عمل کریں،  اس بات کو یقینی بناتے ہوئے کہ  ان کے آپریشنز زمینی اور قدرتی

 وسائل کو نقصان نہ پہنچائیں جو مقامی کمیونڻیز کے معاش اور ثقافتی  ورثے کے لیے ضروری ہیں۔ 

 مقامی لوگوں پر اندرونی  قابلیت  حاصل کرنے کی کوشش  کرتا ہے۔ ہمارا اراده ہے کہ موسمیاتی ACAP ،فنڈ کی پوری زندگی کے دوران 
 تبدیلی  اور ای ایس  جی ایسوسی ایٹ کو فنڈ کی عمر کے دوران سالانہ بنیادوں پر مقامی لوگوں کے تحفظات پر تربیت دی جائے۔ 

 یہ فنڈ پاکستان میں مقامی کمیونڻیز کو  سننا اور سیکھنا جاری رکھے گا جب ممکن ہو اور جب  ہماری سرگرمیاں مقامی کمیونڻیز کو شامل کرتی 
 اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ سیکھنے اور پروگرام کی سرگرمیوں کا اشتراک کرنے کا  بھی اراده رکھتا ہے جس  میں مقامی کمیونڻیز ACAP ہیں۔

 کے نمائندے  شامل ہیں۔  NGOs اور CSOs جیسے 

 نفاذ اور جائزه 

 ہم آئی پی پی  ایف کو تیار کرکے اور پروگرام ڻیموں کے ساتھ مل کر ان کو پروگرام کے اندر مربوط دیکھ کر اس پالیسی کو نافذ کرنے کا
ً  اضافی آپریشنل رہنمائی،  نگرانی  اور جائزه فراہم کیا ً  فوقتا  اراده رکھتے  ہیں۔  موسمیاتی تبدیلی اور ای ایس جی ایسوسی ایٹ  کی طرف  سے وقتا

 جا سکتا ہے۔ 

 مقامی لوگوں کی منصوبہ بندی  کا فریم ورک 

 کے تحت مالی اعانت فراہم کی  جائے گی۔  ACAP ذیلی پروگراموں کی اقسام جنہیں  .1

a  ایکویڻی،  اور پاکستان میں آب و ہوا کے خطرے سے دوچار کھیتی باڑی کرنے والی  آبادیوں کے لیے موسمیاتی  لچکدار 
 زرعی مصنوعات اور خدمات لانے والی کمپنیوں میں سرمایہ کاری کی منظوری۔ 

 پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو تکنیکی مدد  فراہم  کرتا ہے۔   ب

 مقامی لوگوں پر ممکنہ اثرات   .2

a   مثبت 

 سستی آف گرڈ توانائی  تک بہتر رسائی اور توانائی کے  روایتی  ذرائع  پر انحصار میں کمی،  صحت  اور مالی  .میں
 بچت میں ترجمہ۔ 

 مخالف   ب

 ممکنہ نقل مکانی اگر پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (آپریشنز )فیکڻریوں،  گوداموں (کو بڑھاتی ہیں  .میں
 اور روایتی طور پر مقامی گروہوں کے پاس زمین حاصل کرتی ہیں۔ 

ii   اگر فیکڻریاں آس پاس موجود ہوں تو مینوفیکچرنگ فضلہ مقامی زمینوں کو آلوده کر سکتا ہے۔ 

iii   قدرتی وسائل پر ممکنہ اثرات  روایتی ملکیت، استعمال،  یا قبضے سے مشروط ہیں۔ 

 تشخیصی منصوبہ   .3

a  ACAP کے زیر غور ہر سرمایہ کاری کے لیے،  سرمایہ کاری  کی ڻیم  مستعدی کے  مرحلے کے دوران مقامی  لوگوں 
 کو پیش کیے جانے والے خطرے کی  سطح کا اندازه لگانے کے لیے کچھ سوالات پوچھے  گی،  اور ضرورت کے مطابق کوئی  بھی

 کارروائی کی جائے گی۔ 
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 :سوالات میں شامل ہوسکتا ہے  ب

 کیا کمپنی معلوم مقامی آبادی والے علاقوں میں کام کرتی ہے؟ اگر نہیں تو  مزید کوئی کارروائی نہیں۔   .میں

ii  اگر ہاں،  تو  بزنس  ماڈل اور کمیونڻی کو سمجھنے کے لیے سوالات پوچھیں: 

 کوئی بھی ممکنہ منفی اثرات،  اور،  اگر ہیں،  تو  ان کو کیسے کم کیا جائے۔   .1

 یہ کیسے یقینی بنایا  جائے کہ مقامی گروہوں کو کمپنی کی طرف سے فراہم  کرده سامان یا خدمات  .2
 تک مساوی رسائی حاصل  ہو۔ 

iii  سرمایہ کاری کے بعد کی مدت  کے دوران، ACAP  کمپنی کے ساتھ مل کر مقامی گروہوں کے لیے اپنے 
 تحفظات  کو تیار کرنے کے لیے کام کر سکتا ہے،  جیسا کہ  متعلقہ ہو۔ 

c  ACAP اپنی پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کو بھی IPP جیسے  ہی یا تقابلی معیارات کے مطابق پابند  کرے 
 گا،  جیسا کہ مناسب ہے۔ 

 بامعنی مشاورت  اور مفت،  پیشگی اور باخبر رضامندی  کو یقینی بنانا  .4

a  ایسی صورت میں کہ ACAP پورٹ فولیو کمپنیاں )موجوده سہولیات (مقامی گروہوں پر منفی اثرات کی نشاندہی  کرتی 
 ہیں،  پورٹ فولیو کمپنیاں بامعنی  مشاورت میں شامل ہونے  کے لیے ایک منصوبہ بنائیں گی۔ 

 جہاں پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت (کی سرگرمیوں کے نتیجے میں نقل مکانی ہو  سکتی ہے،  پورٹ  فولیو  کمپنی  ب
 ایسی کوئی کارروائی  کرنے سے پہلے مفت،  پیشگی اور باخبر رضامندی  حاصل کرے گی۔ 

 نگرانی اور رپورڻنگ   .5

a   جہاں ممکنہ اثرات  کی نشاندہی کی گئی ہے، ACAP ہر سال پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کے اپنے  معیاری 
 جائزے کے دوران اپ ڈیڻس طلب  کرے گا۔ 

 ہر سال مقامی آبادی کے ساتھ تمام مصروفیات کا جائزه لے گا اور مقامی کمیونڻیز کے ساتھ مشغولیت کے ACAP  ب
 بارے میں سرمایہ کار اور عوامی رپورڻیں تیار کرے  گا۔ 

 

 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کا منصوبہ ACAP :ضمیمہ 10
 

 سیاق و سباق اور استدلال 

ACAP فنڈ کی تشکیل کے لیے اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت اہم ہے جو اپنی نوعیت کے پہلے فنڈ کے طور پر  بڑے پیمانے پر غیر رسمی 
 شعبے میں سرمایہ کاری کرے  گا جہاں سیاق و سباق سے متعلق علم اور روابط حرکیات کو سمجھنے اور اس کی سرمایہ کاری کی کامیابی
 کو یقینی بنانے کی کلید ہوں گے۔ لاکھوں مستفیدین تک پہنچنے کے لیے ایک مضبوط،  پرعزم،  اور وسیع اتحاد کی ضرورت ہوگی جو تیزی
 سے موسمیاتی کمزور اور غذائی عدم  تحفظ کا شکار ہیں۔ اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ مشغولیت کے خلاصے کے  لیے براه کرم نیچے دیکھیں۔ 

 پروگرام کی ترقی 

 ڻیم نے فنڈ کو مؤثر طریقے سے تیار کرنے اور اسے مقامی تناظر میں گہرائی سے شامل کرنے  کے لیے  ACAP ،دو سالوں کے  دوران
 مختلف اسڻیک  ہولڈرز تک رسائی حاصل کی ہے۔ ہماری ڻیم نے حکومتی اداروں،  سرمایہ کاروں،  عطیہ دہندگان،  کارپوریڻس،  اکیڈمیا،  پائپ

 لائن کمپنیوں،  صنعتی انجمنوں،  منسلک غیر منفعتی تنظیموں،  سول سوسائڻی کی تنظیموں اور ممکنہ فائده اڻھانے والوں سے سیکھا۔ 

 مثال کے طور پر، حکومتی اداروں کے ساتھ بات  کرنے سے ہمیں جگہ جگہ موجود ریگولیڻری فریم ورک کو سمجھنے اور پائپ لائن
 کمپنیوں،  سیکڻر پلیئرز،  پالیسی سازوں،  اور مقامی ماحولیاتی نظام کے ساتھ شرکت کرنے میں سہولت ملی۔ نجی  شعبے کے اداروں )بڑے

 کارپوریڻس،  ممکنہ پائپ لائن کمپنیاں  (کے ساتھ مشغولیت نے  ہمیں ان کے  روزمره کے کام کاج اور زرعی شعبے میں ان کے متعلقہ  کردار
 کے بارے میں بصیرت فراہم کی۔ کنسلڻنڻس نے مقامی آب و ہوا کے خطرات اور سرمایہ  کاری کے منظر نامے  کے بارے میں ہماری سمجھ

 کی حمایت کی۔ 

 آؤٹ ریچ طریقہ کار 
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 ون آن ون ملاقاتیں :ہماری ڻیم سرکاری اداروں،  پائپ لائن کمپنیوں، غیر منافع بخش تنظیموں،  کارپوریڻس،  سول  سوسائڻی  کی .1
 تنظیموں،  اور دیگر قیمتی اسڻیک ہولڈرز سے یکے بعد دیگرے ملاقات کرتی ہے تاکہ اس بات کو یقینی بنایا  جا سکے کہ ہم
 ،ان کی ضروریات اور تاثرات سیکھیں۔ ہم ون آن ون ملاقاتوں کے  دوران اسڻیک ہولڈر سے مخصوص سوالات پوچھتے  ہیں 

 ہم آہنگی پیدا کرتے ہیں،  اور شراکت داری بناتے ہیں۔ 
 

 ڻیم نے عملی طور پر اور ذاتی  طور پر کانفرنسوں میں شرکت کی ہے جیسے گلوبل امپیکٹ ACAP کانفرنسز :ایکومین اور .2
 اور ،(GLF) میں گلوبل لینڈ سکیپس فورم COP26، COP27 امپیکٹ فورم، گلاسگو میں (GIIN) انویسڻمنٹ نیٹ  ورک

 ڻیم  کو کاروبار،  حکومتی اداروں،  سرمایہ کاروں اور دیگر ممکنہ شراکت داروں کے ساتھ نیٹ ACAP دیگر میں۔ کانفرنسیں
 ،ورک کے مواقع فراہم کرتی ہیں۔ ضمنی میڻنگز،  پینل ڈسکشنز،  اور نیٹ ورکنگ باخبر فنڈ  ڈیزائن،  اثر پیدا  کرنے کے مواقع 

 کے طریقے۔  ESG اور
 

 ڻیم نے مقامی سیکڻر کے ماہرین کو مخصوص سرمایہ کاری کے عمودی کے مارکیٹ ACAP سیکڻر اسڻڈیز :ایکومین اور .3
 کو فنڈ کی ساخت کی حکمت عملی اور پائپ .Bain & Co نے Acumen اسکوپنگ اسڻڈیز کرنے کے  لیے شامل کیا ہے۔

 لائن سورسنگ کی حکمت  عملی بنانے میں مشغول کیا۔ 

 تقریبات :ایکومین نے زراعت  پر مرکوز ایک تقریب کی میزبانی کی،  جس  میں سرکاری اور نجی اسڻیک ہولڈرز،  شعبے کے  .4
 ماہرین،  ترقیاتی مالیاتی  اداروں،  کثیر جہتی،  اور غیر منافع بخش  افراد کو مدعو کیا گیا۔ ایونٹ سے حاصل ہونے  والی معلومات

 نے ہماری فنڈ کی  حکمت عملی سے آگاه کیا۔ 

 مشاورت کا خلاصہ 

 ڻیم نے 100 سے زیاده مختلف  ACAP ،پچھلے دو سالوں کے دوران،  فنڈ  کے  تصور کو ڈیزائن کرنے اور اسے بہتر بنانے کے  عمل میں
 اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ کام کیا  ہے جو مختلف اسڻیک ہولڈر گروپس کی نمائندگی کر رہے ہیں۔ ڻیم کا مقصد اسڻیک  ہولڈرز سے سیکھنا اور

 رہنمائی حاصل کرنا تھا جنہوں نے پروگرام کے ڈیزائن اور سرمایہ  کاری کے مقالے  سے آگاه  کیا ہے۔ 

 تشخیص کے 

 پروگرام کی ترقی،  نفاذ، اور نگرانی  کے دوران،  اسڻیک ہولڈرز پروگرام اور جن کمیونڻیز میں ہم سرمایہ  کاری کر رہے ہیں،  دونوں کو
 ماحولیاتی،  سماجی،  اور حکمرانی  کے خطرات کے بارے میں اہم بصیرت فراہم  کریں گے۔ 

 سرگرمیاں 

 پروگرام کی ترقی کی سرگرمیوں میں  ان کمیونڻیز اور اسڻیک  ہولڈرز کی مخصوص مقامی ضروریات کو سمجھنے کے لیے ذاتی اور ورچوئل 
 اسڻیک ہولڈر مشاورت شامل ہے جن کی ہم خدمت کرتے ہیں۔ ہم منبع پائپ لائن کمپنیوں کو جاری رکھے ہوئے  ہیں اور مارکیٹ کی حرکیات

 سرمایہ کاری کے مفروضے  کو مزید بہتر ACAP کا جائزه لینے اور سمجھنے کے لیے  موجوده کمپنیوں کے ساتھ مشغول ہیں۔ مزید برآں،  ہم
 بنانے کے لیے زراعت،  آب و ہوا  اور مقامی سرمایہ کاری کے ماہرین کے ساتھ بات  چیت میں رہتے ہیں،  جب کہ ہم  ساخت اور نفاذ کے

 انتظامات کو حتمی شکل دیتے ہوئے کئی ممکنہ سرمایہ  کاروں کے ساتھ بھی مشغول رہتے  ہیں۔ 

 :جاری  سرگرمیوں میں شامل ہیں

 ���� ���� ������  :200 +کمپنیوں کی ایک فہرست تیار  کی )جاری سورسنگ (اور کاروباری ماڈلز کی مضبوط ●
 سمجھ پیدا کرنے کے لیے کاروباری  افراد کے ساتھ مشغول رہنا جاری  رکھے ہوئے ہیں۔ 

 
 ��� �� �� �� �������  :ڻیم نے پچھلے 18 مہینوں میں  این ڈی اے کے ساتھ باقاعدگی سے  کام کیا ہے تاکہ اس  ●

 تصوراتی نوٹ  اور حکمت عملی میں تاثرات  کو شامل کریں۔ ہم  ACAP بات کو یقینی بنایا جا سکے کہ ہم خرید ان تخلیق کریں اور
 حاصل کر لیا ہے۔  NOL فنڈ کے لیے ACAP نے

 
 ���� ����� �� ������ �� ���� �������  :اس بات کو یقینی  بنانا کہ ہم متعلقہ  حکومتی ●

 اداروں/ریگولیڻری اداروں کے ساتھ مشغول ہیں تاکہ خریداری،  تاثرات،  متعلقہ جاری/مستقبل کے کام کو سمجھنے اور پالیسی فریم
 ورک کی تعمیل کو یقینی بنایا جا سکے۔ ڻیم کے لیے یہ ضروری ہے  کہ ہم متعلقہ روابط بنائیں اور علم کے  اشتراک اور تعاون کے

 مستقبل کے مواقع کی نشاندہی کریں۔ 
 

● ����� LP  جیسا کہ  ہم:  ������� ACAP سرمایہ  کاری کے مقالے اور قانونی  ڈھانچے کو  تیار  کر رہے  ہیں، ہم  ممکنہ 
LPs  اور ابتدائی مستعدی سرگرمیوں کے ساتھ اپنی بات چیت جاری رکھے ہوئے ہیں۔ 
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 ��� ���  :ڻیم متعلقہ اسڻیک ہولڈرز بشمول مقامی کارپوریٹ شریک سرمایہ کاروں اور ممکنہ ایل پیز کو باقاعده  ذاتی اور ●
 ورچوئل میڻنگز کے ذریعے سرگرمیوں کے بارے میں اپ ڈیڻس کے ساتھ شامل کرنا جاری رکھے  ہوئے ہے۔ ہمیں امید ہے کہ ہم

 اپنی سرگرمیوں کے  بارے  میں تاثرات جمع کریں گے تاکہ  ہم پروگرام کے دائره کار کو بہتر بنانے اور اپنی بصیرت کو بہتر بناتے
 رہیں۔ 

ً  دو دہائیوں کی آن گراؤنڈ موجودگی  کے ساتھ ایک سیکڻر پلیئر کے  طور  پر،  ایکومین نے ●  ��������  :پاکستان میں تقریبا
 سیکڻر کے کھلاڑیوں،  کاروباری افراد،  ایکومین فاؤنڈری کے ممبران )زراعت اور آب و  ہوا پر توجہ  مرکوز کرنے،  دوسروں کے 

 ( درمیان (کی ایک وسیع صف کو جمع  کرنے کے  لیے پلیٹ  فارم بنانے کے  لیے  اپنی اجتماعی طاقت کا استعمال کیا ہے۔
"Reimagining Conferences"  کی ایک سیریز میں پہلی کو چلانے کے لیے،  جن میں سے پہلی (Reimagining 

Agriculture) جولائی 2022 میں ہوئی تھی۔ Reimagining Climate Q2 2023  کے لیے شیڈول  ہے۔ 

 ������ �� � ��� ��� ����� �� ����� ������  :ڻیم نے دیگر تنظیموں اور ایجنسیوں سے  ●
 ملاقات کی ہے جو آب و ہوا پر مرکوز منصوبے شروع کر رہے ہیں تاکہ اوورلیپ اور ہم آہنگی کے شعبوں کو  تلاش کیا  جا سکے۔

 موافقت پر فنڈ کی توجہ کے ساتھ،  ہم نے ڈبلیو ڈبلیو  ایف ڻیم )ریچارج پاکستان پراجیکٹ پر کام کرنے والی(،  لیونگ انڈس ڻیم،  یو
 ایس ایڈ ایگری ڻیموں کے ساتھ ملاقات کو ترجیح دی  ہے جو موسمیاتی سمارٹ ایگریکلچر ایکڻیویڻی تیار کرنے پر کام کر رہی

 ۔ جیسا کہ ہم فنڈ کی ترقی  کو حتمی شکل دینے(پر  کام کر رہی ہے۔ - دریائے سندھ  طاس منصوبہ FP108) ہیں،  اور ایف اے او ڻیم
 اور پہلے بند کرنے کی طرف کام کرتے ہیں،  ہم اس بات کو یقینی بنائیں گے کہ ہم موافقت پر مبنی شراکت داروں کے ساتھ مل  کر

 کام کر رہے ہیں تاکہ ہم آہنگ اور مؤثر عمل درآمد کو یقینی  بنایا جا سکے۔

 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت 

ACAP توقع کرتا  ہے کہ پروگرام کی سرگرمیوں کے بارے  میں اسڻیک ہولڈرز کے متنوع گروپ کو مستقل بنیادوں پر رپورٹ کرے۔ 
ACAP ڻیم ان گروپوں کے ساتھ پروگرام کی سرگرمیوں،  نتائج،  نتائج اور اثرات کا اشتراک کرے  گی۔ ہم اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کی 

 کے  ساتھ شیئر کریں گے۔ مزید یہ کہ،  ہم ان نتائج کو شیئر کرنے کے  بعد ان کی رائے  GCF سرگرمی کے نتائج بھی منتخب گروپوں بشمول
 اور رہنمائی حاصل کریں گے۔ 

 ہم اسڻیک ہولڈرز سے یہ بھی سیکھنا چاہیں گے  کہ ان کے لیے کیا بصیرتیں اور رپورڻنگ  متعلقہ ہیں۔ اس کے  ساتھ،  ہم مختلف اسڻیک
 ڻیم  پہلی علاقائی موافقت پر مرکوز ACAP ہولڈرز،  پالیسی سازوں،  اور نجی شعبے کے رہنماؤں پر اثر انداز ہونے کی امید کرتے  ہیں کیونکہ

 نجی شعبے کے  زراعت کے پروگرام  کو آب و ہوا میں لچک پیدا  کرتی ہے۔

ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں سے ان  کے اسڻیک ہولڈر کی مصروفیات کی سرگرمیوں پر رپورڻنگ  کی توقع کرے گا۔ اس  میں شکایات کے 
 واقعات،  اور کمیونڻی آؤٹ ریچ پر رپورڻنگ  شامل ہے۔ کمپنیوں سے یہ بھی توقع کی جائے گی  کہ وه  اپنی  ESG ،ازالے کے طریقہ کار
 ایکشن پلان کے حصے کے طور پر ESG اسڻیک ہولڈر کی حکمت عملی میں درکار بہتری یا تبدیلیوں کے بارے میں رپورٹ کریں جو

 درکار ہو سکتی ہیں۔ 

 براه کرم ذیل میں ہمارے اسڻیک ہولڈر کی مشغولیت کا طریقہ تلاش کریں۔ 

 دلچسپی اور اثر و رسوخ  کی کلیدی اسڻیک ہولڈر  زمره اور کلیدی  مسئلہ 
 سطح 

 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت 

کمپنیاں  فولیو پورٹ ممکنہ مالیاتی اور فارمز پلیٹ کسان   
کاروبار  کے حل  

اعلیٰ  سلوشنز،  کریڈٹ/فنانس  
چین ویلیو پڻس،  ان کے معیار  
والے جوڑنے کو اجزاء  کے  
فارمز پلیٹ  ڈیجیڻل ایبل اسکیل ، 

ورکس نیٹ ہولڈرز اسڻیک اور  
کے کرنے  فراہم رسائی تک  

راست براه  پر کسانوں ذریعے  
کرنا۔  مرکوز توجہ  

پہنچنے راست  براه تک کسانوں  
استعمال۔ کا ڻیکنالوجی لیے کے  

والے اثر زیاده پر طور ممکنہ  
پہلے نے  جنہوں ماڈلز  VC 
ہے۔ کیا راغب کو فنڈنگ  

اسی پر مصروفیت کی کمیونڻی  
اپنے وه جب توقعات  کی طرح  

ہیں۔  کرتے نافذ کو ماڈل  
کاروبار  فارمنگ سمارٹ ہارڈ) حل مبنی  پر ڻیکنالوجی   

فارم جو (ویئر سافٹ اور ویئر  
ہیں بناتے بہتر کو پیداوری پر  

ہیں۔  کرتے پیدا لچک بہتر اور  

ذریعے کے روابط  اپنے  ہمارے  
تیار کو حلوں اختراعی ان  

-عالمی ایک انہیں ہوئے،  کرتے
کوریڈور شیئرنگ نالج لاقائیع  

جس  جوڑیں،  لیے کے بنانے  
پر شمولیت کی کمیونڻی میں  

ہیں۔  توقعات کی طرح اسی  
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کے ڻیکنالوجی ہارویسٹ  پوسٹ  
 کاروبار

ذخیره  کا بعد کے فصل ، 
اور پروسیسنگ لاجسڻکس،   

متبادل درآمدی /منڈی برآمدی  
کے کاری سرمایہ صلاحیت کی  

تک منڈیوں ان ہیں۔ مواقع اہم  
بہتر کو رسائی کی کسانوں  

قدر اعلیٰ  ساتھ ساتھ کے بنانے  
ہمارے  تعمیر کی منڈیوں والی  
اہمیت زیاده بہت لیے کے کام  

ہے۔  رکھتی  

ACAP کہ ہے کرتی  توقع ڻیم  
کمپنیوں اور افراد کاروباری  

ماڈلز کاروباری کے ان سے ، 
اور عملیوں،  حکمت  ACAP 

کے مقالے کے کاری سرمایہ  
میں بارے کے بندی صف ساتھ  

ممکنہ  ساتھ کے ان ہم  سیکھیں۔  
DD رہنے مشغول  دوران کے  

یقینی یہ تاکہ  ہیں کرتے توقع کی  
کمیونڻیز وه کہ سکے جا بنایا  
سے طریقے مناسب  ساتھ کے  

کمپنیاں ہوں۔ مشغول  ACAP 
کی کرنے شیئر ڈیڻا ساتھ کے  

ہیں۔  دار ذمہ  
ادارے  سرکاری/ریگولیڻری اتھارڻی نامزد پر سطح قومی   

موسمیاتی - (اے ڈی این)  
وزارت  کی تبدیلی   

ACAP کو فنڈ  PK سے ڻیم  
NOL ہے۔ ہوا موصول  NOL 

مہینوں 18 گزشتہ کرنا حاصل  
ایڈیشنل سیکرڻری،  وزیر،  میں  

جوائنٹ  اور سیکرڻری  
 فوکل GCF) سیکرڻری

میڻنگوں پر سطح کی (پوائنٹ  
کا مصروفیت  مسلسل ساتھ کے  

نے  ڻیم کی پروگرام ہے۔ نتیجہ  
عمل کے  ترقی کی پروگرام  

کے ادارے حکومتی متعلقہ میں  
سے داری ذمہ اور مناسب ساتھ  

کے پروگرام ہے۔ کیا کام  
اہم بہت پٹ ان کا ان میں ڈیزائن  

کیونکہ ہے  NDAs کو ڻیم  
اور اہداف کے پروگرام  

ہوا و آب قومی کو سرگرمیوں  
آہنگ ہم  ساتھ کے اہداف  کے  

نفاذ  ہے۔ کرتا مدد میں کرنے ، 
کی ہولڈر اسڻیک اور نگرانی  

لیے کے شمولیت  NDA ان کا  
رہا قیمتی بہت تعاون اور پٹ  

 ہے۔ 

حکام نامزد پر سطح قومی  
اور ترقی کی پروگرام ہمارے  

لائف پورے کے پروگرام  
سے  گہرائی  میں سائیکل  

اس اے ڈی این ہیں۔ مصروف  
ہمارا کہ  گا بنائے یقینی کو بات  

و آب کی ملک کے ان پروگرام  
ترجیحات  کی زراعت اور ہوا  
سے پروگرام اور ہو  مطابق کے  

کرے۔  رہنمائی پر توقعات کی ان  
پر بنیادوں سالانہ  کو اے ڈی این  

سے سرگرمیوں کی پروگرام  
گا۔  جائے کیا آگاه بھی  ACAP 

NDA اور رپورڻنگ  سے  
ساتھ کے ہولڈرز اسڻیک متعلقہ  

رائے میں بارے کے مشغولیت  
گا۔  کہے کو کرنے فراہم  

اینڈ سیکورڻی فوڈ وزارت  
خزانہ وزارت ریسرچ،  ، 

امور اقتصادی غربت،  وزارت  
انویسڻمنٹ  آف بورڈ ڈویژن،  ، 

مینجمنٹ  ریلیف ڈیزاسڻر نیشنل   
 سندھ ،(NDRMF) فنڈ

فنڈ ڈویلپمنٹ انڻرپرائز  
(SEDF)، میڈیم اینڈ سمال  

اتھارڻی ڈویلپمنٹ انڻرپرائزز  
(SMEDA) 

ACAP  زراعت حکومتی ، 
نجی اور موافقت،  موسمیاتی  

اور اہداف کے کاری سرمایہ  
ہونا آہنگ ہم ساتھ کے ترجیحات  

پر پروگرام کا ان گا۔ چاہے  
ہوگا۔  رسوخ و اثر پسند اعتدال  

کے ضوابط اور قوانین مقامی ہم  
کو تعمیل کی  فولیو پورٹ ساتھ  
پر زراعت لیے کے بنانے یقینی  

محکموں اور وزارتوں مرکوز  
گے۔  کریں حاصل رہنمائی سے  

شعبے نجی  میں شعبے زرعی  
کلیدی کی کرنے شامل کو  

آہنگی ہم ساتھ کے  ترجیح قومی  
ہم لیے کے بنانے یقینی کو  
بھی ساتھ کے وزارتوں متعلقہ  

گے۔  کریں کوشش کی رابطے   
ایجنسیاں ریگولیڻری متعلقہ  - 

اینڈ سیکیورڻیز پر،  طور خاص  
پاکستان آف کمیشن ایکسچینج  

ACAP فولیو پورٹ اور  
اور قوانین مقامی کو کمپنیوں  
یہ گا۔ ہو کرنا عمل پر ضوابط  

کی سرگرمیوں ان وزارتیں  

ACAP اور قوانین مقامی  
ہماری ساتھ کے ضوابط دیگر  

تعمیل کی فولیو پورٹ  اور تعمیل  
گا۔  بنائے یقینی کو  
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(SECP)، آف بینک اسڻیٹ  
 (SBP) پاکستان

جو گی کریں متاثر کو اقسام  
فولیو پورٹ اور پروگرام  

کا ان ہیں۔ سکتی کر کمپنیاں  
و اثر پسند اعتدال  پر پروگرام  

ہوگا۔  رسوخ  
  سرمایہ  کار اور عطیہ دہندگان**

 
 

فنڈ کلائمیٹ گرین ، DFIs، 
دیگر اور تنظیمیں، الجہتی کثیر  

کار سرمایہ : 
 

عطیہ اور کاروں سرمایہ  
ڈیزائن کے پروگرام کا دہندگان  
و اثر زیاده بہت پر نفاذ اور  

ہے۔ رسوخ  ACAP کو 
سرمایہ اور دستاویزات گورننگ  
پابندی کی معاہدوں کے کاروں  

کہ  یہ مزید چاہیے۔ کرنی ، 
ACAP اور کار سرمایہ کو  

کی پالیسیوں کی دہندگان عطیہ  
چاہیے۔  کرنی پابندی   

 
 

ACAP کی کاروں سرمایہ  
توقعات اور معاہدوں پالیسیوں،   

کے  بنانے یقینی کو تعمیل کی  
دیگر اور GCF، DFIs لیے  

کثرت ساتھ کے کاروں سرمایہ  
گا۔  رہے مشغول سے  ACAP 

چلنے  سے فنڈ ترقی،  کی فنڈ  
کاری سرمایہ سرگرمیوں،  والی  
ہولڈر اسڻیک عملی،  حکمت کی  

سے بہت اور مصروفیت،  کی  
میں موضوعات انتظامی دیگر  

حاصل تعاون کا کاروں سرمایہ  
گا۔ کرے  ACAP  سرمایہ 

اور اثرات،  مالی،  کو کاروں  
پر پہلوؤں سماجی اور ماحولیاتی  
رپورٹ سے باقاعدگی بھی  

گا۔  کرے  
میں دہندگان عطیہ  HNWIs، 

اور پروگرام،  امدادی سرکاری  
دہندگان عطیہ بڑے دوسرے  

ہیں۔  شامل  

کے  گرانٹ کا دہندگان عطیہ  
و اثر زیاده بہت پر سرمائے  
مدد تکنیکی جو ہوگا رسوخ  

گا۔  جائے کیا  استعمال لیے کے  

ACAP زندگی پوری کی فنڈ  
طور فعال کو دہندگان عطیہ میں  
ان کے  ان اور کرنے  شامل پر  
کرے کوشش کی سننے کو پٹ  

 گا۔
 

کی صنعت صنعت،  تر وسیع  
رابطے  اور انجمنیں  

کارانداز کیپیڻل،  وینچر لکسن ، 
کلائمیٹ وینچرز، گوبی  فاطمہ  
فنانس  پرائیویٹ منیجرز،  فنڈ  

نیشنل ورک، نیٹ ایڈوائزری  
اور لاہور) سینڻر انکیوبیشن  

انوویٹ 2 انویسٹ ، (آباد اسلام  
(i2i) 

اعتدال  پر فنڈ کا انجمنوں صنعتی  
کی ان ہوگا۔  رسوخ و اثر پسند  

مختلف اور تجربہ،  مہارت،   
سے رسائی تک  ہولڈرز اسڻیک  

اشتراک کا بصیرت کو فنڈز  
ساتھیوں کے صنعت اور کرنے  

گی۔  ملے مدد میں سیکھنے  سے  

ACAP انجمنوں  صنعتی ، 
سے کاروباروں اور تنظیموں  

حالیہ طریقوں،  بہترین  
کاری سرمایہ اور رجحانات،   

توقع  کی سیکھنے مواقع کے  
ہے۔  رکھتا  

ڻھیکیدار اور کنسلڻنڻس اینڈ بین فیوچر،  ریسورس   
میک سی،  ڈبلیو پی کمپنی،   

انپیکٹ  مورگن،  پی جے کنسی،   

و آب مدد،  تکنیکی کنسلڻنڻس  
سرمایہ پیمائش،  کی اثرات  ہوا،   

کے موضوعات کے کاری  
اثر پر کام صنفی  اور انتخاب،   

کا ان گے۔ ہوں انداز  ACAP 
مخصوص  کے سرگرمیوں  

کام  صنفی جیسے پہلوؤں ، 
ESG، پر پیمائش کی اثر اور  

ہوگا۔  رسوخ و اثر کا سطح اعلیٰ   

ACAP کے مہارت اپنی  
اور کنسلڻنڻس میں شعبوں  
کی کرنے شامل کو ڻھیکیداروں  

اور کنسلڻنڻس گا۔ کرے کوشش  
فولیو پورٹ ACAP ڻھیکیدار  

صنفی کو کمپنیوں ، ESG، 
اور تحفظ،  کے صارفین  

موضوعات کے ترقی کاروباری  
گے۔ کریں فراہم مدد تکنیکی پر  

اور مہارت میں فنڈ  پورے  وه  
تاکہ گے کریں فراہم رہنمائی  

بنا بہتر کو کاروبار کمپنیاں  
کر متاثر کو طریقوں اور سکیں  

 سکیں۔ 
تھنک  اور یونیورسڻیاں،  اکیڈمیا،  

 ڻینکس 
لاہور آکسفورڈ، آف یونیورسڻی   
سائنسز مینجمنٹ آف  سکول  

کے یونیورسڻی آکسفورڈ  
ڈاکڻر ماہر کے مالیات موسمیاتی  

ACAP بھر زندگی کی فنڈ  
اداروں تعلیمی میں تعلیم ہماری  
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(LUMS)، آف  ڻیوٹ انسڻی  
طبلب  ایڈمنسڻریشن،  بزنس  

چودھری ابرار  ACAP IC پر 
اور گے بیڻھیں  ACAP ان پر  

اثر پسند اعتدال سے  تھوڑا کا  
گا۔ پڑے  ACAP ہے کرتا امید  

تشخیص نگرانی،  کی فنڈ وه کہ  
بصیرت اپنی میں رپورڻنگ  اور  

گا  کرے شامل کو مہارت اور ، 
کے  اثرات کے موافقت اور  
بہتر اور کرنے تیار کو میڻرکس  

کرے کام پر سمجھنے پر طور  
 گا۔

خواہش کی کرنے شامل کو  
وه کہ ہے امید کو ڻیم ہے۔ رکھتا  

و آب لیے کے کنندگان استفاده   
میں کرنے پیدا لچک کی ہوا  

میں بارے کے قدر کی موافقت  
مدد میں سیکھنے مسلسل ہمارے  

ہیں۔  سکتے کر  

بینک  اور کارپوریٹ بی ایچ اینگرو،  فوڈز، فوجی   
بینک  ایس  جے بینک،  ایل ، 
پیپسی الکرام،  گروپ،  فاطمہ  

جعفر کارگل، فوڈز،  نیشنل کو،   
الفلاح  بینک بینک،  یو گروپ،  ، 
موبی بینک،  پی ایس آر این  

ایگریکل  کریڈٹ جاز، /لنک  

ہمارے  کھلاڑی کے شعبے اہم  
فولیو پورٹ  علم،  کے شعبے  

مشغولیت  ساتھ کے کمپنیوں ، 
راستے  کے نکلنے باہر ، 

کرنے عمل پر کاری سرمایہ  
ایکو اور ریچ آؤٹ لیے کے  
آگاه سے  مصروفیت  کی سسڻم  

اعتدال ایک اثر کا ان گے۔ کریں  
ہے۔  پسند  

ACAP کے زراعت نے  
والے کرنے کام میں شعبے  

نجی اور کارپوریشنوں بڑے  
بات سے کھلاڑیوں کے شعبے  
کے جگہ اس  وه تاکہ ہے کی  
بصیرت اور سیکھنے میں بارے  

سکیں۔  سمجھ کو  

اور تنظیمیں کی سوسائڻی سول  
تنظیمیں۔  سرکاری غیر  

فنڈ لائف وائلڈ ورلڈ  (WWF)، 
نیٹ پاکستان سپورٹ رورل  

 نیشنل ،(RSPN) ورک
پروگرام سپورٹ رورل  

(NRSP)، ایشین برڻش  
بینکرز ڻرسٹ،  پرنس  ڻرسٹ،   

پاکستان ویامو، بارڈرز، وداؤٹ  
کونسل  ایگریکلچر  

میں پروگرام اس کا گروپوں ان  
سرگرمیوں اور ڻولز مخصوص  

رسوخ و اثر پسند  اعتدال پر  
بعض کے فنڈ آواز کی ان ہوگا۔  

سے نفاذ اور ڈیزائن کے  اجزاء  
گی۔  کرے آگاه  

گروپس  سوسائڻی سول ، 
پسمانده اور گروپس،  ایڈوکیسی  
زندگی پوری کی فنڈ کمیونڻیز  

اہم لیے کے کرنے حاصل میں  
وه گی۔ ہوں آوازیں  ACAP 

اور سرگرمیوں کاری،  سرمایہ  
لیے کے موضوعات اہم دیگر  
گے۔  کریں مطلع کو  لینس صنفی  

ACAP ان میں بارے کے فنڈ  
میں بارے کے نظر نقطہ کے  

گروپوں ان لیے کے جاننے  
کی ملنے سے نمائندوں کے  

ہے۔  کرتا کوشش  
کمیونڻیز  اور نمائندے مقامی آغا پاکستان،  فنڈ وائیڈ  ورلڈ   

ورک  نیٹ ڈویلپمنٹ خان  
کا کمیونڻیز اور نمائندوں مقامی  

پروگرام کو کمیونڻیز مقامی اثر  
لگانے اندازه کا خطرات کے  
لوگوں مقامی کی پروگرام اور  

پر نفاذ اور ترقی کی پالیسی  کی  
 ہوگا۔ 

ACAP کے  ترقی کی پروگرام  
سے تنظیموں مقامی دوران  
ہے۔  کرتا کوشش کی ملنے  

ACAP کے تنظیموں مقامی  
تعاون اور مشوره مشوره،  ساتھ  

دوران کے نفاذ گا۔ کرے طلب ، 
ACAP سے تنظیموں مقامی  

اگر گا  کرے حاصل رہنمائی  
انداز اثر پر کمیونڻیز مقامی  
اور ہوں واقعات والے ہونے   

کے ان کو تنظیموں مقامی  
کے رسائی کی ہولڈر اسڻیک  
رپورٹ پر طور کے حصے   

 کریں۔
پسمانده اور گروپس کے خواتین  

نمائندے۔  دیگر کے  کمیونڻیز  
ایکشن ویمن فاؤنڈیشن،  عورت  

 فورم
گروپ کے خواتین  ACAP 

ہوں پارڻنر بااثر ایک  لیے کے  
میں پاکستان ACAP گے۔  

لیے کے لگانے اندازه  کا جنس  

ACAP کی پروگرام مقصد کا  
کے خواتین دوران کے ترقی  

ہے کرنا ملاقات سے گروپوں  
صنفی کی پروگرام تاکہ  



ACAP نظام  کا نسق و  نظم سماجی اور ماحولیاتی  

120 
 

سے گروپوں کے خواتین  
ہے  کرتا کوشش کی  سیکھنے ، 

SEAH، کی لینس صنفی  
بنیاد صنفی اور کاری،  سرمایہ  

کی معاونت تکنیکی پر  
 سرگرمیاں۔

نگرانی اور ،GAP ،تشخیص  
تعمیر کی عملیوں حکمت کی  

عمل سکے۔ جا کی مدد میں  
دوران کے درآمد ، ACAP 

رہنمائی  کی گروپوں کے خواتین  
کی ان جب گا کرے  حاصل  
گی  ہو ضرورت کی مہارت ، 

جاری کی ہولڈر اسڻیک اور  
کے حصے  کے مصروفیت  

سرگرمیوں کی پروگرام پر طور  
گا۔  کرے رپورڻنگ کی  

اڻھانے فائده اور صارفین اختتامی  
 والے 

کمیونڻیز دیہی اور کسان  
( خواتین دیہی بشمول ) 

فائده اور صارفین اختتامی  
بہت پر فنڈ کا والوں اڻھانے  

کی ان ہوگا۔ رسوخ و اثر زیاده  
کے انتخاب کے لائن پائپ آواز  
فولیو پورٹ ساتھ ساتھ کے عمل  

اسڻیک دیگر اور کمپنیوں  
کو مشغولیت ساتھ کے ہولڈرز  

گی۔  کرے متاثر  

ACAP پوری کی پروگرام  
اڻھانے فائده  دوران کے زندگی  
کو صارفین اختتامی اور والوں  
کے آواز اور پٹ ان کے ان  
کوشش کی کرنے مشغول ساتھ  

مختلف ڻیم انتظامی ہے۔  کرتا  
ہوئے کرتے استعمال  کا ڻولز  

فائده اور صارفین اختتامی  
کرنے  شامل کو والوں اڻھانے  

ہے۔  کرتی کوشش کی  
 

 

 کمپنی کی سطح  کے اسڻیک ہولڈر کی  مصروفیت پر رہنمائی 

 پورٹ فولیو کمپنیاں اکثر اسڻیک ہولڈر کی وسیع مصروفیت  میں مشغول رہتی ہیں لیکن ہو  سکتا ہے کہ انہوں نے اپنے  عمل کو باقاعده نہیں
 بنایا ہو۔ اور نہ ہی وه اسڻیک ہولڈر کی مشغولیت کی سرگرمیوں کی حد سے واقف ہوں گے جس میں وه مشغول ہیں۔ ذیل میں اس بارے میں

 کو ضرورت ہو۔  ACAP مختصر رہنمائی کی گئی ہے کہ  کمپنیاں کس طرح اسڻیک ہولڈر کی شمولیت کے منصوبے بنا سکتی ہیں اگر اور جب

 :کمپنیوں کو اپنے اسڻیک  ہولڈر کی مصروفیت  کے منصوبوں میں درج ذیل کو شامل کرنا چاہیے

 اسڻیک ہولڈرز کو شامل کرنے کے لیے تنظیمی صلاحیت، کردار اور ذمہ داریاں ●
 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کے لیے  مواصلاتی چینلز کی تفصیل  ●
 :اسڻیک ہولڈرز کی فہرست بشمول ●

 گاہکوں ○
 حکومتی ریگولیڻرز اور دیگر ادارے  ○
 مقامی رہنما ○
 تعلیمی ادارے  ○
○ CSOs اور مقامی NGOs 
 سرمایہ کار ○
 کمیونڻی پارڻنرز ○

 ہر اسڻیک ہولڈر گروپ کے لیے آؤٹ  ریچ طریقہ کار  ●
 اسڻیک ہولڈر کی مصروفیت کے لیے  نگرانی کے  آلات  ●
 شکایت کے طریقہ کار کا اشتراک کیسے کیا  جاتا ہے  اس کی تفصیل  ●
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 شکایات کے ازالے کا طریقہ کار ACAP :ضمیمہ 11
 

I. تعارف:  
 پروگرام اپنی سرمایہ کاری سے کوئی نقصان نہیں پہنچانے کا اراده رکھتا  ہے اور اس نے  نقصان کو کم  کرنے  کے لیے مضبوط 

 ماحولیاتی اور سماجی خطرے کی شناخت اور تخفیف  کی پالیسیاں،  طریقہ کار اور حکمت عملی تیار کی ہے۔ پروگرام اس بات سے آگاه
 ہے کہ اس کا کام خاص طور پر پسمانده اور کمزور آبادیوں پر اثرانداز ہے،  اور اس طرح،  اس کی ذمہ  داری ہے کہ وه ان کمیونڻیز کے
 کو نافذ (" GRM ") خدشات کو سنیں جن میں یہ پروگرام چل رہا ہے۔ اس کو دیکھتے  ہوئے، پروگرام شکایت کے ازالے کے طریقہ  کار

 اسڻیک ہولڈرز کے لیے GRM کے درمیان تیار کیا گیا  ہے۔ پروگرام کا (" GCF ") اور گرین کلائمیٹ پروگرام AE کرے گا جیسا  کہ
 نے GCF اور AE ان خدشات پر پروگرام کے  ساتھ مشغول ہونے کا ایک  ڻول ہے جو ان کی کمیونڻیز اور معاش  کو متاثر کرتے ہیں۔

AE  کی ماحولیاتی اور سماجی پالیسی، Ruggie اصولوں، اور GCF کے آزادانہ ازالے  کے طریقہ کار کی بنیاد پر GRM فریم  ورک 
 تیار کیا۔ پروگرام کی سطح پر شکایات کے طریقہ کار اور پورٹ فولیو کمپنیوں کے  شکایات کے  طریقہ کار مؤثر طریقے  سے،  مؤثر

 طریقے سے،  قانونی طور پر،  اور آزادانہ طور پر اس طریقے سے کام  کر رہے ہیں جو قابل رسائی،  منصفانہ،  قابل پیشن گوئی،  شفاف
 ڻیم کے درمیان قابل رسائی اور آسانی سے  دستیاب ACAP کو متاثره فریق اور GRM ہے،  اور یہ مسلسل  سیکھنے کی اجازت دیتا ہے۔

 مصروفیت کے ذریعے شکایات کے فوری حل میں سہولت  فراہم  کرنی چاہیے۔ 

II. مقصد:  
GRM کا مقصد اس بات کو یقینی بنانا ہے کہ اہل ماحولیاتی اور سماجی شکایات والی کمیونڻیز کے پاس  ایک جائز،  قابل رسائی،  قابل 

 :اراده رکھتا ہے GRM قیاس،  مساوی،  شفاف،  اور حقوق  سے  ہم آہنگ  شکایت کا عمل ہو۔ پروگرام کا
 فائده  اڻھانے والوں اور پروگرام سے متاثره لوگوں کی ضروریات کا جواب  دینا؛ .1
 پروگرام کی سرمایہ کاری کے اثرات  کے بارے میں اپنی معلومات کا اشتراک کرنے کے لیے کمیونڻیز کے  لیے  ایک  پورڻل .2

 کے طور پر کام  کریں؛
 ان نقصانات کے بارے میں معلومات  جمع کریں جو مستقبل میں ہونے  والے نقصانات کو روکنے  کے لیے غیر  ارادی یا .3

 مناسب طریقے سے کم  نہیں کیے گئے تھے۔ 
 پروگرام کی شکایت کے عمل کو صاف اور شفاف طریقے سے شیئر کریں۔ .4
 عوامی احتساب کے  ذریعے نقصان ده  ماحولیاتی  اور سماجی اثرات کو روکنا؛ .5

III. شکایات کی اقسام:  
GRM ان تمام فریقوں کے لیے دستیاب ہے جنہیں پروگرام کی سرمایہ کاری سے متعلق سرگرمیوں سے شکایات پیدا ہوتی ہیں۔  یہ 

 :شکایات متعلقہ ہو سکتی ہیں لیکن ان تک محدود  نہیں
 ماحولیاتی،  سماجی،  کمیونڻی کی صحت،  حفاظت،  اور سلامتی؛ .1
 صنفی تعصب اور ہراساں کرنا؛ .2
 لیبر،  معاوضہ،  اور کوئی بھی مسئلہ جو پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (اور میزبان کمیونڻیز کے درمیان تعامل کی .3

 وجہ سے پیدا ہو سکتا ہے۔ 
 دوباره آبادکاری سے متعلق شکایات،  جیسے  اثاثوں کی قدر، معاوضے کی ادائیگی کی رقم،  مشاورت کی سطح،  معاہدوں کی .4

 عدم تکمیل، اور معاوضے کا وقت وغیره۔ 
 

 :شکایات غیر اہل ہیں اگر
 پروگرام بند ہونے کے دو )2 (سال بعد شکایت جمع کروائی  جاتی ہے۔  .1
 شکایت اس تاریخ کے دو  )2 (سال بعد جمع کروائی جاتی ہے جب شکایت کننده پروگرام کی پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده .2

 سہولیات (کے منفی اثرات سے آگاه ہوا تھا۔ 
 

IV. شفافیت:  
 طریقہ کار کو آن لائن اور GRM کے ساتھ شفافیت کا عہد کرتا ہے۔ یہ پروگرام سرمایہ کاری کرتے وقت اپنے GRM پروگرام اپنے
 اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ شیئر کرے گا۔ پروگرام اس  عمل کے بارے میں شفاف ہونے کا  عہد کرتا ہے اور جب  مناسب ہو رازداری کو

 بھی برقرار رکھتا ہے۔ کمیونڻیز اور اسڻیک ہولڈرز کی رازداری اور پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے پروگرام کی وابستگی
 کو شکایات کی  تعداد،  ان GCF کے ساتھ شکایات کا اشتراک کرے گا اور AE عوامی افشاء  کی سطح کو آگے بڑھاتی ہے۔  یہ پروگرام

 کی نوعیت اور حل کے خلاصے کے  بارے میں سالانہ رپورٹ کرے گا۔ رپورٹ جی سی ایف اور دیگر متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کو دستیاب
 کرائی جائے گی۔ 
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V. رسائی اور دستیابی:  
 کے ساتھ مذکوره GRM کے بارے میں آگاه کرنے کی کوشش  کرتا ہے۔ پروگرام اس GRM پروگرام تمام متعلقہ اسڻیک  ہولڈرز کو  اپنے

 :اسڻیک ہولڈرز کو واقف کرنے  کے لیے متعدد آؤٹ ریچ کوششوں کو شامل  کرے گا
1. GRM  عمل،  اہلیت کے معیار،  اور متعلقہ عملے  کو پروگرام کی ویب سائٹ پر شیئر کیا جائے  گا۔ 
2. GRM کا خلاصہ پروگرام کی ماحولیاتی اور سماجی اور صنفی مساوات کی پالیسیوں میں شامل ہے  )پروگرام کی ویب سائٹ 

 پر نمایاں ہے(؛ اور 
 ہے۔  NOL کو قومی سطح پر نامزد تمام متعلقہ حکام  کے ساتھ شیئر کرے گا جن کے لیے پروگرام کے  پاس GRM پروگرام .3

 
VI. شکایات درج کرنا:  

 پروگرام کا مقصد مختلف چینلز کے ذریعے آسانی سے قابل رسائی شکایت  کی اطلاع دینے کی کوئی  بھی کوشش کرنا ہے۔ پروگرام کا
 تک رسائی حاصل  GRM خیال ہے کہ کسی بھی اسڻیک ہولڈر کو جس کی جائز شکایت  ہو اسے اس  چینل کے ذریعے پروگرام کے
 کرنے کے قابل  ہونا  چاہیے جو  اس  کی ضروریات کے مطابق ہو۔ پروگرام  اس بات کو یقینی بنانے کی کوشش کرتا ہے  کہ کسی بھی

 آبادی بشمول نوجوانوں،  خواتین،  اور پسمانده اور کمزور کمیونڻیز )یعنی  مقامی آبادی (کے ذریعے  شکایات کا تبادلہ کیا جا سکے۔
 پروگرام اس بات کو بھی یقینی بنانے کی کوشش کرتا ہے کہ شکایات درج کرنے سے ان آبادیوں کو نقصان نہ پہنچے جو حصہ لے 

 سکتی ہیں )شکایت کننده  کی درخواست کے مطابق نام ظاہر نہ کرنے کی ضمانت دے کر یا اگر پروگرام کا خیال ہے  کہ شناخت نقصان
 :کا باعث بن سکتی ہے(۔ درج ذیل چینلز شکایت درج کرانے کے لیے دستیاب ہیں

 ویب پیج پر شکایات کا ایک تفصیلی طریقہ کار ہے جو اہل شکایات کی تفصیلات فراہم کرتا ہے اور ایک GRM پروگرام کے .1
 :شکایت باکس پر مشتمل ہوتا ہے جہاں  شکایات کو خفیہ طور پر شیئر کیا جا سکتا ہے اگر وه اس کا انتخاب کریں

[https://acumencapitalpartners.com/grievance/]؛ 
 کے جنرل کونسلر کو براه راست شکایات؛ AE ،تفتیش کار GRM پروگرام کے .2
 پروگرام کے عملے  کو براه راست شکایات؛ .3
 ؛[ 21 88-566 (212) 1+] :کرنا کال پر لائن فون کی پروگرام .4
 ؛[ 8817-566 (212) 1+ ] :کرنا فیکس کو لائن فیکس کی پروگرام .5
6. ];Worth Street, Suite 303, New York, NY, 10013, USA  40: [ کرنا  میل پتہ کاروباری کا پروگرام 
 کرنا  میل ای پر ایڈریس میل ای کے شکایت کے پروگرام ] : grievance@acumen.org[؛ .7

 
VII. شکایات اور شکایات  کا عمل: 

 مندرجہ بالا  سات  چینلز میں سے ایک  کے ذریعے شکایت موصول  ہوتی  ہے۔  .1
 پروگرام کے شکایات کے ازالے کے طریقہ کار کے ڻریکر میں شکایت درج کی جاتی ہے۔  .2
 شکایت کننده  کو شکایت کی وصولی اور اگلے اقدامات  کے بارے میں مطلع کیا جاتا ہے۔  .3
 متعلقہ فریقین کو مطلع کیا جاتا ہے۔ اس موقع پر،  ایک ملوث فریق،  خاص طور پر شکایت کننده کو،  معلومات کو بہترین .4

 طریقے سے محفوظ کرنے  اور نوڻس  کے لیے بنیادی حقائق کا جائزه لینے  کے لیے تشخیص میں بعد میں مطلع کیا جا سکتا 
 ہے۔ 

 کے جنرل کونسل کے ذریعہ  کیا جاتا ہے۔ اس میں تمام متعلقہ معلومات اکڻھی کرنے کے لیے فریقین کا  AE شکایت کا اندازه .5
 انڻرویو کرنا یا تفتیش  میں معاونت  کے لیے تیسرے فریق کو لانا شامل ہو  سکتا ہے۔ تفتیش ایک فرد کی طرف سے کی جاتی

 ہے جو ملوث پورٹ فولیو کمپنی  )موجوده سہولت (کے انتظام سے آزاد  ہو۔
 شکایت کننده  کو تفتیش ختم ہونے پر مطلع کیا جاتا  ہے۔  .6
 کے جنرل کونسل کے ذریعہ کیا جاتا ہے۔  AE جواب  /قرارداد کا فیصلہ پروگرام ڈائریکڻر اور .7
 جواب/قرارداد شکایت کننده اور تمام متعلقہ فریقوں کو بتائی جاتی ہے۔  .8
 قرارداد شکایات سے باخبر رہنے کے  طریقہ کار میں درج کی جاتی ہے۔ اور .9

 کسی بھی اسباق کو اندرونی طور پر مناسب طور پر لاگو کیا  جاتا ہے۔  .10
 

 کا جنرل کونسل پروگرام کے ڈائریکڻر کے  بغیر شکایت  کی چھان بین AE ،ایسی صورتوں میں جہاں ممکنہ طور پر مفادات کا تصادم ہو 
 کا جنرل کونسل  ایک تجربہ کار ثالث ہے، جو سرمایہ کاری  کے فیصلے کرنے،  روزانہ کی کارروائیوں،  یا پروگرام کی AE کرے گا۔

 ،کے جنرل کونسلل کے مفادات کا ممکنہ  تصادم ہو  AE سرمایہ کاری ڻیم کے ساتھ دیگر تعاملات سے آزاد ہے۔ ایسی صورتوں میں جب
 وکیل خود کو چھوڑ دے گا۔ 

 
VIII.  شکایت کی ریکارڈنگ،  تشخیص،  اور  دستاویزی:  

 کو برقرار رکھتا ہے۔ رجسڻری میں شکایت کی (" ����� GRM ") پروگرام شکایت کے ازالے کے طریقہ کار کی رجسڻری
  تفصیل،  شکایت کننده  کے بارے میں متعلقہ معلومات )جب ممکن ہو(،  تفتیشی عمل کا ریکارڈ،  اور حل شامل ہے۔

 
 قراردادوں کا اندازه اثرات کے سائز،  کمیونڻی اور سرمایہ کاری پر طویل مدتی اثرات،  اور نقصان کو کم  کرنے کے لیے کم کرنے کی
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  حکمت عملیوں کی بنیاد پر کیا جاتا ہے۔ قرارداد رجسڻری میں درج کی جائے گی۔
 

 اگر شکایت کو اہل سمجھا جاتا ہے  اور اس کا ازالہ ہو چکا ہے،  تو پروگرام اس بات کو یقینی بنانے کے لیے شکایت کننده کے ساتھ فالو 
 اپ کرے گا کہ ازالہ  )یا تو  معاوضہ یا پورٹ فولیو کمپنی  سے متعلق  کارروائیاں (بروقت اور شفاف طریقے سے پہنچایا گیا  ہے۔ ایک بار

  جب شکایت حل ہو جائے گی اور شکایت کننده سے رابطہ کر لیا جائے گا، شکایت کو بند سمجھا جائے گا۔ 
 

 AE پروگرام ڻریکر میں شکایت کے تمام ثبوت اور پروگرام کی مشترکہ گوگل ڈرائیو میں ایک  نامزد شکایتی فولڈر کو دستاویز کرے گا۔
 کا جنرل کونسلر اور ان کی ڻیم صرف وه  لوگ ہوں گے جن کے پاس  شکایت کے فولڈر تک  رسائی ہو گی۔ 

 
IX.شکایت کی نگرانی اور نگرانی  

 کا جائزه لے گا تاکہ یہ یقینی بنایا جا سکے کہ یہ پروگرام کی ماحولیاتی  اور سماجی پالیسی کے ساتھ GRM پروگرام سالانہ بنیادوں پر
 کو اپ ڈیٹ  کرنے کی ضرورت ہے،  تو GRM اصولوں سے  ہم آہنگ  ہے۔ اگر Ruggie کی صنفی حساسیت کی پالیسی،  اور AE ساتھ

 پروگرام کسی بھی تبدیلی کو متعلقہ اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ منظوری کے  لیے  شیئر کرے گا۔ 
 

X. SEAH  دفعات 
SEAH کے لواحقین جو ACAP GRM کو استعمال کرنے  کی کوشش کرتے ہیں ان کے پاس  زنده بچ جانے والا مرکز اور صنفی 

 زنده بچ جانے والوں کے پاس اپنا نام ظاہر نہ کرنے  کا اختیار ہوگا اور اگر SEAH حساس رہائش کا طریقہ کار،  تفتیش اور حل ہوگا۔
 قیام کے عمل میں چاہیں تو انہیں مکمل رازداری کی یقین دہانی حاصل ہوگی۔

SEAH زنده بچ جانے والوں کو موقع ملے  گا کہ وه مکمل تحقیقات کی درخواست کریں اگر وه  انتخاب کرتے ہیں۔ پسماندگان کو بھی 
 شکایت درج کرانے کا حق ہے اور اس کی تحقیقات کی درخواست نہ کرنے کا۔ پسماندگان کو کام کرنے کی جگہ کا حق حاصل ہوگا جو
 کا عملہ جو زنده بچ سکتا  ہے،  کو لچکدار کام کے ACAP ،ان کی رازداری اور مجرموں سے دوری کو یقینی بنائے۔ کچھ معاملات میں

 مواقع اور وقت دیا جائے گا۔ 

 زنده بچ جانے والے کے لیے تحفظات اور رہائش فراہم  کرنے کی ہدایت SEAH تحقیقات کے دوران ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں کو
 کے لیے  تفتیش کی جا رہی ہے  SEAH درخواست کرے گا کہ کمپنیاں ان کارکنوں کو معطل یا ہڻا دیں جن کی ACAP کی جائے گی۔

 جب کہ تحقیقات جاری ہیں۔ 

 غلطی پر پایا جاتا ہے، تو وه لواحقین کو اضافی ACAP لواحقین،  اگر پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (کی غفلت  کی وجہ سے
 وسائل فراہم کر سکتا  ہے جس میں قانونی مدد،  کمیونڻی کے دوباره انضمام  میں مدد،  اور دماغی صحت کی خدمات تک رسائی شامل ہے۔ 

 SEAH ڈیڻا کو محفوظ  اور صرف انتہائی متعلقہ فریقوں جیسے تفتیش کاروں اور قانونی حکام  کے لیے  قابل رسائی ہونا چاہیے۔
 SEAH ڈیڻا کی ریکارڈنگ صرف SEAH کے عمل میں ان کی رازداری اور تحفظ کا یقین دلایا جانا چاہیے۔ GRM سروائیور کو

 ڈیڻا کو دوسرے ڈیڻا سے الگ SEAH تفتیش  کے بہترین طریقوں میں تربیت  یافتہ شخص ہی کرے گا۔ ڈیڻا کی حساسیت کی وجہ سے
 واقعات کی نگرانی کرے گی۔  SEAH پروگرام کے دوران ACAP ڻیم ACAP رکھا جاتا ہے۔

 اور پورٹ فولیو کمپنی )موجوده ACAP ،کے واقعات یا  تو فنڈ کی  سطح پر یا پورٹ فولیو کمپنی کی سطح پر ہوتے ہیں SEAH اگر
 سہولت (کو اپنے اندرونی شکایات کے طریقہ کار کو مضبوط کرنا چاہیے  اور گمنام شکایات کے طریقہ کار کے مسائل،  کمپنی کے  تمام

 شکایات کے ریکارڈ وغیره کو حل کرنا چاہیے۔ 

 ،NDA اے سی  اے  پی پراجیکٹ سے  فائده اڻھانے والوں اور پراجیکٹ سے متاثره  افراد تک پہنچنے کی نیت سے شکایت کا طریقہ  کار
CSOs، پورٹ فولیو کمپنیوں اور دیگر اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ شیئر کرنے کا اراده رکھتا ہے۔ شکایت کا طریقہ کار ACAP کی ویب 

 . سائٹ پر مقامی زبان میں بھی دستیاب  ہو گا جب  یہ لانچ کیا جائے گا۔

XI.  شکایات کا  طریقہ کار 

 شکایات  کے GCF اگر کمپنیاں اپنے  شکایات کے  طریقہ کار سے صارفین کی شکایات کو پورا نہیں کر سکتیں،  تو کمپنی کو ایکومین اور
 طریقہ کار کو دستیاب  کرانا چاہیے۔ 

https://irm.greenclimate.fund/: کار طریقہ کا  ازالے آزادانہ کا فنڈ کلائمیٹ گرین 

ce/https://acumencapitalpartners.com/grievan : کار طریقہ  کا ازالے کے شکایات ایکومین 

  

https://irm.greenclimate.fund/
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 رہنمائی  ACAP پورٹ فولیو  کمپنی  کی شکایت کے طریقہ کار پر  :aضمیمہ 11
 

ACAP پورٹ فولیو کمپنیوں )موجوده سہولیات (سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ACAP کے ساتھ اپنی سرمایہ  کاری کی مدت کے اختتام سے 
 کو قابل رسائی، شفاف اور GRMs پہلے شکایات کے ازالے کا  طریقہ کار یا شکایات کا طریقہ کار رکھیں گے۔ شکایات کے طریقہ کار اور

 ،IRM، Acumen's GRM کے GCF کو GRM شکایت کنندگان کے لیے جوابده ہونا چاہیے۔ پورٹ فولیو کمپنی )موجوده سہولت(
GRMs پر ACAP رہنمائی،  اور بین الاقوامی بہترین طریقوں بشمول Ruggie اصولوں کے ساتھ ہم آہنگ ہونا چاہیے۔ کمپنیوں سے توقع 

 دفعات،  ریکارڈنگ،  نگرانی،  اور SEAH ،کی جاتی ہے کہ وه اپنے میکانزم کو درج ذیل حصوں کے ساتھ ترتیب دیں :کردار،  رہائش،  تفتیش
 مواصلات۔ 

 :کردار

 کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ایک تربیت  یافتہ اور اہل عملہ  رکن ہوں گے جو شکایات کے طریقہ کار کا انتظام کریں ●
 گے۔ 

 کے ذریعے شکایات  کی تربیت میں شرکت  کریں اگر ان کا شکایات کا طریقہ ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ●
 کار ناکافی پایا جاتا ہے۔ 

 :رہائش

 کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ذاتی  طور پر،  فون، میل،  اور انڻرنیٹ کے ذریعے شکایات درج کرانے کے لیے متعدد ●
 طریقے ہوں گے۔ 

 سیلز ایجنڻوں سے توقع  کی جاتی ہے  کہ وه گاہک کے ساتھ مشغول ہونے پر شکایات وصول کرنے کے  قابل ہوں گے اور یہ  ●
 جان سکیں گے کہ ان شکایات کو کیسے ریکارڈ کیا جائے اور متعلقہ  عملے کے ساتھ ان کا  اشتراک کیا جائے۔ 

 کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه شکایت درج کرانے کا انتخاب کرنے والوں کے لیے رازداری اور نام  ظاہر نہ  کریں؛ ●

 :تحقیقات

 کمپنیوں کے پاس شکایات کی جانچ کے لیے صاف اور شفاف عمل ہونا چاہیے۔  ●
 تحقیقات وقت کی پابند ہونی  چاہئیں اور شکایت کنندگان کو کمپنی سے تفتیش کے مختلف وقفوں پر سننے کی توقع رکھنی ●

 چاہیے جس  میں قیام،  حقائق  کی تلاش  اور حل شامل ہے۔ 

SEAH دفعات: 

 واقعات کے  لیے صنفی حساس اور زنده بچ جانے والے مرکز پر مبنی نقطہ SEAH کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ●
 نظر رکھیں۔ 

● SEAH زنده بچ جانے والوں کے تحفظات میں کام  کے لچکدار منصوبے، وقت کی چھڻی،  اگر قابل رسائی ہو تو مشاورت، 
 تفتیش  کے دوران ان کی پرائیویسی اور فلاح و بہبود کو یقینی بنانے کے لیے کام کی رہائش شامل ہیں۔ 

 کے لیے تفتیش کی جا  رہی ہے  SEAH کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه ملازمین کو معطل یا  ہڻا  دیں گے جن کی ●
 کسڻمر یا عملے  سے  مصروفیات کا سامنا کرنا پڑتا  ہے۔ 

 اگر پورٹ فولیو کمپنی کا صارفین کے ساتھ مسلسل تعلق  ہے،  تو کمپنی کو خریداری کے  وقت صارف کو شکایت کے  طریقہ  ●
 زنده بچ جانے والوں کو بھی  بنانا  چاہیے جو کسی واقعے کی رپورٹ کرتے ہیں SEAH کار سے آگاه کرنا چاہیے۔ کمپنی  کو

 شکایات کے ازالے کے طریقہ کار کی تفتیشی  اور حل کی دفعات سے آگاه  کرتے ہیں۔ 
 

 :ریکارڈنگ

 شکایات کو ایک شکایت ڻریکر میں ریکارڈ کیا جانا چاہیے  جس تک  صرف متعلقہ  تفتیش کاروں یا شکایات کے منتظمین ہی  ●
 رسائی حاصل کر سکتے ہیں۔ 

 :نگرانی

 ڻیم کو شکایات کی اطلاع دیں۔  ACAP کمپنیوں سے توقع کی جاتی ہے کہ وه مسلسل  نگرانی کریں اور ●

 :مواصلات

 براه کرم شکایت کننده کے ساتھ درج ذیل وسائل کا اشتراک کریں۔  ●
● https://irm.greenclimate.fund/: کار طریقہ کا  ازالے آزادانہ کا فنڈ کلائمیٹ گرین 

https://irm.greenclimate.fund/
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● ce/m: https://acumencapitalpartners.com/grievan  کار طریقہ  کا ازالے کے شکایات ایکومین 
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  رہنمائی ACAP ضمیمہ 12 :ماحولیاتی اور سماجی  اثرات کی تشخیص پر
 

 کی سرگرمیوں میں سرمایہ کاری کرنے کا اراده رکھتا ہے۔ کچھ پورٹ فولیو کمپنیاں C زمره ESS بنیادی طور پر ACAP :خلاصہ
 B کیڻیگری ESS )موجوده سہولیات (ہو سکتی ہیں جنہیں سرمایہ کاری کے سائز، مستعدی کے نتائج اور دیگر تحفظات کو دیکھتے ہوئے

 سرمایہ کاری کے  لیے درکار باقاعدگی سے مستعدی  سے  گزریں گی۔ ان سے توقع کی جاتی ہے ACAP سمجھا جا سکتا  ہے۔ یہ کمپنیاں تمام
 کہ وه مزید مستعدی سے گزریں گے جیسا کہ ذیل میں بیان کیا  گیا ہے۔ 

 :اسکریننگ :کمپنیوں کو درج ذیل  عنوانات پر اسکرین کیا جائے گا

o  اخراج کی فہرست 
o کمپنی پر ڈیسک ڻاپ ریسرچ 
o  کمپنی کی طرف سے اشتراک کرده ابتدائی مواد 
o  مارکیٹ اور کمپنی کی قسم کا سیاق  و  سباق 

 کو لاگو کرنے پر غور کرنا چاہیے۔  ESIA ہو سکتی ہے،  تو ڻیم کو B اگر شواہد یہ ظاہر کرتے ہیں کہ کمپنی کیڻیگری

 
 :(اور اس سے اوپر کے لیے ماحولیاتی  اور سماجی آڈٹ C کیڻیگری) کی وجہ سے مستعدی ESG باقاعده 

o ESG )2 ڈیو ڈیلیجنس )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ (سوالنامہ  )ضمیمہ 
o  کمپنی کی پالیسیاں اور طریقہ کار 
o )سائٹ کا دوره )جب قابل  اطلاق ہو 
o ESG )3 چیک  لسٹ  )ضمیمہ 
o ESG )4  رپورٹ  )ماحولیاتی اور سماجی آڈٹ کے نتائج) (ضمیمہ 
o ESG )5 ایکشن پلان )ضمیمہ 

 کی وجہ سے مستعدی دونوں کو مکمل کرے گا۔  ESG اسکریننگ اور باقاعده ACAP ،ہیں B یا C اس سے قطع نظر کہ کمپنیاں کیڻیگری
 کی وجہ سے مستعدی ESG تیار کرنے کے  لیے اضافی ESIA کی سرگرمیوں کے ثبوت ہیں،  تو  B اگر کمپنی کے پاس درج ذیل زمره

 سرگرمیاں ہو سکتی ہیں۔ 

 عمومی خصوصیات )ہر کیس کی بنیاد پر متعین 
 C زمره کیڻیگری  بی

 زرعی کاروبار کی سرمایہ کاری •
 +Mزیاده سرمایہ کاری ہونی چاہیے$ :3 •
 :درج ذیل نتائج میں سے کسی کو تلاش کرنے کے لیے مستعدی •

o کمرشل زون سے باہر زمین کے حصول کے 
 لیے استعمال ہونے والے فنڈز 

o OHS  واقعات کا اہم ڻریک ریکارڈ 
o جنس یا SEAH  واقعات کا نمونہ 
o  نقصان ده ماحولیاتی اور سماجی اثرات کا نمونہ 

o کھاد،  کیڑے مار دوا،  یا پانی کا مناسب تربیت، 
 استعمال، یا ضائع کیے بغیر کثرت سے استعمال 

o فراہم کنندگان میں بڑے  زمیندار شامل  ہیں جن 
 کے ممکنہ طور پر کرایہ دار کسان ہیں۔

 زرعی کاروبار کی سرمایہ کاری •
• $3M  سے چھوڻی سرمایہ  کاری 
 :مستعدی سے درج ذیل  چیزیں ملتی ہیں •

o ورکنگ کیپیڻل،  اکاؤنڻس قابل  وصول، آپریشنل 
 اخراجات کے لیے استعمال ہونے والے فنڈز

o کم سے کم ماحولیاتی اور سماجی اثرات 
o ممکن ہے کہ کافی پالیسیاں اور طریقہ کار نہ 

 ہوں۔

 

 

ESIA کی سرگرمیوں میں شامل  ہو سکتے ہیں لیکن ان تک محدود نہیں ہیں: 

o  ایگزیکڻو خلاصہ 
o  آڈٹ کا دائره کار 
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o  ریگولیڻری سیڻنگ 
o آڈٹ اور سائٹ کی تفتیش کا طریقہ کار 
o  نتائج اور تشویش کے  علاقے 
o اصلاحی ایکشن پلان،  لاگت  اور شیڈول (CAP) 
o ضمیمہ :ان میں حوالہ جات،  انڻرویو کے فارمز کی کاپیاں،  آڈٹ پروڻوکول  سے متعلق کوئی  بھی تفصیلات  جو پہلے سے شامل 

 نہیں ہیں، اور آڈٹ کے دوران حاصل  کرده ڈیڻا  لیکن براه راست اوپر شامل  نہیں ہونا  چاہیے۔ 
o )اسکریننگ کی سرگرمیاں )ضروری 
o  باقاعده ESG DD )سرگرمیاں )ضرورت 
o )ماحولیاتی اور سماجی اثرات کی تشخیص )ضروری 
o  تھرڈ پارڻی آڈیڻر 
o تھرڈ پارڻی ESG  ماہر تفتیش کار 
o  اسڻیک ہولڈر میڻنگ 
o  زمین کا سروے 

ESIAs میں شامل ہونے کی توقع ہے: 

o IFC ماحولیاتی اور سماجی کارکردگی کے معیارات  کا استعمال کرتے ہوئے ماحولیاتی اور سماجی خطرات کی  گہرائی سے 
 شناخت؛

o  کمیونڻی کے  خطرات اور ممکنہ شکایات کا تجزیہ 
o  زمین کی آبادکاری یا نقل مکانی کے خطرات کا تجزیہ 
o جنس اور SEAH  خدشات  کا تجزیہ 
o  سرمایہ کاری کے ماحولیاتی اور سماجی انتظام کا تجزیہ 
o E&S خطرات اور E&S  صلاحیت کا فرق تجزیہ 
o  کم کرنے والی  حکمت عملی 

ESIA کی رپورٹ  سرمایہ کاری کمیڻی کے ساتھ شیئر کی جائے گی۔ اگر ریگولیڻری تعمیل کے معاملات میں ضرورت ہو تو  ایک ترمیم شده 
ESIA دیگر اداروں کے ساتھ شیئر کیا جا سکتا ہے۔ اگر مناسب ہو اور کمپنی کی منظوری کے ساتھ ESIA کے نتائج کا خلاصہ متعلقہ 

 اسڻیک ہولڈرز کے ساتھ شیئر کیا جا سکتا ہے۔ 
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 موقع تلاش کرنے کے طریقہ کار  ACAP :ضمیمہ 13
 

سباق و سیاق : ACAP باقاعده کو جگہ دفتری اور ہے باہر سے  پاکستان تر زیاده ڻیم ہے۔  پرنٹ فوٹ آپریشنل محدود  ایک پاس کے ڻیم  
اثر پر اس  یا کرنے ننگا کو اشیاء ثقافتی اور ہے سکتی جا پر دورے کے سائٹ لیے کے مستعدی ڻیم ہے۔ کرتی استعمال لیے کے سرگرمیوں  

کی زمین یا تعمیرات نئی باہر سے علاقوں کے پارک کاروباری یا شہری رہنمائی یہ لہذا،  ہے۔ سکتی کر  نمائش محدود لیے کے ہونے انداز  
کیڻیگری والی جانے کی سے فنڈز مختص پر طور واضح لیے کے خریداری  B ہے۔  محدود  تک کاری سرمایہ کی  

 
ہے سکتا جا کیا متحرک کو کار طریقہ کے  کرنے تلاش موقع میں حالات ذیل مندرجہ : 

گی۔  کریں استعمال زمین میں مقدار کافی  لیے کے  آپریشنز کمپنیاں  •  
•  ACAP ہے۔  کیا فراہم فنڈ راست براه لیے کے تعمیر یا  خریداری کی زمین نے  
 

کریں کام ذیل درج وه کہ گی  جائے کی درخواست سے کمپنیوں : 
متعلقہ یا  جائے،  لیا کر نہ تلاش  حل  کوئی لیے کے تحفظ کے نمونوں ان کہ تک جب دیں،  روک  کام تمام کے پاس  آس  کے تلاش  .1  

جائے۔  لیا نہ مشوره سے  حکام  
کو سائٹ لیے کے روکنے کو نقصان کے  اشیاء والی ہڻنے یا نقصان بھی کسی کریں؛  وضاحت کی علاقے یا جگہ شده دریافت  .2  

بنائیں۔  محفوظ  
کا اہمیت  کی اس یا چاہیے لینا  جائزه سے تیزی کا سائٹ کو ماہر کے قدیمہ  آثار جائزه۔ ابتدائی  کا نتائج ذریعہ کے قدیمہ آثار ماہرین  .3  

ہے۔  سکتا جا کیا نافذ کو عملی حکمت مناسب پر بنیاد کی جائزے اس  چاہیے۔ کرنا تعین  
کریں۔  رابطہ سے وزارتوں مقامی دار  ذمہ کی ورثے ثقافتی لیے کے بنانے یقینی کو تعمیل کی قوانین مقامی  .4  
ہے۔  سکتی جا کی مکمل کھدائی کیا کہ کریں تعین کا بات  اس تو  ہیں،  جاتے مل نمونے معمولی یا باقیات انسانی اگر  .5  
 

کے کام  اپنے وه  کہ ہے  سکتی جا کی درخواست سے پروجیکٹ تو ہے ضروری کرنا محفوظ انہیں یا ہیں حامل کی اہمیت تاریخی  سائڻس  اگر  
کرے۔  غور پر مقامات دوسرے لیے  
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